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Recria a Comissdo de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral e do Assédio Sexual no ambito do
segundo grau de jurisdi¢do do Tribunal Regional do Trabalho da 13* Regido.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DECIMA TERCEIRA REGIAOQ, no exercicio de suas atribuicdes legais e regimentais, € nos termos do
Proad n.° 7228/2024,

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer acdes institucionais para prevengdo e combate ao assédio
moral e ao assédio sexual no ambito deste Regional;

CONSIDERANDO o disposto no art. 15, caput, da Resolucdo n.° 351/2020 do Conselho Nacional de
Justica, que indica a necessidade de existéncia de Comissdes de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio
Moral e do Assédio Sexual em cada Tribunal e grau de jurisdicdo;

CONSIDERANDO as alteragdes promovidas pela Resolugdo CNJ n.° 518/2023, que prevé a observancia
do critério de representacdo da diversidade existente na Institui¢do, tendo que haver, para tanto, dentre os
membros, obrigatoriamente, os(as) indicados(as) pela associacdo dos(as) servidores(as) do Tribunal,
sindicatos e associagdes de terceirizados, servidor(a) com deficiéncia ou pertencente a grupo vulnerabilizado
indicado(a) pela Comissdao Permanente de Acessibilidade e Inclusdo, e diversidade de género, devendo, caso
necessario, a Presidéncia, ao realizar as indicacdes a seu encargo, privilegiar mulheres ou pessoas da
populacdo LGBTQIA+;

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo do ATO TRT GP N° 103/2023, que instituiu a Comissao
de Prevengdo e Enfrentamento do Assédio Moral e do Assédio Sexual no &mbito do 2° grau de jurisdi¢do do
Tribunal Regional do Trabalho da 13* Regido, as altera¢des promovidas,

RESOLVE:

Art. 1° Recriar, no segundo grau de jurisdicao, Comissdo de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral e
do Assédio Sexual no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 13* Regido.

Art. 2° Compete a Comissao:

I - mediar resolucdes de conflitos e assegurar a efetividade da Politica de Prevencdo e Combate ao Assédio
Moral e ao Assédio Sexual no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 13* Regido, implementada por
meio da Resolucdo Administrativa TRT13 n.° 104/2022; e

II - promover o didlogo e o intercambio de dados, informagdes e metodologias com outros comités,
comissdes e grupos que trabalham com a temética.

Art. 3° A Comissdo serd composta pelos seguintes membros:

I - HERMINEGILDA LEITE MACHADO (matricula n.° 103.002.075) - Desembargadora do Trabalho, a
quem compete coordenar a Comissao;



IT - MARIANA NUNES SOARES CATAO (matricula n.° 201.355.346) - Técnica Judicidria, servidora
indicada pela Associacdo dos Servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 13* Regido - ASTRA 13;

III - BRUNO MICHEL GONCALVES DA SILVA - terceirizado indicado pelo Sindicato dos Vigilantes da
Paraiba - SINDVIG-PB;

IV - RICARDO OLIVEIRA DA SILVA (matricula n.° 201.277.571) - Analista Judiciario, servidor indicado
pela Comissao Permanente de Acessibilidade e Inclusio;

V - DEBORA FERNANDA BARBOSA DA SILVA (matricula n.° 201.366.680) - Analista Judiciaria,
especialidade Servico Social; e

VI - ANA LIDIA PARTEL OLIVEIRA (matricula n.° 201.373.380) - Analista Judicidria, especialidade
Psicologia.

Art. 4° Revoga-se 0 ATO TRT13 SGP N.° 103, de 28 de julho de 2023.

Art. 5° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo.

Cientifique-se e publique-se no DEJT-Adm.

THIAGO DE OLIVEIRA ANDRADE

Desembargador Presidente



