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RESOLUCAO ADMINISTRATIVA TRT13 N.2 036/2023

Processo: 0004598-09.2023.5.13.0000
Proad: 3822/2023

O Egrégio TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA TERCEIRA REGIAO, em Sessao
Administrativa realizada no dia 10/08/2023, sob a Presidéncia de Sua Exceléncia o Senhor
Desembargador THIAGO DE OLIVEIRA ANDRADE, com a presenga do Representante da
Procuradoria Regional do Trabalho, Sua Exceléncia o Senhor Procurador JOSE CAETANO DOS
SANTOS FILHO, presentes Suas Exceléncias os Senhores Desembargadores FRANCISCO DE
ASSIS CARVALHO E SILVA, PAULO MAIA FILHO, UBIRATAN MOREIRA DELGADO,
EDUARDO SERGIO DE ALMEIDA, WOLNEY DE MACEDO CORDEIRO, LEONARDO JOSE
VIDERES TRAJANO e HERMINEGILDA LEITE MACHADO,

CONSIDERANDO a necessidade de adequacgao do Estatuto da Escola Judicial ao 5° objetivo da
ONU e do PEI 2021/2026, conforme indicador incluido pela RA TRT 13 N.? 22/2022,
CONSIDERANDO a necessidade de adequacao do Estatuto da Escola Judicial ao Manual de
Organizacao do TRT-13,

RESOLVEU, por unanimidade de votos,

Art. 12 A Resolugao Administrativa TRT13 n.? 018/2018, passa a vigorar com as seguintes

alteragdes:

"Art. 1¢ - A Escola Judicial do

Tribunal Regional do Trabalho da
132 Regiao (Ejud-13), nos termos
do Regimento Interno do Tribunal
Regional do Trabalho da 13 2

Regiao, art. 16, VI e § 29, constitui-
se em oOrgao estruturante deste

Regional, detentora de autonomia
financeiro-orcamentaria e didatico-
pedagogica, com sede em Joao

Pessoa - PB e reger-se-a pelas

seguintes disposicoes estatutarias."
(NR)

"ATrt.

§1° As aulas serdao agrupadas em
mébdulos ao longo do curso, tendo
em vista a afinidade e a
complementaridade das matérias."
(NR)

"Art. 24. A administracdo da EJUD-
13 é exercida pelo Diretor e Vice-
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Diretor, eleitos pelo Tribunal Pleno
de conformidade com as
disposicdes constantes do
Regimento Interno, constituindo sua
estrutura organizacional: Direcéo,
Conselho Pedagégico, Centro de
Pesquisas do Judiciario Trabalhista
Paraibano, Secretaria-Executiva e
Biblioteca." (NR)

At

| - substituir o diretor nas suas
auséncias e impedimentos, bem
como exercer a funcdo de

coordenador pedagdgico;

Il - exercer atribuicbes delegadas
pelo diretor e colaborar com este na
condugéo da Escola Judicial;

[l - coordenar as atividades do
Centro de Pesquisas do Judiciario
Trabalhista

Paragrafo

"Art. 27. O Conselho Pedagégico é
orgao consultivo da Escola Judicial
e sera formado pelo Diretor, que o
presidira, pelo Vice-Diretor e por
mais 3 (trés) magistrados,
designados pelo Diretor da Ejud-13,
ao inicio de cada novo biénio da
gestdo administrativa do tribunal,
devendo ser composto por, no
minimo, 02 (duas) mulheres.

Art. 27-A. Das atribuicdes:

| - assessorar a Direcdo da Escola
Judicial nas atividades pedagdgicas
visando a capacitagcdo dos
magistrados e servidores;

"Art.28. Funcionara junto a Escola
Judicial, coordenado por magistrado
designado pelo Diretor da Ejud - 13,
o Centro de Pesquisas sobre o
Judiciario Trabalhista Paraibano
(CPJ TRT13), destinado a

promogao de pesquisas em eixos
tematicos especificos, a serem
disciplinados por ato préprio do seu
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coordenador, com a participacéo de
magistrados, servidores do
Tribunal, durante suas atividades
letivas, desenvolvidas, como parte
integrante do processo de avaliacdo
continuada.

Paragrafo unico. O CPJ TRT13 sera
coordenado por magistrado com
titulacdo minima de mestre e
reconhecida experiéncia na area
académica e na produgdo de
pesquisas.” (NR)

"Art. 29. A Escola Judicial contara
com uma Secretaria-Executiva que
sera integrada por um(a) Secretario
(a) Executivo(a) e outros servidores
do quadro de pessoal do Tribunal,
indicados pelo Diretor(a) da Ejud-13
e designados pela Presidéncia do
Tribunal, dividida em: Nucleo de
Midias, Comunicacéao e Divulgacao;
Nuacleo de Capacitagcédo e
Formacéao; e Secao de Orcamento,
Planejamento e Tecnologia; cuja
estrutura e atribuicdes estdo
descritas no Manual de
Organizagcdo do TRT da 132
Regido, item 5." (NR)

"Art. 30. A Biblioteca integra a
estrutura da Escola Judicial." (NR)
"Art. 31, e
Paragrafo unico. Alinhado ao 5°
Objetivo de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da Organizagao
das Nacodes Unidas; a Resolucao
CNJ n.2 255, de 4.9.2021,
modificada pela Resolu¢do CNJ n.°
418, de 20.9.2021; e ao
Planejamento Estratégico 2021-
2026 deste Regional, o corpo
docente e o0s instrutores
contratados devem ser compostos
por um percentual minimo de 27%
de mulheres, como meio de
alcancar a equidade de género."
(NR)

Art. 22, Esta Resolugcdo Administrativa entra em vigor na data de sua publicagéo.
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MARIA CARDOSO BORGES
Chefe do Nucleo de Gestao Judiciaria
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