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ATO TRT GP N° 096/2003

Jodo Pessoa, 23 de setembro de 2003

Regulamenta a assisténcia a saude dos
servidores ativos e inativos, e de sua familia,
pelo Servico de Saude deste Tribunal Regional
do Trabalho da 13? Regiéo.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DECIMA TERCEIRA REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, e tendo
em vista o constante no Processo TRT n° 09339/2003, resolve:

CAPITULO|
"DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A assisténcia a saude dos servidores ativos e inativos, e de sua familia, que
compreende assisténcia médica e odontologica, sera prestada pelo Servigo de Saude
deste Tribunal, nos termos do presente Ato.

CAPiTULO Il \
DOS BENEFICIARIOS

Art. 2°. Os beneficiarios classificam-se em titulares e dependentes.

Art. 3°. S50 beneficiarios-titulares:

| - magistrados;

Il - servidor, ativo, inativo @ nomeado para cargo em comissao sem vinculo com o
servigo publico; )

Il - beneficiario de pensdo estatutaria, desde que esteja em pleno gozo de seus
direitos,

IV - servidor de outro 6rgdo ou entidade publica federal que preste servigo no ambito
do Tribunal, na forma dos arts. 84, § 2°, e 93, da Lei n° 8.112/90.

Art. 4°. Qualifica-se, para ser inscrito no beneficio de que trata este Ato, como
beneficiario-dependente, aquele que comprovar, em relagdo ao beneficiario-titular,
qualquer dos requisitos:

| - cdnjuge;

Il - companheiro designado que comprove unido estavel como entidade familiar;

11l - filho ou enteado sob guarda, solteiro:
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a) até 21 (vinte e um) anos, sem economia propria;

b) de 21 (vinte e um) a 24 (vinte e quatro) anos, comprovadamente estudante de 1°,
2° ou 3° grau, sem economia propria; _

c) de qualquer idade, quando invalido, sem economia propria;

IV - menor de 21 (vi'ﬁte e um) anos, solteiro e sem economia propria, que o
servidor detenha a guarda ou tutela judicial;

V - pai e mde que, sem economia propria, viva sob dependéncia econdémica de
beneficiario-titular e conste de declaragédo do Imposto de Renda do mesmo;

VI - irmdo solteiro invalido, sem economia prépria, que viva sob a exclusiva
dependéncia econdémica de beneficiario-titular e conste de declaragdo de Imposto de
Renda. ‘

Paragrafo unico. Considera-se por beneficiario sem economia propria aquele que
ndo tenha rendimento proprio, de qualquer fonte, inclusive pensdo estatutaria ou
provento de aposentadoria, em valor igual ou superior a um salario-minimo.

_ Art. 5° A inscrigdo do beneficiério-dépendente sera feita mediante preenchimento
de reduerimento préprio, junto a Secretaria de Recursos Humanos, instruido com os
documentos previstos no anexo deste Regulamento, que expedira carteira de
identificagdo dos mesmos, para fins de usufruto do beneficio de que trata o presente
Ato.

Paragrafo Unico. E vedado ao pensionista beneficiario-titular inscrever dependente.

Art. 6°. O afastamento do cargo efetivo, sem remuneragdo, ndo acarretara a
suspensado do direito a assisténcia a satde do servidor beneficiario titular e dos seus
dependentes, desde que o mesmo recolha mensalmente a contribui¢cdo para o PSSS,
nos termos do art. 183, §§ 3° e 4°, da Lei n° 8.112/90 (Redagdo dada pela Lei n°
10.667/2003).

CAPiTULO I
DA PERDA DA QUALIDADE DE BENEFICIARIO

Art. 7°. Acarreta a perda da qualidade de beneficiario:

I - Em relagéo ao titular:

a) licengas e afastamentos sem remuneragéo, ressalvada a hipotese prevista no.
artigo anterior,

b) exoneragao e demissé&o,

c) falecimento;

d) perda da condig&o de beneficiario de penséo estatutaria.

Il - Em relagdo aos beneficiarios-dependentes:
a) falecimento;
b) exoneragdo e demissdo do beneficiario titular;
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c) anulagdo de casamento, separagao judicial ou divércio;

d) a cessagdo de invalidez;

e) filho, enteado e menor sob guarda ou tutela ao implementarem 21 (vinte e um)
anos de idade.

-
-

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 8°. O presente regulamento aplica-se aos servidores estaduais e municipais
cedidos a este Tribunal.

Art. 9°. Contados da vigéncia do presente Ato, os beneficiarios de qualquer ordem
do beneficio ora disciplinado, terdo o prazo de 30 (trinta) dias para regularizarem suas
situagdes, adequando-se as novas regras.

Art. 10. Os casos omissos serdo resolvides pela Presidéncia do Tribunal.
. . . /
- Art 11. Este Ato entra vigor na data de sua publicagdo, revogadas disposigoes em
contrario, em especial o. ATO TRT GP N° 049/91.
Dé-se ciéncia.
- " Publique-se.

ANA MARIFERREIRA MADRUGA
Julza Presldenté
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