PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 132 REGIAO

ATO TRT GP N° 249 /2007

Jodo Pessoa, 14 de dezembro de 2007

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA
TERCEIRA REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais, regimentais e de acordo com o
disposto no artigo 245, § 1°, do Regulamento Geral da Secretaria, combinado com o0s
artigos 6°, incisos il e 1V, 11 e 12 do Decreto-lei n® 200, de 25 de fevereiro de 1967, e
com o Protocolo TRT n° 15209/2007,

RESOLVE

Artigo 1° - Delegar competéncia ao Diretor Geral de Secretaria do Tribunal,
ao Diretor da Secretaria de Recursos Humanos, ao Diretor do Servigo de Pagamento e ao
Diretor do Servico de Saude para decidirem sobre os seguintes assuntos, pertinentes a
direitos e vantagens dos servidores deste Tribunal, com base na Lei n°® 8.112/90, bem
como outros estabelecidos em legislagao especifica e normas internas vigentes:

| - Ao Diretor Geral de Secretaria do Tribunal:

a) ajuda de custo e transporte;

b) auxilios natalidade e funeral;

c) gratificagdo de natal em carater indenizatério;

d) concesséo, alteragao e indenizagao de férias;

e) diarias;

f) assinatura e distrato de contratos e convénios decorrentes da Lei n°
8.666/93, como também suas altera¢des e prorrogagoes;

g) expedicdo de certiddes e declaragoes respeitantes as atividades
administrativas/financeiras do Tribunal;

h) adicional pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas e penosas;

i ) adicional noturno;

i ) licenca para capacitagao;

k) determinar pericia, a nivel de Junta Médica, constituida por médicos do
Tribunal, ou estranhos ao Quadro de Pessoal, quando necessario, e desde que
integrantes do SUS, INSS ou de outro érgao do Poder Judiciario;

|') licenga em razao de acidente em servigo;

m) horario especial;

n) assuntos de natureza administrativa pertinentes a servidores
requisitados, que ndo sejam objeto de delega¢ao contida neste ato;
, 0) aprovacao de projetos basicos de que dispoe o art. 7°, § 29, inciso |, da
Lei n® 8.666/93;

p) designagao de servidores para atuarem como gestores dos contratos
firmados pelo TRT da 132 Regido, conforme previsto no artigo 67 da Lei n° 8.666/93.
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Il - Ao Diretor da Secretaria de Recursos Humanos:

a) pagamento de substituigdes de servidores;

b) licenga paternidade e a adotante;

c) afastamento em virtude de juri e outros serwgos obrigatoérios por lei,
inclusive a decorrente da prestagao de servigos a Justi¢a Eleitoral;

d) licengas previstas no art. 97 da Lei n° 8.112/90;

€) contagem e averbagao de tempo de servigo;

f) registro ou averbacao de titulos ou documentos;

g) concessdo ou cancelamento do Auxilio-transporte;

h) reversdo da cota parte da pensao, temporaria ou vitalicia, por morte ou
perda da qualidade de beneficiario;

i) expedigdo de certidoes e declaragdes inerentes a area de Recursos
Humanos, requeridas por servidor ou seu representante legai;

j) inclusdo e exclusdo de dependentes para fins de dedu¢ao no calculo do
imposto de renda retido na fonte, atendimento médico e odontolégico no Tribunal, como
também para fins de participagdo no Plano de Assisténcia Médico-Hospitalar, na condigao
de beneficiario legal ou facultativo.

lll - Ao Diretor do Servigo de Pagamento:
a) indenizacao de transporte;
b) averbacao e cancelamento de consignagoes em folha de pagamento.

IV - Ao Diretor do Servigo de Saude:

a) licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;
b) licenga para tratamento de saude;

c) licenga a gestante.

Artigo 2° - Este Ato entra em vigor a partir desta data, revogadas as
disposi¢coes em contrario, principalmente o ATO TRT GP N° 25/2007.

Dé-se ciéncia.
Publique-se. C/Qp
oiw.,xa/k)oﬁ\f“
ANA CLARA DE JESUS MAROJA NOBREGA
Juiza Presidente



