ATO TRT GP N° 114/2008

Joao Pessoa, 16 de maio de 2008

Altera dispositivos do ATO TRT GP N° 215/2006, de 03 de julho de 2006.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DE CIMA
TERCEIRA REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais, regimentais, de acordo com o
Protocolo TRT N° 04727/2008, e tendo em vista o disposto no artigo 87 da Lei n° 8.112/90,

RESOLVE

Art 1° - Os artigos 1° e 3° do ATO TRT GP N° 215/2006 passam a vigorar
com as seguintes redacoes:

Art. 1° - Apds cada quinquénio de efetivo exercicio no servigo publico
federal, o servidor podera, no interesse da Administracao, afastar-se do exercicio do cargo
efetivo com a respectiva remuneracdo, por até trés meses, para participar de curso de
capacitacao profissional.

§ 1° - Para fins deste Ato, considera-se interesse da Administragéo
aguele voltado para as areas de interesse do Tribunal, e capacitacao profissional, qualquer
evento de treinamento ou acéao de desenvolvimento profissional, bem como a preparacéo e
realizacdo de atividade de disseminacdo de conhecimentos que se relacionem com
atribuicbes existentes no ambito deste Regional.

§ 2° - A licenca para capacitacdo podera ser utilizada, integralmente,
para elaboracdo de dissertacdo de mestrado ou tese de doutorado, cujo objeto seja
compativel com o plano de cpacitagédo do Tribunal.

§ 3° - Em se tratando de redagdo de monografia de curso de
pos-graduacdo lato sensu (Especializacdo) o prazo maximo da licenca sera de 30 (trinta)
dias.

8 4° - Ressalvadas as hipoteses previstas nos 88 2° e 3° para
concessao da licenca para capacitacao, devera o servidor demonstrar a incompatibilidade
de horario entre o curso e o expediente de trabalho.

§ 5° - O computo do periodo aquisitivo da licenga para capacitagéo
ficard suspenso durante as auséncias ou afastamentos que nao forem considerados como
efetivo exercicio.

§ 6° - E defesa a concess&o dessa licenca a servidor ocupante de
Cargo em Comissao, sem vinculo com a Administracdo Publica.

§ 7° - O 6nus decorrente da participacao nos eventos de que trata o 8
1° sera de exclusiva responsabilidade do servidor.

§ 8° - Para efeitos deste ATO, entende-se por remuneracdo o
vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes
estabelecidas em Lei, incluindo-se a retribuicdo pelo exercicio de funcdo comissionada,
caso nela o servidor esteja investido.

Art 3° - A licenca para capacitagdo poderd ser parcelada, néo
podendo a menor parcela ser inferior a 30 (trinta) dias, exceto na hipotese prevista no § 3°
do art. 1°, que poderé ser fracionada em dois periodos de 15 (quinze) dias, a requerimento
do servidor.



Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se Ciéncia.
Publique-se.
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