PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 132 REGIAO

PROTOCOLO ADMINISTRATIVO: 000.05614.2013

RESOLUGCAO ADMINISTRATIVA N° 033/2013

O Egrégio TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA TERCEIRA REGIAO,
em Sessao Administrativa realizada em 21/03/2013, sob a
Presidéncia de Sua Exceléncia o Senhor Desembargador CARLOS COELHO
DE MIRANDA FREIRE, com a presenca do Representante da Procuradoria
Regional do Trabalho, Sua Exceléncia o Senhor Procurador EDUARDO
VARANDAS ARARUNA, presentes Suas Exceléncias 0s Senhores
Desembargadores UBIRATAN MOREIRA DELGADO, ANA MARIA FERREIRA
MADRUGA, FRANCISCO DE ASSIS CARVALHO E SILVA, PAULO MAIA FILHO,
EDUARDO SERGIO DE AILMEIDA, WOLNEY DE MACEDO CORDEIRO ¢ LEONARDO
JOSE VIDERES TRAJANO, RESOLVEU, por unanimidade de votos, aprovar
o Relatério de Atividades relativo ao ano de 2012, apresentado nos

termos do documento anexo.

OBSERVACOES: Suas Exceléncias 0s Senhores Desembargadores
Francisco de Assis Carvalho e Silva e Paulo Maia Filho
participaram desta sessdo nos termos do art. 29 do RI. Ausentes,
justificadamente, Suas Exceléncias os Senhores Desembargadores

Vicente Vanderlei Nogueira de Brito e Edvaldo de Andrade.

ANDERSON ANTONIO PIMENTEL
Secretdrio do Tribunal Pleno e de

Coordenacdo Judiciéaria
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1-APRESENTACAO

Cumpre a Presidéncia deste Regional, nos termos do art. 22, inciso XLV, do
Regimento Interno, apresentar ao Tribunal Pleno Relatério de Atividades do Tribunal no exercicio
anterior, contendo dados referentes ao desempenho de todas as suas unidades, administrativas e
judiciarias, com posterior envio de cdpia da presente exposi¢do ao Tribunal Superior do Trabalho.

Serdo destacados, de maneira sucinta, alguns aspectos relativos a atuagdo da Justica
do Trabalho da 13* Regido no ano de 2012.

E oportuno destacar, que no exercicio em referéncia a Administragio deste Regional
coube ao Desembargador do Trabalho Paulo Américo Maia de Vasconcelos Filho.

Dentre outras, duas das grandes realizacdes da Administracdo no exercicio de 2012,
foram a Contratagdo de empresa especializada para execucdo de servigos de modernizagdo do forro
do Edificio-Sede deste Regional ¢ o Registro de Pregos que possibilitou a contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servigos de Assisténcia Médico-Hospitalar ¢ Ambulatorial, exames
complementares e servigos auxiliares de diagndstico e terapias, a nivel nacional, para os
Magistrados e Servidores, bem como seus dependentes (legais e facultativos) e pensionistas.

No que tange ao forro do Edificio Sede, ainda ¢ o mesmo desde a construgdo do
prédio (ha quase vinte anos) e o sistema atual, face as inimeras intervengdes sofridas para
realizagdo de servicos de manutencdo predial, encontra-se em estado precario, bastando simples
inspecdo visual para verificar tal assertiva. Fato relevante, diz respeito a preocupagdo com a satude
dos que utilizam as dependéncias do Edificio-Sede, uma vez que, durante todo esse periodo de
utilizagdo, uma grande quantidade de residuos acumulou-se em sua face superior, constituindo-se
em contumaz fonte de doengas respiratorias. Outro aspecto ainda vislumbrado pela Administragao
com o servico em questdo foi a realizagdo concomitante da individualiza¢@o dos circuitos elétricos
de iluminagdo, o que certamente trard beneficios ndo s6 econdmicos, mas também demonstra o
compromisso da Administragdo com o meio ambiente, conquanto a redugdo de consumo de energia
elétrica esta diretamente ligada a preservagdo dos recursos naturais.

Utilizando-se do Sistema de Registro de Precos, a Administragdo, manifestando mais
uma vez sua preocupacdo com a saude dos magistrados, servidores e seus dependentes, adotou as
providéncias necessarias para que se mantivesse dentro dos mesmos padrdes de qualidade, porém
dentro dos novos padrdes estabelecidos pela ANS-Agéncia Nacional de Saude Suplementar a
prestacdo dos servicos Médico-Hospitalares. Nao ¢ forgoso manifestar o quio importante e
desafiador ¢ manter, dentro das limitagdes impostas pela questdo orgamentaria, a preservagdo da
saude daqueles que sdo o mais importante patrimonio do Servigo Publico.

Nao obstante, a Administragdo ndo se omitiu em determinar e adotar a¢gdes como a
continua modernizagdo das instalagdes fisicas, o acesso e utilizagdo do Processo Eletronico, a
melhoria na dindmica dos trabalhos jurisdicionais, a aten¢do a celeridade e o controle dos atos e
prazos processuais, 0 que repercutiu certamente na elevacdo da qualidade e eficiéncia da atividade
institucional.

Noutra seara, também merece ser destacado o continuo investimento que este
Regional fez na capacitagdo de seu quadro de magistrados, através da EJUD e de servidores por
meio da SEGEPE, buscando-se alcangar as Metas estabelecidas pelos Conselho Nacional de Justica
(CNJ) e Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT).

No que pertine a prestagdo jurisdicional, o relatdrio, frente aos boletins estatisticos
consolidados (oriundos da Secretaria da Corregedoria), demonstra que na primeira instancia deste
Tribunal verificou-se um significativo aumento na distribui¢o e julgamento de processos (cerca de
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32,43% nas agdes autuadas e de 44,18% nos julgamentos dos processos) e ainda um substancial
incremento na quantidade de processos resolvidos e conciliados no exercicio de 2012, mantendo-se
o percentual de conciliagdo no mesmo patamar do exercicio anterior (em torno de 40 %). Ja na
segunda instancia, destaca-se o aumento de cerca de 15% do nimero de processos distribuidos,
havendo o julgamento de quase 92 % dos mesmos.

Em sintese, o relatério mostra o avango deste Regional, sempre na perspectiva de
melhor atender a sociedade, visando cumprir fielmente sua missdo institucional.

Jodo Pessoa, 20 de margo de 2013.
CARLOS COELHO DE MIRANDA FREIRE

Desembargador Presidente
Tribunal Regional do Trabalho da 13 Regido

(Lei 11.419/2006)
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13* REGIAO

MISSAO:

Promover justica nas relagdes de trabalho.

VISAO:

Ser referéncia na promogéo da justiga, até 2014, com reconhecimento da sociedade.

ATRIBUTOS DE VALOR PARA A SOCIEDADE:
Acessibilidade
Etica
Efetividade
Celeridade
Responsabilidade Socioambiental
Valorizagdo do Ser Humano
Transparéncia
Modernidade
Orgulho de Ser TRT13
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2 — HISTORICO

O Tribunal Regional do Trabalho da 13* Regido foi criado através da Lei Federal n°
7.324, de 18 de junho de 1985, desmembrando-se da 6* Regido (Pernambuco), com sede em Jodo
Pessoa-PB e jurisdigdo inicial nos Estados da Paraiba e Rio Grande do Norte.

Em 11 de outubro de 1985 foi instalada a Corte no seu edificio-sede, na Av. Coremas,
Centro da capital paraibana, em prédio simples, em cerimonia que contou, com a presenga de varias
autoridades, destacando-se as presengas do Ministro do Tribunal Superior do Trabalho, Carlos
Coqueijo Costa, e do Procurador Geral do Trabalho, Wagner Pimenta. Foram empossados como
Juizes Togados que iriam compor a nova Corte: Paulo Montenegro Pires, Aluisio Rodrigues,
Geraldo Teixeira de Carvalho, Tarcisio de Miranda Monte, Severino Marcondes Meira (ocupando
vaga do quinto constitucional da classe dos advogados) e Gil Brandio Libanio (ocupando vaga do
quinto constitucional do Ministério Publico), além dos Juizes Classistas Nélio Silveira Dias e
Expedito Félix da Cruz, representantes dos empregadores e empregados, respectivamente.

Definida a jurisdi¢do entre os dois Estados, foram instaladas as Juntas de Conciliagao
e Julgamento, hoje, Varas do Trabalho, em cada um deles, além das que ja funcionavam antes da
criagdo do Tribunal. No processo referente a criagdo das Juntas, o TRT 13* Regido passou a contar
com a seguinte estrutura: no Estado da Paraiba: 1%, 2° 3" e 4* JCJ's de Jodo Pessoa, ¢ JCJ de
Campina Grande, Guarabira, Patos e Sousa. O Rio Grande do Norte, por sua vez, foi contemplado
com 03 (trés) JCJ's em Natal-RN (1%, 2% e 3%) e 03 (trés) no interior (Mossord, Macau e Goianinha).

Vale destacar que a 1* Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jodo Pessoa-PB, hoje, 1*
Vara do Trabalho de Jodo Pessoa-PB, foi instalada em 1° de maio de 1941, tendo como primeiro
Presidente o Juiz Clovis dos Santos Lima, homenageado com o seu nome aposto na sede do TRT da
13* Regido.

11. 419/ 2006)

(Lei 11.419/2006)

- Autenticagdo da Assinatura: A4D54102AE.81E3AFC08B.24D624E2CE.C47EDD58C1

Atualmente o TRT da 13* Regifo ¢ composto por 10 (dez) Desembargadores do
Trabalho: Carlos Coelho de Miranda Freire, Presidente; Ubiratan Moreira Delgado, Vice-presidente;
Wolney de Macedo Cordeiro, Ouvidor; Vicente Vanderlei Nogueira de Brito; Ana Maria Ferreira
Madruga; Francisco de Assis Carvalho e Silva; Edvaldo de Andrade; Paulo Américo Maia de
Vasconcelos Filho; Eduardo Sérgio de Almeida e Leonardo José Videres Trajano.
Ao longo de todos estes 25 anos de existéncia exerceram a Presidéncia do TRT da
13* Regido os seguintes Desembargadores:
Paulo Montenegro Pires (primeiro presidente: de 08/11/1985 a 12/11/1987 e de 11/11/1995 a
22/11/1995);
Aluisio Rodrigues (13/11/1987 a 02/11/1989);
Geraldo Teixeira de Carvalho (03/11/1989 a 13/11/1991);
Tarcisio de Miranda Monte (14/11/1991 a 11/11/1993);
Severino Marcondes Meira (12/11/1993 a 10/11/1995);
Vicente Vanderlei Nogueira de Brito (23/11/1995 a 24/06/1997);
Ruy Eloy (25/06/1997 a 07/11/2000);
Francisco de Assis Carvalho e Silva (08/11/2000 a 07/11/2002);
Ana Maria Ferreira Madruga (08/11/2002 a 04/11/2004);
Afranio Neves de Melo (05/11/2004 a 11/01/2007);
Ana Clara de Jesus Maroja Nobrega (12/01/2007 a 08/01/2009);
Edvaldo de Andrade (09/01/2009 a 06/01/2011).
Paulo Américo Maia de Vasconcelos Filho (07/01/2011 a 07/01/2013).
Em 07/01/2013, o Desembargador Carlos Coelho de Miranda Freire assumiu a
presidéncia do TRT da 13* Regido para o biénio 2013/2015.

(Hora Local)
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3 - ATIVIDADE JUDICIARIA
3.1 PRIMEIRA INSTANCIA

No ano de 2012, verificou-se um significativo aumento na distribuicdo e julgamento
de processos neste Regional. Observou-se que, enquanto no ano de 2011 foram autuadas 19.517
(dezenove mil, quinhentas e dezessete) agdes na 1* instancia, no ano de 2012 o total de autuagdo
chegou ao patamar 25.847 (vinte e cinco mil, oitocentos e quarenta e sete). Na mesma ordem, houve

em 2011 o julgamento de 17.865 (dezessete mil, oitocentas e sessenta e cinco) agdes, enquanto que é
em 2012 o total de julgamento foi de 25.757 (vinte e cinco mil, setecentos e cinquenta e sete), >
registrando-se um aumento de 32,43% nas agdes autuadas e de 44,18% nos julgamentos dos &
processos. Abaixo apresentamos mapa Comparativo da movimentagdo processual na 1* instancia: A
8
COMPARATIVO DE MOVIMENTAGAO DE 12 INSTANCIA
ANO PENDENTES ANO ANTERIOR AUTUADOS NO ANO RESOLVIDOS 2012

2011 3879 19517 17865|

2012 5578 25847| 25758

Percentual 43,80% 32,43% 44,18%

MOVIMENTACAO DE 12 INSTANCIA
Comparativo 2011/2012

B PENDENTES

- Autenticagdo da Assinatura: A4D54102AE.81E3AFC08B.24D624E2CE.C47EDD58C1

ASSINADO ELETRONICAMENTE PELO SERVIDOR LEONARDO MAROJA ARCOVERDE NOBREGA

ANO ANTERIOR
B AUTUADOS NO 3

ANO g

RESOLVIDOS o

2012 g

2011 2012 g
B

3.2 DA MOVIMENTACAO PROCESSUAL NAS VARAS NA FASE DE EXECUCAO

Da analise dos boletins estatisticos consolidados, o TRT13 fechou o ano de 2012 com
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os seguintes numeros: 23.481 (vinte e trés mil, quatrocentos e oitenta e um) processos na fase de
execucdo e 6.598 (seis mil, quinhentos e noventa e 0ito) processos com execu¢do suspensa € em
arquivo provisorio.

3.3 DAS CONCILIACOES HOMOLOGADAS NA 1* INSTANCIA

No exercicio de 2012, nas unidades judiciarias de 1* instancia, foram conciliadas
10.337 (dez mil, trezentas e trinta e sete) agdes, totalizando R$ 84.678.157,05 (oitenta e quatro
milhdes, seiscentos e setenta e oito mil, cento e cinquenta e sete reais e cinco centavos).

Com o intuito de melhor verificar a evolugdo das Varas do Trabalho em rela¢do aos
processos conciliados na fase de conhecimento, foi realizada uma comparago entre os exercicios
de 2011 e 2012, conforme quadro e grafico abaixo, onde se constatou que, embora tenha havido um
substancial aumento na quantidade de processos resolvidos e conciliados no exercicio de 2012, o
percentual de conciliagdo permaneceu no mesmo patamar.

COMPARATIVO ENTRE PERIODOS — FASE DE CONHECIMENTO
Periodo Periodo
01/01/2011 a 31/12/2011 01/01/2012 a 31/12/2012
Percentual de Conciliagdo 40,51% 40,13%
Total de Conciliagdes 7238 10337
Total de Processos Decididos 17866 25758

Percentual de Conciliagao

40,51% 40,13%

Exercicio 2011 Exercicio 2012

B percentual de
Conciliagdes
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3.3 DAARRECADACAO NAS VARAS DO TRABALHO:

- Autenticagdo da Assinatura:
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ARRECADACOES NO EXERCICIO DE 2012
DISCRIMINACAO VALOR R$
Valores pagos aos reclamantes decorrentes de acordo R$ 84.678.157,05
Valores pagos aos reclamantes decorrentes de execugdo R$ 103.303.193,68
Valores arrecadados a titulo de IRPF R$ 1.120.303,88 _
Valores arrecadados a titulo de contribui¢do previdenciaria R$ 24.048.358,00 E
Q
Valores arrecadados a titulo de custas processuais de conhecimento/ execugdo R$ 21.845.084,23 i
g
De conformidade com o boletim estatistico consolidado extraido do SUAP a partir de -
dados langados pela Unidade Judiciaria, as varas do trabalho, no exercicio de 2012, liberaram para $
os reclamantes a importancia de R$ 84.678.157,05 (oitenta e quatro milhdes, seiscentos e setenta e .
—
oito mil, cento e cinquenta e sete reais e cinco centavos), em virtude de acordo, ¢ R$ ]
103.303.193,68 (cento e trés milhdes, trezentos e trés mil, cento ¢ noventa e trés reais e sessenta e s
oito centavos), em decorréncia de execucdo, totalizando a quantia de R$ 187.981.350,73 (cento e &

oitenta e sete milhdes, novecentos e oitenta e um mil, trezentos e cinquenta reais e setenta e trés

centavos). Recolheram R$ 1.120.303,88 (um milhdo, cento e vinte mil, trezentos e trés reais e
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mil, trezentos e cinquenta e oito reais e cinquenta e nove centavos) a titulo de contribuicdo
previdenciaria e R$ 21.845.084,23 (vinte e um milhdes, oitocentos e quarenta e cinco mil, oitenta e

quatro reais e vinte trés centavos) a titulo de custas processuais.

3.4 DA MOVIMENTACAO PROCESSUAL NA 2* INSTANCIA

Quanto a 2* instancia, enquanto foram distribuidos 7.578 (sete mil quinhentos e
setenta e oito) processos em 2011, em 2012 esse niimero subiu ao patamar de 8.756 (oito mil
setecentos e cinquenta e seis) feitos, registrando-se, portanto, um aumento no nimero de agdes de
15,54%. Ja no comparativo de julgamentos entre 2011 e 2012, constatou-se uma redug¢éo na ordem

de 17,94%, pois, enquanto em 2011 foram julgados 9.437 (nove mil quatrocentos e trinta e sete)

(Lei 11.419/2006)

- Autenticagdo da Assinatura: A4D54102AE.81E3AFC08B.24D624E2CE.C47EDD58C1

feitos, em 2012 foram julgados 8.001 (oito mil e um) processos.

COMPARATIVO DE MOVIMENTACAO DA 22 INSTANCIA

ANO DISTRIBUIDOS

2011 7578 9437

2012 8756 8001
Percentual 15,54% -15,22%

MOVIMENTAGAO DE 22 INSTANCIA
Comparativo 2011/2012

9437

(Hora Local)

M 2011
2012
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DISTRIBUIDOS JULGADOS
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3.5 MOVIMENTACAO DE PRECATORIOS

A seguir apresentamos a tabela de movimentagdo de precatdrios no exercicio de
2012, com o quantitativo de precatdrios pagos e os valores totais dos precatorios pendentes de

pagamentos.

TABELA DE MOVIMENTACAO DE PRECATORIOS EM 2012

Precatorios recebidos/autuados em 2012 271
Precatorios encaminhados/expedidos em 2012 524
Precatorios pendentes de pagamento em 2012 2661
Precatorios pendentes de pagamento no prazo 895
Precatorios pendentes de pagamento com prazo vencido em 2012 1766
Precatorios pagos em 2012 433

Valor dos Precatorios pendentes de pagamento

R$ 291.889.701,46

3.6 DA MOVIMENTACAO PROCESSUAL NA CORREGEDORIA

Durante o ano de 2012 foram interpostos 08 (oito) pedidos correicionais e 02 (dois)
pedidos de providéncias, conforme abaixo discriminados:

PEDIDO CORREICIONAL DATA DA AUTUACAO SITUAGCAO
00039.00.86.2012.5.13.000-¢ 07/02/2012 Arquivado
00040.00.41.2012.5.13.000-¢ 07/02/2012 Arquivado
00041.00.93.2012.5.13.000-¢ 07/02/2012 Arquivado
00042.00.48.2012.5.13.000-¢ 07/02/2012 Arquivado
00043.00.03.2012.5.13.000-¢ 07/02/2012 Arquivado
00070.00.49.2012.5.13.000-¢ 01/03/2012 Arquivado
00081.00.39.2012.5.13.000-¢ 12/03/2012 Arquivado
00251.00.52.2012.5.13.000-¢ 26/06/2012 Arquivado
PEDIDO CORREICIONAL DATA DA AUTUAGCAO SITUAGCAO
00279.00.53.2012.5.13.000-¢ 02/07/2012 Tramitando
00610.00.96.2012.5.13.000-¢ 17/12/2012 Tramitando
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3.7 DAS CORREICOES REALIZADAS

No exercicio de 2012, 32 (trinta e duas) unidades judiciarias de 1* instncia foram
correicionadas, sendo submetidos ao crivo do Corregedor um total de 6.550 (seis mil quinhentos e
cinquenta) processos, dos quais 817 (oitocentos e dezessete) receberam despachos correicionais,

conforme demonstrado na tabela abaixo:

o o
DATA | UNIDADE CORREICIONADA | CORREICIONADOS |  CORRFICIONAIS.
06a09/02 |4* VT CAMPINA GRANDE 250 53
07a10/02 |5 VT CAMPINA GRANDE 250 6
13 e 14/02 DIS~TRIBUICAO DOS FEITOS 200 -
JOAO PESSOA
29/02 a 02/03 | CENTRAL DE MANDADOS 200 18
CAMPINA GRANDE
05¢06/03 | DISTRIBUICAO DOS FEITOS E 200 -
CENTRAL DE MANDADOS
SANTA RITA
07a09/03 |CENTRAL DE MANDADOS JOAO 250 34
PESSOA
12a15/03 |9 VT JOAO PESSOA 250 94
20a22/03 | VT MONTEIRO 150 15
26a29/03 |2° VT JOAO PESSOA 250 151
17a19/04 | VTITABAIANA 150 19
08a10/05 |VT MAMANGUAPE 150 10
14a16/05 | VT CAJAZEIRAS 150 10
15a17/05 | VT SOUSA 200 46
28230/05 |1° VT JOAO PESSOA 250 16
04a06/06 |VTAREIA 150 23
11a13/06 |DISTRIBUICAO DOS FEITOS 100 -
CAMPINA GRANDE
11a14/06 |1* VT CAMPINA GRANDE 250 17
18220/06 |5* VT JOAO PESSOA 250 27
02a04/07 | VTITAPORANGA 200 41
09a11/07 |VT CATOLE DO ROCHA 150 0
23a25/07 | VT PICUI 150 18
13a16/08 |2* VT CAMPINA GRANDE 250 14
14a17/08 |3* VT CAMPINA GRANDE 250 18
24228/08 |8 VT JOAO PESSOA 250 22
04 a06/09 | VT PATOS 200 26
19a24/09 |7* VT JOAO PESSOA 250 25
20a24/09 |3*VTJOAO PESSOA 250 24
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06a09/11 |6 VT JOAO PESSOA 250 18
12a19/11 |1* VARA SANTA RITA 150 4
13a19/11 |2* VARA SANTA RITA 150 1
26a28/11 | VT GUARABIRA 150 21
042a10/12 |4 VT JOAO PESSOA 250 46

3.8 DA EDIGAO DE NORMAS

Com a finalidade de zelar pelo regular funcionamento da Justiga do Trabalho da 13*

Regido (artigo 25, inciso IV, do Regimento Interno), até o dia 31 de dezembro de 2012 foram
editados 24 (vinte e quatro) atos, 03 (trés) provimentos e 10 (dez) recomendacdes, conforme
discriminado abaixo:

ATOS

ASSUNTO

001/2012

Estabelece critérios para a realizagio da SEGUNDA SEMANA NACIONAL DA EXECUCAO
TRABALHISTA, abrangendo toda a jurisdigao deste Regional.

002/2012

Determina a concentragdo, no Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solug¢do de Conflitos —
NUCON, de todas as reclamagdes trabalhistas que tramitam contra Hospital Santa Paula Ltda neste
Egrégio Regional, visando a celebragdo de acordo para quitagdo dos respectivos débitos.

003/2012

Determina a concentragdo, no Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos —
NUCON, de todas as reclamagdes trabalhistas que tramitam contra o Hospital e Pronto Socorro Infantil
Santa Rita Ltda neste Egrégio Regional, visando a celebragdo de acordo para quitagdo dos respectivos
débitos.

004/2012

Determina a concentragdo, no Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos —
NUCON, de todas as reclamagdes trabalhistas que tramitam contra Botafogo Futebol Clube neste Egrégio
Regional, visando a celebragao de acordo para quitagdo dos respectivos débitos.

005/2012

Determina a concentragdo, no Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos —
NUCON, das reclamagdes trabalhistas na fase de execugdo que tramitam contra Sena Seguranga
Inteligente e Transporte de Valores neste Egrégio Regional, visando a celebragio de acordo para quitagdo
dos respectivos débitos.

006/2012

Determina a concentra¢do, no Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos —
NUCON, das demandas trabalhistas indicadas no Protocolo 000-10159/2012, que tramitam contra Esporte
Clube Cabo Branco neste Egrégio Regional, visando a celebragio de acordo para quitagdo dos respectivos
débitos.

007/2012

Regula e disciplina os horarios das hastas publicas previstas para a Segunda Semana Nacional da
Execugdo Trabalhista no &mbito deste Regional.

008/2012

Determina a concentragdo, no Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos —
NUCON, das demandas trabalhistas indicadas no Protocolo 000-10256/2012, que tramitam contra
EMPASA - Empresa Paraibana de Abastecimento e Servigos Agricolas neste Egrégio Regional, visando a
celebragdo de acordo para quitagdo dos respectivos débitos.

009/2012

Determina a concentragéo, no Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos —
NUCON, da demanda trabalhista de n. 00417.1999.006 e daqueles indicadas no Protocolo 000-
10238/2012 (com excegdo dos Processos 00517.1999.006 e 00208.1999.011) todas contra Supermercados
Primo Ltda, visando a celebrag@o de acordo para quitagdo dos respectivos débitos.

010/2012

Determina a concentragdo, no Nicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugéo de Conflitos —
NUCON, de todas as reclamagdes trabalhistas que tramitam contra Pronto Socorro Cardiolégico Ltda. -
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Prontocor neste Egrégio Regional, visando a celebragio de acordo para quitagdo dos respectivos débitos.

011/2012

Determina a concentragdo, no Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos —
NUCON, de todas as reclamagdes trabalhistas que tramitam contra o Campinense Clube neste Egrégio
Regional, cuja sentenga tenha transitado em julgado, excluidas aquelas que se encontram aguardando
cumprimento de acordo homologado, visando a celebragdo de acordo para quitagdo dos respectivos
débitos.

012/2012

Autoriza os servidores das Varas do Trabalho de Catolé do Rocha e Monteiro a prestar apoio a distancia ao
NUCON, sem prejuizo das suas atribui¢des.

013/2012

Determina a concentragdo, na Central de Mandados de Campina Grande — CMCG, de todas as execugdes
trabalhistas existentes nesta Justiga Especializada contra o Campinense Clube, ndo abrangidas por acordos
judicialmente firmados.

014/2012

Determina a concentragdo, no Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos —
NUCON, de todas as reclamagdes trabalhistas que tramitam contra Simplestec Informatica Ltda neste
Egrégio Regional, excluidas aquelas que se encontram aguardando cumprimento de acordo homologado,
visando a celebragdo de acordo para quitagdo dos respectivos débitos.

015/2012

Determina a concentragéo, no Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos —
NUCON, de todas as reclamagdes trabalhistas que tramitam contra o Treze Futebol Clube neste Egrégio
Regional, excluidas aquelas que se encontram aguardando cumprimento de acordo homologado, visando a
celebragdo de acordo para quitagdo dos respectivos débitos.

016/2012

Determina a concentragdo, no Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos —
NUCON, de todas as reclamagdes trabalhistas que tramitam contra o Hospital e Pronto Socorro Infantil
Santa Rita Ltda. neste Egrégio Regional, excluidas aquelas que se encontram aguardando cumprimento de
acordo homologado, visando a celebragdo de acordo para quitagdo dos respectivos débitos.

017/2012

Determina a concentragdo, no Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos —
NUCON, de todas as reclamagdes trabalhistas que tramitam contra a FIBRASA — Fiag¢do Brasileira de
Sisal S.A. neste Egrégio Regional, excluidas aquelas que se encontram aguardando cumprimento de
acordo homologado, visando a celebragdo de acordo para quitagdo dos respectivos débitos.

018/2012

Determina a concentragéo, no Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos —
NUCON, de todas as reclamagdes trabalhistas que tramitam contra o Hospital Santa Paula Ltda. neste
Egrégio Regional, excluidas aquelas que se encontram aguardando cumprimento de acordo homologado,
visando a celebragdo de acordo para quitagdo dos respectivos débitos.

019/2012

Estabelece critérios para a realizagdo da VI Semana de Conciliagdo, abrangendo toda a jurisdigdo deste
Regional.

020/2012

Determina a concentragdo, no Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos —
NUCON, das demandas trabalhistas indicadas no Protocolo 000-19223/2012 (com excegdo do processo
0012300-42.2011.5.13.0027 que se encontra arquivado), todas contra a Companhia Usina Sdo Jodo, que
tramitam neste Egrégio Regional, excluidas, ainda, aquelas que se encontram aguardando cumprimento de
acordo homologado, visando a celebragdo de acordo para quitagdo dos respectivos débitos.

021/2012

Determina a concentragdo, no Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos —
NUCON, das demandas trabalhistas 00572.2010.006, 00573.2010.001, 00363.2010.0022 ¢ 0504.2010.006
indicadas no Protocolo 000-24410/2012, todas contra o Espdlio de Walfrido Lemos de Vasconcelos e
Maria Cristina Vasconcelos Carneiro da Cunha, que tramitam neste Egrégio Regional, visando a
celebragdo de acordo para quitagdo dos respectivos débitos.

022/2012

Determina a concentra¢do, no Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos —
NUCON, das demandas trabalhistas indicadas no Protocolo 000-24847/2012 (com excegdo dos processos
0012500-98.2010.5.13.0022 ¢ 0091600-62.2010.5.13.0003 que se encontram arquivados), todas contra a
Refrescos Guararapes Ltda., que tramitam neste Egrégio Regional, excluidas, ainda, aquelas que se
encontram aguardando cumprimento de acordo homologado, visando a celebragio de acordo para quitagdo
dos respectivos débitos.

023/2012

Dispde sobre os procedimentos a serem adotados pelas Unidades Judiciarias de 1° e 2° Graus, visando
minimizar inconsisténcias nas informagdes existentes no Sistema e-Gestdo e da outras providéncias.
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024/2012 |Determina a concentragdo, no Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos —
NUCON, de todas as reclamagdes trabalhistas que tramitam contra o Pronto Socorro Rodrigues de Aguiar,
neste Egrégio Regional, excluidas aquelas que se encontram aguardando cumprimento de acordo
homologado, visando a celebrag¢do de acordo para quitagdo dos respectivos débitos.

PROVIMENTOS ASSUNTO g
001/2012 Altera o artigo 45; caput e o paragrafo unico do artigo 109; caput e o paragrafo é
unico do artigo 128; caput do artigo 129 do Provimento TRT SCR N° 001/2010. S

Inclui os paragrafos primeiro e segundo ao artigo 129 e revoga o _ 5

artigo 96 do Provimento TRT SCR N° 001/2010. S8

S q

002/2012 Altera a redagdo do caput do art. 55 do Provimento Consolidado deste gg
Regional. o8

B

003/2012 Altera o caput do artigo 21 do Provimento TRT SCR n° 001/2010; inclui os A Z
artigos 21-A a 21-E ao Provimento TRT SCR n° 001/2010 (Provimento o3

Consolidado). 25

i

i

=

o

8

2

RECOMENDACOES ASSUNTO E
001/2012 Recomenda que as unidades judiciarias deste Regional, quando da quantificagdo dos calculos p

trabalhistas das demandas judiciais, utilizem, preferencialmente, o Sistema JURISCALC,
como forma de padronizagio na confecgio das contas.

002/2012 Revogada pela Recomendagdo n° 006/2012.

003/2012 Recomenda que as unidades judiciarias procedam, no moddulo “Registro de Tramitagdes
Especiais” do SUAP, ao cadastramento das a¢des que envolvam acidente de trabalho; que os
juizes do trabalho deste Regional deem prioridade a tramitagdo e ao julgamento das
reclamagdes trabalhistas que versem sobre acidente de trabalho e que os magistrados deste
Tribunal encaminhem & Procuradoria da Fazenda Nacional, através de enderego eletronico.

004/2012 Recomenda que as Unidades Judicidrias deste Regional procedam ao cadastramento das
sociedades de advogados, quando estas, legalmente constituidas, assim requererem, para fins
de constarem das publicagdes processuais realizadas e a elas inerentes.

- Autenticagdo da Assinatura:

005/2012 Recomenda que os Juizes do Trabalho, ao atribuirem a este Tribunal a responsabilidade pelo
pagamento dos honorarios periciais, atentem para os requisitos previstos na Resolugdo n°
66/2010 do Conselho Superior da Justica do Trabalho e Provimento Consolidado deste
Regional; para as informagdes referentes a eventuais antecipagdes de valores da verba
honoraria e procedam as informagdes atualizadas dos peritos beneficiarios.

(Hora Local)

006/2012 Recomenda que os Juizes do Trabalho, com atuagdo na primeira instancia, observem o
procedimento previsto no Provimento Consolidado, art. 102, relativamente a requisi¢do de
pagamento de honorarios periciais; que a Secretaria de Planejamento e Finangas se abstenha
de efetuar crédito de honorarios periciais em conta judicial; unifique os pagamentos de
honorérios periciais oriundos de processos diversos, efetue as retengdes fiscais e
previdenciarias incidentes sobre o crédito total mensal e atualize o valor dos honorarios
periciais de acordo com as diretrizes dispostas no Provimento Consolidado, art. 102, § 1°
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007/2012 Recomenda que as Unidades Judiciarias do Forum Maximiano Figueiredo e Ireneo Joffily
atentem para o disposto no art. 50 da Consolidagdo dos Provimentos deste Regional; e
disciplina atividades a serem desempenhadas pelas Centrais de Mandados de Jodo Pessoa e
Campina Grande.

008/2012 Recomenda que os Magistrados de primeiro grau fagam constar, na parte dispositiva das
sentengas, todas as verbas eventualmente deferidas, tanto principais quanto reflexas,
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independentemente de existéncia de calculos anexos ou de referéncia aos fundamentos da
decisdo, com o intuito de aperfeigoar a prestagdo jurisdicional devida.

009/2012 Recomenda que as Unidades Judiciarias, quando expedirem carta precatoria as Varas do
Trabalho de Santa Rita e Mamanguape, procedam a remessa por meio do Malote Digital, em
observancia aos termos do artigo 4° do Ato GP n°® 433/2012 deste Regional.

010/2012 Recomenda que sejam langadas no SUAP as tramitagdes que iniciam a fase de execugdo apos

o decurso do prazo para pagamento espontdneo da divida exequenda e que os magistrados
velem pela observancia das orientagdes contidas no manual do sistema e-Gestao.

3.9 DO CUMPRIMENTO DAS METAS DEFINIDAS NO PLANEJAMENTO

ESTRATEGICO DA 13* REGIAO

Metodologia de calculo definida pelo CNJ — Resolugdo n° 76/2009:

Processos Baixados
Casos Novos+ Casos Pendentes

Taxa de Congestionamento=1—

ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS METAS — VARAS DO TRABALHO TRT 13

Casos Baixados Pendéncia Atual Meta Atingida?
novos 2012

Taxa de congestionamento na fase de| 26327 26775 8928 24,05 28,00% sim

conhecimento — 1* Instancia (em %)

Taxa de congestionamento na fase de| 12653 7587 14866 72,43 50,00% nao

execucdo (em %)

Taxa de Congestionamento no Conhecimento Taxa de Congestionamente na Execugao
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a) Taxa de congestionamento na fase de conhecimento: em conformidade com os dados langados no
SUAP, as varas do trabalho da 13* Regifo obtiveram, no exercicio de 2012, um percentual de
24,05% no indice de congestionamento na fase de conhecimento, atingindo o percentual inferior a
28% definido como limite maximo e meta no Planejamento Estratégico do TRT da 13 Regido.
Cumpriram, pois, a meta. b) Taxa de congestionamento na fase de execugdo: obtiveram, no
exercicio de 2012, um percentual de 72,43 % no indice de congestionamento na fase de execugdo,
ndo atingindo percentual inferior a 50% definido como limite maximo e meta no Planejamento
Estratégico do TRT da 13* Regido. Ndo cumpriram, pois, a meta.

3.10 DO CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS RELATIVAS A 2012

ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS
META 1 — Diminuigdo do estoque de processos na fase de conhecimento - 01/01/2012 a 31/12/2012

Julgar quantidade igual a de processos de| Recebidos Resolvidos Parcialmente atingida?

conhecimento distribuidos em 2012 e parcela 25847 25757 o

do estoque

META 17 — Diminuigdo do estoque de Execugdes Encerradas

processos na fase de execugdo

Aumentar em 10% o quantitativo de 2011 2012 Percentual Parcialmente

execugdes encerradas em relagdo a 2011 atingida?
10057 10215 1,55% ndo

a) Julgar quantidade igual a de processos de conhecimento distribuidos em 2012 e parcela do
estoque: a maioria das varas do trabalho ndo cumpriu a Meta 1, uma vez que, em 2012, autuaram
25.847 (vinte e cinco mil, oitocentos e quarenta e sete) feitos e julgaram 25.757 (vinte e cinco mil,
setecentos e cinquenta e sete).

b) Aumentar em 10% o quantitativo de execugdes encerradas em relagdo a 2011: a maioria das
varas do trabalho ndo cumpriu a Meta 17, uma vez que, em 2012, encerraram 10.215 (dez mil,
duzentas e quinze) execugdes, enquanto que no mesmo periodo do ano de 2011 encerraram 10.057
(dez mil e cinquenta e sete).
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4 — ATIVIDADE ADMINISTRATIVA

A atividade administrativa ¢ bastante diversa, com atua¢do em todas as areas, tais
como aquisi¢cdo e fornecimento de materiais; acompanhamento gerencial do fornecimento e do
consumo de energia elétrica, telefone, agua, combustivel, frota de veiculos, copias, sistema de
refrigeragdio, dentre outros utilizados por todas as unidades administrativas e judiciarias, sem que os
usuarios percebam que por tras dessa estrutura existe um contingente de servidores monitorando
cada detalhe.

4.1. - ALGUMAS ATIVIDADES DESTACADAS

11. 419/ 2006)

4.1.1 - Renovagdo da frota de veiculos Oficiais deste Tribunal

Aquisicdo de 02 (dois) automdveis novos, sendo 01 (um) na categoria STATION WAGON/SW —
com poténcia minima de 100cv e outro CAMINHONETE CABINE DUPLA, com poténcia minima
de 121cv, para compor a frota oficial deste Regional. A renovagdo da frota é agdo administrativa
voltada a seguranca dos magistrados e servidores e propicia redugdo de despesas com manutengdo,
seguro de veiculos antigos, obsoletos e desgastados pelo uso, valor licitado R$ 136.800,00 (cento e
trinta e seis mil e oitocentos reais);

(Lei 11.419/2006)

A4DS54102AE.81E3AFC08B.24D624E2CE.C47EDD58C1

4.1.2 - Contratagdo de servigos de cabeamento logico

Passagem ¢ lancamento de cabos logicos no Forum Maximiano Figueiredo, e as necessarias
conectorizagdes e instalagdes de tomadas, PATCH CORDS e PATCH PANELS, valor licitado R$
15.013,67 (quinze mil e treze reais e sessenta e sete centavos);

4.1.3 — Contratagdo da presta¢do de servigos de manutengdo e atualizagdo software do aplicativo
MENTORH - SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE PESSOAS, valor licitado R$ 10.195,69
(dez mil, cento e noventa e cinco reais e sessenta € nove centavos);

4.1.4 — Contratagdo da prestacdo de servigos de limpeza, conservagdo, copa, jardinagem, carrego e
descarrego, lavagem de automoveis, servigos de eletricidade e de manutencdo predial das unidades
que compdem este Regional. Valor licitado R$ 619.978,31 (seiscentos e dezenove mil, novecentos e
setenta e oito reais, trinta e um centavos);

- Autenticagdo da Assinatura:

4.1.5 - Contratagdo de empresa para a prestagdo de servicos de assisténcia médico-hospitalar e
ambulatorial, exames complementares e servigos auxiliares de diagnostico e terapias, em nivel
nacional, para os magistrados e servidores, bem como seus dependentes legais/facultativos e
pensionistas deste Regional. Registrou, ainda, que, de acordo com informagdes colhidas junto ao
Servico de Administracdo e Pagamento de Pessoal, a despesa mensal estimada para consecug@o do
objeto do certame importa em R$ 1.100.000,00 (um milhdo e cem mil reais), aproximadamente,
perfazendo ao longo de 60 (sessenta) meses o valor de R$ 66.000.000,00 (sessenta e seis milhdes de
reais);

- Autenticacdo da Assinatura: 685EA1AAO0B. C5C80F4FFE. 3591ED1CF9. DSDDE4E400
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4.1.6 - Contratagdo de empresa especializada visando a cobertura securitaria da frota de veiculos
pertencentes a este Tribunal. Valor licitado R$ 9.914,00 (nove mil, novecentos e catorze reais);

4.1.7 — Contratacdo da prestacdo de servigos de manutengdo preventiva e corretiva, com
substituigdo total de pegas nos aparelhos de ar condicionado, tipo Split System, instalados no Forum

ASSI NADO ELETRONI CAMENTE PELO SERVI DOR ANDERSON ANTONI O PI MENTEL ( Lei

EM 25/ 03/ 2013 11:40: 16 (Hora Local)
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Maximiano Figueiredo — Centro Empresarial Jodo Medeiros - (Zambia Shopping) valor previsto
para o ano R$ 75.600,00 (setenta e cinco mil e seiscentos reais);

4.1.8 - Contratagdio de empresa especializada para prestagdo de servigos de assisténcia técnica, com
fornecimento de pecas, abrangendo manutencdo preventiva programada, corretiva e suporte técnico
para a SALA COFRE MODULAR (ACECO), instalada neste Tribunal. no valor mensal de R$
20.350,00 (vinte mil, trezentos e cinquenta reais);

4.1.9 - Contrata¢do de empresa especializada para a execu¢do de servigos diversos de engenharia
civil (divisorias, alvenarias, pinturas, granito, esquadrias, isolamento acustico, sistema de
iluminacdo de emergéncia, cabeamento estruturado, piso etc.), no prédio que abriga o Férum Irenéo
Joffily Filho, na cidade de Campina Grande valor global de R$ 108.564,49 (cento e oito mil
quinhentos e sessenta e quatro reais e quarenta € nove centavos);

4.1.10 - Contrata¢do de empresa para prestacdo de servigos de suporte e manutengdo de software e
hardware implantados neste Tribunal (servidores HP). valor total de R$ 49.800,00 (quarenta e nove
mil e oitocentos reais);

4.1.11 - Aquisi¢do de mobiliario projetado para atender necessidades deste Tribunal no valor total
de R$ 17.000,00 (dezessete mil reais);

4.1.12 - Contrata¢do de empresa especializada na prestagdo de servigos de suporte para licengas de
uso do software “VMWare”, destinado a virtualizagdo de servidores — com garantia, atualizagdo e
manutengdo minima de 36 (trinta e seis) meses -, necessarios aos sistemas implantados neste
Regional. com o valor total de R$ 155.424,00 (cento e cinquenta e cinco mil, quatrocentos e vinte e
quatro reais);

4.1.13 - Contratagdo de empresa especializada para execug¢do de servigos de modernizagdo do forro
do Edificio-Sede deste Regional. valor de R$ 1.082.691,72 (um milhdo, oitenta e dois mil,
seiscentos e noventa e hum reais e setenta e dois centavos);

4.1.14 - Aquisi¢do de material permanente (mobilidrio - sofas) para atender as necessidades deste
Regional. valor total de R$ 57.990,00 (cinquenta e sete mil, novecentos e noventa reais);

4.1.15 - Registro de Pregos para aquisi¢do de material de consumo (marcenaria), visando atender
necessidades deste Tribunal. valor total de R$ 87.023,80 (oitenta e sete mil, vinte e trés reais e
oitenta centavos);

4.1.16 - Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de fornecimento e
instalagdo de persianas tipo painel para este Edificio Sede e o Forum Irineu Joffily, em Campina
Grande. valor total de R$ 173.844,72 (cento e setenta e trés mil, oitocentos e quarenta e quatro
reais e setenta e dois centavos);

4.1.17 - Renovagdo das assinaturas do Boletim de Direito Administrativo - BDA e Boletim de

Licitagdes e Contratos — BLC (exercicio de 2013), destinadas a Secretaria de Controle Interno. valor
total de R$ 14.690,00 (catorze mil e seiscentos reais);
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4.1.18 - Contratacdo de empresa especializada em metalurgia, objetivando a aquisi¢do de um portao
de aluminio, aquisi¢do com instalagdo de motores novos nos portdes localizados na Se¢do de
Transporte e substitui¢do de pecas deterioradas no Portdo instalado no prédio do SDA no Parque
Solon de Lucena. valor total de R$ 10.640,00 (dez mil, seiscentos e quarenta reais).

4.2- CEMA -COORDENADORIA DE ENGENHARIA E MANUTENCAO
4.2.1.- Protocolos Administrativos:

Os protocolos administrativos que tramitam na CEMA — Coordenadoria de Engenharia e
Manutengdo, envolvem atividades diversas, a exemplo de solicitagdes de projetos, apoio
operacional, contratos de terceiros, execu¢do de obras e manutengdes prediais. No periodo entre
janeiro e novembro de 2012 foram movimentados 423 protocolos, ou seja, um quantitativo médio
superior a 35 processos por meés.

4.2.2. - Planejamento, gestdo, fiscalizaciio e execucéio de servigos:

A CEMA elaborou diversos projetos, seja em unidades administrativas ou judiciais, tanto na
capital como no interior, envolvendo mudancgas de estruturas fisicas, além do planejamento para
contrata¢do de novos servigos acerca da mesma tematica.

Segue em ritmo normal e dentro do cronograma previsto, a primeira etapa das obras de
construgdo da sede do Forum Maximiano Figueiredo, que envolve a aplicacdo de recursos da ordem
de 30 milhdes de reais, tendo sido no periodo de 2012, executado aproximadamente 25% somando
um acumulado até o fim desse periodo em 75% do contrato, onde exemplificamos como concluidos
os pavimentos do sub-solo, semi-enterrado, térreo, 1° pav, 2° pav. E parte do 3° pav. em estrutura de
concreto armado e alvenarias. O valor aplicado no periodo, foi de aproximadamente, R$
2.850.000,00 (Dois milhdes e oitocentos e cinquenta mil reais).

4.2.3. - Principais atividades desenvolvidas no periodo
4.2.3.1. - projetos e estudos:

- modificagdes substanciais no projeto arquitetonico do novo Férum;
-mudangca de layout VT Itabaiana;

-mudanca de layout biblioteca;

-projeto de modernizacdo do forro do Edificio Sede;

- mudanga de layout de gabinete do Des. Paulo Maia

- mudanga de layout de gabinete do Des. Edvaldo Andrade
- mudanga de layout de gabinete do Des. Vicente Vanderley
- mudanga de layout de gabinete do Des. Assis Carvalho

- mudanga de layout de gabinete do Des. Wolney Macedo

- mudanga de layout de gabinete do Des. Leonardo Trajano
- projeto da placa externa do Ed Sede (TOTEM)

- projeto do jardim e gradeamento do Ed Sede

4.2.3.2. - projetos basicos e orgamentos
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- modernizagdo de forros de pavimentos do Edificio Sede;
- contratagd@o de projetos executivos complementares para novo Férum;
- contratacdo de servi¢os do Forum de Santa Rita e Edificio Sede;

4.2.3.3. - fiscaliza¢do de obras e servicos de engenharia

- Construgdo da nova sede do Férum Maximiano Figueiredo;
- Novos gabinetes de desembargadores;

- Servigo Médico e Odontologico;

- Instalacdo de peliculas protetoras no Edificio Sede;

- Instalag@o de rede elétrica e ar condicionado na VT de Patos;

11. 419/ 2006)

4.2.3.4 - gestdo de contratos de manuteng@o:

(Lei 11.419/2006)
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-contratos de ar condicionados de janela e splits;
-contrato de manutencdo de subestagio;

-contrato de manuten¢do de geradores de energia elétrica;
-contrato de manutengdo de elevadores;

-contrato de manutengdo de centrais telefonicas;

-contrato de fornecimento de energia elétrica;

-contrato de fornecimento de agua e esgoto.

-contrato de manuteng¢do de equipamentos tipo fax-simile;

4.2.3.5 - servicos de manutengao predial:

-servicos elétricos na capital e interior, destacando manuten¢do corretiva nas VT's de
Cajazeiras e Guarabira, Monteiro, Patos, Itabaiana, Areia, Mamanguape. Catolé do Rocha;
-servigcos hidraulicos na capital e interior, destacando a solugdo de falta d' 4gua nas VT's de
Sousa ¢ Monteiro;

-servigos de telefonia no Ed Sede e Varas do Interior;

-servicos de marcenaria, retirada e colocagdo de divisorias para mudangas de layout's em
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Itabaiana, e Sousa; E
-servigos de metalurgia, destacando manuten¢o de persianas. 3

]

4.2.4. - consultoria e apoio técnico: £
Prestag@o de consultoria e apoio aos diversos setores do Tribunal, a exemplo do SMP, SPF, ;

SCI, SETIC, CPL, CCL, ACS, na elaboragdo de trabalhos técnicos ligados a area de engenharia, G
destacando a elaboragdo de minuta de Resolu¢do Administrativa para elabora¢do de um plano de o
obras e pareceres técnicos. S
4.3. - CCL - COORDENADORIA DE CONTRATOS E LICITACOES B
=

M

No periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro do ano de 2012, foram formalizados por este
Regional diversos Ajustes, sendo 40 (quarenta) contratos, 02 (dois) convénios além de Acordos de
Cooperagdo Técnica, a seguir relacionados:
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4.3.1. Contratos

Ne CONTRATADA OBJETO
01/2012  [Katarine América Lima — ME Servigos de desinsetizagdo e imunizagdo.
02/2012 . Enock Construgdes e Incorporagdes Ltda. Revitalizagdo dos jardins do Edificio sede.
03/2012  Morphus Tecnologia da Informagao Ltda. IAquisi¢do de softwares para implantagdo def
ede sem fio.
04/2012 | Empresa de mineragdo Sublime Ltda. Fornecimento de 4gua mineral.
05/2012  [Latin Tecnology distribui¢do de informatica Ltda. [Treinamento no software landesk.
06/2012  [S.O.S. Gas Ltda. IFornecimento de gas GLP
07/2012  Maria do Socorro Rodrigues Teixeira. [Lavagens de pegas de tecidos para o setor|
médico de Campina Grande.
08/2012 B Way Networks Informatica Ltda. IConsultoria  técnica em tecnologias  def
esenvolvimento.
09/2012  Maria da Penha de Lima. Servigos de lavagem de pegas de tecidos de|
Uodo Pessoa.
10/2012  [Severino Velez. Fornecimento de 4gua mineral.
11/2012  |ASDEF Associagdo de Deficientes e Familiares. [Servigo de digitalizagdo de processos.
12/2012  HERTZ Eletrifica¢do Ltda. [Elaboragdo de projeto para instalagdo de|
lcircuitos elétricos.
13/2012  |ACECO TI Ltda. lanutengdo corretiva e preventiva da sala —
lcofre.
14/2012  |Acdo Informatica Ltda. IAquisi¢@o de Licengas.
15/2012  (Carlos Ernesto Educagdo e DesenvolvimentoAtualizagdo do Organograma do TRT.
[Empresarial Ltda.
16/2012  [UNIMED Jodo Pessoa. IPlano de saude para magistrados e servidores.
17/2012  (Consulplan Consultoria e Planejamento em Adm.Realizagdo de concurso  publico  paral
Publica Ltda. lestagiarios.
18/2012 [ENGEAR Ltda. Servigos diversos de engenharia-Forum Irineu|
offily.
19/2012  [SUPRISERVI Comércio Representacdo e ServicosManutengdo e suporte de equipamentos ¢
ILtda. programas de informética Ltda.
20/2012  |FM Industria e Comércio de Moveis Ltda. IAquisi¢do de mdveis projetados.
21/2012  [Sierdovski & Sierdovski Ltda. IAquisi¢do de 20 monitores 20” ultra slin.
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22/2012  [Unitech Rio Comércio e Servigos Ltda. Fornecimento de Subsistema automatizado de|
Backup.
23/2012  [LENOVO Tecnologia Brasil Ltda. IJAquisicdo  de  estagdes de  trabalhg
microcomputadores).
24/2012  IDAMOVO do Brasil. IAquisi¢do de solugéo de Cluster de firewal.
25/2012 |[ENGEAR Ltda. Manutengio dos ar condicionados do tipo splif
system da sede do TRT.
26/2012 |ADDED Computer e Telephonic Ltda. Renovagdo do suporte para Licengas de]
softwares WMWARE
27/2012  [LANLINK Iformatica Ltda. IAquisi¢do dos softwares WMWARE
28/2012 [TELEMAR NORTE LESTE. IRede de longa distancia (WAN).
29/2012  [MICROSENS Ltda. IAquisi¢do de Tablets.
30/2012  |ZOIH Engenharia Ltda. IModernizagdo do forro do edificio sede.
31/2012 |[CPD Consultoria Planejamento elAquisi¢do de servidores de 1amina (Blade).
IDesenvolvimento de Sistemas Ltda.
32/2012  |ORACLE do Brasil Sistemas Ltda. Utualizagéo de Licengas de softwares.
33/2012  |Persianas Harmony Comércio Industria Ltda-EPP. [Fornecimento e instalagdo de persianas tip
painel.
34/2012  |Gilmara Martins da Neves — ME. IAquisi¢do e instalagdo de portdes e motores
lelétricos.
35/2012  |RLA Construgdes ¢ Servigos Ltda ~-ME. [Fornecimento e instalagdo de grades metalicas.
36/2012 MR COMPUTER Informatica Comércio efFornecimento de 50 impressora
mportagdo Ltda. multifuncionais Lexmarx
37/2012 ORPHO do Brasil S.A IAquisi¢do de “Token”.
38/2012  [TRES W Informatica Ltda. [Transmissdes das sessoes Plendrias
39/2012  [Sofhar Gestdo e Tecnologia S/A IAquisi¢do de sofwares e suporte técnico
40/2012  Madeireira Herval Ltda. IAquisicdo de servidores rack e em ldmina.
Sul América Cia. Nacional de Seguros Seguro da frota de veiculos
ICapemisa Seguradora de Vida e Previdéncia S.A. | Seguro de vida para estagiarios

4.3.2. - Convénios

N°

CONVENIADO

OBJETO

01/2012 [UFCG -Universidade Federal de Campina Grande

IDoagdo de Processos Trabalhistas.

02/2012 |AASP — Associagdo dos Advogados de Sao Paulo

Fornecimento de transcri¢do magnética (banco d¢f
[dados de jurisprudéncia).
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4.3.3. - Acordos de Cooperacio Técnica

INSTITUICAO

OBJETO

01/2012 - Caixa Econémica Federal.

Concesséo de crédito imobiliario

4.3.4. - Atas de Registros de precos

Ainda durante o exercicio de 2012, tendo em vista a realizagdo de diversos Certames
Licitatorios com vistas ao Registro de Pregos, foram formalizadas através desta Coordenadoria de
Contratos 33 (trinta e trés) Atas de Registro de Precos com os mais diversos objetos, conforme

tabela a seguir:

Ne EMPRESA MATERIAL REGISTRADO
1/2012 MORPHOS Tecnologia da Informagao Ltda. IAquisi¢do de solugdo para rede sem fio|
(wireless).
2/2012 IMICROSENS Ltda. |IAquisicdo  de  material de  consumo
(processamento de dados).
3/2012 CLICK DATA BRASIL INFORMATICAAquisigdo de material de consum
LTDA. (processamento de dados).
#2012 Sierdovski & Sierdovski Ltda. |Aquisicdo de material de consumo|
(processamento de dados).
5/2012 IPreferencial Distribuidora de eletro-eletronicos. |Aquisicdo de material de  consumo|
(processamento de dados).
6/2012 Tannia Vianna Santos — EPP. IAquisigdo  de  material de  consum
(processamento de dados).
7/2012 IHL BRASIL Distribuidora Ltda. |IAquisicdo de material de consumo|
(processamento de dados).
8/2012 IGOLDEN Distribuidora Ltda. |Aquisicdo de material de  consum
(processamento de dados).
/2012 [Exito Montagens e Comércio Ltda. |Aquisicdo de material de consumo|
(processamento de dados).
10/2012 IAPL Atacaddo de papelaria Ltda. |Aquisi¢do de material de consumo.
11/2012 Maria José da Silva Fardamentos-ME |IAquisicdo de material de consumo|
(Bandeiras).
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12/2012 IBJ Comércio de Alimentos Ltda. |[Aquisicdo de material de consumo
(lampadas).

13/2012 Comercial Medeiros Ltda. |[Aquisicdo de material de consumo
(expediente).

14/2012 O ESCOLAR Comércio e Servigos Ltda. |Aquisi¢do de material de consumo (copa).

15/2012 IBJ Comércio de Alimentos Ltda. |Aquisi¢ao de material de consumo (copa).

16/2012 Distribuidora GLOBO Ltda. |Aquisi¢do de material de consumo (copa).

17/2012 TUTTO LIMP Distribuidora Ltda. Aquisi¢do de material de consumo (copa).

18/2012 IMEGAPEL Comércio e Servigos Ltda. |IAquisicdo de material de consumo|
(expediente).

19/2012 INORDESTE Distribuidora de Produtos deAquisi¢do de material de consumo (copa).

ILimpeza Ltda.

20/2012 [UNIMED JOAO PESSOA. [Plano de Saude- servidores e magistrados.

21/2012 Sierdovski & Sierdovski Ltda. |Aquisi¢do de 20 monitores 20'- ultra slin.

22/2012 O ESCOLAR Ltda. Aquisigdo de  material de consum
(expediente).

23/2012 IComercial Medeiros Ltda. |Aquisicdo de material de consumo,
(expediente).

24/2012 Francisco Augusto Santos Brasil - VIA BRASIL./Aquisi¢gdo de  material de consum
(expediente).

R5/2012 IComercial Medeiros Ltda. IAquisi¢do de material de consumo (limpeza e|
higienizagéo).

26/20121 (César Augusto de A. Cesconetto IAquisi¢do de material de consumo (limpeza e|
higienizagao).

R7/2012 IMAX Comércio de Materiais para escritorioAquisicdo de material de consumo. (limpezal

Ltda. e higienizac#o).
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28/2012 IMULTIQUIL Ltda. |Aquisi¢do de material de consumo (limpeza ¢
higienizagao).
29/2012 O ESCOLAR Ltda. |Aquisi¢do de material de consumo.(limpeza ¢
higienizagao).
30/2012 IVIA NORDESTE Comércio e Servigos Ltda.  |Aquisi¢do de material de consumo.(limpeza ¢|
igienizagdo).
31/2012 LECITA Comércio de materiais para escritorioAquisi¢do de material de consumo.(limpeza ¢|
ILtda. higienizagao).
32/2012 (Comercial de persianas HD Ltda. |Aquisicdo de material de  consum
(marcenaria).
33/2012 JM Bezerra Comércio -ME Aquisigdo de material de consumo
(marcenaria).
4.3.5. - Revistas e Periodicos
EMPRESA OBJETO DO CONTRATO QUANT. DESTINATARIO
Boletim de Licitagdes e Contratos
1
NDJ Boletim de Direito Administrativo o
1
9 Gabinetes def
Editora LTR Revista LTR 12 ;A;‘lf‘s”ad"s’ SDA, SCR ¢
Editora LTR Suplemento Trabalhista da LTR 1 SCR
[Revista Trabalhista “Direito e Processo”
Editora LTR 37 a4l) 69 Magistrados
IZénite Informagéo e
IConsultoria Ltda. [[Informativo de Licitagdes e Contratos 1 ICPL
IBP S.A. [Revista Techne 1 ICEMA
BP S.A. IRevista Construgdo Mercado 1 ICEMA
381\; ERNET Editora Ltda Boletim de Recursos Humanos. 1 SEGEPE
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IHS Editora Ltda. Revista Justi¢a do Trabalho 1 Biblioteca
[nteragen Agendas .., . 1
Juridicas Publicagdes Lida iéncia Juridica do Trabalho 1 SDA
Ed}tora . Revista dOSDireito do Trabalho 1 Biblioteca
[Tribunais
. . Assinatura  Eletronica  “Informativ

[Editora Forum Hacoby de Gestdo Publica” ! SCI

4.3.6. - Jornais

OBJETO DO 0
EMPRESA ANTIDADE DESTINATARI
> CONTRATO Qo N 0

JAdelina Pessoa da Silva  [Jornal da Paraiba 1 ICPL

JAdelina Pessoa da Silva  [Jornal da Paraiba 1 IACS

ICorreio da Paraiba Ltda. [Jornal Correio da Paraiba 4 IGP, SAdm, ACS ¢ GDG

4.4. - CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

4.4.1.- Licitacées Realizadas
4.4.1.1.— MODALIDADE TOMADA DE PRECOS

- TOMADA DE PRECOS N° 01/2012 — PROCESSO TRT N° 21.806/2011 — Data de Abertura:
14/06/2012 — Contratagdo de empresa especializada na execugdo de servicos diversos de
manuten¢do de engenharia civil — divisoria, alvenarias, pinturas, granito, esquadrias, isolamento
acustico, sistema de iluminagdo de emergéncia, cabeamento estruturado, piso etc, no prédio do
Foérum Irineu Joffily deste Tribunal, na cidade de Campina Grande/PB. — Valor licitado: R$
108.564,49 (cento e oito mil, quinhentos e sessenta e quatro reais e quarenta e nove centavos).

- TOMADA DE PRECOS N° 02/2012 — PROCESSO TRT N° 8.753/2012 — Data de Abertura:
06/08/2012 — Aquisicdo de material de consumo, para suprir as necessidades do Nucleo
Odontologico deste Tribunal — Valor licitado: R$ 19.423,25 (dezenove mil, quatrocentos e vinte e
trés reais e vinte e cinco centavos).

- TOMADA DE PRECOS N° 03/2012 — PROCESSO TRT N° 8.864/2012 — Data de Abertura:
18/08/2012 — Contratagdo de empresa especializada para execugdo de servigos de modernizagdo do
forro do Edificio-Sede deste Regional — Valor licitado: R$ 1.080.000,00 (um milhéo e oitenta mil
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reais).

- TOMADA DE PRECOS N° 04/2012 — PROCESSO TRT N° 16.726/2012 — Data de Abertura:
18/10/2012 — Aquisigdo de material de consumo (medicamentos) para suprir as necessidades deste
Tribunal — Valor licitado: R$ 5.473,94 (cinco mil, quatrocentos e setenta e trés reais e noventa e
quatro centavos).

- TOMADA DE PRECOS N° 05/2012 — PROCESSO TRT N° 8.740/2012 — Data de Abertura:
26/12/2012 — Contratagdo de empresa especializada (pessoa juridica), para prestacdo de servigos de
engenharia (elaboragdo de projetos executivos complementares ¢ or¢amento detalhado de custos),
relativos a construg¢@o de um estiidio de TV no Edificio Sede do TRT — Certame Deserto.

- TOMADA DE PRECOS N° 06/2012 — PROCESSO TRT N° 19.174/2012 — Data de Abertura:
29/11/2012 — Contratagdo de empresa especializada (pessoa juridica) ou Pessoa Fisica (Profissional
Autdénomo), para prestacdo de servigos de engenharia visando a elaboragdo de projeto basico e
projeto executivo para a implantagdo de um sistema de controle de acesso nos prédios deste
Regional. — Certame Deserto.

- TOMADA DE PRECOS N° 07/2012 — PROCESSO TRT N° 812/2011 — Data de Abertura:
26/12/2012 — Contratagdo de empresa especializada (pessoa juridica) ou profissional liberal (pessoa
fisica) para prestagdo de servigos de engenharia (elaborag@o de projetos complementares executivos
e planejamento (orgamento detalhado de custos, cronograma e especificagdes técnicas), relativos 4
construcdo da segunda etapa do prédio sede do Forum Maximiano Figueiredo, em Jodo Pessoa/PB.
— Certame Deserto.

4.4.1.2 - MODALIDADE PREGAO — TIPO PRESENCIAL

- PREGAO N.° 01/2012 — PROCESSO TRT N.° 28.423/2011 — Data de abertura: 10/01/2012 —
Contratacdo de empresa especializada para fornecimento de agua mineral acondicionada em
garrafoes de 20 (vinte) litros para este Tribunal — Valor Licitado: RS 15.048,00 ( quinze mil e
quarenta e oito reais ).

- PREGAO N.° 02/2012 — PROCESSO TRT N.° 1.643/2012 — Data de abertura: 10/05/2012 —
Registro de Pregos para a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de
Assisténcia Médico-Hospitalar ¢ Ambulatorial, exames complementares ¢ servigos auxiliares de
diagnodstico e terapias, a nivel nacional, para os Magistrados e Servidores, bem como seus
dependentes (legais e facultativos) e pensionistas do Tribunal Regional do Trabalho da 13a Regido —
Valor Licitado: R$ 85.716.720,00 ( oitenta e cinco milhdes, setecentos e dezesseis mil e setecentos e
vinte reais).

- PREGAO N.° 03/2012 — PROCESSO TRT N.° 1.912/2012 — Data de abertura: 09/07/2012 —
Aquisi¢do de mobiliario projetado para uso do Tribunal Regional do Trabalho da 13* Regido - Valor
Licitado: R$ 17.000,00 ( dezessete mil reais).

- PREGAO N.° 04/2012 — PROCESSO TRT N.° 12.979/2012 — Data de abertura: 11/07/2012 —
Registro de Pregos para a aquisicdo de material de consumo (expediente), visando suprir
necessidades deste Regional — Valor Licitado: R$ 18.141,60 (dezoito mil, cento e quarenta e um
reais e sessenta centavos).
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- PREGAO N.° 05/2012 — PROCESSO TRT N.° 8.008/2012 — Data de abertura: 16/08/2012 —
Registro de Precos para futuras aquisicdes de material de consumo (limpeza e produtos de
higienizagdo), visando suprir necessidades eventuais deste Regional, conforme especificagdes
constantes deste Edital e seus anexos, durante o periodo de 01 (um) ano — Valor Licitado: R$
40.919,00 (quarenta mil, novecentos e dezenove reais ).

- PREGAO N.° 06/2012 — PROCESSO TRT N.° 20.242/2012 — Data de abertura: 30/10/2012 —
Contrata¢do de empresa especializada em metalurgia, objetivando a aquisi¢do com instalagdo de um
portdo em aluminio, aquisi¢do com instalagdo de motores novos nos portdes localizados na Se¢do
de Transportes e substitui¢do de pegas deterioradas no Portdo instalado no prédio do SDA no Parque
Solon de Lucena, pertencentes a este TRT em Jodo Pessoa/PB — Valor Licitado: RS 10.640,00 (dez
mil, seiscentos e quarenta reais).

- PREGAO N.° 07/2012 — PROCESSO TRT N.° 11.074/2012 — Data de abertura: 19/11/2012 —
Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de fornecimento, instalagdo e
pintura de grades metalicas (bem como remocgdo e recolocacdo de grades existentes), conforme
projeto executivo e especificagdes contidas neste Edital, a serem colocados no Edificio Sede do
TRT da 13a Regido — Valor Licitado: R$ 13.200,00 (treze mil e duzentos reais).

- PREGAO N.° 08/2012 — PROCESSO TRT N.° 22.664/2012 — Data de abertura: 18/12/2012 —
Contratagdo de empresa para o fornecimento de agua mineral acondicionada em garrafdes de 20
(vinte) litros para as cidades de Jodo Pessoa/PB, Santa Rita/PB e Campina Grande/PB deste
Regional. — Valor Licitado: R$ 20.574,00 (vinte mil, quinhentos e setenta e quatro reais).

4.4.1.3 — MODALIDADE PREGAO — TIPO ELETRONICO

- PREGAO N.° 01/2012 — PROCESSO TRT N.° 5.565/2012 — Data de abertura: 17/04/2012 —
Contratacdo de empresa visando a cobertura securitaria da frota de veiculos pertencentes ao acervo
deste Tribunal — Valor licitado: R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais).

- PREGAO N.° 02/2012 — PROCESSO TRT N.° 4.174/2012 — Data de abertura: 03/05/2012 —
Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de assisténcia técnica, com
fornecimento de pecas, abrangendo manutencdo preventiva programada, corretiva e suporte técnico
para equipamentos pertencentes ao ambiente fisico seguro, do tipo Sala Cofre Modular — Valor
licitado: R$ 244.200,00 (duzentos e quarenta e quatro mil e duzentos reais) .

- PREGAO N.° 03/2012 — PROCESSO TRT N.° 3.303/2012 — Data de abertura: 23/05/2012 —
Contratagdo de empresa para executar o processo seletivo publico de estagiarios, no Tribunal
Regional do Trabalho da 13* Regiéo — Valor licitado: R$ 48.988,68 (quarenta e oito mil, novecentos
e oitenta e oito reais e sessenta e oito centavos).

- PREGAO N.° 04/2012 — PROCESSO TRT N.° 9.571/2012 — Data de abertura: 21/06/2012 —
Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de manutencdo de equipamentos e
programas de informatica, visando dotar os sistemas deste Tribunal de assisténcia técnica adequada,
segura e eficiente — Valor licitado: R$ 25.490,00 (vinte e cinco mil, quatrocentos e noventa reais).

- PREGAO N.° 05/2012 — PROCESSO TRT N.° 9.709/2012 — Data de abertura: 26/06/2012 —
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Aquisicdo de material permanente (aparelhos e equipamentos de comunicac¢@o, utensilios
domésticos etc.) — Valor Licitado: R$ 10.661,55 ( dez mil seiscentos e sessenta e um reais e
cinquenta e cinco centavos )

- PREGAO N.° 06/2012 — PROCESSO TRT N.° 6.927/2012 — Data de abertura: 03/07/2012 —
Aquisicdo de licencas de uso dos programas de informatica (softwares) OFFICE STANDARD 2010
para edigdo de texto, elaboracdo de planilha e apresentagdo de slides — Valor licitado: R$ 3.750,00
(trés mil, setecentos e cinquenta reais).

- PREGAO N.° 07/2012 — PROCESSO TRT N.° 11.497/2011 — Data de abertura: 10/07/2012 —
Registro de Precgos para 50 (cinquenta) monitores de 20 (vinte) polegadas, tipo “Ultra Slim”, para
atender necessidades do Tribunal Pleno e demais unidades deste Regional — Valor licitado: R$
15.440,00 (quinze mil e quatrocentos e quarenta reais)

- PREGAO N.° 08/2012 — PROCESSO TRT N.° 10.794/2012 — Data de abertura: 19/07/2012 —
Aquisigdo de 02 (dois) veiculos novos de servigo (zero quilémetro), sendo 01 (um) na categoria
minima de tamanho tipo STATION WAGON/ SW e outro CAMINHONETE CABINE DUPLA —
Valor licitado: R$ 5.010,90 ( cinco mil, dez reais e noventa centavos ).

- PREGAO N.° 09/2012 — PROCESSO TRT N.° 2.555/2012 — Data de abertura: 25/07/2012 —
Aquisicdo de material permanente (06 - seis - novas centrais telefonicas), para o atendimento
satisfatorio das unidades judiciais deste Tribunal — Valor licitado: R$ 15.094,66 (quinze mil,
noventa e quatro reais e sessenta e seis centavos).

- PREGAO N.° 10/2012 — PROCESSO TRT N.° 13.041/2012 — Data de abertura: 07/08/2012 —
Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de suporte para licengas de uso do
software “VMWare”, destinado a virtualizacdo de servidores - com garantia, atualizagdo e
manutengdo minima de 36 (trinta e seis) meses -, necessarios ¢ imprescindiveis para os sistemas
implantados neste Regional — Valor Licitado : RS 155.424,00 ( cento e cinquenta e cinco mil e
quatrocentos e vinte e quatro reais)

- PREGAO N.° 11/2012 — PROCESSO TRT N.° 12.854/2012 — Data de abertura: 08/08/2012 —
Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos de manutengdo preventiva e corretiva, com
fornecimento e substitui¢do total de pegas e insumos, dos aparelhos de ar condicionado do tipo split
system deste Regional — Valor Licitado: R$ 79.887,00 (setenta e nove mil, oitocentos e oitenta e
sete reais ).

- PREGAO N.° 12/2012 — PROCESSO TRT N.° 11.404/2012 — Data de abertura: 03/09/2012 —
Aquisi¢do de material permanente (12 - doze — unidades de aparelhos tipo frigobar), para atender as
unidades Administrativas e Judiciarias deste Tribunal — Valor licitado: R$ 2.082,99 (dois mil,
oitenta e dois reais e noventa e nove centavos).

- PREGAO N.° 13/2012 — PROCESSO TRT N.° 15.922/2012 — Data de abertura: 19/09/2012 —
Aquisicdo de material permanente (mobiliario - sofas) para atender as necessidades deste Regional
— Valor licitado: R$ 57.990,00 (cinquenta e sete mil e novecentos e e noventa reais ).

- PREGAO N.° 14/2012 — PROCESSO TRT N.° 14.412/2012 — Data de abertura: 21/09/2012 —
Registro de pregos para futuras aquisi¢des de material de consumo (marcenaria), visando suprir
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necessidades eventuais deste Regional — Valor licitado: R$ 174.047,40 (cento e setenta e quatro
mil, quarenta e sete reais e quarenta centavos )

- PREGAO N.° 15/2012 — PROCESSO TRT N.° 15.391/2012 — Data de abertura: 02/10/2012 —
Aquisicdo de licenca do software Adobe Ilustrator CS3 para utilizagdo na SEGEPE - Secretaria de
Gestdo de Pessoas deste Regional — Valor Licitado R$ 4.738,00 ( quatro mil , setecentos e trinta e
oito reais )

- PREGAO N.° 16/2012 — PROCESSO TRT N.° 13.131/2012 — Data de abertura: 09/10/2012 —
Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de fornecimento e instalagdo de
persianas tipo painel, para este Edificio Sede e o Forum Irineu Joffily Filho - Campina Grande / PB.
— Valor licitado: R$ 173.844,72 (cento e setenta e trés mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e
setenta e dois centavos ) .

- PREGAO N.° 17/2012 — PROCESSO TRT N.° 19.741/2012 — Data de abertura: 31/10/2012 —
Aquisi¢do de material de consumo (pneus, lubrificantes, etc.) para atender as necessidades deste
Tribunal — Valor licitado: R$ 34.400,00 (#rinta e quatro mil, quatrocentos reais).

- PREGAO N.° 18/2012 — PROCESSO TRT N.° 20.318/2012 — Data de abertura: 07/11/2012 —
Aquisi¢do de materiais diversos (bonés, camisas, canecas, sacolas em malha e chaveiros), a serem
utilizados nas agdes referentes ao Programa de Acidentes do Trabalho deste Regional — Valor
licitado: R$ 34.579,50 (trinta e quatro mil, quinhentos e setenta e nove reais e cinquenta centavos).

- PREGAO N.° 19/2012 — PROCESSO TRT N.° 21.416/2012 — Data de abertura: 10/12/2012 —
Aquisicdo e instalagdo de mobiliario para o auditério da Sala de Sessdes Ministro Fernando
Nobrega deste Tribunal — Valor licitado: R$ 350.000,00 ( trezentos e cinquenta mil reais ).

- PREGAO N.° 20/2012 — PROCESSO TRT N.° 6.502/2012 — Data de abertura: 20/11/2012 —
Aquisigdo de ferramentas e material de consumo, a serem utilizados nos servigos de manutengdo de
equipamentos ¢ infraestrutura de rede deste Tribunal — Valor licitado: R$ 2.830,00 (dois mil,
oitocentos e trinta reais).

- PREGAO N.° 21/2012 — PROCESSO TRT N.° 22.098/2012 — Data de abertura: 27/11/2012 —
Aquisicdo de 02 (dois) veiculos novos, na categoria tipo sedan médio para compor a frota oficial
deste Regional, conforme especificagdes constantes do Edital e seus anexos — Valor licitado: R$
99.500,00( noventa e nove mil e quinhentos reais ).

- PREGAO N.° 22/2012 — PROCESSO TRT N.° 23.518/2012 — Data de abertura: 28/11/2012 —
Aquisi¢do de licengas de uso de programas de informatica (softwares), conforme quantitativos e
especificagdes anexas, a serem instaladas nos equipamentos disponiveis nas diversas unidades que
compdem este Tribunal — Valor licitado: R$ 51.497,53 (cinquenta e um mil, quatrocentos e noventa
e sete reais e cinquenta e trés centavos ).

- PREGAO N.° 23/2012 — PROCESSO TRT N.° 12.101/2012 — Data de abertura: 03/12/2012 —
Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de instalacdo de uma solucdo para
transmissdo das Sessdes Plendrias deste Regional (4udio e video), via Internet — Valor licitado: R$
482.000,00 (quatrocentos e oitenta e dois mil reais).
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- PREGAO N.° 24/2012 — PROCESSO TRT N.° 9.013/2012 — Data de abertura: 05/12/2012 —
Registro de Precos, para aquisicdo de material de consumo (cartuchos/tonners), para atender as
necessidades deste Regional pelo periodo de um ano. — Valor licitado: R$ 34.579,50 (trinta e quatro
mil, quinhentos e setenta e nove reais e cinquenta centavos).

- PREGAO N.° 25/2012 — PROCESSO TRT N.° 22.315/2012 — Data de abertura: 07/12/2012 —
Contratacdo de empresa especializada para confecgdo e impressdo do relatério final de gestdo deste
Regional — Valor licitado: R$ 6.584,00 (seis mil quinhentos e oitenta e quatro reais) .

- PREGAO N.° 26/2012 — PROCESSO TRT N.° 14.567/2012 — Data de abertura: 12/12/2012 —
Aquisicdo de equipamentos mais atualizados tecnologicamente ampliagdo do Nucleo de TV e
implantagdo de estudio para este Regional — Valor licitado: R$ 34.400,00 (trinta e quatro mil,
quatrocentos reais).

- PREGAO N.° 27/2012 — PROCESSO TRT N.° 20.933/2012 — Data de abertura: 14/12/2012 —
Contratagdo de empresa visando a cobertura securitaria dos imdveis pertencentes ao acervo
patrimonial deste Tribunal. — Valor licitado: R$ 34.579,50 (trinta e quatro mil, quinhentos e setenta
e nove reais e cinquenta centavos).

4.4.2. — Comentarios sobre as licitagdes

Foram instruidos 42 (quarenta ¢ dois) certames licitatorios, correspondendo a um
valor total de bens e servigos adquiridos ao montante de R$ 89.350.252,46 (oitenta e nove milhdes,
trezentos e cinquenta mil, duzentos e cinquenta e dois reais e quarenta e seis centavos) — em se
considerando os valores para a aquisi¢do total dos Registros de Precos e o pagamento dos Contratos
de 12 (doze) e 60 (sessenta) meses em sua integralidade.

MODALIDADE LICITATORIA NUMERO DE CERTAMES LICITATORIOS

TOMADA DE PRECOS................ 07
PREGAO - tipo presencial . .08
PREGAO - tipo eletronico ............ 27

Buscando sempre o oferecimento de maior vantajosidade para a administragdo, a
CPL efetivamente obteve nas licitagdes uma economia média (como se demonstrou acima) na
ordem de 23,74% (vinte e trés virgula setenta e quatro por cento) sobre o valor total estimado no
mercado local para as aquisi¢des.

Observando o acima exposto, e considerando os mesmos pardmetros, em inumeros
certames obteve-se economia superior a 30% (trinta por cento) do estimado, onde podemos
exemplificar:

Certames Licitatorios Valor Percentual de Economia

PREGAO (ELETRONICO) N° 01/2012 — Contratagio de empresa visando a cobertura securitaria
da frota de veiculos pertencentes ao acervo deste Tribunal 61,18%

PREGAO (ELETRONICO) N° 03/2012 — Contratagio de empresa para executar o processo seletivo
publico de estagiarios, no Tribunal Regional do Trabalho da 13" Regido 45,25%
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Ha de se registrar ainda, que o Tribunal Regional do Trabalho da 13" Regido, foi o
primeiro 6rgdo do Estado a realizar, com sucesso, o Pregdo Eletronico (Pregdo Eletronico n°
01/2004 realizado em 30/12/2004), segundo informado pelo Banco do Brasil, gerenciador do
sistema licitagdes-e (www.licitacoes-e.com.br).

4.4.3 — Sistema de Registro de Precos

Previsto na legislagdo desde 1983 (Artigo 15, §3° d a Lei n°® 8.666/93), o Tribunal
Regional do Trabalho da 13* Regido, ja havia adotado o Sistema de Registro de Pregos como
participante, mas ndo como gerenciador, visando dar maior celeridade nas aquisi¢des, bem como
economizar para os cofres publicos.

No ano de 2009, conforme previsto no Relatério do ano de 2008, O TRT da 13a
Regido realizou o primeiro certame para Registro de Pregos (O Pregdo n° 04/2009), passando a
atuar também como 6rgao gerenciador das Atas.

Em 2012, houveram 06 (seis) certames licitatorios para Registro de Precos, que
envolveram os mais diversos servigos, materiais e equipamentos.

4.4.4. — Analise Critica do Resultado Alcancado

Em conformidade com o disposto na legislagdo vigente, as Leis n° 8.666/1993 e suas
alteracdes e ainda a Lei n° 10.520/2002 e o Decreto n° 3.555/2000, alterado pelos Decretos n o
3.693/2000, 3.784/2001 e 5.450/2005, a Comissdo Permanente de Licitagdo (CPL) ¢ o Pregoeiro
deste Tribunal desempenham suas atividades, nos devidos termos do Titulo I, Secdo VII, subsecdo
VI, do Regimento Geral de Secretaria deste Regional.

Como setor competente para dirigir e julgar os processos de licitagdo e praticar os
atos necessarios a alcangar esses objetivos, a CPL utiliza como pardmetros para auferir os resultados
obtidos ao longo do exercicio, critérios tanto de ordem subjetiva, como de ordem objetiva. Os
mesmos pardmetros sdo utilizados pelo Pregoeiro no desempenho de suas atividades.

Os critérios de ordem subjetiva, ou de livre interpretacdo, pautam-se pela satisfagao
dos interesses dos setores solicitantes quando da aquisicdo de bens e servigos por parte deste
Tribunal, bem como pelo tratamento dispensado aos licitantes quando da realizacdo dos certames e
ao publico em geral quando do atendimento em virtude de duvidas e esclarecimentos.

J& os critérios de ordem objetiva, sdo considerados como sendo a fiel observancia
dos principios constitucionais que regem o servigo publico quando do exercicio de suas atividades,
bem como a busca incessante pela economia dos gastos com a aquisi¢do de bens e servigos por
parte deste Regional com o critério de comparabilidade entre os precos estimados pela
Administragdo e os efetivamente licitados/contratados.

Baseado nos critérios acima apresentados, pode-se avaliar o resultado obtido ao
longo dos exercicios de 2003/2012 como sendo satisfatdrio, ao se considerar:

1) Que ndo houve reclamagdes por parte dos licitantes nem do publico em geral no concernente ao
atendimento disponibilizado por esta Comissdo, haja vista 0 ndo recebimento por parte desta de
nenhum questionamento direto nem por parte da Ouvidoria do Tribunal;

2) A ndo existéncia de qualquer reclamagdo por parte de outros setores deste Tribunal com relagdo
ao desempenho das atividades da CPL. H4 de se registrar nesse momento que esta Comissdo
também prima pelo bom relacionamento com os diversos setores deste Tribunal, considerando que a
Administragdo ¢ una;
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3) A fiel observancia dos principios insculpidos na carta Constitucional e na legislagdo atinente aos
procedimentos de licitagdo e pregdo, foram rotineiramente observados pela Assessoria Juridica e
aferidos pela Secretaria do Controle Interno deste Tribunal, ndo encontrando-se irregularidades que
viessem macular o desempenho das atividades executadas;

4) A economia obtida na aquisi¢do de bens e servigos por parte deste Tribunal, comparando-se os
valores estimados pela Administragdo, que baseiam-se em pesquisas de mercado ¢ o valor
efetivamente disponibilizado pelo Tribunal quando da aquisi¢do de bens e servicos. Esta economia,
considerados os valores apresentados neste Relatério de Atividades (ano 2012), representa em
média o percentual aproximado de 14,25% (quatorze virgula vinte e cinco por cento), que se
aproxima da média dos ultimos 04 (quatro) exercicios (2007-2010) que girou em torno dos 15,00%
(quinze por cento).

4.5. — COPI - COORDENADORIA DE PUBLICACAO E INFORMACAO
4.5.1. - Atividades desenvolvidas

- Gerenciamento e Publicagdo do Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho;

- Edigdo e Publicagdo do Diario Administrativo Eletronico;

- Edi¢éo e Publica¢do do Boletim Interno Eletronico;

- Gerenciamento Eletronico da Base textual de consulta, com atualizagio, inser¢do de /inks e notas
explicativas quando da modifica¢do de documentos anteriores;

- Envio de e-mails aos magistrados e servidores atingidos pelas publicagdes;

- Up-load dos arquivos para disponibiliza¢do na Internet e Intranet;

- Suporte aos gabinetes e setores em eventuais consultas;

- Edi¢@o e Publicacdo do Boletim Especial de Férias

4.5.2. - Estudo de novas atividades

Iniciamos os estudos e a efetiva digitalizacdo dos documentos ora existentes na nossa
base de consultas (RA/s, Portarias, Atos etc.), que embora reflitam a originalidade do legado
documental e ja tenham adquirido a confianga dos usudrios quanto ao seu conteudo, por vezes faz-
se necessario a copia do documento original.

4.5.3. - Dados estatisticos das publicac¢des

Foram realizadas pela COPI no exercicio de 2012, mais de 115.000 publicacdes,
dentre elas destacamos Notificagdes/Despachos/Incidentes/Decisdes, Acordaos/Pautas, Editais, Atos
da Presidéncia, Portarias oriundas do Gabinete da Presidéncia ¢ da Direcdo Geral da Secretaria e
Resolugdes Administrativas, dentre outros, e ainda as edi¢des do Diario Eletronico da Justica do
Trabalho e do Diario Administrativo Eletronico.
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5 — GESTAO DE MATERIAL E PATRIMONIO

O planejamento e coordenag@o das atividades relacionadas ao processamento de
compras, aliena¢do, recebimento, registro, guarda, distribui¢do, conservacdo e controle dos
materiais permanentes e de consumo do Tribunal, conforme estabelecido no artigo 133 do
Regulamento Geral deste Regional, compete ao Servico de Material e Patrimonio deste TRT.

Compete, ainda, a subscri¢do dos termos de doagdo de bens e os recibos de
transferéncia de veiculos doados, na data da doa¢do promovida pelo Tribunal.

5.1 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO SERVICO DE MATERIAL E PATRIMONIO

11. 419/ 2006)

» Solicitagdio de Comissdo especialmente constituida para a elaboragio do INVENTARIO
ANALITICO DOS BENS MOVEIS, IMOVEIS E DE CONSUMO deste Regional, nos termos do
artigo 96, da Lei n° 4.320/64, c/c IN n°® 205/88, de 08.04.88, da Secretaria da Administragdo
Publica, com o fito de proceder levantamento geral de todo o material existente neste Regional
(MEMO TRT/SMP N° 001/2008 - Processo TRT n° 00004/2008) — determinado o sobrestamento do
feito até que se ultimem os procedimentos de aquisi¢do e reposi¢do de mobiliario no dmbito do
Regional.

(Lei 11.419/2006)
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= Solicitagio de Comissdo especialmente constituida para a elaboragdo do INVENTARIO ANUAL
DOS BENS MOVEIS, IMOVEIS E DE CONSUMO deste Regional, nos termos do artigo 96, da
Lei n°® 4.320/64, c/c IN n° 205/88, de 08.04.88, da Secretaria da Administragdo Publica, com o fito
de instruir a prestagdo de contas deste Regional, perante o TCU, relativa ao exercicio de 2012
(MEMO TRT/SMP N° 042/2012 — Protocolo TRT n° 25472/2012);

= Doagdo de 2.665 bens (materiais permanentes) ao Centro de Assisténcia Social Sandra Moraes —
Protocolo TRT n°® 15945/2011;

* Envio mensal a Secretaria de Planejamento e Financas dos balancetes (material de consumo e
permanente);

= Realiza¢@o de varias coletas de precos, objetivando a aquisi¢do de materiais diversos, para uso
deste Regional;

= Compras/servicos (materiais permanentes e de consumo), com o objetivo de atender as
necessidades dos setores usuarios deste Regional, dentre as quais, destacam-se:

(Hora Local)
- Autenticacdo da Assinatura: 685EA1AAO0B. C5C80F4FFE. 3591ED1CF9. DSDDE4E400

- Aquisicdo, através do Sistema de Registro de Pregos, de material de consumo (papel A4
clorado, 2010x297mm, 75g/m2 extra branco, alcalino), através de Registro de Precos deste
Tribunal - Protocolo TRT n° 7517/2012 — ORGAO GERENCIADOR: PROCURADORIA
REGIONAL DO TRABALHO DA 13* REGIAO;

- Aquisi¢do de material de consumo (limpeza e produtos de higieniza¢do e copa e cozinha),
através de Registro de Pregos deste Tribunal (Protocolo TRT n°® 8008/2012);

- Aquisi¢do de material de consumo (suprimentos de informatica), através de Registro de
Precos deste Tribunal, para atender as necessidades das unidades administrativas e judiciarias
(Protocolo TRT n° 9013/2012) - em andamento;

- Aquisi¢des de material permanente (aparelho telefonico, cafeteira, maquina de calcular,
geladeira e base para mastro) através de Pregdo Eletronico, objetivando atender as
necessidades das unidades administrativas e judiciarias deste Egrégio Regional (Protocolo
TRT n° 9709/2012);
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- Aquisi¢@o, através do Sistema de Registro de Precos, de material permanente (cadeiras fixas
s/bragos) para as salas de audiéncia das Varas do Trabalho deste Regional (Protocolo TRT n°
11022/2012),

- Aquisicdo, através do Sistema de Registro de Pregos, de material de consumo (expediente)
através de Registro de Precos deste Tribunal, objetivando atender as necessidades das
unidades administrativas e judiciarias deste Egrégio Regional (Protocolo TRT n° 12979/2012);
- Aquisi¢do de material permanente (sofas) através de Pregdo Eletronico, para os Gabinetes da
Presidéncia, Vice-Presidéncia e Desembargadores e Hall de Entrada deste Regional (Protocolo
TRT n°® 15922/2012);

- Aquisi¢do de material de consumo (combustiveis e lubrificantes automotivos e material para
manutengdo de veiculos), através de Pregdo Eletronico, para fins de complementagdo do
estoque existente no Almoxarifado (Protocolo TRT n® 19741/2012);

- Aquisi¢do de material permanente (poltronas p/ auditério) através de Pregdo Eletrénico,
objetivando atender as necessidades do Tribunal Pleno deste Egrégio Regional (Protocolo
TRT n° 21416/2012) — em andamento;

- Aquisi¢do de material permanente (aparelho de ar-condicionado tipo split), objetivando
atender as necessidades do Gabinete do Desembargador Paulo Maia (Protocolo TRT n°
25710/2012).

= Recebimento das amostras solicitadas por ocasido das aquisicdes de materiais de consumo e
permanentes, bem como realizagdo de andlise técnica nas mesmas e emissdo de parecer técnico

conclusivo, visando subsidiar os trabalhos da Comissdo Permanente de Licitagdo e do Pregoeiro;

* Emissdo de Termos de Referéncia, quando da realizagdo de Pregdes, em conformidade com a Lei
n° 10.520/2002;

= Redistribuicdo dos materiais permanentes devolvidos pelos diversos setores deste Egrégio
Regional;

= Otimizagdo no atendimento das solicitagdes de material de consumo, as quais sdo efetuadas
através da intranet, o que tem proporcionado agilidade no fornecimento, descartando, desta forma, a

necessidade de formacdo de estoque por parte dos setores usuarios;

= Todas as atividades deste Servigo encontram-se demonstradas detalhadamente através das
planilhas que se encontram em anexo.

5.2 ESTRUTURA E ATIVIDADE INTERNA
1. NUCLEO DE ALMOXARIFADO

ENTRADAS E SAIDAS DE MATERIAIS DE CONSUMO
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ENTRADAS
VALOR R$
. ORCAMENTARIA . QUANT.
HERIOEY DSEAZ%% EXTRA-ORCAMENTARIA VASL%IE’;X; SALDO | REQUISICOES
ATENDIDAS
JANEIRO
A 812.159,11 324.493,46 197.236,78 561.176,18 | 772.713,17 1.527
DEZ/2012

1.1 SETOR DE ESCRITURACAQ, PROGRAMACAOQ E CONTROLE DE ESTOQUE

QUANTITATIVO DE NOTAS EMITIDAS PELO SETOR

[ NOTAS DE_FORNECIMENTO | NOTAS DE TRANSFERENCIA |
659 | 140 |

2. SECAO DE CONTROLE PATRIMONIAL

= Realiza¢do de manutengdo corretiva, junto aos setores técnico-competentes, nos bens permanentes
disponibilizados aos setores deste Tribunal, conforme solicitado;

= Controle de todos os materiais permanentes enviados para manutengdo corretiva e Comissdes de
Desfazimento;

= Acompanhamento dos materiais permanentes, avaliados pelos setores técnico-competentes,
aguardando a constituicdo de Comissdo de Desfazimento de Bens;

= Tombamento de todos os materiais permanentes adquiridos por este Regional;

= Registro de 3.701 itens de materiais permanentes no periodo, sob os niimeros de tombamento
46796 a 50030, 50033 a 50040,50043 a 50050, 50053 a 50063, 50070 a 50073 a 50251, 50253 a
50261 ,50263 a 50271, 50273 a 50281 e 50283 a 50510, dos quais 1.080 referem-se a aquisi¢des
orcamentarias e 2.621 a aquisicdes extra-orcamentarias, sendo 2.582 do exercicio/2011, 28
incorporados ao patriménio desta E. Corte por doagéo e 11 por Cessdo, com os valores da
tabela abaixo:

Entradas Quantidade de itens Valor em R$
Orcamentarias 1.080 1.068.018,41
Extra-Orcamentdria 2.621 2.830.363,12

Totalizacdo 3.701 3.898.381,53

= Baixa patrimonial de 1.383 (hum mil, trezentos e oitenta e trés) bens permanentes, sendo 006
referentes a veiculos usados pertencentes a frota deste Regional, os quais foram dados como parte
do pagamento de veiculos novos, 001 referente a maquina plastificadora, consequentemente, foram
emitidos os Termos de Baixa respectivos, constantes na tabela abaixo, em cumprimento as
determinagdes contidas nos autos dos Protocolos TRT n°s 19782/2011, 18683/2011 ¢ 28387/2011:
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Termo de Baixa Data Quant. Itens Valor
019782/2011 26.01.2012 001 39.000,00
018683/2011 14.03.2012 1.376 240.610,64
028387/2011 16.04.2012 006 210.832,59

TOTALIZACAO 1.383 490.443,23

2.1 SETOR DE COMPRAS

= Envio a Secretaria Administrativa das coletas e estimativas de pregos efetuadas por este setor.

| TOTAL DE COLETAS DE PRECOS EFETUADAS: 49 |

| TOTAL DE ESTIMATIVAS DE PRECOS EFETUADAS: 37 |

= Entrega de empenhos e contato com as empresas licitantes, objetivando o recebimento dos
materiais;

= Gerenciamento do Sistema de Registro de Pregos.

2.2 SETOR DE REPROGRAFIA

[TOTAL DE IMPRESSOS EM COPIAS XEROGRAFADAS [ 223.068 |

[TOTAL DE IMPRESSOS EM OFF-SET [ 1.172.600 |
[TOTAL GERAL DE IMPRESSOS [ 1.395.668 |

[TOTAL GERAL DE ENCADERNACOES [ 109 ]

V. CONSIDERACOES FINAIS

Adotou-se por diretriz geral o atendimento imediato, sempre que possivel, das
solicitagdes recebidas, com formacdo de estoque adequado, sem descuidarmos, em nenhum
instante, das normas legais e dos procedimentos éticos que devem nortear nossas agdes,
notadamente as do servidor publico, a seguir, seguem quadros com os Balancete de Material e
Patrimoénio e Balancete de Material de Consumo.
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(Lei 11.419/2006)
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BALANCETE DE MATERIAL E PATRIMONIO g
&
2
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2012 =
ENRADA SAIDA &
TiuLo SALDO 2011 ORCAMENTARIA EXTRA-ORCAVENTARIA SALDO z
QUANT. |  VALOR | QUANT. VALOR QUANT. VALOR ]
APARELHOS DE MEDICAO 2274181 0 {0 1 o - 22.741,81 : é
APARELHOS E EQUIPAMENTIOS DE COMUNICACAO 178.392,19| 66 10.189.98] 0 o : 183.582,17 22
APARELHOS E EQUIP.UTENS.MED.ODONT.LAB.HOSP. 18112287 0 4 o 0 - 181.122,87] EE]
APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 874.630,17) 21 16.768,65| 27 28.632,91 0 920.231,73 i 5
[COLECOES E MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS 190.348,16| 0 |25 19.180.42] 0 - 209.528,58) 2«
[EQUIPAVENTOS PROTEGAO, SEGURANGA E SOCORRO 3771938 6 240000) 0 4 o - 40.119,38 £3
IMAQUINAS E EQUIP. DE NATUREZA INDUSTRIAL 6.60251 0 | o 0 - 6.602,51 % 2
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS 52220021 0 {0 4 o : 522.200,21 -
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS GRAFICOS 52240507 0 4 0 1 39.000,00 483.405,07) 2.5
[EQUIPAVENTOS P/ AUDIO, VIDEO E FOTO 37692044 3 158400 17 3596077 0 414.483,21 E é
MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS 435.465,72] 1 95388] 0 4 o - 436.419.,60) Y
[EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 12.975.247,04] 880 795.406,28 | 582 883.798.90| 0 | 14.654.452,22) o™
MAQUINAS, INSTALACOES E UTENS. DE ESCRITORIO 3253062 0 K 115000 0 - 33.689,62 é ;
MAQUINAS, FERRAVENTAS E UTENSILIOS DE OFICINA 118.660.24] 0 {0 4 o : 118.660,24 )
[EQUIPAVENTOS E UTENS. HIDRAULICOS E ELETRICOS 24.143,68] 3 1.120,00] 0 4 o - 25.263,68 2
OBILIARIO EM GERAL 7.551.91038] 89 96.705,62| 1773 1.448.631,12| 1376 240.610.64 | 8.856.636.48 % j
BRAS DE ARTE E PECAS PARA MUSEU 1862861 0 | oo o - 18.628,61 93
EICULOS DIVERSOS 2.293,25) 0 4 o 4 o - 2.293,25] § £
PECAS NAO INCORPORAVEIS A IMOVEIS 14686482 0 60000 0 0 - 152.954.82) e
EICULO DE TRAGAO MECANICA 1.330.796,60] 2 136.80000] 6 412.80000] 6 210.832,59 | 1.669.564,01 2 o
ASSESSORIOS P/ AUTOMOVEIS 23329 0 4 0 4 o - 2.332,90 8 i
MATERIAL DE CONSUMO DE USO DURADOURO 000l 0 4 0 0 0,00 g~
UTROS MATERIAIS 800l 0 | 0 | 0 - 480,04 5 5
2ssszs0arlsos0 1 _1os.018.41] 2621 283036312 1383 40044323 ] 2606044301 <
o
ERVAGOES: ENTRADAS EXTRA-ORGAMENTARIAS <
RS 271359842 (ref. 2.582 bens) g
RS 45.487,57 (ref. 028 bens) B
RS 777,13 (ref. 011 bens)
RS 70.500,00
OPRIA RS 0,00
2. R$ 2.830.363,12
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BALANCETE DE MATERIAL DE CONSUMO

01.26 |MATERIAL ELETRICO 32.880,08 4.524,50 9.153,00 16.408,84 30.148,74
01.28 |MATERIAL DE PROTECAO E SEGURANCA 4.255,57 3.406,50 540,00] 4.621,34 3.580.73
01.29 |MATERIAL PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 657,87 1.680,00 1.680,00 1.768,40 2.249,47
01.30 JTELEFONIA 4.426,74 0,00 120,00 338,04 4.208,70
01.35 |MATERIAL LABORATORIAL 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
01.36 |MATERIAL HOSPITALAR 480,90 0,00 0,00 0,00 480,90
0139 |MATERIAL P/ MANUTENCAO DE VEICULOS 14.325,11 4.027,96 0,00} 2.163,79 16.189,28
01.41 |MATERIAL PARA UTILIZACAO EM GRAFICA 47.619,51 4.555,000 13.610,00 18.186,77 47.597,74
01.42 JFERRAMENTAS 1.542,19 700,12] 1.024,16 670,27 2.596,20
01.44 |MATERIAL DE SINALIZACAO VISUAL 0,00] 1.620,00 518,00 1.620,00 518,00
01.50 |BANDEIRAS, FLAMULAS, INSIGNIAS 4.134.58 0,00 5.220,00 2.190,76 7.163,82
00.99 JOUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00] 0,00] 0,00} 0,00 0,00
[TOTAL R$ 812.159,11] 324.493.46] 197.236,78] 561.176,18 772.713,17
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6 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO
6.1 PRINCIPAIS AC()ES DESENVOLVIDAS

1) Distribuicdo de notebooks para os magistrados.

Em Janeiro de 2012 os notebooks dos Magistrados foram substituidos os equipamentos novos
possuem uma configuragdo bastante avangada e trés anos de garantia e foram configurados para
serem acessados com perfil de administrador.

2)Novo Webmail

Em janeiro de 2012 a SETIC substituiu o0 Webmail do Tribunal para magistrados e servidores do. A
ferramenta aumenta de 300 MB para 500 MB a capacidade de armazenamento de e-mails e usa o
software livre Zimbra, que tem um padrio tecnoldgico mais atualizado do que o usado pelo TRT.
O novo webmail, visualmente mais agradavel, tem verificador ortografico, permite a interagdo entre
servidores ¢ possibilita ao usuario a criagdo de agendas telefonica, de compromisso e de tarefas.
Agrupa os e-mails por assunto, de maneira que as conversas sobre um mesmo tema fiquem
registradas em uma s6 mensagem. Oferece, ainda, recurso para acesso via celular.

11. 419/ 2006)
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3)Nova Intranet

Em fevereiro de 2012 a SETIC colocou em produgdo a nova Intranet. Novo layout e principalmente
nova tecnologia Zope Plone a nova Intranet permite a gestdo dos contetidos de forma
descentralizada, ou seja, cada setor produtor de contetido pode alimentar seus dados sem a
necessidade de enviar a SETIC

4)Nova geréncia do IPS

Em fevereiro foi atualizada e instalada as novas licengas do IPS (Sistema Prevengdo de Intrusos).
Com esta nova versdo a Internet do TRT13 passou a ter uma geréncia a tentativa de burla mais
avancada tecnologicamente.

- Autenticagdo da Assinatura:

5) Sistema de Ouvidoria:
Em fevereiro a nova versdo do Modulo do sistema de Ouvidoria foi modificada incluindo o cadastro
de Setores, Servidores e Magistrados.

6) SUAP Judiciario: Nova versao:

Em abril a nova versdo do SUAP trouxe como principal mudanga a recep¢do automatica dos
protocolos e guias de processo encaminhados pelo Portal de Servigos. Com essa modificagdo as
peti¢des encaminhadas as Varas do Trabalho sdo remetidas automaticamente para o setor onde se
encontra o processo.
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7) Nova mobilia na SETIC
Em abril de 2012 a SETIC teve toda a mobilia substituida trazendo mais conforte e ergonomia para
os servidores.

8) Distribui¢do de Notebooks para Gabinetes e Varas
Em Maio foi distribuido 01 (um) notebook ITAUTEC para cada Gabinete de Desembargador e Vara
do Trabalho.
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9) Instalagdo do Ocomon na CEMA
Em maio foi instalado o Sistema de Chamado Eletronico na CEMA

10) Sistema de Diaria nova versdo
Em maio foi instalada a nova versdo do Sistema de Diaria a qual incluiu novos campos e permitiu a
anexac¢do do documentos PDF.

11) Implantagdo do Sistema Certificado de Registro Cadastral
Em maio entrou em produgdo Sistema que permite aos licitantes o registro do seu cadastro de forma
remota

12) 10* Turma do Projeto eSaber
Em maio foi realizada a 10* Edig¢do do projeto eSaber.

13) Instalagdo do JURISCAL
Em junho com a parceria do TRTS foi instalado o JURISCAL. Sistema de Célculo para liquidagdo
de Sentenga e Acordao.

14) Nova versdo do SISPAE

Em junho a nova versdo do SISPAE entrou em produgdo. Nesta os requerimentos ndo deixardo de
ser autuados pelo SCP e passaram a ser autuados automaticamente e enviado direto para o setor
indicado

15) SUAP WEB

Em junho a versdo do SUAP para acesso remoto entrou em produgdo. Nesta versdo o SUAP13
passou a poder ser acessado remotamente sem a necessidade do magistrado ou servidor estar no
TRT

16) Unificador de PDF para PGF
Em julho foi disponibilizado para os Procuradores Geral Federal o unificador de PDF. Este servigo
permite que os Procuradores encadernem eletronicamente seus processos na Internet.

17) Nova Internet

Em julho a SETIC colocou em produgdo a nova Internet. Novo layout e principalmente nova
tecnologia Zope Plone a nova Internet permite a gestdo dos conteudos de forma descentralizada, ou
seja, cada setor produtor de contetido pode alimentar seus dados sem a necessidade de enviar a
SETIC

18) Consulta a Contra-cheque na Internet
Em julho a SETIC atendendo as exigéncias da LAI (Lei de Acesso a Informagdo) disponibilizou a
consulta a contra-cheque de Magistrados e Servidores na Internet.

19) Rede sem fio no TRT13

Em julho foi instalada a rede sem fio na sede do TRT13. A tecnologia tem por finalidade principal
promover, de forma eficiente e segura, o acesso as bases de dados do processo eletrénico nas salas
de Sessoes das Turmas, Pleno e audiéncias através de qualquer dispositivo equipado com tecnologia
de acesso a redes sem fio.
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20) TRT13 no LEXML
Em agosto o TRT13 passou a disponibilizar sua jurisprudéncia no Sistema de Consulta a Bases de
Dados do Senado Federal.

21) Contas Publicas e Transparéncia Publica
Em outubro a SETIC procedeu atualizagdo em todos os sub-sistemas que alimentam os projetos
Contas Publicas e Transparéncia Publica com abrangéncia na SPF, SADM, CEMA, SMP e CCL

22) Inaugurac@o do Pje — Infraestrutura e Treinamento
Em novembro a SETIC concluiu as instalagdes para a inaugurag¢do do Pje-Jt no TRT13. Servidores
Jboss, Apache e Banco de Dados Postgre além de rotinas de Backup e criagdo de maquinas virtuais.

23) Substitui¢do de computadores.
Em dezembro a SETIC substituiu todos os computadores do Férum de Santa Rita. Equipamentos
Lenovo de ultima geragéo tecnoldgica com dois monitores.

6.2 PARTICIPACAO EM COMITES GESTORES DO CSJT

1) SIGA (Sistema Integrado de Gestdo Administrativo): Max Frederico Feitosa Guedes Pereira e
Luiza Lucia de Farias Aires Leal

2) Seguranga da Informag@o: Rodrigo Mafra

3) e-Doc: Geilson Carlos

4) Pje: Davi Medeiros

6.3 CURSOS SERVIDORES DA SETIC

1)Curso ITIL: 20 Servidores — Jodo Pessoa

2)JBOSS curso e consultoria: Servidores da CDMS — Jodo Pessoa

3)Curso Landesk: Manuel Rodrigues, Ericson Benjamin, Michel Liicio, Rogério Nunes, Romulo
Alexandre e Silvio Lucas — Jodo Pessoa

4)Treinamento Wireless: Ricardo José, Manuel Rodrigues e Rodrigo Mafra — Jodo Pessoa

5)Curso com transferéncia de Blade: Paulo Sérgio, Romulo Daniel e Daniel Nunes — Jodo Pessoa
6)Curso de redes: Paulo Sérgio e Ricardo José — Jodo Pessoa

7)Curso de IPS: Manuel Rodrigues — Brasilia

8)Curso de Vmware: Daniel Nunes e Romulo Alexandre: Sdo Paulo

9)Curso de IPS: Paulo Sérgio — Brasilia

10)Conferéncia sobre Gerenciamento de Projetos: Luis Fabiano e Andrei Moura: Recife

11)Curso do SIGEST (Sistema de Gestao Estratégica) Max Frederico e Luis Fabiano — Brasilia
12)Simposio Sulamericano sobre Plone: Thiago Curvelo — Brasilia

13)Intercambio Pje: Daniel Nunes e Geilson Carlos — Rio de Janeiro

14)Curso de seguranga em rede sem fio: Ricardo José, Rodrigo Mafra ¢ Manuel Rodrigues — Jodo
Pessoa

15)Curso de Governanga de TIC: Max Frederico e Paulo Sérgio — Brasilia

16)Curso Firewall: Manuel Rodrigues e Rodrigo Mafra — Brasilia
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7 — GESTAO DE PESSOAS

Nos dias atuais o Gestor de Pessoas no servigo ptiblico tem como fungfo primordial
planejar, organizar e liderar, com eficiéncia e eficacia, para que a Administragdo atinja os objetivos
estabelecidos em seus programas, contribuindo, efetivamente, para a melhoria da qualidade de vida
dos servidores e dos servigos que deverdo ser prestados aos cidadaos.

Nesse cenario, o Gestor de Pessoas ¢ um ator relevante para o sucesso das mudangas
na cultura da organizagdio e na forma de se fazer administracdo publica. Por isto, a complexidade
dos problemas vividos e, ainda, a serem enfrentados, exige, além de criatividade, capacidade para se
reciclar, renovar e inovar.

Foi investida deste espirito de mudanca, que esta Secretaria percorreu todo o
exercicio de 2012, praticando um modelo de Gestdo proativo e humanista, implementando projetos
para alinhar os esfor¢os dos servidores e gestores com os resultados globais da Instituigdo,
preocupando-se com os servidores nas dimensdes do seu bem-estar fisico-psico-social, de uma
forma mais planejada e holistica, passando a ser, obrigatoriamente, estratégica para este Regional.

Assim, o presente relatorio tem como objetivo primordial mostrar, de forma clara e
precisa, os trabalhos mais relevantes desenvolvidos pela Secretaria de Gestdo de Pessoas, durante o
exercicio de 2012, para alcancar os desafios propostos pela propria Secretaria em consonancia com
as metas da Instituigdo.

Nele encontra-se, portanto, o reflexo do empenho de toda a nossa equipe, no sentido
de cumprir a missdo que lhe foi entregue: cuidar do nosso servidor, nosso maior patrimonio,
partindo-se de um novo modelo de Gestéo.

7.1 — TRABALHOS DESENVOLVIDOS

7.1.1 — Dando sequéncia a um novo modelo de Gestio

Dentro do planejamento estratégico deste TRT, a SEGEPE ¢ tida como um dos seus
principais pilares, justamente por lidar com pessoas que sdo, em ultima analise, o sopro de vida que
anima e faz funcionar as engrenagens desta instituicdo.

Foi nos apoiando nesta filosofia que focamos as estratégias de a¢cdes da SEGEPE no
ano de 2012.

Para tanto, demos sequéncia ao novo modelo de gestdo de Pessoas, implantado em
2009, alinhado, integralmente, ao Planejamento Estratégico de Gestdo de Pessoas desenvolvido, em
parceria com a AGE, para o periodo de 2011/2014, com 14 objetivos estratégicos, a saber:

- promover a qualidade de vida no trabalho;

- implantar a Gestdo por Competéncia;

- promover a motivagdo e o comprometimento das pessoas com os objetivos da cultura instituigao;
- aprimorar os mecanismos de comunicagio interna e externa;

- aprimorar as parcerias institucionais;

- otimizar os procedimentos de trabalho;

- propiciar um ambiente de trabalho saudavel;

- promover a capacitagio aliada a estratégia institucional;

- melhora a infraestrutura fisica;

- otimizar a aplicagdo dos recursos disponibilizados;

- intensificar as agdes de motivagdo, integracdo e trabalho em equipe;
- promover a qualidade de vida na unidade;
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- melhorar a qualificagdo dos servidores da SEGEPE e
- ampliar e aperfeigoar as ferramentas de TIC.

7.1.2 — Avancando no planejamento estratégico de gestiio de pessoas

Consolidado o entendimento quanto ao Planejamento Estratégico de Gestdo de
Pessoas, iniciado em 2011, preparamos e desenvolvemos os projetos ¢ agdes da SEGEPE para o ano
de 2012, seguindo as diretrizes estabelecidas nesse Planejamento, de forma a alinhar os esfor¢os dos
gestores e servidores com os resultados globais da instituigéo.

Dessa forma, em todo o ano de 2012 o nosso foco foi: valorizar as potencialidades e
o bem-estar dos servidores; sabendo-se que, para tanto, ¢ preciso se fazer um acompanhamento
constante da sua vida funcional/pessoal, definindo, em consenso, ¢ de forma planejada, as agdes
para o desenvolvimento dos mesmos, a fim de oferecer a sociedade melhores servigos e uma justica
mais célere e eficiente.

As principais agdes desenvolvidas pela SEGEPE, durante o exercicio de 2012, foram
distribuidas em quatro LINHAS de atuagéo:
a) Cuidar das pessoas;
b) Gerenciar o desempenho com foco nos resultados;
¢) Promover o desenvolvimento;
d) Praticar o reconhecimento.

Vejamos cada um destes pontos detalhadamente:
a) CUIDAR DAS PESSOAS

RH CUIDANDO DE VOCE

As organizagdes podem contribuir muito socialmente, mas pouco conseguirdo fazer
se as pessoas, que lhes definem a visdo, o propdsito, as estratégias, as agdes e tantas outras decisdes,
ndo estiverem devidamente treinadas, equilibradas e assistidas.

Nesse sentido, com o proposito de cuidar cada vez melhor do nosso servidor, foi
dado prosseguimento ao Programa RH Cuidando de Vocé, langado no 1° Férum de Gestdo de
Pessoas, no ano de 2008, cujo objetivo é o desenvolvimento de a¢des proativas referentes ao bem
estar pessoal e profissional dos magistrados e servidores, a saide e as condi¢des de trabalho,
visando uma melhoria continua na qualidade de vida dos mesmos.

I- EVENTOS COM ENFOQUE NA QUALIDADE DE VIDA

a.l - Atividades para comemorar o Dia Mundial da Saude

a.2 - Caminhada dos Servidores da Justiga do Trabalho

a.3 — Realiza¢do da Semana da Saude

b — GERENCIAMENTO DO DESEMPENHO COM FOCO NOS RESULTADOS
b.1 - AVALIACAO DE DESEMPENHO

No ano de 2012 o desafio desta SEGEPE, em relagdo a Avaliagdo de Desempenho
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dos servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 13* Regido, tem sido consolidar o novo
modelo, implantado desde o ano de 2009.

Esse novo modelo tem tornado o Programa de Avaliagdo de Desempenho da 13*
Regido num instrumento de gestdo a favor do crescimento perene da nossa Institui¢do, tendo como
premissas alinhar e canalizar os esforcos dos servidores e gestores para o alcance dos objetivos da
Instituicdo e aferir, da forma mais realista possivel, a atual performance dos servidores,
acompanhando assim o seu desenvolvimento.

No ano de 2012, apuramos os dados relativos a 2011, que evidenciam o esfor¢o da
SEGEPE para garantir a efetividade do nosso modelo de Avaliagdo de Desempenho:

Avaliacdes concluidas

(Lei 11.419/2006)
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EVIDENCIA DE UMA AVALIACAO MAIS CRITERIOSA:
2007 - 25% com média maxima

2008 - 30% com média maxima

2009 - 11% de servidores com média maxima

2010 — 6,84% de servidores com média maxima

2011 — 8,41% de servidores com média maxima
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O resultado apurado nos mostra que parte dos gestores e servidores estdo
comprometidos com o sistema de avaliagdo, evidenciados pela busca frequente de informagdes,
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demonstrando a seriedade que estamos conquistando com uma nova avaliagdo, buscando uma maior
aproximag¢do com a realidade.
A avaliagdo de 2012 encontra-se em processo de apurago.

b.2 — GESTAO DE PESSOAS POR COMPETENCIAS

Para atender o objetivo 15, “viabilizar a gestdo por competéncias” do Planejamento
Estratégico deste TRT, esta SEGEPE contratou, no ano de 2010, a Empresa Alcance Solugdes com a
finalidade de prestar assessoria na implantagdo da Gestdo por Competéncias, tendo naquele ano nos
apresentado o modelo de Gestdo por Competéncia desenvolvido por aquela empresa.

O modelo configura-se como inovador e estratégico no servigo publico, tomando por
base o pressuposto de que o dominio de determinados recursos ¢ fundamental para um desempenho
de exceléncia de pessoas e organizagdes.

Na verdade, o modelo de gestdo baseado na no¢do de competéncias vem sendo cada
vez mais incorporado ao ambiente organizacional publico, principalmente com o novo cenario que
se apresenta, onde a area de Gestdo de Pessoas ganha proeminéncia como fator de destaque nas
organizagdes, passando a ser uma drea obrigatoriamente ESTRATEGICA.

Foi sob essa perspectiva que esta SEGEPE iniciou o ano de 2012. De implantar, no
ambito deste Regional, um modelo gerencial por competéncias com foco nos conhecimentos,
habilidades e atitudes no trabalho, gerando o desempenho profissional desejado, que representa,
entdo, uma expressdo de suas competéncias.

Sobre o Projeto:

Gestdo de Pessoas por Competéncias ¢ uma forma de identificar como o servidor esta
usando o seu CHA (Conhecimentos, Habilidades e Atitudes) em seu trabalho para o alcance do
objetivo Institucional.

Com a implantagdo desse projeto pretendemos ter para o nosso Regional ganhos
como:

- Alinhamento dos objetivos da institui¢do com o esperado pela sociedade;

- Tornar mais focado e claro o trabalho ja desenvolvido pela Segepe para atender o Plano
Estratégico do TRT 13;

- Tornar mais claro para o gestor que iniciativas de desenvolvimento ele deve ter com a equipe;

- Focar o orcamento, com as agdes de Gestao de Pessoas, de forma que néo haja desperdicio;

- Munir estrategicamente os gestores de informacdes de Gestdo de Pessoas, para melhor gerenciar a
sua unidade;

- Ter referencial do potencial dos servidores a ser desenvolvido, ajudando-os a serem mais
motivados e pertencentes a institui¢do;

- Propiciar nova cultura estratégica através das pessoas.

A implantag@o desse projeto pretende, também, trazer ganhos para o cliente externo,
advogado e partes (sociedade), tais como: prestacdo de servio com mais acessibilidade,
efetividade, celeridade, transparéncia e modernidade.

Do langamento, em maio, até o final de 2012, foram realizadas as seguintes
atividades em rela¢do a Gestdo por Competéncias:

- construgdo de questionarios de posto de trabalho para a efetivagdo do mapeamento das
competéncias para cada posto de trabalho (cargo/fun¢@o) de todas as unidades que compdem este
Tribunal;

- Realizagdo do levantamento dos descritivos técnicos dos postos de trabalho e construgdo do
inventario comportamental;
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- Foram feitas as analises de todas as atividades dos postos de trabalho e constru¢do dos mapas de
competéncias ;

- Reunido com todos os servidores da SEGEPE, com os servidores e Diretores de Algumas Varas da
Capital e do interior, com representantes da empresa ALCANCE, para defini¢do quanto as
competéncias das unidades pilotos (SEGEPE e uma Vara do Trabalho).

Por alguns fatores, totalmente alheios ao controle desta SEGEPE, o contrato teve sua
execugdo comprometida. Entretanto, destacamos que desses fatores, o que pesou com maior
intensidade foi a impossibilidade da SETIC em fornecer um sistema operacional que permitisse a
execugdo das etapas restantes.

Com relagéo a esse fato, registramos que desde o inicio da implantagdo do GPCOM
— Gestlo de Pessoas por Competéncia - a SETIC participou ativamente das reunides, juntamente
com esta SEGEPE e ACS - Assessoria de Comunicagdo Social, onde eram tragadas metas e
divididas tarefas. Na primeira etapa foi solicitado a SETIC a elaboragao do sistema para dar suporte
a construgdo da metodologia sistémica do projeto, necessario a sua implantagdo nas etapas
seguintes, conforme solicitagdo formulada através do Protocolo n® 22297/2011. Em resposta a nossa
solicitagdo, aquela Secretaria informou da sua impossibilidade de nos atender, face a grande
demanda ali existente e a envergadura do sistema solicitado, o que nos obrigou a procurar de
imediato a contratacdo de uma empresa terceirizada que pudesse atender nossas necessidades.

Lembramos, por oportuno, que as proximas etapas a serem levadas a efeito, exigiam
para sua efetivagdo, o sistema de informatica. Sem ele, ficou comprometida a finalizagdo dos
servicos contratados, tendo este servigo sido executado no total de 50% do Projeto até 2012.

Numa clara demonstragdo de que a implantagdo desse projeto ¢ uma realidade que
ndo se pode desconsiderar, em fevereiro de 2012, o Conselho Superior da Justica do Trabalho —
CSJT, seguindo a tendéncia mais moderna da administragdo publica, editou a Resolugdo n® 92/2012
estabelecendo as diretrizes basicas para implantacdo do modelo de Gestdo de Pessoas por
Competéncias — GPCOM.

A citada resolugdo estabelece as seguintes Metas Estratégicas:
a) 90% de Comités Gestores Regionais criados, até¢ maio de 2012;
b) 80% das equipes envolvidas no projeto capacitada em gestdo de pessoas por competéncias, com
no minimo 32 h/a, até dezembro de 2012;
¢) 50% dos cargos e func¢des de natureza gerencial mapeados, até junho de 2013;
d) 50% dos ocupantes de cargos e fungdes de natureza gerencial avaliados, até junho de 2013;
e) 50% de Planos de Desenvolvimento Individual (PDIs) elaborados em relagdo ao total de gestores
avaliados, até setembro de 2013;
f) 70% de Programas de Desenvolvimento Gerencial (PDGs) elaborados em relagdo ao total de
Tribunais Regionais do Trabalho com Comités Gestores Regionais instituidos, até¢ maio de 2014.

O projeto do CSJT tem como escopo nortear a implantacdo das etapas iniciais do
modelo de gestdo de pessoas por competéncias nos Orgdos da Justiga do Trabalho de 1° e 2° graus,
com vistas ao alcance dos seguintes resultados:

- Mapeamento das competéncias técnicas e comportamentais gerenciais;
- Avaliagdo das competéncias técnicas e comportamentais gerenciais;

- Planos de Desenvolvimento Individual;

- Programa de Desenvolvimento Gerencial.

Esse projeto do CSJT vem reforgar, assim, o que ja vem sendo desenvolvido neste
Regional sobre a Gestéo de Pessoas por Competéncia, sob a coordenagio desta Secretaria.
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c— PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO
c.1 - Plano de Capacitagdo e Desenvolvimento

O Plano de Capacitagdo e Desenvolvimento dos Servidores do TRT da 13* Regido,
apresentado por esta Secretaria e aprovado pela Administracdo deste TRT, programado para o ano
de 2012, teve como énfase o desenvolvimento das competéncias requeridas para o cumprimento das
metas e objetivos da instituicdo ¢ a consequente melhoria da gestdo publica e qualidade do
atendimento ao cidaddo.

Para a elaboragdio do Plano de Capacitagdo para o ano de 2012, foi disponibilizado,

em 2011, para todas as Unidades administrativas e judiciarias deste Regional, o Formulario de
Levantamento das Necessidades de Treinamentos/2012, a fim de ser preenchido pelo Gestor de cada
Unidade, constituindo-se numa ferramenta essencial para a programagao de cursos para 2012.
Com esse levantamento esta SEGEPE ofereceu a oportunidade a cada gestor de explicitar as
caréncias de conhecimento e qualificagdo necessarias aos servidores sob sua subordinagdo. Na
sequéncia foi feita a analise das prioridades, considerando, inclusive, os eventos realizados no
exercicio anterior.

11. 419/ 2006)
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c.2 - CURSOS/TREINAMENTOS OFERECIDOS

No tocante aos treinamentos, pode-se dizer que no ano de 2012 esta Secretaria de Gestdo de Pessoas
cumpriu com sua missdo. Durante esse ano foram realizados 176 (cento e setenta e seis) eventos,
entre cursos, seminarios, palestras e encontros, atendendo, diretamente, 2.227 (dois mil, duzentos e
vinte e sete) servidores (com repeti¢do) nas mais diversas areas do Tribunal.

A palestra “Fazer acontecer e fazer por merecer: uma questdo de atitude”, que ocorreu no auditdrio
do Pleno, no dia 14 de dezembro de 2012, tendo como ministrante Jefferson Leonardo encerrou a
nossa programacdo de eventos do exercicio de 2012. O Sr. Jefferson ¢ um renomado palestrante que
atua como Facilitador, Consultor e Articulista, apontado pelo mercado como um dos mais
requisitados palestrantes da atualidade, tendo sido assistido por mais de um milhao de pessoas.
Como destaques na capacitagdo de 2012 podemos citar: O IV Encontro de Diretores de Varas, o
Curso Formagdo Brigada de Incéndio, Média Training, I Encontro de Melhores Praticas em RH do
Judiciario da Paraiba e Mapeamento e Gerenciamento de Processos (Basico ¢ Avangado).

- Autenticagdo da Assinatura:

- Autenticacdo da Assinatura: 685EA1AAO0B. C5C80F4FFE. 3591ED1CF9. DSDDE4E400

(Hora Local)

C.2.1 - IV ENCONTRO DE DIRETORES DE VARAS

Toda organizagdo ¢ composta por pessoas que empreendem um trabalho conjunto de modo a atingir
0 mesmo objetivo. Para isso é necessaria a devida motivagdo, sintonia e preparagdo, tendo como
ferramenta Encontros visando a integragdo, compartilhamento das dificuldades e geragdo de
alternativas de melhoria continua.

ASSINADO ELETRONICAMENTE PELO SERVIDOR LEONARDO MAROJA ARCOVERDE NOBREGA

EM 20/03/2013 16:59:06

Neste norte, esta SEGEPE, em parceria com a Secretaria da Corregedoria, realizou o IV Encontro
de Diretores de Varas, evento este que aconteceu nos dias 31 de maio e 01 de junho de 20012, no
auditorio da Federagdo das Industrias do Estado da Paraiba — FIEP, cidade de Campina Grande.
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C.2.2 - CURSO FORMACAO BRIGADA DE INCENDIO

Este Curso foi realizado na cidade de Campina Grande, no dia 16 de margo de 2012, e na cidade de
Jodo Pessoa no dia 23 de margo de 2012.

O referido curso teve como objetivo capacitar os servidores deste Regional para atuarem nas agdes
de prevencdo e execugdo de tarefas contra incéndios no ambito deste TRT (Sede, SDA, anexo da
Praga da Independéncia ) e no Férum Irineu Joffily-Campina Grande, através de BRIGADA DE
INCENDIO.

¢.2.3 — CURSO MEDIA TRAINING

No dia 23 de agosto de 2012 esta Secretaria de Gestdo de Pessoas promoveu o Curso MEDIA
TRAINNING destinado a Diretores e servidores deste Regional, tendo como ministrantes os
jornalistas José Vieira Neto e Rosa Aguiar, da Assessoria de Comunicagdo Social deste TRT.

¢.2.4 - 1ENCONTRO DE MELHORES PRATICAS EM RH DA PARAIBA

Nos dias 08 € 09 de novembro do corrente ano, das 08h as 17h, no Auditorio do Férum Maximiano
Figueiredo, nesta Capital, realizamos o I Encontro de Melhores Praticas em RH da Paraiba, com o
tema “Os desafios e Caminhos da Gestdo de Pessoas”

c.2.5 - CURSO DE MAPEAMENTO E GERENCIAMENTO DE PROCESSOS (BASICO €
AVANCADO)

O objetivo estratégico 06 (seis) do Planejamento Estratégico desta SEGEPE, tem como meta
mapear 80% dos procedimentos e padronizar 50% dos procedimentos mapeados pela SEGEPE, até
2014.

«

CURSOS REALIZADOS E QUANTITATIVO DE SERVIDORES TREINADOS DURANTE O
EXERCICIO DE 2012 PELO TRT.

No quadro abaixo, estdo apontados todos os cursos, palestras e eventos relacionados a treinamentos
realizados no Tribunal ou em outras localidades, que tiveram a frente a SEGEPE a SGE e a Escola
Judicial.

Quant.
Evento Dz!t? Data Final | Partici- Carfga‘
Inicial horaria

pantes

TRT - EDOC 2012 PORTO ALEGRE GESTAO
ELETRONICA DE DOCUMENTOS - DO
AMBIENTE FISICO AO DIGITAL 26/09/12|  27/09/12 2 16

TRT - IV PLONE SYMPOSIUM SOUTH
AMERICA : AADOCAO DO PLONE NO TRT
DA PARAIBA 24/08/12|  24/08/12 1 3

TRT - JURISCALC 25/04/12]  26/04/12 15 12

Identificador de autenticacdo: 1005614.2013. 000. 59933
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TRT - PROCESSO DO TRABALHO SOB A
OTICA DA DOUTRINA INOVADORA - 1°
TURMA JOAO PESSOA 28/05/12| 30/05/12| 43 20
TRT - REDACAO OFICIAL - AUDITORIO DO
FORUM IRENEO JOFFILY - CAMPINA
GRANDE 01/10/12| 03/10/12] 12 15 ’
TRT - CAPACITACAO EM ITIL V3 g
FOUNDATION 05/03/12|  09/03/12| 19 24 3
TRT - CONHECENDO O TRT : CONHECA O G
NUCON 14/05/12|  14/05/12| 27 2 S8
TRT - EDOC 2012 RJ - GESTAO DE a8
INFORMACOES EM AMBIENTES DIGITAIS 27/06/12|  28/06/12 1 16 R
m
TRT - 1 REUNIAO DE METAS DA JUSTICA DO CE
TRABALHO 07/03/12|  07/03/12 1 9 LB
U m
TRT - 10 FORUM BRASILEIRO DE 8o
CONTRATACAO & GESTAO PUBLICA 09/05/12|  11/05/12 2 27 24
M| o
TRT - 2 ENCONTRO DE ESTATISTICA E g3
GESTAO ESTRATEGICA DA JUSTICA DO &4
TRABALHO 28/06/12|  28/06/12 2 8 g .
TRT - 4 FORUM DE EDUCACAO A DISTANCIA gg
DO PODER JUDICIARIO 23/10/12|  24/10/12 2 16 g5
TRT - 52 CONGRESSO BRASILEIRO DE éf
DIREITO DO TRABALHO 25/06/12|  27/06/12| 20 16 5"
TRT - 54 CONGRESSO BRASILEIRO DE g%
CONCRETO 08/10/12|  11/10/12 1 38 53
TRT - ACONDICIONAMENTO DE ACERVOS %ﬁ
FOTOGRAFICOS 14/08/12|  15/08/12 5 16 g"
TRT - ACONDICIONAMENTO DE 7
DOCUMENTOS HISTORICOS 09/04/12|  10/04/12 5 12 g3
TRT - APERFEICOAMENTO EM SEGURANCA 52
- 1* TURMA 22/10/12|  25/10/12| 23 36 g%
B ow
TRT - APERFEICOAMENTO EM SEGURANCA i
-2* TURMA 26/11/12]  29/11/12] 29 36 g
]
TRT - ARQUITETURA E PROTOCOLOS DE g q
REDE TCP - IP 11/06/12|  15/06/12 2 40 28
TRT - ATENDIMENTO EFICIENTE - <
PSICOLOGIA E COMUNICACAO 27/03/12|  29/03/12| 16 12 :
55}
TRT - ATENDIMENTO EFICIENTE -
PSICOLOGIA E COMUNICACAO 10/08/12| 24/08/12| 13 12
TRT - ATENDIMENTO EFICIENTE -
PSICOLOGIA E COMUNICACAO - CAMPINA | 13/04/12| 27/04/12| 17 12
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GRANDE/PB

TRT - AUD

02/04/12

03/04/12

TRT - AUDITORIA DA FOLHA DE
PAGAMENTO NO SERVICO PUBLICO

08/11/12

09/11/12

TRT - AUDITORIA EM FOLHA DE
PAGAMENTO NO SERVICO PUBLICO

22/03/12

23/03/12

25

TRT - AVALIACAO DE GOVERNANCA DE TI
NA ADMINISTRACAO PUBLICA - ENFASE:
JURISPRUDENCIA E NORMATIVOS DO TCU

24/10/12

26/10/12

24

TRT - AVALIACAO DE IMOVEIS URBANOS
NO SERVICO PUBLICO

27/06/12

29/06/12

21

TRT - AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO E
DE CONTRIBUICAO NO SERVICO PUBLICO

21/05/12

22/05/12

TRT - BRIGADA DE INCENDIO - CAMPINA
GRANDE/PB

16/03/12

16/03/12

28

TRT - BRIGADA DE INCENDIO - JOAO
PESSOA/PB

23/03/12

23/03/12

20

TRT - CALCULOS DE LIQUIDACAO DE
SENTENCA TRABALHISTA - 1* TURMA -
JOAO PESSOA

22/08/12

24/08/12

15

TRT - CALCULOS DE LIQUIDACAO DE
SENTENCA TRABALHISTA - 2* TURMA -
Campina Grande

17/09/12

19/09/12

TRT - CALCULOS DE LIQUIDACAO DE
SENTENCA TRABALHISTA - 3* TURMA -
JOAO PESSOA

08/10/12

10/10/12

16

TRT - CALCULOS E LIQUIDACAO
TRABALHISTA - VT DE MAMANGUAPE

13/03/12

15/03/12

TRT - CAPACITACAO E
APERFEICOAMENTO : AUDITORIA
GOVERNAMENTAL: TECNICAS E
PROCEDIMENTOS DE CONTROLE E
AUDITORIA DO SETOR PUBLICO

28/05/12

30/05/12

24

TRT - CAPACITACAO E
APERFEICOAMENTO : AUDITORIA,
RESPONSABILIZACAO DOS AGENTES
PUBLICOS EA TCE

15/10/12

17/10/12

TRT - CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO:
CONTRATACAO DIRETA SEM LICITACAO

02/08/12

03/08/12

TRT - CONFERENCIA CONIP JUDICIARIO

30/10/12

31/10/12
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TRT - CONHECENDO O TRT - A
IMPORTANCIA DOS ARQUIVOS DO TRT
PARA A PRESERVACAO DA MEMORIA E DA
HISTORIA DA JUSTICA DO TRABALHO NA
PARAIBA - CAMPINA GRANDE

28/09/12

28/09/12

16

TRT - CONHECENDO O TRT - A
IMPORTANCIA DOS ARQUIVOS DO TRT
PARA A PRESERVACAO DA MEMORIA E DA
HISTORIA DA JUSTICA DO TRABALHO NA
PARAIBA - JOAO PESSOA

14/09/12

14/09/12

19

TRT - CONHECENDO O TRT - CONHECA A
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO - SCI

22/10/12

22/10/12

37

TRT - CONTABILIDADE APLICADA AO
SETOR PUBLICO

26/11/12

28/11/12

24

TRT - COORDENADORIA DE RECURSOS
JUDICIAS

05/06/12

06/06/12

TRT - CURSO COMPLETO DE GESTAO DE
MATERIAIS NO SERVICO PUBLICO:
PLANEJAMENTO, ALMOXARIFADO,
COMPRAS E ESTOQUE

19/03/12

23/03/12

TRT - CURSO DE FORMACAO DE
ASSESSORES DE GABINETE

02/04/12

03/04/12

TRT - CURSO PRATICO BR OFFICE
WRITER/CALC - 2* TURMA

10/07/12

12/07/12

TRT - CURSO PRATICO BROFFICE
WRITER CALC - CAJAZEIRAS

08/05/12

08/05/12

TRT - CURSO PRATICO BROFFICE
WRITER/CALC

02/05/12

04/05/12

TRT - CURSO PRATICO BROFFICE
WRITER/CALC - MONTEIRO

22/05/12

22/05/12

TRT - CURSO PRATICO BROFFICE
WRITER/CALC — SOUSA

24/05/12

24/05/12

TRT - CURSO PRATICO E ESPECIFICO PARA
ELABORACAO DE RELATORIOS E
PARECERES TECNICOS NO SERVICO
PUBLICO

12/09/12

14/09/12

TRT - CURSO PRATICO E ESPECIFICO PARA
ELABORACAO DE RELATORIOS E
PARECERES TECNICOS NO SERVICO
PUBLICO - 2012

21/11/12

23/11/12

TRT - CURSO PRATICO: NOVO SIAFI - CPR
VIA WEB

12/03/12

13/03/12
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TRT - DESDOBRANDO A ESTRATEGIA -
ITAPORANGA

18/04/12

18/04/12

TRT - DESDOBRANDO A ESTRATEGIA -
MONTEIRO

17/04/12

17/04/12

TRT - DESDOBRANDO A ESTRATEGIA-
PATOS

19/04/12

19/04/12

10

TRT - DIA MUNDIAL DA SAUDE :
QUALIDADE DE VIDA: O QUE VOCE ESTA
FAZENDO PARA CONQUISTA-LA?

13/04/12

13/04/12

72

TRT - DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
AVANCADO

13/03/12

14/03/12

TRT - DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
AVANCADO - AREIA

02/04/12

03/04/12

TRT - DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
AVANCADO - PATOS

23/04/12

24/04/12

13

TRT - ELABORACAO, ANALISE E
JULGAMENTO DE PLANILHAS DE CUSTOS E
FORMACAO DE PRECOS NAS
CONTRATACOES DE SERVICOS CONTINUOS
USUAIS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

26/09/12

28/09/12

24

TRT - EMENDA CONSTITUCIONAL N 62/2010

20/06/12

20/06/12

45

TRT - EMENDA CONSTITUCIONAL N 62/2010
- CAMPINA GRANDE

25/10/12

25/10/12

TRT - EMENDA CONSTITUCIONAL N 62/2010
- CAMPINA GRANDE/PB

21/06/12

21/06/12

28

TRT - EMENDA CONSTITUCIONAL N 62/2010
- JOAO PESSOA

27/09/12

27/09/12

27

TRT - ENCONTRO TECNOLOGIA DA
INFORMACAO : CONTROLE EXTERNO EM
ACAO

05/11/12

06/11/12

TRT - EXECUCAO ORCAMENTARIA COM O
ACOMPANHAMENTO DA RECEITA E DA
DESPESA

28/11/12

30/11/12

TRT - EXECUTANDO A ESTRATEGIA COM O
BALANCED SCORECARD

03/07/12

04/07/12

TRT - GEFIP/SEFIP 8.4 PARA ORGAOS
PUBLICOS COM PRATICA NO COMPUTADOR

20/06/12

22/06/12

25

TRT - GESTAO E FISCALIZACAO DE
CONTRATOS NA ADMINISTRACAO PUBLICA
-2012

03/12/12

07/12/12

30

TRT - GESTAO ESTRATEGICA PARA A

15/10/12

15/11/12

65

20
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JUSTICA DO TRABALHO
TRT - GESTAO ESTRATEGICA PARA A
JUSTICA DO TRABALHO - 2* TURMA 151112 15/12/12] 19 20
TRT - GESTAO POR COMPETENCIAS: PASSO
A PASSO 04/09/12|  05/09/12| 2 16 3
|8}
TRT - I ENCONTRO DE GESTORES DE 2
SEGURANCA DO PODER JUDICIARIO 8
FEDERAL 16/08/12|  16/08/12] 1 6 R
TRT - I ENCONTRO DE MELHORES 28
PRATICAS EM RH DA JUSTICA DA PARAIBA | 08/11/12| 09/11/12] 14 16 Er
TRT - I SEMINARIO DE DIREITO PENAL E i
PROCESSUAL PENAL 11/09/12|  13/09/12] 1 30 58
TRT - Il CONGRESSO BRASILEIRO DE N
ORIENTACAO PARA APOSENTADORIA NAS 38
ORGANIZACOES 190712] 210712 3 21 ¥
TRT - I ENCONTRO DE OFICIAIS DE JUSTICA s S
DA 13* REGIAO 23/10/12| 24/1012] 47 16 £ 3
O «
TRT - Il ENCONTRO DE TRT's DO NORTE E g
NORDESTE 20/09/12|  21/09/12 3 16 < &
o P
TRT - 11l SEMINARIO DE PRESTACAO DE g
CONTAS DO GOVERNO FEDERAL 04/10/12| o04/10/12| 3 8 2
g
TRT - 111 SIMPOSIO NACIONAL DE GESTAO £ 3
DE PESSOAS DA JUSTICA DO TRABALHO 22/08/12|  24/08/12| 3 18 g
X ©
TRT - IV ENCONTRO DE DIRETORES DE 8%
VARAS 310512 01/06/12| 37 12 55
v 3
TRT - IV PLONE SYMPOSIUM SOUTH g~
AMERICA 22/08/12|  24/08/12] 1 24 o
TRT - IX JORNADAS BRASILEIRAS DE X
DIREITO PROCESSUAL 20/08/12|  31/08/12| 1 19 p
TRT - IX SEMANA DE ADMINISTRACAO £2
ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E DE Ss
CONTRATACOES PUBLICAS 26/03/12|  30/03/12] 1 40 3 g
TRT - JAVA EE E ENTERPRISE JAVABEANS 3.0| 16/04/12] 27/04/12| 6 7 2
TRT - JBOSS SEAM 12/03/12]  23/0312] 6 72 45
TRT - LANDESK 19/03/12|  29/03/12] 6 7 g
TRT - MAPEAMENTO E GERENCIAMENTO =
DE PROCESSOS BASICOS E MAPEAMENTO E
GERENCIAMENTO DE PROCESSOS
AVANCADO 131112 141112] 19 16
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TRT - MAPEAMENTO E GERENCIAMENTO
DE PROCESSOS COM FOCO NA NBR ISO
9001: 2008 - MODULO BASICO

25/07/12

26/07/12

20

TRT - MEDIA TRAINNING

23/08/12

23/08/12

28

TRT - MINICURSO 1 ESTRESSE NA
TRANSICAO PARA APOSENTADORIA :
INSTRUMENTOS E PROCEDIMENTOS
PRATICOS DE PREVENCAO E CONTROLE.

21/07/12

21/07/12

TRT - MINICURSO 2 POS-CARREIRA,
QUADROS DE FUTURO E FELICIDADE NOS
ESPACOS DE VIDA

21/07/12

21/07/12

TRT - MINICURSO 3 TECNICAS E
PROCEDIMENTOS PARA UM PROGRAMA DE
ORIENTACAO PARA APOSENTADORIA.

21/07/12

21/07/12

TRT - MINICURSO 6 PONTOS CRITICOS NA
APOSENTADORIA E ESTRATEGIAS DE
SOLUCAO

21/07/12

21/07/12

TRT - MINICURSO 7 PASSO A PASSO PARA
IMPLANTACAO DE UM PROGRAMA DE
APOSENTADORIA COM SUCESSO.

21/07/12

21/07/12

TRT - MINICURSO 8 EMOCOES,
ESPITUALIDADE E RELACIONAMENTOS
SOCIAS NA APOSENTADORIA

21/07/12

21/07/12

TRT - MINICURSO 9 POTENCIALIDADE TEM
IDADE? COMO ENFRENTAR OS DESAFIOS
DOS PRECONCEITOS.

21/07/12

21/07/12

TRT - NOCOES ESSENCIAIS DE PROCESSO
DE TRABALHO E EXECUCAO TRABALHISTA
- 1*TURMA

12/04/12

01/06/12

TRT - NOCOES ESSENCIAIS DE PROCESSO
DE TRABALHO E EXECUCAO TRABALHISTA
- 2*TURMA

13/04/12

31/05/12

TRT - NORMAS E PROCEDIMENTOS
ATUALIZADOS NA ELABORACAO E
REDACAO DE TEXTOS OFICIAIS ACORDO
ORTOGRAFICO DA LINGUA PORTUGUESA E
MANUAL DE REDACAO OFICIAL DA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA

29/05/12

31/05/12

24

TRT - O ORDENADOR DE DESPESAS E A LEI
DE RESPONSABILIDADE FISCAL

05/03/12

06/03/12
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TRT - O ORDENADOR DE DESPESAS E A LEI
DE RESPONSABILIDADE FISCAL - AS
CAUTELAS E OS NOVOS DESAFIOS DA
FUNCAO DE ORDENADOR DE DESPESA

24/05/12

25/05/12

TRT - PALESTRA MANHA - PROCESSO
JUDICIAL ELETRONICO - PJe -JT

20/11/12

20/11/12

119

TRT - PALESTRA O TRABALHO COMO
MATERIA-PRIMA DE UMA VIDA FELIZ

03/08/12

03/08/12

27

TRT - PALESTRA TARDE - PROCESSO
ELETRONICO JUDICIAL - PJe - JT

20/11/12

20/11/12

116

TRT - PRAZOS PROCESSUALIS - 1* TURMA
JOAO PESSOA

30/08/12

30/08/12

39

TRT - PRAZOS PROCESSUAIS - 2* TURMA
(CAMPINA GRANDE)

05/09/12

05/09/12

13

TRT - PRAZOS PROCESSUALIS - 3* TURMA

26/09/12

26/09/12

27

TRT - PRAZOS PROCESSUALIS - 4* TURMA
(CAMPINA GRANDE)

24/10/12

24/10/12

17

TRT - PRESTACAO E TOMADA DE CONTAS
ESPECIAIS NA ADMINISTRACAO PUBLICA

20/06/12

22/06/12

25

TRT - PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS: APOSENTADORIAS
E PENSOES

25/06/12

27/06/12

25

TRT - PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS: APOSENTADORIAS
E PENSOES - 2012

29/10/12

31/10/12

25

25

TRT - PROCESSO DO TRABALHO SOB A
OTICA DA DOUTRINA INOVADORA - 1*
TURMA - CAMPINA GRANDE

21/05/12

23/05/12

20

20

TRT - PROCESSO DO TRABALHO SOB A
OTICA DA DOUTRINA INOVADORA - 2¢
TURMA - CAMPINA GRANDE

30/07/12

21/08/12

20

TRT - PROCESSO DO TRABALHO SOB A
OTICA DA DOUTRINA INOVADORA - 2¢
TURMA - JOAO PESSOA

01/08/12

15/08/12

4

20

TRT - PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO -
Ple JT

19/11/12

22/11/12

28

22

TRT - PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO -
Ple-JT

17/10/12

19/10/12

16

20

TRT - PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO -
Ple-JT

05/11/12

09/11/12

28

40

TRT - PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO -

21/11/12

21/11/12
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PJe - JT - GABINETES
TRT - PROGRAMA AMBIENTACAO - 2012 23/07/12|  24/07/12 4 12
TRT - PROGRAMA DE AMBIENTACAO 03/07/12|  06/07/12 27
TRT - PROVENTIA NETWORK INTRUSION
PREVENTION SYSTEM 27/06/12|  29/06/12 1 24 g
TRT - QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO: g
BASES PARA O PLANEJAMENTO 25/04/12|  26/04/12| 20 16 £
[}
TRT - REDACAO OFICIAL - 2012 - FORUM S5
MAXIMIANO FIGUEIREDO 05/11/12]  07/11/12 6 15 85
TRT - REDACAO OFICIAL - ASTRA - 2012. 27/08/12| 29/08/12| 26 15 ;%
TRT - REDACAO OFICIAL - FORUM IRENEO T
JOFFILY - CAMPINA GRANDE/PB - 2012 26/11/12|  28/11/12 8 15 38
TRT - RETENCAO NA FONTE DE TRIBUTOS E gé
CONTRIBUICOES SOCIAIS: IRRF, PIS, &
COFINS, CSLL, INSS E ISS 10/12/12]  11/12/12 2 16 =g
TRT - RETENCOES DE TRIBUTOS E § §
DECLARACOES NOS ORGAOS PUBLICOS 25/06/12|  27/06/12 6 25 § %
TRT - REUNIAO TECNICA DO SISTEMA E- ; :
GESTAO 07/03/12|  07/03/12 2 6 g4
TRT - REUNIAO TECNICA DO SISTEMA E- ;g
GESTAO 18/04/12|  18/04/12 2 7 P
TRT - REUNIAO TECNICA DO SISTEMA E- 89
GESTAO 23/05/12|  23/05/12 2 7 % g
TRT - REUNIAO TECNICA DO SISTEMA E- b5
GESTAO - 2012 27/09/12|  27/09/12 1 6 a3
Q
TRT - REUNIAO TECNICA DO SISTEMA E- =
GESTA0/2012 27/06/12|  27/06/12 1 6 'y
Z 0
TRT - SEGURANCA EM REDES SEM FIO 17/09/12|  21/09/12 3 40 El
[SERY]
TRT - SEMANA DA SAUDE 18/09/12|  18/09/12| 42 4 g2
4
TRT - SEMANA DA SAUDE - 2012 - B 21/09/12|  21/09/12| 54 4 B S
M o
TRT - SEMANA DA SAUDE - 2012 19/09/12|  19/09/12| 35 4 95
]
TRT - SEMANA DA SAUDE - 2012 - A 20/09/12|  20/09/12| 45 4 f o
TRT - SEMINARIO ESPECIAL : LICITACOES E =g
CONTRATOS - ASPECTOS <
CONTROVERTIDOS DA APLICACAO DAS :
LEIS N 8.666/1993 E 10.520/2002 19/11/12|  20/11/12 3 16 B
TRT - SEMINARIO NACIONAL"ALTERACOES
E ADITIVOS AOS CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS 06/08/12|  08/08/12 3 24
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TRT - SEMINARIO SOBRE PROCESSOS DE

Confira a autentici dade deste docunento em http://ww. trt13.jus. br/validardocunento
I dentificador de autenticacao

1005614. 2013. 000. 59933

PRESTACAO DE CONTAS ANUAIS 19/03/12 19/03/12 7 6
TRT - SEMINARIO SOBRE PROMOCAO DA

SAUDE E PREVENCAO DE RISCOS E

DOENCAS OCUPACIONAIS - RESOLUCAO

CSITN 84/2011 E META 14 PARA A JUSTICA

DO TRABALHO EM 2012 29/05/12|  30/05/12 2 15
TRT - SIAFI OPERACIONAL E NOVO CPR 10/09/12 14/09/12 4 40
TRT - SIAFI OPERACIONAL E NOVO CPR 22/10/12]  26/10/12 3 40
TRT - SUAP 14/02/12 16/02/12 8 9
TRT - SUAP 29/03/12|  29/03/12 9 3
TRT - SUAP 24/04/12|  24/04/12 9 2
TRT - SUAP 2 MODULO BUREAU DIGITAL 20/03/12 17/05/12 10 8
TRT - SUAP 3 MODULO - 1* TURMA CAMPINA

GRANDE 28/08/12|  28/08/12 10 6
TRT - SUAP 3 MODULO - 2* TURMA CAMPINA

GRANDE 25/09/12|  25/09/12 6
TRT - SUAP PARA GABINETES 12/06/12 14/06/12 7 12
TRT - TREINAMENTO DE ADMINISTRACAO

DA FERRAMENTA ZIMBRA 23/01/12)  27/01/12 4 24
TRT - TREINAMENTO DE PROVENTIA

NETWORK INTRUSION PREVENTION

SYSTEM 13/06/12 15/06/12 1 24
TRT - TREINAMENTO EM ADMINISTRACAO

E PARAMETRIZACAO DO PJE/AT 22/10/12]  26/10/12 14 40
TRT - TREINAMENTO SOBRE O SISTEMA

ZIMBRA DE WEBMAIL - FORUM/CG 06/02/12|  06/02/12 4 4
TRT - TREINAMENTO SOBRE O SISTEMA

ZIMBRA DE WEBMAIL - FORUM/JP 07/02/12  07/02/12 33 4
TRT - TREINAMENTO SOBRE O SISTEMA

ZIMBRA DE WEBMAIL - SEDE DO TRT 03/02/12|  03/02/12 38 4
TRT - UTILIZACAO DO SISTEMA SINAPI DA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14/05/12 15/05/12 6 16
TRT - V CONFERENCIA DE

GERENCIAMENTO DE PROJETOS 27/08/12|  28/08/12 2 16
TRT - VI ENCONTRO NACIONAL DA

MEMORIA DA JUSTICA DO TRABALHO -

PRESERVACAO VERSUS ELIMINACAO, UM

DIALOGO POSSIVEL 17/10/12 19/10/12 2 20
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TRT - VIENCONTRO NACIONAL DA
MEMORIA DA JUSTICA DO TRABALHO -
PRESERVACAO VERSUS ELIMINACAO: UM
DIALOGO POSSIVEL

18/10/12

18/10/12

TRT - VII SEMINARIO NACIONAL DOS
AGENTES DE SEGURANCA DO PODER
JUDICIARIO FEDERAL

16/08/12

18/08/12

TRT - VMWARE TROUBLESHOOTING

29/10/12

01/11/12

32

TRT - VMWARE VSPHERE : INSTALL,
CONFIGURE & MANAGE (5.0)

18/06/12

22/06/12

40

TRT - WORKSHOP GESTAO DO CLIMA
ORGANIZACIONAL

23/04/12

23/04/12

TRT - WORKSHOP, A RESPEITO DAS
FERRAMENTAS TWITTER, FACEBOOK, YOU
TUBE

30/01/12

31/01/12

14

TRT - XII ENCONTRO DE BIBLIOTECARIOS E
DOCUMENTALISTAS DA JUSTICA DO
TRABALHO

29/10/12

31/10/12

TRT - XII SEMANA DO JUDICIARIO DO
TRT/PB - SEMAJUD

02/10/12

04/10/12

62

TRT - XVI CONGRESSO NACIONAL DOS
MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO

01/05/12

04/05/12

18

TRT -ATENDIMENTO EFICIENTE -
PSICOLOGIA E COMUNICACAO - JOAO
PESSOA-PB

29/05/12

31/05/12

18

TRT -PRATICO E ESPECIFICO PARA
ELABORACAO DE RELATORIOS E
PARECERES TECNICOS NO SERVICO
PUBLICO

27/06/12

29/06/12

18

TRT -TECNOLOGIAS DE REDES SEM FIO

16/07/12

20/07/12

40

TRT- DESDOBRANDO A ESTRATEGIA - VARA
DO TRABALHO DE MAMANGUAPE

20/06/12

20/06/12

TRT- CONTRATACAO DE SERVICOS DE TD&E
- TREINAMENTO, DESENVOLVIMENTO &
EDUCACAO POR LICITACAO, DISPENSA OU
INEXIGIBILIDADE

29/03/12

30/03/12

TRT- MINICURSO 4 PSICOLOGIA
ECONOMICA, ARQUITETURA DE ESCOLHA E
PLANOS DE PENSAO

21/07/12

21/07/12

Total: 176

2227

2816

c.3 - PROJETO SEXTA-FEIRA
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o
S

i

Objetivando tornar o aprendizado continuo, afora o programa normal de capacitagdo, ~

demos prosseguimento, no ano de 2012, ao PROJETO SEXTA FEIRA, oferecendo aos servidores §
deste Tribunal Regional do Trabalho, sempre na ultima sexta-feira de cada més, palestras com o
temas atuais, sem qualquer custo para o Tribunal. g
Salientamos que com este Programa temos alcangado excelentes resultados. Durante g fg é

o exercicio de 2012, oferecemos, através deste importante Projeto, 9 (nove) palestras, com um % s
publico médio em torno de 56 (cinquenta e seis) servidores, totalizando 512 (quinhentos e doze) § § o
servidores treinados (com repeticdo) somente através deste programa. SH ~ E
& =)

28 L

Quant i 38

uant. =] |
Evento D'a t.a Qata partici & Palestante - ® -8
Inicial Final H g8
pantes s o o
TRT - PROJETO SEXTA g3 5 g
FEIRA - AS PROFUNDAS 2, b

ALTERACOES DA 28 =3
JURISPRUDENCIA DO TST: E E (e} g
MAIS CONCRETUDE AOS 8% z ©
DIREITOS FUNDAMENTAIS ) - <
A PARTIR DE FRANCISCO JOSE g3 % 5
SETEMBRO/2012. 28/09/12| 28/09/12 70| 3 GARCIA FIGUEIREDO g8 3 =
1} c

TRT - PROJETO SEXTA- é < % %
FEIRA - COMENTARIOS £ al 2
ACERCA DO USO DA a8 E <
ARBITRAGEM PARA 58 °
SOLUCAO DE CONFLITOS PAULO ROBERTO 55 § S
NAS RELACOES DE GONCALVES g s <
TRABALHO 27/04/12| 27/04/12 48] 3 CERQUEIRA 9" E o
= —

TRT - PROJETO SEXTA- = D=
FEIRA - NUCLEO DE JUIZANAYARA £3 Co
CONCILIACAO: UMA QUEIROZ MOTA DE % @ H_J 2
CONCILIACAO HUMANISTA | 30/03/12| 30/03/12 63| 3 SOUZA g2 w o,
TRT - PROJETO SEXTA- % s =
FEIRA - PERICIA JUDICIAL: o % ‘_3
DA ETICA A TECNICA - ) 2% S
LIMITES E POSSIBILIDADES JOSE RENATO CRESPO E o § ©
26/10/12| 26/10/12 2] 3 DE ALVARENGA 48 =
TRT - PROJETO SEXTA- s E E'?,
FEIRA : A GARANTIA DO : e
DIREITO DE PREGAR AS JUIZ JUAREZ DUARTE 8 -
VERDADES BIBLICAS 31/08/12| 31/08/12 70| 3 LIMA =
TRT - PROJETO SEXTA- JUIZA MARIA LILIAN Uw'J b
FEIRA : COMBATE AO 27/07/12| 27/07/12 58 3 LEAL DE SOUZA < ®
Q

ISe)

S

el

R

=

L
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TRABALHO INFANTIL -
RESPONSABILIDADE DE
TODOS

TRT - PROJETO SEXTA
-FEIRA - CRACK - UMA
ABORDAGEM WILSON QUIRINO DA
MULTIDISCIPLINAR 25/05/12| 25/05/12 67| 3 SILVA

TRT - PROJETO SEXTA-
FEIRA - " REFLEXOES

SOBRE A ALEGRIA DE GONCALO DE SOUSA
TRANSFORMAR A VIDA' 24/02/12| 24/02/12 47| 3 PONTES JUNIOR
TRT - PROJETO SEXTA -

FEIRA - ESTRESSE NO LARA FERREIRA
TRABALHO 30/11/12] 30/11/12 47| 3 GUERRA

Total: 9 512 27

¢.4 — TRT VOLUNTARIO

Criado em 2010, o Programa "TRT 13 Voluntario" constitui-se num conjunto de
praticas sociais, educativas, humanitarias e altruistas, com o objetivo de promover uma Cultura
Organizacional de Voluntariado que prima pela formacdo de uma consciéncia cidada, pela
afirmagdo de nossos valores pessoais e institucionais, pelo desenvolvimento de processos
participativos e de construgdo coletiva, articulada e focada em nosso contexto regional e local,
identificando necessidades e potencialidades que possam ser aprimoradas ou extintas.

Como o proprio nome sugere, esse programa tem a participa¢do voluntaria do
servidor/a e ¢ exercido fora do horario de expediente, de forma a ndo comprometer as obrigagdes
funcionais do servidor engajado.

Durante todo o exercicio de 2012, esta SEGEPE implementou, através desse
Programa, a¢des que visaram, acima de tudo, levar um pouco de alivio e apoio a pessoas menos
favorecidas, instituigdes e comunidades que ndo recebem nenhum tipo de assisténcia social ou
ajuda, com as agdes abaixo discriminadas:

c.4.1.— CAMPANHA DE ARRECADACAO DE LATAS VAZIAS
c¢.4.2. CAMPANHA DE ARRECACAO DE LEITE NINHO
¢.4.3. CRIACAO DO “CARNE VOLUNTARIO”.

d - PRATICA DE RECONHECIMENTO
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d.1 - Prémio Juiz Aluisio Rodrigues

Instituido, no ambito da jurisdi¢do deste Regional, o prémio destina-se a distinguir, anualmente, 01
(um) servidor de cada unidade por relevantes servigos prestados.

O prémio tem por missdo, além de valorizar os talentos que naturalmente se destacam, despertar
outros valores, a fim de que, no futuro, este Tribunal conte com profissionais mais satisfeitos,
competentes e prontos para novos desafios.

d.1.1 — Mudangas no prémio

A fim de que fosse conferido ao prémio a devida valorizagdo e relevancia, ja que este tem o objetivo
de reconhecer o trabalho do servidor excepcional, esta SEGEPE sugeriu, no ano de 2012, algumas
mudangas que foram acatadas pelo Egrégio Tribunal Pleno através da RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 0162/2012*, entre as quais destacamos 02 (duas);

d.1.2 — Ampliagdo do prazo

O referido prémio que era realizado a cada ano, passa a ser realizado a cada dois anos. Ao nosso
entender essa mudanga confere maior relevancia e prestigio a esse titulo, cujo objetivo primordial é
o reconhecimento do trabalho do servidor com desempenho diferenciado.

d.1.3 — Acréscimo na premiacdo

Os servidores escolhidos pelo Comité recebem, além do certificado e de portaria, inscrigdo,
passagens e diarias para participa¢do de um evento como: curso ou treinamento relativo a area na
qual opera ou na area de qualidade e motivacdo, em um dos Estados da Federa¢do ou no Distrito
Federal, com prazo maximo de 5 (cinco) dias de durag@o.

A novidade agora ¢ que, além do prémio acima citado, o servidor tera divulgado na intranet, no
portal do TRT-13* Regido e na pagina de jornal mantida pelo Tribunal, matéria formulada pela
Assessoria de Comunicacdo Social destacando as suas qualidades e de sua unidade que o levaram a
receber o prémio.

O Presidente do TRT-13" Regido escolhera uma data no exercicio seguinte ao recebimento dos
prémios, para fazer visita ao servidor agraciado na sua unidade de trabalho.

Caso essa Unidade de Trabalho seja uma das Varas do Trabalho, o Presidente aproveitara a
correi¢do anual para registrar a visita de que trata o paragrafo anterior.

O prémio podera, a critério do servidor, ser substituido por uma visita ao Tribunal Superior do
Trabalho para assistir as sessdes de julgamento das turmas durante trés dias.

Como a RA 162/2012* estipulou que a mudanga do prazo para realizagdo do prémio fosse aplicado
a partir do exercicio de 2011, o proximo Prémio acontecera em 2013.

7.2 DO SERVICO DE SAUDE

Observando o conceito da manutengdo do bem estar de magistrados e servidores, o Tribunal
Regional do Trabalho da 13* Regido mantém o Servigo de Saude, constituido pelas Secdes Médica e
Odontoloégica, no Edificio sede, Forum Maximiano de Figueiredo e Forum Irineu Joffily, que
desenvolvem atividades pertinentes e especializadas sempre com o intuito de proporcionar aos
usudrios uma assisténcia plena a satide, pautada na exceléncia de servigos, norteada por programas
especificos, visando manter uma estreita relagdo com as suas condi¢des de trabalho e a qualidade de
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vida.
7.2.1 Atividades afins do Servico de Satde

01.Atendimento médico aos Juizes, servidores ¢ dependentes legais, diariamente de 2* a 6* feira no
horario do expediente.

02. Manuten¢do do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional com a realizagdo de
Exames Periddicos dos magistrados e servidores de todo o Regional.

03. Realizac@o de pequenas cirurgias.

04. Atendimento de enfermagem (aplicacdo de inje¢des, curativos, nebulizagéo, etc.).
05. Realizagdo de Junta Médica nos casos exigidos pela Lei n® 8.112/90.

06. Homologagdo de licengas médicas.

07. Realizagdo de exames admissionais.

08. Assisténcia médica durante as solenidades e eventos ligados ao TRT.

7.2.2 Atendimentos a Convénios (Pericias Médicas)

Uma das atividades desenvolvidas pelo Servigo de Saude refere-se a realizagdo de
Pericias M¢édicas dos servidores da Justica Federal, Procuradoria da Republica na Paraiba,
Procuradoria Regional do Trabalho, Secretaria de Controle Externo - TCU, Agéncia Brasileira de
Inteligéncia e Ministério do Trabalho e Emprego. Essa atividade decorre da manutengio de Termos
de Cooperagdo Técnica (Convénio) firmados com os Orgdos supra mencionados, o qual
consubstancia o carater cooperativo deste Regional, que coloca sua equipe de médicos a disposi¢ao
de institui¢des publicas, contribuindo para o estreitamento das relagdes institucionais.
No ano de 2012 foram realizadas mais de 200 pericias médicas conforme de
demonstra abaixo:
Justiga Federal na Paraiba.- 168
Ministério Publico do Trabalho — 30
Ministério Publico da Unido - 10
Tribunal de Contas da Unido - 03
Agéncia Brasileira de Inteligéncia (ABIN) — 03

7.3. DA ADMINISTRACAO E PAGAMENTO DE PESSOAL

7.3.1 Apresentaciio

O servicos de pagamento e administragdo de pessoal estdo confiados ao SAPPE - Servigo
de Administragdo e Pagamento de Pessoal, neles estdo incluidos as a¢des de cadastro de pessoal,
processamento de folha de pagamento e a administragdo de beneficios do TRT

A unidade esta divida em trés frentes, quais sejam: Coordenadoria de Cadastro de Pessoal,
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Coordenadoria de Folha de Pagamento e Nucleo de Administragdo de Beneficios.
7.3.2 — Coordenadoria de Folha de Pagamento

Foram processadas durante o exercicio de 2012 doze (12) folhas normais de pagamentos a
magistrados e servidores, ativos e inativos, pensionistas e requisitados, envolvendo um contingente
(em dezembro/2012) de 1.365 (um mil, trezentos e sessenta e cinco) magistrados/servidores. Este
trabalho compreende a triagem de documentos, célculos, digitagdo de dados, recebimento e remessa
de processos, sele¢do de relatorios financeiros para recolhimento de obrigagdes tributarias,
contribui¢des previdenciarias e sociais, relatorios mensais de consignatarios referente a 59
(cinquenta e nove) entidades cadastradas, remessa de relatorios ao Ordenador de Despesas, a
Secretaria de Planejamento e Finangas e a rede bancaria, concluindo com o envio de contracheques
através de correspondéncia eletronica e remessa do processo a Secretaria de Controle Interno.

Também foram processadas 78 (setenta e oito) Folhas Suplementares de pagamentos a
magistrados e servidores ativos e inativos, pensionistas e requisitados, além dos desvinculados
credores de parcelas de exercicios anteriores, sendo incluidos nessa categoria os ex-servidores, ex-
juizes classistas e ex-requisitados, envolvendo tarefas similares as dispendidas quando da confec¢ao
da folha normal.

O valor total bruto dessas Folhas de Pagamentos (incluindo contribui¢do previdenciaria-
patronal), importou em RS 257.272.189,73 (duzentos e cinquenta e sete milhdes, duzentos e setenta
e dois mil, cento e oitenta e nove reais e setenta e trés centavos).

A fim de atender as demandas da Advocacia Geral da Unido, Tribunal de Contas da Unido
e Justiga Federal, foram prestadas informagdes relativas as situagdes financeiras dos magistrados,
servidores ativos e inativos, pensionistas e requisitados, tais como fichas financeiras, processos de
ressarcimento ao erario, cumprimento de decisdes, entre outras.

De igual modo, foram realizados os procedimentos atinentes a preparagdo de relatdrios
para entrega da DIRF/2012 referentes as reten¢des de imposto de renda efetuadas sobre os
pagamentos a magistrados e servidores, ativos e inativos e pensionistas do TRT-13* Regifo no
exercicio de 2011, como também a disponibilizagdo dos respectivos comprovantes na intranet.

Nesse particular, impende registrar a necessidade de prestagdo de informagdes
complementares relativas aos pagamentos de vantagens correspondentes a passivos trabalhistas a
magistrados e servidores, ativos, inativos e desvinculados, com base em novel regramento
estabelecido pela Receita Federal do Brasil (RRA).

Foram preparados e conferidos os relatorios para entrega da RAIS - Relagdo Anual de
Informagdes Sociais, referentes aos pagamentos a magistrados e servidores deste Tribunal, no
exercicio de 2011, bem como de 13 (treze) guias de Informagdo a Previdéncia Social — GFIP,
originais e retificadoras, com remessa de arquivo SEFIP.

7.3.3 — Coordenadoria de Administracio de Pessoal

3 -1- ATIVIDADES DECORRENTES DAS ATRIBUICOES DO SETOR

As atividades aqui elencadas sdo executadas no Sistema de Gestdo de Recursos Humanos
(MENTORH), no Sistema Unificado de Administragdo de Processos/Protocolos (SUAP), no
Sistema de Registro do TCU (SISAC), entre outros. Abrangem tarefas de registro em sistemas
computacionais, acompanhamentos, controles e verificagdes em planilhas, documentos de texto e
relatorios, informagdes em protocolos administrativos, informag¢des em processos juridicos
(Matérias Administrativas, Processos Administrativos), notificagdes para ciéncia dos interessados,
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entre outras.

eAverbagdo e Controle de Tempo de Servigo
«Frequéncia

«Frequéncia mensal

oFérias

«Afastamentos

eLicengas

«Quadro de pessoal

«Cargos Efetivos

Nomeagdo

«Posse

«Progressao funcional

«Fungdes

«Designagao

«Dispensa

«Substitui¢do

«Cargos comissionados

«Nomeagao

«Posse

«Movimentagdo

«Lotagdo inicial

«Lotagdes posteriores

«Lotagdo de cedidos

«Remogio

«Requisi¢cao

«Cessdo e Retorno

«Relatorios, Informagdes, Certidoes e Declaragdes
«Protocolos Administrativos
«Acompanhamento da Legislagdo

«Ativos

eInativos

«Pensionistas

«Registros funcionais

«Pasta Funcional

«Crachas

«Carteiras PAMO

«Carteira Funcional

«Formag@o académica (AQ)

«Informagdes em Processos administrativos disciplinares e sindicancias
«Atualizacdo cadastral de inativos e pensionistas
«SISAC (TCU)

«Posse

«Desligamento

«Aposentadorias

«Pensdes por morte

«Controles internos ao SAPPE

«Relatdrio de férias para folha - mensal - +- 5
«Relatério AQ para folha (7,5; 10 e 12%)
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«Controle de cargos efetivos

«Controle de cargos e fungdes de confianga

«Controle de lotagdes

«Controle de servidores extra-quadro

«Controle de servidores requisitados - Federal/Estadual/Municipal

«Controle de servidores do quadro Ativos/Cedidos/Removidos/Afastados
«Controle de Servidores em Exercicio Provisorio

«Verificagdo diaria do Malote Digital

«Verificagdo diaria do Diario Administrativo Eletronico

«Analise ¢ Elaboragdo de ferramentas tecnoldgicas para auxilio em tarefas internas

3 —2 - ESTATISTICAS DE PROTOCOLOS (SUAP)

Deram entrada no SAPPE, no exercicio de 2012, 8.020 (oito mil e vinte) protocolos de
diversos assuntos. Dentre estes, 3.728 (trés mil, setecentos e vinte e oito), que representam 46,48%
(quarenta e seis virgula quarenta e oito por cento), foram atribuidos a esta Coordenadoria.

As estatisticas apresentadas tem como fonte relatorios do proprio SUAP.

3 -3 - INFORMACOES A OUTROS ORGAOS

«AGU

«Diversas informagdes acerca de processos judiciais movidos por nossos servidores contra a Unido
«CNJ

«Relatorio mensal - Resolugdo 102

«CSIT

*ASPO 36/2010 - Informagdes de 1° provimento de cargos efetivos e comissionados - Dados de
janeiro a setembro - entrega até 05/10

eRelatdrio mensal - ASPO 37/2010 - Quadro demonstrativo das despesas com pessoal - até o dia 10
de cada més

«Relatdrio bimestral - ASGP - cargo efetivo/cargo e fungdes de
confianga/magistrados/classistas/cargos isolados de provimento

«Relatério anual - LDO (ASPO) - dados de 31/08 de cada ano - Anexos I e II - Cargos efetivos e
Cargos comissionados, comparativos entre exercicios - entrega apos publicagdo da LDO

TST

«Relatdrio semestral (30/06 e 31/12) - Raio X do TRT (Magistrados / servidores / sexo / area lotagdo
/ estagiarios / terceirizados, etc)

*TCU

«Relatério anual - Quadro demonstrativo de % de cargos e fungdes comissionadas ocupadas por
servidores de carreira judicidria

3 — 4 - REDISTRIBUICOES:

No exercicio 2012, foram concretizadas 51 (cinquenta e uma) redistribuicdes de
servidores.

7.3.4 — Nucleo de Administracio de Beneficios
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Compete ao Nucleo de Administragdo de Beneficios informar e instruir processos
referentes aos beneficios de auxilio transporte e assisténcia pré-escolar, bem como administrar os
contratos de prestagdo de servigos entre 0 TRT 13* Regido ¢ a Cooperativa de Trabalho Médico de
Jodo Pessoa - UNIMED -, e o Sistema Nacional de Cooperativas Odontologicas — UNIODONTO.

4 -1- BENEFICIO DE AUX{LIO TRANSPORTE
Durante o exercicio de 2012 foram executados os seguintes servigos: envio a
Coordenadoria Folha de Pagamento de relagdo com os nomes dos servidores beneficiarios do

auxilio transporte (urbano) e preparagio de pareceres diversos, memorandos e oficios.

AUXILIO-TRANSPORTE URBANO

4 -2 — BENEFICIO DE ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR

Encaminhamento a se¢do de folha de pagamento dos requerimentos de inscri¢do e da
relacdo dos prescritos; lancamento das inclusdes e prescrigdes no MENTORH; arquivamento no
SUAP e na pasta dos servidores, do requerimento de inscri¢do, além da preparagdo de pareceres
diversos, memorandos e oficios.

MOVIMENTO - JANEIRO/ DEZEMBRO/2012

COTAS

JAN | FEV [MAR | ABR [ MAI [ JUN [ JUL | AGO [ SET | OUT | NOV [ DEZ

143 | 144 [ 146 | 142 | 141 [ 141 | 142 | 144 [ 147 | 150 [ 151 [ 150

4 -3 - UNIMED

Preparacdo das planilhas com as movimentagdes de cada més (inclusdo, exclusdo, 2° via de
cartdo e alteragdes diversas); encaminhamento a UNIMED de efetivagdo das movimentagdes
passadas para as planilhas; langamento das movimentagdes solicitados pelos servidores/magistrados
e pensionistas no MENTORH e no SUAP; distribuigdo dos cartdes UNIMED; conferéncia da fatura
enviada pela UNIMED; conferéncia das consignagdes, encaminhadas pela Coordenadoria de Folha
de Pagamento; relatério dos prescritos: levantamento mensal dos servidores com filhos,
dependentes legais, entre 21 e 24 anos de idade, para solicitar declaragdo atualizada de que sdo
estudantes; arquivamento, na pasta dos servidores, dos requerimentos de movimentagao; prepara¢ao
de pareceres diversos, memorandos e oficios; preparagdo de certidoes e declaragdes solicitadas
pelos servidores.

MOVIMENTACAO - JANEIRO/DEZEMBRO 2012

JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ

DEP. LEGAL | 2.626 | 2.618 | 2.619 | 2.598 | 2.539 | 2.547 | 2.565 | 2.545 | 2.568 | 2.576 | 2.583 | 2.596
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DEP.
FACULTATIVO 2,172 | 2.175 | 2.170 | 2.205 | 2.249 | 2.242 | 2.231 | 2.223 | 2.212 | 2.215 | 2.213 | 2.221
TOTAL DE
USUARIOS 4.798 | 4.793 | 4789 | 4.783 | 4.788 | 4.789 | 4.796 | 4.768 | 4.780 | 4.791 | 4.796 | 4.817

4—4 - UNIODONTO

Preparacdo das planilhas com as movimentagdes de cada més (inclusdo, exclusdo,
transferéncias e alteragdes diversas); lancamento das movimentagdes solicitados pelos
servidores/magistrados e pensionistas no SUAP; conferéncia da fatura enviada pela UNIODONTO
e remessa a Secdo de Consignagdo; conferéncia das consignagdes, encaminhadas pela Segdo de
Consignagdo; arquivamento no SUAP e na pasta dos servidores dos requerimentos de
movimentagdo; preparagdo de pareceres diversos, memorandos e oficios.

(Lei 11.419/2006)

A4DS54102AE.81E3AFC08B.24D624E2CE.C47EDD58C1

MOVIMENTO — JANEIRO/DEZEMBRO 2012

TOTALDE | JAN | FEV |MAR| ABR | MAI | JuN | suL | aGo | ser | our | Nov | DEz |
USUARIOS ["60) | 696 | 695 | 690 | e85 | 684 | 673 | 676 | 671 | 668 | 667 | 667 |

7.3.5 — Outras atividades
5 -1 - PAE — PARCELA AUTONOMA DE EQUIVALENCIA

O Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho, através do ATO N° 110/2008, concedeu aos
magistrados de primeiro e segundo grau do direito aos efeitos da decisdo proferida em 1° de julho
de 2008 pelo Orgdo Especial do Tribunal Superior do Trabalho, no sentido do reconhecimento &
percepcdo de diferencas remuneratorias decorrentes do recédlculo da parcela autonoma de
equivaléncia (Lei n° 8.448, de 21 de julho de 1992), em face da inclusdo do auxilio moradia, no
periodo compreendido entre setembro de 1994 ¢ dezembro de 1997, com atualizagdo monetaria, até
26/10/2000, pela variagio da Unidade Fiscal de Referéncia — UFIR, pela aplicagdo do Indice

- Autenticagdo da Assinatura:

ASSINADO ELETRONICAMENTE PELO SERVIDOR LEONARDO MAROJA ARCOVERDE NOBREGA

Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, de novembro de 2000 a 29.06.2009, acrescidos de juros :“g
de mora, e, a partir de 30.06.2009 pela aplicagdo dos indices oficiais de remuneragao basica e juros j
aplicados a caderneta de poupanga. E
De acordo com o cronograma de pagamentos aprovado pelo CSJT, no exercicio de 2012 =

foram disponibilizados recursos para a quitagdo de mais uma parcela desta diferenca. S
5-2- PASSIVOS DE URV 2
Também durante o exercicio de 2012 foi procedido o pagamento de mais uma parcela §

relativa aos passivos de URV dentro dos recursos disponiveis, distribuidos conforme os critérios g
estabelecidos pelo CSJT. :
M

9.6 - CONCLUSAO

Como se tentou demonstrar através deste sucinto Relatdrio, as atividades de
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responsabilidade deste Servico de Administragdo e Pagamento de Pessoal sdo inimeras, o que
demanda um grande da equipe no sentido de satisfazer de forma satisfatoria os trabalhos que nos
sdo afetos, devendo ser envidados esfor¢os no sentido de melhor qualificar os atuais servidores,
bem como, os niveis de fungdes comissionadas de modo a permitir a reten¢do e contratagdo de
servidores mais qualificados e disponiveis.

(Lei 11.419/2006)
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8 — GESTAO ESTRATEGICA

Merece realgar, em 2012, na area da Gestdo estratégica a participa¢do na formulagdo
dos Planos de Gestéo do Tribunal, assessoramento a diversas unidades administrativas e judiciarias,
participagdo em reunides da Administragdo, coordenacdo de reunides de avaliacdo da estratégia
institucional, além de intercambio e benchmarking com organizagdes privadas e publicas de
sucesso, a fim de buscar inovar por meio de praticas de gestdo inovadoras.

De maneira especifica, merece destaque, ainda:

1. Coordenag@o dos trabalhos relativos a elaboragdo, atualizagdo e execugdo do
Planejamento Estratégico e dos projetos do TRT da 13* Regido, para o quinquénio 2010/2014,
aprovados pelo E. Tribunal Pleno, através da Resolugdo Administrativa n® 109/2009, de 10/12/2009;

2. Realizagdo de Reunides de Analise da Estratégia — RAE's, com o objetivo de
promover a divulgagdo e discussdo sobre o acompanhamento e a execugdo da estratégia
institucional. Estas reunides estdo previstas na Resolugdo n° 70/2009 do Conselho Nacional de
Justi¢a - CNJ e na Resolu¢do Administrativa n° 109/2009, que aprovou o I Planejamento Estratégico
Institucional do TRT 13* Regido 2010/2014;

3. Participacdo em cursos ¢ treinamento visando o aperfeigoamento ¢ a formacdo da
equipe de servidores da AGE, tais como: Forum de Contratagdes Sustentaveis na Justica do
Trabalho; Justica em Numeros (ATO TRT GP n°® 204/2009); Encontros Nacionais do Judiciario;

4. Atuagdo e representagdo do TRT 13, junto ao Conselho Nacional de Justica — CNJ
e Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT, nas reunides e encontros promovidos sobre
planejamento estratégico e metas nacionais do judiciario, como também nas discussdes, presenciais
e por videoconferéncia, sobre melhoria da gestdo de processos e das praticas de administragdo
publica no judiciario brasileiro;

5. Atuagdo e representacdo do TRT 13, especificamente, na Subcomissdo Nacional
de Metas do Judiciario Trabalhista, integrante da Comissdo Nacional, coordenada pelo Conselho
Nacional de Justica — CNJ (Portaria n® 44/2011 — CNJ, de 27/05/2011);

6. Assessoramento na implementagcdo do SIGEST (Sistema de Gestdo Estratégica),
software adquirido pelo Conselho Superior da Justiga do Trabalho — CSJT para acompanhamento
dos Planejamentos Estratégicos dos TRT's do pais;

7. Realizagdo e conclusdo das Oficinas de Desdobramento e¢ Alinhamento da
estratégia institucional, realizadas em todas as 27 (vinte e sete) Varas do Trabalho do Regional;

8. Elaboracdo e divulgagdo da Cartilha “Nogdes Basicas de Planejamento
Estratégico” — versdo I e 11, interna e externamente;

9. Realizagdo, em parceria com a Escola Judicial do TRT 13, do Curso de “Nogdes
Basicas sobre Planejamento Estratégico e Gerenciamento de Projetos”, direcionado aos
magistrados. Este curso também foi ofertado para servidores e objetiva o cumprimento das Metas
Nacionais do Judiciario, especificamente, quanto a de capacitagao;

10. Proposi¢do, acatada pela Presidéncia, de criacdo da primeira CARTA DE
SERVICOS AO CIDADAO — TRT 13* REGIAO, cuja comissio para elaboragio foi instituida por
meio do ATO TRT GP n° 061/2011,

11. Apresentagdo no II Encontro de TRT's do Norte e Nordeste, realizado em Sao
Luis/MA em setembro/2012, de trabalho selecionado sobre o “Desdobramento ¢ Alinhamento da
Estratégia Institucional” e também do programa “Justica em Palco”;

12. Acompanhamento, junto as unidades do Regional, da execu¢@o de suas a¢des que
venham a contribuir com a execugdo da estratégia institucional;

13. Criagdo de canais de comunicag¢@o, via e-mail institucional, para troca de
informagdes entre os membros do Comité Gestor do Planejamento Estratégico e diretores de Varas
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do trabalho, respectivamente;

14. Proposta e condug@o dos trabalhos atinentes a atualiza¢do dos organogramas do
Tribunal e de suas unidades, a fim de adequa-los ao novo Regulamento Geral do Tribunal,

15. Realizago de diversas palestras dentro do Programa “Conhecendo o TRT”, com
o objetivo de divulgar e disseminar as atribui¢des, projetos ¢ agdes implementadas pelas unidades
administrativas e judiciarias do TRT 13, a exemplo do NUCON — Nucleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solu¢do de Conflitos do TRT 13* Regido; Memorial da Justica do Trabalho na
Paraiba; Secretaria de Controle Interno — SCI; Secretaria de Gestdo de Pessoas — SEGEPE;

16. Proposigdo a Presidéncia do Tribunal do programa “Justica ao Alcance de
Todos”, destinado a promover a aproximag@o dos cidaddos paraibanos com a Justica do Trabalho,
disseminando a cultura de responsabilidade social, promovendo cidadania, a inclusdo social e a
melhora da imagem institucional da Justica do Trabalho, criado por meio do ATO TRT GP N°
292/2011, de 03/10/2011.

17. Proposi¢do da institucionalizagdo do “Banco de Boas Praticas”, ferramenta
existente desde 2010 no Portal da Gestdo Estratégica (ATO TRT GP N° 387/2012);

18. Proposigdo de treinamento, com repasse de metodologia e sistema especifico,
para magistrados e servidores, com vistas @ melhoria dos fluxos de processos administrativos e
judiciais, por meio da identificagdo, mapeamento e otimizagdo de seus procedimentos, eliminando
rotinas inuteis e ineficientes (Protocolo TRT n® 6.050/2011);

19. Dinamiza¢do do Portal da Gestdo Estratégica do Tribunal Regional da 13*
Regido que funciona como uma ferramenta de qualidade para a comunicagdo da estratégia inserida
no planejamento quinquenal para o periodo 2010/2014 (metas nacionais, gestdo ambiental,
Programa Racionalizar - Ato TRT GP n° 289/2010, desdobramento da estratégia institucional,
Justica em Numeros, noticias, etc);

20. Agregacdo e transmissdo ao Conselho Nacional de Justica — CNJ, dos dados
estatisticos referentes ao Justica em Numeros e Metas Nacionais do Judiciario, especificamente
aqueles afetos aos insumos, dotagdes e graus de utilizagao;

21. Elaboragao de resumo roteirizado, com fotos, sobre as agdes socioambientais do
TRT 13* Regido, enviado junto com video institucional, para o Conselho Superior da Justica do
Trabalho — CSJT, com vistas a exposi¢do na RIO + 20;

22. Reconhecimento dos trabalhos realizados pela Assessoria de Gestdo Estratégica,
com a utilizagdo pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho — CSJT de material do TRT 13*
Regido no curso ofertado a mais de 7.500 (sete mil e quinhentos) servidores da justica do trabalho,
com o objetivo de atingir a Meta 15/2012 (capacitagdo de magistrados e servidores).

23. Coordenag¢do do Nicleo Estadual de Gestdo Estratégica do Judiciario da Paraiba
— NEGE/PB, onde participam as Justi¢as Federal, Eleitoral, Estadual, além do Ministério Publico do
Estado;

24. Implementagdo e apresentagdo dos resultados das pesquisas de satisfacdo
(usudrios externos) e pesquisas de clima organizacional (magistrados e servidores) a fim de apurar o
nivel de conhecimento, qualidade e satisfagdo com os servigos prestados pelo TRT 13, além de
identificar situagdes relacionadas ao ambiente de trabalho, relacionamento interpessoal, celeridade,
transparéncia, etc.

25. Coordenagdo da inscri¢do e acompanhamento dos projetos do TRT 13 (Processo
Eletronico e NUCOM) junto ao Prémio INNOVARE, promovido pelo CNJ, OAB e outras entidades
ligadas ao judiciario;

26. Outras agdes:

- Sensibiliza¢do e comunicagdo da estratégia a todos os membros da organizagao;
- Divulgag@o dos resultados da institui¢do para a sociedade;
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- Acompanhamento e avaliagdo constante dos objetivos e metas tracadas pela instituigao;
- Informar ao Departamento de Gestao Estratégica do CNJ as iniciativas da administragdo
bem sucedidas que podem ser compartilhadas com outros tribunais (Banco de Boas Praticas).
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9 - GESTAO ORCAMENTARIA

O orgamento do Tribunal Regional do Trabalho da 13* Regido, relativo ao exercicio
de 2012, apresentou dotagdo de R$ 295.291.405,00 (duzentos e noventa e cinco milhdes duzentos e
noventa e um mil quatrocentos e cinco reais) e foi executado, em observancia as normas legais e
regimentais atinentes a espécie, conforme demonstrativos que seguem:

Registre-se que o percentual de execugdo do orgamento ndo alcangou um indice
maior em razdo da ndo execucdo de recursos significativos em algumas a¢des as quais passamos a
escreve-las:
1*) 09HB - CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE SUAS AUTARQUIAS E FUNDAGCOES: Nesta
acdo como os recursos sdo especificos para suprir despesas com Obriga¢des Patronais, houve uma
sobra no valor de R$ 2.081.022,52 (dois milhdes oitenta e um mil, vinte e dois reais e cinquenta e
dois centavos), alertando que estes recursos ndo podem ser remanejados para qualquer outro
programa;
2% 4256 - APRECIACAO DE CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO : Nesta agdo tivemos uma
sobra na ordem de R$ 959.097,39 (novecentos e cinquenta e nove mil noventa e sete reais e trinta e
nove centavos) em Custeio e R$ 859.873,03 ( oitocentos e cinquenta e nove mil oitocentos e setenta
e trés reais e trés centavos) em Material permanente, perfazendo um montante de R$ 1.818.970,42
(um milh&o oitocentos e dezoito mil novecentos e setenta reais e quarenta e dois centavos), valores
estes oriundos na grande maioria de processos de licitagdo da area de informatica que ndo foram
concluidos pelo grau de complexidade dos procedimentos licitatorios, e também por ser final de
exercicio ndo houve tempo para realizarmos novos procedimentos de licitagdes desertas.
3% 10WT - CONSTRUCAO DO EDIFICIO-SEDE DO FORUM TRABALHO- Nesta agdo como
os recursos da 1* etapa ja estdo todos empenhados , e ndo houve o procedimento licitatério da 2*
etapa, sendo os recursos especificos para a construgdo do Forum, tivemos que devolver o valor de
R$ 2.076.325,13 ( dois milhdes setenta e seis mil trezentos e vinte e cinco reais e treze centavos).

Diante do exposto, justifica-se o percentual utilizado do or¢camento anual deste
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OBJETIVO: Administrar os encargos da administragdo geral no desenvolvimento das atividades
judiciais, atividades relacionadas a frota de veiculos deste Regional; conservar e preparar os bens
imoveis proprios da Unido, cedidos e alugados, como também proporcionar aos diferentes setores
do Orgdo recursos capaz de apoiar eficazmente o trabalho de analise, procedimento,
acompanhamento e avaliacdo das a¢des necessarias a viabilizagao das atividades fins dos setores.

A sua finalidade ¢ a execug¢do, as despesas normais com aquisi¢do de material de
consumo, material permanente e contratagdo de servigos de terceiros, tais como: despesas com
contrato de manuten¢do de maquinas e equipamentos, concessido de didrias, aquisi¢do de passagens
aéreas, combustiveis, licenciamento e seguros dos veiculos da frota deste Tribunal, aquisi¢do de
novos veiculos de servigos, conservacdo do Edificio Sede deste Regional e dos demais prédios onde
estdo instaladas as varas trabalhistas jurisdicionadas por este TRT como também valores para suprir
despesas de pequeno vulto.
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" DESP. DESP. DESP. B
NAT.DESPESA DISCRIMINAGAO AUTORIZADA REALIZADA EMPENHADA  |Restosa Pagar|  SALDO % UTILIZADA
319000 IDESPESA DE PESSOAL ATVO 183.470.681,00]  183.465.021,20] 183.465.021,20} 0,00 5.659,80) 99,9969%
319113 JOBRIGACOES PATRONAIS 34.938.830,01 32.857.807,48] X 94,0438%
TOTAL 218.409.511,00] _ 216.322.828,68] 216.322.828, 68| 2.086.682,32) 99.0446%
DESP.
DESP. AUTORIZADA | REALIZADA | SALDO |
IDESPESA DE PESSOAL ATIVQ) 183.470.681,01 183.465.021,2(
IOBRIGACOES PATRONAIS 34.938.830,01 3285780748 2.081.022,52
200.000.000,00
180.000.000,00
160.000.000,00
140.000.000,00
120.000.000,00
WOEP.  AUTORZADA
100.000.000,00 Boesr, | READDA
80.000.000,00
60.000.000,00
40.000.000,00
20.000.000,00 s
0,00
OBRIGAGOES PATRONAIS
DESPESA DE PESSOAL ATIVO
Programa: 09.272.0089.0396.0001 - com Inativos e F
OBJETIVO: ) ) _ o
Assegurar a manutengéo socio-econdmica a que legalmente faz jus os servidores inativos e seus dependentes.
i DESP. DESP. DESP. B
NAT.DESPESA DISCRIMINAGAO AUTORIZADA REALIZADA EMpENHADA  |Restosa Pagar SALDO % UTILIZADA
319001 iNATIVOS 40.954.503,01 40.949.361,05) 40.949.361,0: 5141, 99,9874%
TOTAL [TOTAL 40.954. 503,03 40.949.361,d 40.949.3a1ﬂ 0,00] 5.141% 99,9874%
DESP.
DESP. AUTORIZADA | REALIZADA | SALDO |
INATIVOS 40. w.soa‘d 40.949 361,0& 5.14«&%'
45.000.000,00
40.000.000,00
35.000.000,00
30.000.000,00 B Aoneees
25.000.000,00 ~had
20.000.000,00
15.000.000,00
10.000.000,00
5.000.000,00 7
0,00
INATIVOS
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Programa: 02.061.0571.4256.0001 - Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho (Administragdo da Unidade)

NAT.DESPESA DISCRIMINAGAO ‘Zf,sT';RmDA ::::mm\ | E&?Eﬁu DA | Restos a Pagar SALDO % UTILIZADA
339000 |cusTEIO 13.356.303,00 9.214.916,89) 1.591.144,36]  950.097,39 80,9061%
449000 PERVANENTE 4.030.139,04 55,3772%
TOTAL 17.386.442,00 2.529.631,51 1.818.970,42] 60,4391%
DESP.
DESP. AUTORIZADA REALIZADA | SALDO |
ICUSTEIO 13,988,023, 92149166 1611.754.60)
PERMANENTE 2.472.090.00 1.293.201.61
14.000.000,00
12.000.000,00
10.000.000,00
" R5TorizA0A
8.000.000,00 M DESP.  REALIZADA
O SALDO
6.000.000,00 -
4.000.000,00
2.000.000,00 ] l 0
0,00 "
CUSTEIO PERMANENTE
Programa: 2542- COMUNICAGAO E DIVULGAGAO INSTITUCIONAL
% DESP. DESP. ESP.
NAT.DESPESA DISCRIMINAGAO AUTORIZADA REALIZADA | EMPENHADA Restos a Pagar SALDO % UTILIZADA
339000 USTEIO 65.999,89) 71.999,88] 5.999,99) 44.660,13) 58,6987%
449052 ERMANENTE 0,00 22.904,00} 22.904,00} 36,9819%
TOTAL [TOTAL 65.999,89] 94.903 88} 28.903,99]
DESP.
DESP. AUTORIZADA | REALIZADA | SALDO
[COMUNICACAQ
USTEIO 122.660, 65.999,8 44.660,13]
rﬁ?MANENTE 61.933,00 0,00} 39.029,00)
140.000,00
120.000,00
100.000,00
80.000,00 R ERoRiza0
DESP.  REALIZADA
O SALDO
60.000,00 s
40.000,00 [
20.000,00 | |
|
0,00
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Programa: 02.306.0571.2012.0001 - Auxilio Alimentagao

OBJETIVO: Cumprir o « o na legislagao esp concedendo o beneficio-alimentagéo a todos os magistrados e senvidores do quadro
permanente de pessoal deste Regional, normalizado através dos atos n°317/93 e 110/94
REALIZAGOES X . ~ X X X
Neste Programa, foram atendidas as despesas com pagamento de auxiio-alimentagéo a todos os servidores ativos deste Regional
5 DESP. DESP. DESP.

NAT.DESPESA DISCRIMINAGAO AUTORIZADA REALIZADA EMPENHADA  |RestosaPagar[  SALDO | % UTILIZADA
330046 JAUXLIO ALMENTACAQ 9.123.340,0 0.121.496.31 01214931 0,00 T.843,69 0.9798%
TOTAL [TOTAL 9.123.340,0 9.121.496,31] 9.121.496,31] 0,00) 1.843,69)

DESP.
DESP. AUTORIZADA | REALIZADA SALDO |
[AUXLIO ALMENTACAO 9123 Mod 9.121.496.31 1 Ms,d

10.000.000,00
9.000.000,00
8.000.000,00
7.000.000,00
6.000.000,00
5.000.000,00
4.000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00
1.000.000,00
0,00
A

Programa: 02.331.0571.2011.0001 - Auxilio Transporte

moESP AUTORIZADA
HDESP.  REALIZADA
DSALDO

]

UXILIO ALIMENTAGAO

OBJETVO
OBJETIVO: y . P .
Proporcionar aos servidores que se enquadram na legislagéo atinente ao feito, o recebimento do auxilio-transporte
REALIZAGOES ) . N )
Com os recursos orgamentarios deste Programa , foram atendidas as despesas decorrentes com o auxilio-transporte aos servidores
A DESP. DESP. DESP.

NAT.DESPESA DISCRIMINAGAO 'AUTORIZADA | REALIZADA | EMPENHADA |Res|os a Pagar, SALDO % UTILIZADA
339049 JAUXILIO TRANSPORTE T412,0 456.2) 4562 0.00} 955,77} 32.3109%
TOTAL [roTAL 1.412,00 456,23 456,23 0,00} 955,77] 32,3109%

DISCRIMINAGAO DESP. AUTORIZADA DESP. SALDO
- REALIZADA
[AUXILIO TRANSPORTE 1 A|z,d 455,4 955.77]
1.600,00
1.400,00
1.200,00 -
T MOEP.  AUTORZADA
1.000,00 WDESP.  REALZAOA
Osapo
800,00
600,00
400,00
200,00 /
0,00

AUXILIO TRANSPORTE
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Programa: 02.365.0571.2010.0001 - Assisténcia Pré-escolar

OBJETIVO: Propiciara aos dos i e senvidores publicos deste Regional.
- DESP. DESP. ESP. 9
NAT.DESPESA DISCRIMINAGAO AUTORIZADA | REALIZADA EMPENHADA |RestosaPagar[  sALDO % UTILIZADA
339008 JAUXLIO PRE-ESCOLAR 881.727,00 0.0 6.297,72 99,2858%
TOTAL [TOTAL 881.727,00 875.429,28) 0, 6.297,72) 99,2858%
DESP.
DESP. AUTORIZADA | REALIZADA | SALDO
AUXILIO PRE-ESCOLAR 881727, 875.429,2 6.297.7)
900.000,00
800.000,00
700.000,00
600.000,00 L e
500.000,00 i
400.000,00
300.000,00
200.000,00
100.000,00
0,00
AUXILIO PRE-ESCOLAR
Programa: 02.061.0571.4224.0025 - Assisténcia Juridica a Pessoas Carentes
A DESP. DESP. DESP.
DISCRIMINAGAO AUTORIZADA REALIZADA ewpEnHaD  |REStOS2 Pagarl SALDO | % UTILIZADA
|
339000 JCUSTEID 642.575, 641.925.3() 641.979.4 54.15) 595,55} 99,8989%
TOTAL OTAL 642.575,00} 641.925,30] 641.979,45] 54,15} 595,55} 99,8989%)
DESP.
DESP. AUTORIZADA REALIZADA SALDO
[Assisténcia Juridica 642,575, 641,925, 595,55}
700.000,00
600.000,00
500.000,00
W DESP.
AUTORIZADA
400.000,00 DESP.  REALIZADA
O SALDO
L]
300.000,00
200.000,00
100.000,00 —

0,00
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Programa: 02.301.0571.2004.0001 - Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Servidores

OBJETIVO:

Assegurar a salde fisica e mental dos magistrados e servidores assim como de seus dep

em carater cc 8

REALIZAGOES Estamos executando a conta desta atividade, despesas com plano de satide, material de consumo e equipamentos de uso dos senvigos
médico e odontologico, a fim de prestar assisténcia aos servidores
5 DESP. DESP. DESP. y

NAT.DESPESA DISCRIMINAGAO AUTORIZADA REALIZADA EMpENHADA | REStosa Pagar SALDO % UTILIZADA
339000 ICUSTEIO 0,00 9.469,94} 99,7520%)
449052 [MATERIAL PERMANENTE 0,00 0, 0,0000%)
TOTAL [TOTAL 0,00 9.469,94] 99,7520%

i DESP.
DISCRIMINAGAO DESP. AUTORIZADA REALIZADA SALDO
USTEIO | 3,819,004 3.809.534,0 9.469,94]
4.000.000,00
3.500.000,00
3.000.000,00
M DESP. AUTORIZADA

2.500.000,00 égif;, REALIZADA
2.000.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00
500.000,00
0,00

CUSTEIO
Programa: 02.122.0571.1P66.0001 - Modernizagéo de Instalagoes Fisicas da Justica do Trabalho
" DESP. DESP. DESP.

NAT.DESPESA DISCRIMINAGAO AUTORIZADA REALIZADA EMPENHADA  |Restosa Pagar|  SALDO | % UTILIZADA
339000 ICUSTEIO 30.897,97} 1.080.000,00] 104910203 0,9 2,8609%)
TOTAL [TOTAL 30.897,97 1.080.000,00] _ 1.049.102,03] 0,00) 2,8609%

" DESP.
DISCRIMINAGAO DESP. AUTORIZADA | REALIZADA | SALDO |
1080.0000& 30.897.9] o,ﬁl
1.200.000,00
1.000.000,00
800.000,00
B DESP. AUTORIZADA
HOES. REAZOA
600.000,00 Eha
400.000,00
200.000,00
0,00
Linha 405 Linha 406
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Programa: 02.126.0571.2C73.0001 — Manuteng&o do sistema Integrado de Gestao

0,00

CUSTEIO

Programa: 02.126.0571.5093.0001 - Implantagéo do sistema Integrado de Gestédo

i DESP. DESP. DESP.
NAT.DESPESA DISCRIMINAGAO AUTORIZADA REALIZADA EMPENHADA |RestosaPagar|  SALDO %UTILIZADA
CUSTEIO 00 0,0000%
449052 VIATERIAL PERVIANENTE 00 #DVI0|
TOTAL ITOTAL 00 0,00004
DESP.
DESP. AUTORIZADAl REALIZADA | SALDO |
[CUSTEIO o ass.ei mﬂ 0,@]
70.000,00
60.000,00
50.000,00
moese AUTORIZADA
L]
40.000,00 Hoese  reauzaos
L]
30.000,00
20.000,00
10.000,00
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CUSTEIO

PERMANENTE

= DESP. DESP. DESP.
NAT.DESPESA DISCRIMINAGAO AUTORIZADA REALIZADA EMPENHADA Restos a Pagar SALDO % UTILIZADA
JCUSTEIO 232.899,94 180.899,94] 232.899,94] 77,6728%)|
449052 IATERIAL PERMANENTE 639.115,66 83,9565%]
TOTAL I‘FOTAL 717.479,10) 872.015,60] 82,2782%
DESP.
DESP. AUTORIZADA REALIZADA SALDO
ICUSTEIO 232.899.94 180.899,94] 0,00}
PERMANENTE 639.115,66) 536.579,16f O,ﬂ
700.000,00
600.000,00
500.000,00
400.000,00 . GroRizaon
O sALDO
300.000,00 s
200.000,00
100.000,00
0,00
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Programa: 02.122.0571.10WT.0025 - Construgéo do Férum Trabalhista em Jodo Pessoa

i DESP. DESP. DESP.
NAT.DESPESA DISCRIMINAGAO AUTORIZADA REALIZADA EMPENHADA |Res(os a Pagar| SALDO % UTILIZADA
449051 BRAS E INSTALACOES 3,000.000,0 0.0} 923.674,8 923.674,8 2.076.325,13)
TOTAL [TOTAL 3,000.000,00) 923.674,87}
[TOTAL GERAL 297.310.780,29 283.695.570,62] 287.427.972.94 2.808.727 4 4.027.889,73)
DESP.
DESP. AUTORIZADA REALIZADA SALDO
[Obras 3,000.000,0 00 207632513
3.000.000,00
2.500.000,00
2000000’00 M DESP. AUTORIZADA
WDESP.  REALIZADA
O SALDO
1.500.000,00 ]
1.000.000,00
500.000,00 { |
0,00

Obras
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10 - ESCOLA JUDICIAL

A Escola Judicial do TRT da 13* Regido promoveu 13 (treze) Cursos de Formacao

Continuada para Magistrados do quadro deste Egrégio Regional, até a presente data.

Estas atividades estdo alinhadas com o que estabelece o Sistema Integrado de

Formagdo de Magistrados do Trabalho - SIFMT.
As informagdes sobre os 13 cursos realizados encontram-se na tabela a seguir.

10.1. CURSOS REALIZADOS PELA ESCOLA JUDICIAL EM 2012

Veggi

PARTICI MODO CARGA
CURSO DAYDE | RELINRIIERII, PANTES EDUCATIVO HORARIA

1- O trabalho
subordinado no cqntexto José Eduardo de
da nova morfologia do MAGIS .

0l e02 Resende Chaves Presencial 08
trabalho: por uma L TRADOS

~ - MAR Junior
reestruturagdo dogmatica
trabalhista
i (-io El)dt;ﬁiil:notg Zriiac e Maria Edlene Lins MAGIS Presencial 12
conjuntura social brasileira 22¢e23 Felizardo TRADOS
y MAR
José Vieira Neto e
3 - Media Training para 19 e MAGIS .
Magistrados 20 Rosa Dilviigrabral de TRADOS Presencial 08
ABR g
4 — Técnicas para a coleta 17el8 Oscar Marcelo MAGIS Presencial
da prova oral MAI Silveira de Silveira TRADOS 12
lsn'di ?dDal“O év[‘l’ri‘il 21 e Xisto Tiago de MAGIS Prosencial .
vidual e Loletivo €as | oy Medeiros Neto TRADOS esenca
Relagdes de Trabalho
JUN

Total de horas aula no 1° semestre 52

24/JUL
6 — Administragdo de Vara a Lindinaldo Silva MAGIS A distancia 40
do Trabalho 10/SE Marinho TRADOS

T
;;Of;": ;‘;‘;‘;: iazréﬂhlsm: 02 ¢ | Wolney de Macedo MAGIS Presencial 12
encontro possivel 03 Cordeiro TRADOS
P AGO
Lorena Lima

8 - Praticas Penais do Juiz 17 Nascimento e MAGIS Presencial 04
do Trabalho AGO Victor Carvalho TRADOS
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9 - Processo Judicial s .
Eletronico na Justiga do 05a25 Lmdmal,do Silva MAGIS A distancia 20
Trabalho — PJe/IT SET Marinho TRADOS
10 Processo Judicial Lindinaldo Silva MAGIS )
Eletronico na Justi¢a do 12a 14 Marinho TRADOS Presencial 16
Trabalho — PJe/JT SET
11- Processo b3}
Judicial Eletronico na 30631 Lindinaldo Silva MAGIS Presencial 16 E
Justiga do Trabalho — OUT Marinho TRADOS g
PJe/JT %
Edgard Saerger Neto, 9 5
Germana Coutinho de QR
Lucena, E‘%
12- Nogdes Basicas sobre 26228 José Hildeberto MAGIS Presencial 2 K E
Planejamento Estratégico NOV Abreu Magalhies e TRADOS -
Samuel von Laer e
Norat 28
%
=]
o
13 - Processo :
Judicial Eletronico na 18 Lindinaldo Silva MAGIS Presencial 04 §
Justiga do Trabalho — DEZ Marinho TRADOS o
PJe/lJT @2
+
Total de horas aula no 2° semestre 132 <
Total de horas aula no ano 2012 184

INFORMES GERAIS

® A EJUD realizou, como apoio, as inscrigdes dos magistrados no evento da
ANAMATRA em parceria com a AMATRA 13, intitulado XVI CONAMAT -
Congresso Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho, realizado no
periodo de 01 a 04/05/2012.

- Autenticagdo da Assinatura:

® A EJUD realizou, no periodo de 02 a 04/10/2012, como promogdo do
conhecimento, a Xll Semana do Judiciario do TRT da 13 Regido - Xll
SEMAJUD. A SEMAJUD ¢ realizada desde 1997, sempre aberta aos
magistrados, advogados, estudantes do curso de direito (interno e externo),
sendo considerada por muitos, como o evento mais importante do mundo
juridico paraibano e encontra-se, ainda, em sintonia com as diretrizes da
EJUD, no que se refere ao Art. 66, Inciso VIl da RA TRT 23/2011 "na
promog¢éao de quaisquer atividades culturais, que visem o aprimoramento das
funcdes judicantes” e com o Regulamento Geral do TRT-13?, Escola Judicial,
em seu Art. 39, Inciso VIII, “contribuir com o intercdmbio entre Instituicdes de
Ensino”.

ASSINADO ELETRONICAMENTE PELO SERVIDOR LEONARDO MAROJA ARCOVERDE NOBREGA
(Hora Local)

EM 20/03/2013 16:59:06

e A XIl SEMAJUD foi coroada de éxito e de forma inédita foi elaborada, por
iniciativa da Juiza Titular da 32 VT de Jodo Pessoa — PB , Dra. Herminegilda
Leite Machado e pelo Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do
Trabalho da 132 Regido, Dr. Eduardo Varandas Araruna, um documento
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intitulado Carta de Jodo Pessoa, fruto das reflexdes feitas durante a
referida SEMAJUD; nas palestras, nas mesas redondas e apresentacgdes
dos trabalhos de académicos do Curso de Direito, tudo baseado no tema
central da XIl SEMAJUD O trabalho da crianga e do adolescente.

A EJUD elaborou o projeto e realizou as inscricdes de magistrados,
procuradores e auditores fiscais, bem, como confeccionou os certificados do
Seminario “A NR — 18 e os fundamentos da seguranca e saude no
trabalho na indastria da construgdo”, do Programa Nacional de
Prevengao de Acidentes de Trabalho do Tribunal Superior do Trabalho, sob a
Gestdo Regional dos Excelentissimos Senhores Juizes do Trabalho, Dr.
Marcello Wanderley Maia Paiva e Dr. José Artur da Silva Torres, em parceria
com o Comité Permanente Regional sobre Condigbes e Meio Ambiente do
Trabalho na Industria da Construgéo da Paraiba — CPR — PB, realizado nos
dias 18 e 19/10/2012.

Foi produzida a REVISTA DO TRIBUNAL ano 19, n° 01, com langamento no
més de dezembro, do corrente ano.

Com relagéo ao desenvolvimento dos cursos de Educacdo a Distancia -
EaD, foram organizados o ambiente MOODLE e a equipe responsavel pela
realizagcdo dos mesmos, propiciando a realizagéo dos dois cursos citados na
tabela supramencionada, ambos cedidos pelo CNJ.
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11 - CONSIDERACOES FINAIS

Este relatorio teve o intuito de apresentar as principais atividades realizadas no TRT
da 13* Regido, seja na area judiciria ou administrativa, no ano de 2012.

Considerando que a atividade fim deste Regional é a prestagdo jurisdicional a
sociedade paraibana, foi dada énfase a atividade judiciaria, ficando demonstrado que a atuagio da
Justiga Trabalhista no estado da Paraiba, foi bastante significativa em 2012. Para comprovar tal
assertiva basta verificar os dados obtidos na solugdo das lides postas a sua apreciagdo.

Da analise dos dados apresentados, concernente a autuagdo e julgamento de
processos referentes ao ano de 2012, verifica-se um significativo aumento na distribui¢do e
julgamento de processos, em relagdo ao exercicio de 2011.

As estatisticas apresentadas, reafirmam a posi¢do de destaque alcangada pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 13* Regido no cendrio nacional, dando-nos a certeza de que a
missdo institucional do TRT13 vem sendo desenvolvida de modo condizente com a
responsabilidade social e em estrita obediéncia ao processo legal.

Destaca, ainda, o relatdrio, de forma clara, todas as ag¢des administrativas
desenvolvidas no transcorrer do exercicio financeiro em relato.

Jo@o Pessoa, 20 de marco de 2013.

CARLOS COELHO DE MIRANDA FREIRE
Desembargador Presidente
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