REGIMENTO INTERNO
TRT 132 REGIAO

Atualizado através da Resolucao
Administrativa TRT n2 153/2016,
disponibilizada no DEJT de 19/12/2016.

TITULO |
DO TRIBUNAL

CAPITULO I - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Este Regimento trata da disposigéo e da competéncia do Tribunal Regional
do Trabalho da 132 Regido, regula o processamento dos feitos cuja competéncia lhe seja
atribuida pela Constituicao Federal, pela legislagdo ordinaria em vigor e pelo presente
Regimento, bem como enumera e disciplina a formacao e funcionamento de seus 6rgaos
e Servigos.

Art. 2° Sao Orgaos da Justica do Trabalho da 132 Regido:

| - o Tribunal Regional do Trabalho;
Il - os Juizes do Trabalho.

Art. 32 O Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido, com sede em Jo&o Pessoa,
tem jurisdicao em todo o territério do Estado da Paraiba.

§ 1% As Varas do Trabalho tém sede, numero e jurisdicao fixados em lei e estao
administrativamente subordinadas ao Tribunal, que podera, nos termos da lei, mediante
ato préprio, alterar e estabelecer a jurisdicao das Varas do Trabalho, bem como transferir-
lhes a sede de um municipio para outro, de acordo com a necessidade de agilizacao da
prestacao jurisdicional trabalhista.

§ 2° A criagdo de municipios, por desmembramento, fusdo ou incorporagao, nao
altera a jurisdicao da Vara do Trabalho.

§ 3° A atividade jurisdicional do Tribunal sera continua, com a atuacdo de
magistrados em plantdo permanente, nos dias em que nao houver expediente forense
normal.

§ 4° O Juiz Titular residira no municipio-sede da respectiva Vara do Trabalho, salvo
autorizacao do Tribunal.

§ 5° Podera o Tribunal autorizar o funcionamento de qualquer dos seus 6rgaos
jurisdicionais de forma itinerante, com a realizagdo de audiéncias e demais fungbes que
lhe séo proéprias, nos limites territoriais de sua jurisdi¢ao.



CAPITULO Il - ORGANIZAGAO DO TRIBUNAL

Art. 42 O Tribunal Regional do Trabalho € composto por Desembargadores do
Trabalho, em numero estabelecido em lei e com atribui¢cdes, organizagao e competéncia
definidas na Constituicdo Federal, nas leis da Republica e neste Regimento, todos
nomeados pelo Presidente da Republica.

Art. 52 Sao Orgdos do Tribunal:

| - o Plenario;

Il - as Turmas;

lll - a Presidéncia;

IV - a Corregedoria;

V - a Vice-Presidéncia; e
VIl - a Escola Judicial.

Nota: Revogado o paragrafo 12 através da RA 160/2015, disponibilizada no DEJT de
06/01/2016

§ 1¢- REVOGADO

Nota: Redesignado o paragrafo 22 para “Unico” através da RA 160/2015,
disponibilizada no DEJT de 06/01/2016

Paragrafo dnico - A Escola Judicial do TRT da 132 Regido tem autonomia
administrativa e financeira, cabendo-lhe, entre outras funcbes, atuar na formacao
continuada de magistrados e servidores, nos termos do seu Estatuto.

Art. 6° Constituem cargos de diregcdo do Tribunal, para os efeitos do artigo
102 da Lei Organica da Magistratura Nacional (Lei Complementar n® 35, de 14.03.79), o
de Presidente e o de Vice-Presidente.

Art. 7°. Ao Tribunal cabe o tratamento de “Egrégio Tribunal’, as Turmas, o de
“Colenda Turma”, aos respectivos membros e Juizes do Trabalho, o de “Exceléncia”.

§ 1°. Os Desembargadores e Juizes de Primeira Instancia usardao, durante as
sessdes e audiéncias as vestes talares, na forma e modelo aprovados.

§ 1° Os Magistrados usardo, nas sessdes do Tribunal Pleno e das Turmas, as
vestes talares, na forma e modelo aprovados.

§ 2° O Desembargador do Trabalho que deixar definitivamente o exercicio do
cargo conservara o titulo e as honras a ele inerentes, na forma da legislacao propria,
ressalvadas as hipéteses de perda do cargo e de exercicio da advocacia.

Art. 8% O Tribunal, para o exercicio de suas atribuigbes, funcionara em sua
composicao plena ou em Turmas, na forma da lei e das disposi¢cdes regimentais.



§ 1° O Tribunal Pleno devera funcionar com a presenca de, pelo menos, sete
Magistrados, sendo quatro membros efetivos, entre os quais o Presidente da sessao.

§ 22 Cada Turma funcionara com o quérum de trés Magistrados, devendo pelo
menos dois deles ser membros efetivos do Tribunal, podendo, excepcionalmente, esse
nuamero ser reduzido para um, se nao for possivel a presenca do Vice-Presidente ou de
membro da outra Turma, na forma do disposto no art. 8%-B.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

§ 32 Integram o quérum de funcionamento das Turmas, além do Relator, os dois
Magistrados que o sucederem na ordem de antiguidade.

Nota: Revogado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016
§ 4° -REVOGADO

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

§ 5° Nas Turmas, sendo o Relator do feito o penultimo magistrado, integrarédo o
quérum de funcionamento o Magistrado mais moderno, seguido daquele mais antigo, e,
na hipétese de ser o Relator o ultimo Magistrado na ordem de antiguidade, irdo compor o
quérum de funcionamento aqueles de maior antiguidade na sequéncia.

§ 6° Quando estiverem atuando Juizes Convocados nas Turmas, a formagao do
quérum devera obedecer a ordem de antiguidade dos respectivos Desembargadores
substituidos.

§ 7° Na auséncia do Presidente da Turma, por qualquer motivo, assumira o
Desembargador mais antigo, salvo se o Desembargador Vice-Presidente estiver
compondo o quérum, caso em que ele presidira os trabalhos da Turma.

Art. 8% A. As Turmas, em numero de duas, serdo compostas, cada uma, por quatro
Magistrados, sob a presidéncia dos dois Desembargadores eleitos, obedecida a ordem de
antiguidade, dentre os nao ocupantes de cargos de diregdo, escolhidos,
preferencialmente, na sessao plenaria de eleicao para os cargos de Presidente e Vice-
Presidente do Tribunal.

§ 1° A composicao inicial das Turmas dar-se-a segundo a antiguidade, de forma
que o Desembargador mais antigo ocupe a Primeira Turma e o préximo, na antiguidade, a
Segunda, adotando-se esse mesmo critério para escolha dos demais membros da Turma,
sucessivamente e de forma alternada.

§ 2° A requerimento dos interessados, o Tribunal Pleno poderd deferir a
transferéncia de membros entre as Turmas, mediante remocao ou permuta.

| - O Desembargador transferido para outro 6rgdo assumird 0S processos
respectivos e recebera, na nova atuagao, idéntica ou
superior quantidade de processos da unidade anterior.



I — O ajuste no quantitativo de processos de que trata o inciso | sera feito
mediante vinculagdo do Desembargador transferido a
parcela dos processos antigos e por distribuicdo exclusiva ao magistrado na nova
atuacao, até que se atinja 0 nUmero de processos anteriormente sob sua direcao.

Il - Em caso de distribuicdo suplementar na nova atividade, o quantitativo
de processos deve atingir o numero anterior num prazo maximo de nove meses.

§ 3% Em caso de afastamento, por qualquer motivo, de membro do Tribunal, aquele
que for convocado, nomeado ou promovido para a respectiva vaga integrara a Turma em
que se encontrava o Desembargador afastado, ou ocuparda a vaga que decorrer de
remocao ou permuta.

Art. 8°-B. Nos casos de auséncias por periodo de até trinta dias, impedimento ou
suspeicdo de membros de uma Turma, a substituicao far-se-a pelo Desembargador Vice-
Presidente ou por Magistrado de outra Turma, nessa ordem, ou, excepcionalmente,
apenas para composigao de quérum, por Juiz Titular de Vara do Trabalho, nos termos do
art. 119 da Lei Complementar n® 35/79.

§ 1° O Desembargador Vice-Presidente, ao integrar o quérum de qualquer das
Turmas, assumira a funcao de Presidente.

§ 2° A convocagao de membro de uma Turma, para atuagao em outra, sera feita de
maneira alternada, iniciando-se com o Magistrado mais moderno e convocando-se 0
Presidente apenas quando néo for possivel o chamamento dos demais integrantes.

Art. 8%- C. REVOGADO.
Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

8° - D. Nas convocagbes, que serao sempre superiores a trinta dias, o Juiz
Convocado participara da distribuicdo de todos os processos de competéncia da Turma
ou do Tribunal Pleno, a excegdo daqueles que sao atribuidos exclusivamente aos
membros efetivos do Tribunal

Art. 9° A promogao do magistrado, do cargo de Juiz do Trabalho Substituto para o
de Titular de Vara do Trabalho, e deste para o de Desembargador do Trabalho, ocorrera
segundo os critérios de antiguidade e merecimento, alternadamente.

§ 1° Para efeito de provimento do cargo de Desembargador do Trabalho, pelo
critério de merecimento, os membros efetivos do Tribunal escolherdo, dentre os Juizes
Titulares de Vara do Trabalho, os nomes que compordao a lista triplice, para
encaminhamento ao Poder Executivo.

§ 2° Para a composi¢ao da lista de merecimento, proceder-se-a a votagao em
escrutinios sucessivos, para o primeiro, o segundo e o terceiro nome integrante da lista,
entre os nomes dos Juizes concorrentes.



§ 3° A afericao do merecimento sera feita conforme o desempenho e pelos critérios
objetivos de produtividade e presteza no exercicio da jurisdicdo e pela frequéncia e
aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeigoamento.

§ 4° Quando a promogao ocorrer por antiguidade, serd obedecido o
correspondente Quadro em vigor.

§ 5° Na promocao por antiguidade, o Tribunal somente podera recusar o Juiz mais
antigo, através de decisdo motivada, pelo voto de dois tercos de seus membros efetivos,
assegurada a ampla defesa, repetindo-se a votacao até fixar-se a indicagao.

§ 6° Nao sera promovido o Juiz que, injustificadamente, retiver autos em seu poder
além do prazo legal, ndo podendo devolvé-los a Secretaria da Vara sem o devido
despacho ou deciséo.

§ 7° A escolha do magistrado para a promocao de que trata o caput deste artigo
sera realizada em sessao publica, em votacdo nominal, aberta e fundamentada.

Art. 10. Ressalvada a hipétese do § 2° deste artigo, os Juizes tomardo posse
perante o Tribunal Pleno, reunido em numero legal, e prestardao o compromisso de
desempenhar com retiddo as funcdes do cargo, cumprindo a Constituicdo e as leis,
lavrando-se o termo de posse em livro préprio, subscrito pelo empossado, pelo
Presidente, pelo Secretario do Tribunal Pleno, pelo Ministério Publico e pelos demais
Desembargadores da Corte presentes ao ato.

§ 1° O ato de posse devera ocorrer dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
nomeagao, prorrogavel por mais 30 (trinta), por ato do Presidente do Tribunal, na forma
da lei, concedendo-se igual prazo para a entrada em exercicio.

§ 2° Encontrando-se o Tribunal em recesso, o Juiz nomeado podera tomar posse
perante o Presidente do Tribunal ou perante o Desembargador que estiver no exercicio da
presidéncia, submetendo-se o ato a ratificacdo do Tribunal Pleno na primeira sessao
subsequente.

§ 32 O Juiz, para a sua investidura, devera apresentar declaragéao de bens.

Art. 11. N&o poderdo ter assento, simultaneamente, no Tribunal Pleno ou nas
Turmas, parentes consanguineos ou afins, na linha ascendente ou descendente, e na
colateral, até o terceiro grau.

Paragrafo unico. A incompatibilidade resolve-se, antes da posse ou promocgao,
contra o ultimo nomeado ou promovido, e contra 0 menos idoso, sendo as nhomeagdes ou
promocdes da mesma data. Depois da posse ou promoc¢ao, contra o que Ihe deu causa e,
se a incompatibilidade for imputavel a ambos, contra 0 de nomeacao ou promog¢ao mais
recente ou ainda contra o de menor tempo de magistratura.

Art. 12. A antiguidade dos Juizes, para quaisquer efeitos, sera determinada,
obrigatoriamente, na seguinte ordem:

| - pela data do inicio de exercicio;



Il - pela data da posse;
[l - pela data da nomeagéo;
IV - pela idade.

§ 1° Para efeito de promogédo por antiguidade, para provimento do cargo de
Desembargador do Trabalho, observar-se-a, em primeiro lugar, o tempo de exercicio
como titular de Vara do Trabalho; em caso de empate, serdo observados os demais
critérios elencados nos incisos acima.

§ 2° Na apuracgao da antiguidade dos Juizes Substitutos, observar-se-a, ainda, a
classificacdo no concurso em que foram habilitados, antes da adogéo do critério da idade.

§ 3¢ Publicado o Quadro de Antiguidade a que se refere o inciso XVIII do artigo 21
do presente Regimento, as eventuais reclamacdes somente poderdo versar sobre as
modificagdes ocorridas entre este e 0 Quadro anterior, salvo a existéncia de fato novo.

Art. 13. As decisbes do Tribunal Pleno e das Turmas tomar-se-ao pelo voto da
maioria simples dos Magistrados presentes, observado o quérum regimental, salvo quanto
as matérias ordinarias ou administrativas em que seja exigida a maioria absoluta.

Paragrafo unico. O Presidente do Tribunal Pleno, excetuadas as hip6teses
previstas em lei, somente tera o voto de desempate. Em se tratando de matéria
administrativa, exceto quando considerada de alta relevancia, nos termos do artigo 133, §
1°, deste Regimento, ou de recurso administrativo, votara em primeiro lugar,
prevalecendo, no entanto, o seu entendimento, no caso de empate.

Art. 14. Aos magistrados do Tribunal sdo asseguradas todas as garantias
constitucionais da magistratura, e somente poderao ser privados do exercicio dos seus
cargos por meio de decisao judicial transitada em julgado, mediante exoneracao a pedido,
disponibilidade, demissao ou, ainda, aposentadoria compulséria ou voluntaria, na forma
da lei.

Art. 15. Os subsidios dos Desembargadores e dos Juizes sao irredutiveis, com as
ressalvas constantes do inciso Il do art. 95 da Constituicao Federal.

Art. 16. Os gabinetes dos Desembargadores do Trabalho terdo a sua composicao
fixada por resolugdo administrativa, observando-se o disposto no inciso XVIII do artigo 22
deste Regimento.

CAPITULO Il - DA ELEICAO DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE DO
TRIBUNAL

Art. 17. O Tribunal serda presidido por um dos seus Desembargadores,
desempenhando outro a funcédo de Vice-Presidente.

Art. 18. O Presidente e o Vice-Presidente do Tribunal serdo eleitos até o quinto dia
atil da segunda quinzena do més de novembro, pelo voto secreto de seus membros



efetivos. A escolha processar-se-a em um unico escrutinio, nos termos do artigo 102 da
Lei Complementar n® 35/79.

§ 1° Torna-se inelegivel o Desembargador que ocupar quaisquer cargos de
direcéo, por 04 (quatro) anos, ou o de Presidente do Tribunal, cessando, entretanto, a sua
inelegibilidade com o exercicio da Presidéncia por todos os Desembargadores com
assento no Tribunal, obedecida a ordem de antiguidade.

§ 2° O mandato tera a duracao de 02 (dois) anos, vedada a reelei¢ao.

§ 3° Vagando o cargo de Presidente, assumira a presidéncia, automaticamente, o
Vice-Presidente, procedendo-se a eleigao para o cargo de Vice-Presidente, no primeiro
dia 0til que se seguir a vacancia, concorrendo tdo-somente o Desembargador mais antigo
em condicOes de elegibilidade.

§ 4° Quando o periodo restante do mandato for inferior a um ano, nao se aplicara
ao Vice-Presidente que assumir a presidéncia e ao Vice-Presidente eleito para completar
o biénio a inelegibilidade prevista no § 1° deste artigo e no artigo 102 da Lei Organica da
Magistratura Nacional.

§ 5° E obrigatéria a aceitagdo do cargo, salvo recusa manifestada por escrito e
aceita pelo Tribunal antes da elei¢ao.

§ 6° O Presidente e o Vice-Presidente tomarao posse na primeira quinzena do més
de janeiro.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

§ 7° - Os Desembargadores empossados Presidente e Vice-Presidente
continuardo como Relatores nos processos que ja Ihes hajam sido distribuidos, adotando-
se, em relacdo ao ultimo, o mesmo procedimento quanto aos processos oriundos da
Turma que integrava antes de sua posse no cargo respectivo.

Art. 19. A elei¢ao sera feita por meio de cédulas uniformemente impressas, com os
nomes dos Desembargadores elegiveis e o cargo a que concorrem, havendo, a margem
de cada nome, espaco reservado para a aposi¢ao, pelo votante, de um "X".

§ 1° Aos Desembargadores afastados temporariamente, em razao de férias ou
licenca a qualquer titulo, serdo remetidas, com antecedéncia, as cédulas com sobrecartas
apropriadas para a sua devolugdo, a fim de que enviem o seu voto até o momento do
escrutinio, caso ndo possam comparecer para votar.

§ 2° A sobrecarta, com o voto de que trata o paragrafo anterior, sera mantida em
sobrecarta maior, resguardado o sigilo, juntamente com um oficio de remessa assinado
pelo Desembargador votante e dirigido ao Presidente do Tribunal. A sobrecarta maior
contera no anverso, além do endereco do Tribunal, dizeres relativos a eleicdo em
referéncia e sera autenticada no verso pelo votante mediante sua assinatura.

CAPITULO IV - DAS ATRIBUICOES DO TRIBUNAL PLENO E DAS TURMAS



Art. 20. Compete ao Tribunal Pleno:

| - originariamente:

a) processar, conciliar e julgar os dissidios coletivos no ambito de sua jurisdicao,
suas revisdes e os pedidos de extensao das sentencas normativas;

b) processar e julgar mandados de seguranca e habeas corpus contra atos e
decisbes, inclusive as administrativas, do préprio Tribunal, dos seus magistrados e
servidores, estes quando agindo por delegacao de poderes;

C) processar e julgar as agoes rescisorias das sentencas dos Juizes do Trabalho e
de seus préprios acérdaos;

d) processar e julgar os conflitos de competéncia e de atribuicdo ocorridos entre
autoridades judiciarias e entre estas e autoridades administrativas da Regido, sujeitas a
sua jurisdicao;

e) apreciar e homologar os acordos realizados em dissidios coletivos postos a sua
jurisdicao;

f) processar e julgar a restauracdo de autos perdidos, quando se tratar de
processos de sua competéncia;

g) processar e julgar as medidas cautelares, as medidas disciplinares, os
processos ndo especificados e as matérias administrativas, nas hipoteses legais ou
previstas neste Regimento e que digam respeito a processos de sua competéncia;

h) processar e julgar a habilitacdo incidente em processos de sua competéncia;

i) julgar as suspei¢des ou impedimentos arguidos contra seus proprios membros,
observadas as disposicdes dos artigos 312 a 314 do Cddigo de Processo Civil;

j) julgar as excecdes de incompeténcia que lhe forem opostas;

l) REVOGADO.

m) REVOGADO.

n) processar e julgar acées anulatérias em matéria de sua competéncia.

0) processar e julgar as arguicbes de inconstitucionalidade de lei ou de ato do

Poder Publico, quando opostas em processos de sua competéncia ou das Turmas;
p) julgar os incidentes de uniformizacao de jurisprudéncia.

I - por via recursal:



a) REVOGADO.
b) REVOGADO.
c) julgar os recursos de natureza administrativa;

d) julgar os agravos interpostos contra decisées monocraticas dos relatores ou do
Presidente, nos feitos de sua competéncia;

e) julgar os embargos declaratérios de seus ac6rdaos;

f) julgar os recursos interpostos contra decisées dos Juizes Titulares das Varas do
Trabalho em agdes civis publicas, agdes civis coletivas, agcdes de cumprimento e
execucgoes de ajuste de conduta.

Art. 21. Compete, ainda, ao Tribunal Pleno:

| - determinar aos magistrados sob sua jurisdicdo a realizacdo dos atos
processuais e diligéncias necessarias ao julgamento dos feitos sob sua apreciacao;

Il - fiscalizar o cumprimento de suas préprias decisoes;
[Il - declarar a nulidade dos atos praticados com infracao de suas decisoes;
IV - impor multas e demais penalidades relativas a atos de sua competéncia;

V - eleger o Presidente e o Vice-Presidente do Tribunal, na forma prevista neste
Regimento, observadas as disposi¢cdes da Lei Organica da Magistratura Nacional;

VI - elaborar o Regimento Interno do Tribunal, organizar os seus servicos
auxiliares e dispor sobre a estruturagdo do seu quadro de pessoal, observados os limites
legais;

VIl - convocar os Juizes Titulares de Varas do Trabalho, para substituicao dos
membros do Tribunal, na forma dos artigos 118 e 119 da Lei Orgéanica da Magistratura
Nacional;

VIII - aprovar as tabelas de diarias e a ajuda de custo de seu Presidente, dos
demais Desembargadores do Tribunal, dos Juizes de primeira instdncia e de seus
servidores;

IX — deliberar sobre a concessdao de férias, licencas e afastamentos aos
Desembargadores e, enquanto perdurar a convocacao, aos Juizes convocados, e, ainda,
sobre os afastamentos superiores a trinta dias dos Juizes de Primeira Instancia,
autorizada, nos casos de urgéncia, a deliberacao pelo Desembargador Presidente “ad
referendum?”;



X - organizar o0s seus servigos auxiliares e estabelecer o horério e o funcionamento
dos 6rgaos da Justica do Trabalho, podendo determinar a suspensado das atividades
forenses, sempre que
necessario, fixando-lhe os efeitos;

Xl - estabelecer os dias das sessOes ordinarias, assim como convocar as
extraordinarias, quando necessarias, a requerimento de qualquer de seus membros,
sempre com a antecedéncia de 05 (cinco) dias, a excegao da hipbtese prevista no artigo
38 da Lei Orgéanica da Magistratura Nacional, quando sera imediata, e quando se tratar de
matéria urgente, sendo o carater de urgéncia apreciado previamente pelo Pleno;

XIl - estabelecer o critério, designar as comissdes, aprovar as respectivas
instrucées e a classificagdo final dos candidatos nos concursos para provimento dos
cargos de Juiz do Trabalho Substituto e dos servidores do quadro de pessoal da Justica
do Trabalho da 132 Regido, que terdo validade de até 02 (dois) anos, prorrogaveis pelo
maximo de mais 02 (dois), a critério do Tribunal;

XIIl - aprovar o processamento da aposentadoria dos magistrados do Tribunal para
encaminhamento as instancias administrativas de direito;

XIV - aprovar o processo e o ato do Presidente do Tribunal de aposentadoria dos
servidores da Justica do Trabalho da 132 Regido e dos Juizes de primeira instancia;

XV - disciplinar o processo de verificagao de invalidez do magistrado para o fim de
aposentadoria, observando-se o que dispdem os artigos 75 e 76 da Lei Organica da
Magistratura Nacional;

XVI - REVOGADO;

XVII - determinar a remessa as autoridades do poder publico, para os fins de
direito, das cépias autenticadas de pecas de autos ou de papéis que conhecer, quando
neles, ou por intermédio deles, tiver noticias de fato que constitua crime em que caiba a
acao publica, e representar junto as mesmas autoridades, sempre que se fizer
necessario, para resguardar a dignidade e a honorabilidade da instituicao;

XVIII — aprovar ou modificar o Quadro de Antiguidade dos magistrados da 132
Regido, organizado anualmente pela Coordenadoria de Magistrados, vinculada a
Secretaria-Geral da Presidéncia, ou por determinagdo do Presidente do Tribunal,
decidindo sobre as reclamacdes oferecidas pelos interessados, dentro de 15 (quinze)
dias, a contar de sua publicagéo;

XIX - deliberar sobre o critério de localizacdo dos Juizes do Trabalho Substitutos
da Regiao;

XX - julgar as reclamacodes dos servidores contra a apuragao do tempo de servigo;

XXI - promover e decidir sobre a matéria contida no Titulo Il, Capitulo I, Sesséo I, e
Titulo lll, Capitulos I, Il e Ill, da Lei Organica da Magistratura Nacional;

XXII - apreciar proposta de edi¢ao, revisdo ou cancelamento de verbete de sumula
da jurisprudéncia, observado o procedimento dos arts. 193 a 199 deste Regimento;



XXIII - deliberar sobre a remocgéao, por permuta, entre Juizes Titulares de Varas do
Trabalho;

XXIV - exercer, em geral, no interesse da Justica do Trabalho, as demais
atribuigbes de sua jurisdicao e estabelecer a competéncia dos seus demais 6rgaos;

XXV - REVOGADO;

XXVI - organizar o funcionamento da Ouvidoria Regional, por meio de regulamento
proprio, fixando-lhe as atribui¢oes;

XXVII - escolher dentre os seus Desembargadores o que vai exercer a fungcéo de
Ouvidor Regional, bem como o respectivo substituto, com mandato de dois anos,
coincidente com o dos Desembargadores Presidente e Vice-Presidente, permitida a
reeleicao;

XXVIII - organizar o funcionamento da Corregedoria Regional, por meio de
regulamento préprio, fixando-lhe as atribuigdes.

XXIX — aprovar o Estatuto da Escola Judicial do TRT da 132 Regido;

XXX — escolher, entre os seus Desembargadores, o Diretor da Escola Judicial da
132 Regido e, entre os Juizes Titulares de Vara, o Vice-Diretor, para um mandato de dois
anos, coincidente com o dos Desembargadores Presidente e Vice-Presidente, permitida a
reeleicao

Art. 21-A. Compete as Turmas:

| - processar e julgar, originariamente:

a) as habilitagdes incidentes e arguicdes de falsidade nos processos pendentes de
sua decisao;

b) as medidas cautelares nos processos de sua competéncia;

c) a restauracao de autos, quando se tratar de processos de sua competéncia;

d) as arguigdes de suspeigao e impedimento de seus membros, nos feitos de sua
competéncia, e dos Juizes de primeira instancia, observadas as disposicoes dos artigos
312 a 314 do Codigo de Processo Civil.

Il — julgar, em grau de recurso, ressalvados os casos previstos no artigo 20, I,
alinea “f”, deste Regimento:

a) os recursos ordindrios previstos no art. 895, alinea "a" e § 1% da CLT;
b) os agravos de instrumento;

Cc) os agravos de peticao;

d) os agravos regimentais de processos de sua competéncia;

€) as remessas necessarias;

f) os embargos de declaragao opostos aos seus acordaos;



Il - fiscalizar o cumprimento de suas proprias decisdes;
IV - declarar a nulidade de atos praticados com infragao as suas préprias decisdes;

V - impor multas e demais penalidades relativas a atos de sua competéncia
jurisdicional;

VI - promover, por proposta de qualquer de seus membros, a remessa de
processos ao Tribunal Pleno, quando se tratar de matéria da competéncia deste;

VIl - dar ciéncia as autoridades competentes de fato que possa configurar crime de
acao publica;

VIII - dar ciéncia a Corregedoria Regional de atos considerados atentatérios a boa
ordem processual;

IX - determinar as Varas do Trabalho e aos Juizes a realizacdo dos atos
processuais e diligéncias necessarias ao julgamento dos feitos sob sua apreciacao;

X - requisitar as autoridades competentes as diligéncias necesséarias ao
esclarecimento dos feitos sob apreciagéo, representando contra aquelas que nao
atenderem a tais requisicoes;

XI - exercer, em geral, no interesse da Justigca do Trabalho, as demais atribuicées
que decorram de sua jurisdicao.
CAPITULO V - DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE
Art. 22. Compete ao Desembargador Presidente do Tribunal:
| - representar o Tribunal;

[I - dirigir os trabalhos do Tribunal, observando e fazendo cumprir a Constituicao
Federal, as leis da Republica e o Regimento Interno;

[l - convocar as sessOes ordinarias do Tribunal Pleno, bem como as
extraordinarias e as de carater administrativo, quando entender necessarias ou a
requerimento de Desembargador do Tribunal, presidi-las, colher os votos, proferir votos de
desempate e de qualidade, nos casos previstos em lei e neste Regimento, e proclamar os
resultados dos julgamentos;

IV - manter a ordem nas sessdes e audiéncias, ordenando a retirada dos que as
perturbarem, determinando a prisao dos infratores, com a lavratura do respectivo auto;

V — presidir a distribuicdo dos feitos e despachar os processos e documentos que
lhe forem submetidos no expediente da Presidéncia do Tribunal;

VI - despachar os recursos interpostos contra suas decisées, negando-lhes ou
admitindo-lhes seguimento, com a devida fundamentagéo;



VIl - julgar, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contadas a partir do seu
recebimento, com a devida concluséo, os pedidos de revisdo de valor de algada, previstos
no § 12 do artigo 2° da Lei n® 5.584/1970;

VIII - assinar as atas das sessbes, quando materializadas em documento
impresso, a pedido de pessoa interessada;

IX - executar e fazer cumprir as suas préprias decisdes, as do Tribunal e as dos
tribunais superiores, determinando aos juizes de primeira instancia a realizacao dos atos
processuais e das diligéncias que se fizerem necessarias;

X - expedir ordens, diligéncias e providéncias relativas a processos de sua
competéncia, desde que ndao dependam de acordaos e nao sejam de competéncia
privativa dos relatores;

XI —representar o Tribunal nos atos e solenidades oficiais;

XIlI — velar pelo bom funcionamento do Tribunal, das Turmas e dos 6rgaos que lhe
sao subordinados, expedir provimentos, recomendacdes, atos, ordens de servigo,
portarias e adotar outras providéncias que entender necessarias;

XIll - prover, na forma da lei, os cargos e as fungdes comissionadas do quadro de
pessoal do Tribunal, observando quanto aos cargos e fungbes diretamente ligados aos
seus membros efetivos e aos Juizes Titulares das Varas a indicagao respectiva;

a) os cargos em comissao de Secretario do Tribunal Pleno, Assessor de
Desembargador e de Diretor de Secretaria de Vara do Trabalho sdo exclusivos de
bacharéis em Direito;

b) os cargos de Diretor de Secretaria de Vara sao exclusivos de servidores do
quadro efetivo do Tribunal, preenchidos mediante indicagao do Juiz Titular da respectiva
Vara, respeitando-se o que dispde a legislacao vigente;

c) cabe ao Presidente do Tribunal, apds indicacdo do diretor de secretaria pelo
Juiz Titular, verificar o cumprimento dos requisitos previstos na alinea “b” e realizar a
nomeacao;

d) o Presidente do Tribunal somente pode deixar de realizar a nomeacao em face
da falta de elementos objetivos ou desatendimento dos requisitos legais, cabendo, da
decisao que indeferir a nomeacgao, recurso administrativo para o Pleno;

e) caso o diretor de secretaria nomeado seja servidor de outra unidade
jurisdicional, podera o Presidente do Tribunal realizar as adequacdes necessarias,
inclusive a transferéncia de outro servidor da Vara do Trabalho em que ocorrer a
nomeacao, se for o caso;

f) o diretor de secretaria tomara posse perante o juiz titular da Vara do Trabalho.
XIV - designar o Juiz diretor do férum nas localidades onde houver mais de uma

Vara do Trabalho, fixando-lhe o0 mandato, que ndo excedera 02 (dois) anos;

Nota: Revogado o inciso XV através da RA 160/2015, disponibilizada no DEJT de
06/01/2016



XV - REVOGADO

XVI - aplicar penas disciplinares aos servidores do Tribunal da 132 Regido,
observadas as limitagdes legais;

XVII - antecipar, prorrogar e suspender o expediente dos 6rgaos da Justica do
Trabalho da 132 Regiao;

XVIII - conceder e autorizar o pagamento de ajudas de custo e de diarias, de
conformidade com a tabela aprovada pelo Tribunal Pleno;

Nota: Alterado o inciso XIX através da RA 037/2016, disponibilizada no DEJT de
07/06/2016

XIX - conceder férias, licenca e afastamento a servidores;

Nota: Revogado o inciso XX através da RA 037/2016, disponibilizada no DEJT de
07/06/2016

XX - REVOGADO

XXI - conceder aposentadoria a servidores, observados os estritos limites da
Constituicao Federal e da lei, ad referendum do Tribunal Pleno;

XXII - processar e encaminhar ao Poder Executivo processo de aposentadoria dos
magistrados do Tribunal;

XXIII - organizar o seu gabinete e demais servicos auxiliares, respeitados os atos
de competéncia privativa do Plenario do Tribunal e das Turmas;

XXIV - propor ao Tribunal Pleno a realizagao de concursos publicos, submetendo a
sua aprovagao as respectivas instrugdes, bem como submeter-lhe as matérias de ordem
administrativa de sua competéncia privativa;

XXV - designar servidores e magistrados para comporem comissdes, incluidas as
de concursos, licitagbes, inquéritos, sindicancias, como também o pregoeiro;

XXVI - determinar descontos e averbagdes nos vencimentos dos servidores e
magistrados, quando decorrentes de lei, sentenca judicial, decisdo do Tribunal ou a
pedido do préprio interessado;

XXVII - dar posse aos servidores e aos Juizes do Trabalho Substitutos, decidindo
sobre a prorrogacéo de prazo para a posse € entrada em exercicio, na forma da lei;
XXVIII - propor ao Tribunal Pleno a aplicacao das penas disciplinares aos magistrados;

XXIX - propor ao Tribunal Pleno a instauragdo de processo de aposentadoria de
magistrados, nas hipéteses do artigo 76 da Lei Organica da Magistratura Nacional, e
determinar, ex officio, que se instaure o processo de aposentadoria compulséria do



magistrado que ndo a requerer até 40 (quarenta) dias antes da data em que completar a
idade fixada em lei;

XXX - visar, como ordenador da despesa, as folhas de pagamento dos
magistrados e dos servidores do quadro de pessoal da 132 Regiao;

XXXI - organizar o Quadro de Antiguidade dos magistrados da 132 Regiéo, a ser
aprovado pelo Tribunal Pleno;

XXXII - elaborar, para apreciagdo do Tribunal Pleno, projeto de regulamento geral
da Secretaria do Tribunal, bem como as alteragcbes que se fizerem necessarias;

XXXIII - velar pela exatidao e pela regularidade das publica¢des previstas no artigo
37 da Lei Organica da Magistratura Nacional;

XXXIV - decidir os pedidos, tanto de magistrados quanto dos servidores, sobre
assunto de natureza administrativa, desde que nao constituam competéncia privativa do
Tribunal Pleno;

XXXV - aprovar a representacdo contra autoridades sujeitas a jurisdicdo do
Tribunal;

XXXVI - aprovar a proposta orgamentaria do Tribunal e supervisionar a execu¢ao
orgamentaria da despesa;

XXXVII - exercer a fungéo de ordenador de despesas, praticando todos os atos a
ela inerentes;

XXXVIII - autorizar e aprovar a abertura de todo processo de compra do Tribunal e
0 seu correspondente pagamento;

XXXIX - sugerir ao Tribunal Pleno a elaboracdo de mensagens de anteprojeto de
lei e remeter as aprovadas ao érgao competente;

XL - apresentar ao Tribunal Pleno, na segunda quinzena de margo de cada ano,
relatério das atividades do Tribunal no exercicio anterior, dele enviando cépia ao Tribunal
Superior do Trabalho;

Nota: Revogado o inciso XLI através da RA 037/2016, disponibilizada no DEJT de
07/06/2016

XLI - REVOGADO

XLIl - encaminhar ao Tribunal de Contas da Unido o processamento de Tomadas
de Contas do Tribunal, dentro do prazo estabelecido em norma especifica;

XLIIl - requisitar as autoridades competentes, nos casos de dissidio coletivo, a
forca necessaria, sempre que houver ameaga de perturbacao da ordem;

XLIV — conceder periodo de transito aos Juizes do Trabalho promovidos ou
removidos, fixando o prazo conforme a necessidade e conveniéncia do servigo, até o



maximo de 10 (dez) dias, para remocdes internas, e de até 30 (trinta) dias, para remocoes
externas;

Nota: Alterada a redacao através da RA 160/2015, disponibilizada no DEJT de
06/01/2016

XLV — determinar o processamento e a expedicdo de precatorios relativos a
débitos da fazenda publica e tomar as providéncias cabiveis no caso de descumprimento
ou no de inobservancia na ordem dos pagamentos, bem como homologar acordos
celebrados nestes expedientes;

Nota: Acrescido o inciso XLVI através da RA 160/2015, disponibilizada no DEJT de
06/01/2016

XLVI — decidir outras questdes ndo previstas neste Regimento, desde que nao
seja, de competéncia exclusiva do Tribunal Pleno.

§ 12 O Presidente do Tribunal, por impossibilidade de cumprimento ou
conveniéncia administrativa, podera delegar atribuicbes ao Vice-Presidente ou, na sua
falta eventual, ao Desembargador mais antigo do Tribunal,

§ 2° A atribuicdo de que trata o inciso XXXVII deste artigo poderd, a critério do
Presidente, ser delegada a servidor do Tribunal;

§ 3° Poder4, ainda, o Presidente do Tribunal delegar ao Diretor Geral e ao Diretor
da Secretaria Judiciaria atribuicdes para a pratica de atos administrativos e judiciarios de
natureza meramente ordinatéria, respectivamente, quando a conveniéncia administrativa
recomendar.

Nota: Acrescido o paragrafo 4¢ através da RA 160/2015, disponibilizada no DEJT de
06/01/2016

§ 4°. O Presidente participard da distribuicAo dos processos de competéncia
originaria e recursal do Tribunal Pleno.

Art. 22-A. Compete aos Presidentes de Turmas:
| - aprovar as pautas de julgamento elaboradas pelo Secretario;

I — presidir as sessdes da Turma, propondo e submetendo as questbes a
julgamento;

[l - proferir voto, apurar os emitidos e proclamar as decisoes;

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

IV - relatar os processos que lhe forem distribuidos;



V - assinar as atas das sessodes, quando materializadas em documento impresso,
a pedido de pessoa interessada, e despachar expedientes em geral, orientando e
fiscalizando as tarefas administrativas da Turma, vinculadas as atribuigbes judiciarias
respectivas;

VI - supervisionar os trabalhos da Secretaria referentes a Turma;
VIl - convocar as sessdes extraordinarias da Turma;
VIII - designar dia e hora das sessdes ordinarias e extraordindrias da Turma;

IX - manter a ordem e o decoro nas sessdes, ordenando a retirada dos que as
perturbarem, determinando a prisao dos infratores, com a lavratura do respectivo auto;

X - cientificar o Desembargador Vice-Presidente do Tribunal, para composi¢do do
quérum, ou, na impossibilidade, convocar, sucessivamente, Desembargador da outra
Turma ou Juiz Titular de Vara do Trabalho, para 0 mesmo fim;

XI - cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Regimento.

CAPITULO VI - DAS ATRIBUICOES DO VICE-PRESIDENTE

Art. 23. Compete ao Vice-Presidente do Tribunal:

| - substituir o Presidente em caso de vacancia, férias, licengas, auséncias por
viagens de servico, impedimentos e faltas;

Il - praticar os atos e exercer as atribuicbes que lhe forem delegadas pelo
Presidente, na forma deste Regimento e nos termos do artigo 125 da Lei Organica da
Magistratura Nacional;

[l - relatar os recursos administrativos, salvo quando for o préprio signatario do ato
recorrido, hipétese em que a relatoria cabera ao Presidente;

IV - designar e presidir as audiéncias de conciliacdo e instru¢cdo dos dissidios
coletivos, podendo delegar essas atribuicbes a juiz de primeira instancia, quando
ocorrerem fora da sede da Regido, na forma do artigo 866 da Consolidacao das Leis do
Trabalho;

V - despachar os processos e documentos que lhe forem submetidos no
expediente da Vice-Presidéncia do Tribunal;

VI - despachar os recursos interpostos contra suas decisdes, do Tribunal Pleno e
das Turmas, negando-lhes ou admitindo-lhes seguimento, com a devida fundamentacéo;

VIl - despachar os agravos de instrumento dos seus despachos denegatérios de
seguimento a recursos, acolhendo-os ou determinando o seu processamento e subida,
com as cautelas da lei;



VIl - conceder vista as partes, homologar, nos dissidios individuais em tramitacao
no Tribunal, desisténcias de recursos, acordos celebrados e quaisquer outros atos nos
processos de competéncia do Tribunal, antes da distribuicdo dos feitos ou apds o
julgamento;

IX - conceder vista as partes e homologar as desisténcias nos dissidios coletivos,
apresentadas antes da distribuigcao ou apds o julgamento do feito;

X - expedir ordens, diligéncias e providéncias relativas a processos de sua

competéncia, desde que ndao dependam de acorddos e ndao sejam de competéncia
privativa dos relatores ou do Desembargador Presidente;

Nota: Revogado o inciso Xl através da RA 160/2015, disponibilizada no DEJT de
06/01/2016
XI - REVOGADO

Xl - determinar a expedicdo de carta de sentenga, antes da distribuicdo ou apos o
julgamento;

Nota: Acrescido o inciso Xlll através da RA 160/2015, disponibilizada no DEJT de
06/01/2016

Xl - Exercer as fungdes de Corregedor Regional;
Paragrafo unico. Nos afastamentos, auséncias e impedimentos do Vice-Presidente, as

atribuicbes deste serdo acumuladas pelo Presidente e, sucessivamente, pelo
Desembargador mais antigo em atividade.

Art. 24. O Vice-Presidente recebera, unicamente, distribuicdo de processos de
competéncia do Tribunal Pleno.
CAPITULO VII - DAS ATRIBUICOES DO DESEMBARGADOR CORREGEDOR
Art. 25. Incumbe ao Desembargador Corregedor:

| - exercer correicao sobre as Varas do Trabalho da Regido, obrigatoriamente, pelo
menos uma vez por ano;

Il - realizar, ex officio ou mediante provocagédo, sempre que entender necessario,
correi¢cdes parciais ou inspegdes nas Varas do Trabalho da Regido e nos servigos do
Tribunal;

[l — Conhecer e decidir os pedidos de providéncias e de correi¢gdes parciais contra
atos atentatérios a boa ordem processual ou funcional;



IV - velar pelo funcionamento regular da Justica do Trabalho na Regiéo, expedindo
provimentos e recomendacdes que entender convenientes sobre matéria de sua
competéncia jurisdicional e administrativa, organizando, quando nao previstos em lei ou
provimento da Corregedoria-geral, os modelos dos livros e impressos, obrigatérios ou
facultativos, usados pelos 6rgaos da Justica do Trabalho da 132 Regiao;

V - representar ao Corregedor-Geral e ao Tribunal Superior do Trabalho, para
aplicacao das penalidades que excedam a sua competéncia;

VI - elaborar e propor alteracées ao Regulamento Geral da Corregedoria Regional,
submetendo-as a deliberagéo do Tribunal Pleno;

Nota: Acrescidos os incisos VII, VIl e IX através da RA 037/2016, disponibilizada no
DEJT de 07/06/2016

VIl - conceder férias, licencas e afastamentos a juizes de primeira instancia,
ressalvadas as hipéteses do art. 21, inciso IX, deste Regimento;

VIl - organizar a escala de férias das autoridades judiciarias de primeira instancia
da Regido até 30 (trinta) de setembro de cada ano, para vigorar no ano seguinte;

IX - designar os substitutos dos Juizes Titulares de Varas do Trabalho nos casos
de férias, licencas ou impedimentos legais.

CAPITULO VIIl - DAS CONVOCACOES E SUBSTITUICOES

Art. 26. O Presidente do Tribunal serda substituido, em caso de vacéancia,
impedimentos ou auséncias temporarias, pelo Vice-Presidente.

§ 1° Em caso de auséncia ou impedimento temporarios, concomitantemente, dos
Desembargadores Presidente e Vice-Presidente, assumira a presidéncia o
Desembargador mais antigo.

§ 2° Em caso de vacéancia de ambos os cargos, o Desembargador que assumir a
presidéncia convocara eleicbes para a primeira sessdo plenaria que se seguir,
observando o disposto no § 4° do artigo 18 deste Regimento.

Art. 27. As convocacgdes e substituicoes no Tribunal obedecerdo ao disposto no
Titulo IX da Lei Orgénica da Magistratura Nacional e ao que dispde o presente
Regimento.

§ 12 Nao podera o Tribunal Pleno funcionar com mais de trés Juizes convocados.

§ 2° Cessado o motivo da convocagao, ficara esta automaticamente sem efeito;

§ 3° Somente ensejarao substituicdo por Juiz Convocado as férias efetivamente

usufruidas por periodo superior a trinta dias ininterruptos, salvo as hipo6teses de
interrupgao por determinag¢éo do Tribunal, em caso de imperiosa necessidade de servico.



§ 4° REVOGADO.

Art. 27-A. A convocacao de Juiz Titular de Vara do Trabalho para substituir
Desembargador do Trabalho, em caso de auséncia definitiva ou temporaria, por prazo
superior a trinta dias, sera feita por decisdo da maioria absoluta de seus membros
efetivos, dentre os Juizes titulares de Vara.

§ 12 A convocacgao recaira em qualquer um dos integrantes da totalidade da lista,
excluidos os que estiverem em gozo de férias ou licenciados.

§ 2° Nao poderao ser convocados Juizes que tenham sofrido penalidade nos
ultimos doze meses ou que respondam ao procedimento previsto no art. 27 da Loman,
bem como os que tiverem acumulo nao justificado de processos com prazo vencido.

§ 32 O Juiz indicado para substituir no Tribunal podera declinar da convocacéo,
apresentando as suas razdes por escrito, as quais serdo postas a consideragdo do
Tribunal por ocasido de ulterior convocagéo.

Art. 27-B. A votagao para a escolha do magistrado terd por base os critérios de
antiguidade e merecimento, quanto a este se observando:

| — 0 desempenho;
[l — a produtividade;
[l — a presteza no exercicio da jurisdicao.

§ 1° As informagbes necessérias ao cumprimento da presente norma deverao ser
obtidas de acordo com os critérios estabelecidos em Resolu¢cdo Administrativa.

§ 2° Em caso de convocagao por motivo de férias do Desembargador substituido,
0 gozo de licenga de qualquer tipo, por lapso superior a quinze dias, ou o usufruto de
férias pelo Juiz convocado, por qualquer periodo, fard cessar a convocagao.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 28. O Desembargador do Trabalho licenciado podera, a seu critério, proferir
decisbes em processos que lhe tenham sido distribuidos antes da licengca e nos quais
tenha aposto visto, podendo igualmente participar de sessées administrativas, para as
quais sera obrigatoriamente convocado, na forma regimental

Art. 29. O Desembargador em gozo de férias podera participar das sessdes
administrativas, devendo ser regularmente convocado, bem como das sessbes de
julgamento, limitando-se a sua atuagdo, neste caso, aos processos a que estiver
vinculado.

Paragrafo unico. A compensagdao do comparecimento dar-se-a em dias Uteis
indicados pelo Desembargador interessado.



CAPITULO IX - DA FORMAGAO DE LISTA TRIPLICE PARA PROVIMENTO DE CARGO
DE DESEMBARGADOR DESTINADO AO QUINTO CONSTITUCIONAL

Art. 29-A. A indicagao, pelo Tribunal, de advogados e membros do Ministério
Publico do Trabalho, a ser nomeados pelo Presidente da Republica, para a sua
composicao, far-se-a em lista triplice.

§ 1° Ocorrendo vaga destinada a advogado ou a membro do Ministério Publico, o
Presidente do Tribunal solicitara ao Orgéao de representacao da classe que providencie a
lista séxtupla dos candidatos, observados os requisitos constitucionais (Constituicao, Art.
115, inciso I).

§ 2° Recebida a lista séxtupla, mediante convocagédo do Presidente, o Tribunal
reunir-se-a, em sessao publica, com o quérum de dois tercos de seus membros, além do
Presidente, para elaboragéo da lista triplice.

§ 3% Os membros do Tribunal receberdo, quando possivel, com antecedéncia de,
no minimo, setenta e duas horas da data da sesséo, relacdo dos candidatos, instruida
com copia dos respectivos curriculos.

§ 4° Aberta a sessao, o Tribunal apreciarda aspectos gerais referentes a escolha
dos candidatos, seus curriculos, vida pregressa e se satisfazem os requisitos
constitucionais exigidos.

§ 5° Na votacao para escolha dos nomes que integrardo a lista, serdo observados
0s seguintes critérios:

| - os nomes serdo escolhidos em voto secreto e em escrutinios sucessivos, para
0 primeiro, 0 segundo e o terceiro nome integrante da lista, sendo escolhido em cada
turno aquele que obtiver votos da maioria absoluta;

Il - a maioria absoluta necesséria para a escolha do nome é metade mais um do
nuamero de cargos de Desembargador ocupados na data da votacao;

[ll - ndo alcangada, no primeiro escrutinio, a maioria absoluta, proceder-se-a a
nova votacao, na qual concorrerao os dois nomes mais votados;

IV - ndo alcangando nenhum dos nomes, apds trés escrutinios subsequentes,
observadas as diretrizes do inciso anterior, a maioria absoluta, considerar-se-a rejeitada
integralmente a lista, devolvendo-se aos Orgaos de representacdo de classe a
prerrogativa de formar nova lista séxtupla;

V - em caso de empate, adotar-se-4 o critério do tempo de servigo publico no
cargo, para os membros do Ministério Publico, ou o tempo de inscricdo na Ordem como
advogado, para os advogados; se ainda persistir 0 empate, tera preferéncia o mais idoso.



Art. 29-B. No oficio de encaminhamento da lista triplice ao Poder Executivo, far-se-
a referéncia ao numero de votos obtidos pelos indicados e a ordem do escrutinio em que
se deu a escolha.



TITULO Il - DA ORDEM DE SERVIGCO NO TRIBUNAL

CAPITULO | - DA DISTRIBUICAO

Art. 30. Os processos de competéncia do Tribunal serdo distribuidos por classe,
cada um com as seguintes denominagdes:

| - Dissidio Coletivo (DC);

Il - Extensdo de Decisdo Normativa (EN);

[l - Reviséo do Dissidio Coletivo (RC);

IV - Mandado de Seguranca (MS);

V - Habeas Corpus (HC);

VI - Conflito de Competéncia e de Atribuicao (CC);
VIl - Suspeicao e Impedimento (Sl);

VIII - Incidente de Falsidade (IF);

IX - Acao Rescisoria (AR);

X - Recurso Ordinario em Procedimento Sumarissimo (ROPS);
XI - Recurso Ordinario (RO);

Xl - Remessa Ex Officio (REO);

X1l - Agravo de Peticéo (AP);

XIV - Agravo de Instrumento (Al);

XV - REVOGADO;

XVI - Habeas data (HD).

XVII - Agravo Regimental (AG);

XVIII - Embargos de Declaracao (ED);

XIX - Restauracao de Autos (RA);

XX - Matéria Administrativa (MA);

XXI - Medidas Cautelares (MC);



XXII - Aplicagdo de Penalidades (PE);

XXII - Agéo Anulatéria (AA);

XXIV - Processos nao Especificados (PNE);

XXV - Requisitorio de Precatério (RP);

XXVI - Pedido de Intervencao (Pl);

XXVII - Recurso Administrativo (RAD);

XXVIII - Pedido de Providéncia (PP);

XXIX - Incidente de Uniformizacao de Jurisprudéncia (1UJ).
Paragrafo unico. REVOGADO.

Art. 31. Recebidos, autuados e registrados os processos, serdo imediatamente
conclusos ao Presidente do Tribunal, que os despachara.

§ 1° Excetuam-se dessa regra os recursos ordinarios, as remessas ex officio, os
agravos de peticao e de instrumento, quando neles constar como parte pessoa juridica de
Direito Publico, Estado estrangeiro ou organismo internacional, hipétese em que, uma vez
recebidos, autuados e registrados, deverao ser encaminhados a Procuradoria Regional do
Trabalho, independentemente de despacho.

§ 22 REVOGADO.

§ 3° Os recursos e peticoes relativos aos processos em tramitacao no Tribunal
poderao ser recebidos por transmissdo via fax ou outro meio equivalente, sendo
considerada como data de seu protocolo a de sua recepgao pelo Tribunal, e ficando a
parte obrigada a apresentar o original, devidamente assinado, até 05 (cinco) dias
seguintes ao término do prazo legal.

Art. 32. Os processos submetidos a apreciacao do Tribunal Pleno ou das Turmas
serdo previamente enviados ao Ministério Publico do Trabalho, salvo aqueles
expressamente excluidos por disposicao legal ou regimental.

Art. 33. Nao sendo o caso de remessa ao Ministério Publico do Trabalho, a
distribuicao dos processos a uma das Turmas, por parte da Secretaria do Tribunal Pleno,
sera imediata, no primeiro dia Util de cada semana, observada a ordem de antiguidade e
mediante sorteio em cada classe processual.

| — Téo logo sejam os processos distribuidos as Turmas, proceder-se-a a nova
distribuicdo, desta vez aos Magistrados que integram cada Turma, observando-se as
mesmas previsdes do caput deste artigo, 0os quais se vinculardo ao processo com a
aposicao do visto;



Il - o procedimento de distribuicdo observara o disposto no art. 548 do Cédigo de
Processo Civil;

Il — os trabalhos de secretaria concernentes a cada Turma serao desenvolvidos
por nucleos proprios, vinculados a Secretaria do Tribunal Pleno.

§ 12 Em caso de habeas corpus, habeas data, mandado de seguranca, medida
cautelar, recurso em processo de rito sumarissimo e de tramitagdo preferencial e em todo
e qualquer feito em que haja incidente processual de competéncia do Relator, que
requeira solugao urgente, a distribuicao sera feita no mesmo ato em que for despachada a
inicial pelo Presidente do Tribunal.

§ 2° Nos dissidios coletivos de qualquer natureza, pedidos de revisdo de sentenga
normativa e pedidos de extensdo de decisdo, ocorrendo conciliagdo, far-se-a a
distribuicao na prépria audiéncia em que ela se verificou.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

§ 3°. Declarando o Magistrado sorteado Relator o seu impedimento ou averbando-
se suspeito, serdo os autos redistribuidos, pela Secretaria do Tribunal Pleno ou da Turma,
nos casos das respectivas competéncias, sendo observada a oportuna compensacao

§ 3°- A. Ocorrendo impedimento ou suspeigdo da maioria dos membros da Turma,
0 processo respectivo devera ser redistribuido para a outra Turma, mediante
compensacao.

§ 4° Na hipétese de afastamento temporario do Titular por periodo superior a trinta
dias, observado o disposto no art. 27, § 3° deste Regimento, os processos passarao
automaticamente a competéncia do Juiz Convocado que o substituir, ressalvados aqueles
que ja tenham recebido o visto. Finda a convocacao, os feitos submetidos ao Convocado
serao conclusos ao Desembargador substituido, também excetuados aqueles cujo visto ja
tenha sido aposto.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

§ 4°- A. Considera-se visto o despacho por meio do qual o Relator encaminha os
autos a secretaria do 6rgao julgador para inclusdo em pauta de julgamento

§ 5° No caso de provimento de agravo de instrumento, serda Relator do recurso
principal o mesmo Magistrado a quem originariamente foi distribuido o processo, ainda
que nao seja ele o redator do acérdao do agravo.

§ 6° Igualmente sera o Relator da acao principal aquele que tiver funcionado como
Relator da medida cautelar.

§ 7° As agbes conexas ou continentes seréo distribuidas ao mesmo Relator.
§ 8° No caso de afastamento definitivo do Desembargador do Trabalho, todos os

processos serdo passados ao convocado para ocupar a vaga e, sucessivamente, ao novo
Titular, ressalvados, quanto a este, aqueles que ja tenham recebido o visto.



§ 9° Os embargos de declaragdo e os agravos regimentais serdo conclusos ao
redator da decisdao impugnada ou, no caso de afastamento, na forma dos paragrafos
anteriores.

§ 10. Vencido o Relator, estard prevento o Magistrado designado para lavrar o
acérdao.

Art. 34. O afastamento do Magistrado, a qualquer titulo, no dia da distribui¢cao, ndo
obsta que os processos lhe sejam regularmente distribuidos.

§ 12 A licenga a partir de dez dias, porém, fara cessar a distribuicao ao licenciado,
desde o primeiro dia.

§ 2° Na hipbétese do paragrafo anterior, a distribuicdo dos processos entre as
Turmas observara a proporcionalidade dos Magistrados que estdo, naquele momento,
compondo-as, de modo que se garanta entre eles a divisdo equitativa.

Art. 35. Em qualquer caso, afastando-se o Desembargador por periodo superior a
30 (trinta) dias, os feitos a ele distribuidos, ou a que de qualquer forma esteja vinculado,
serdo, a seu critério ou por determinagdo do Tribunal Pleno, devolvidos e redistribuidos
pela Secretaria do Tribunal Pleno ou pela Secretaria da Turma, mediante compensacao,
que ocorrerd em parcelas iguais, nas primeiras distribuicbes apés o seu retorno,
ressalvadas as hipéteses previstas no art. 116 da Lei Complementar n® 35/79.

Art. 36. O Desembargador que estiver no exercicio da presidéncia do Tribunal por
prazo inferior a 15 (quinze) dias nao sera excluido da distribuicao.

Art. 37. REVOGADO.
Art. 38. REVOGADO.
§ 12 REVOGADO.

§ 2° REVOGADO.

CAPITULO Il - DO RELATORIO E DA REVISAO
Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 39 - Nos processos submetidos ao Tribunal e as Turmas, o Relator sera
designado por sorteio, observada a lei processual.

Nota: Revogados através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

§ 1¢- REVOGADO

§ 22 - REVOGADO



Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 40. Conclusos os autos, o Relator tera o prazo de vinte dias Uteis para a
aposicao de seu visto

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

§ 1°. O Relator, se possivel, apresentard o voto no Orgdo Colegiado para
assinatura imediata, caso seja aprovado pelos membros da Turma ou do Pleno.

§ 2° Nas demandas de procedimento sumarissimo e de tramitacao preferencial, os
prazos mencionados no caput ficam reduzidos para dez dias (teis.

Nota: Revogado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016
Art. 41. - REVOGADO
Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 42. Devolvidos pelo Relator com o seu visto, serdo os processos incluidos em
pauta de julgamento, pela respectiva secretaria

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016
Paragrafo Unico. Estando o Relator afastado por motivo de férias ou licenca, o
processo somente serd incluido em pauta se o magistrado, previamente, houver

expressado a possibilidade de comparecer a sessao de julgamento

Art. 43 — REVOGADO

CAPITULO Ill - DA COMPETENCIA DO RELATOR E DO REVISOR
Art. 44. Compete ao Relator:
| - promover, mediante despacho, a realizagao de diligéncias, quando as entender
necessarias, fixando-lhes prazo para atendimento, salvo aquelas de competéncia do

Tribunal;

Il - instruir os feitos de competéncia originaria do Tribunal, facultada a delegacao
de poderes aos Juizes de primeiro grau para procederem a instru¢cao, quando for o caso;

[l - solicitar, quando entender necessario, parecer do Ministério Publico;

IV - indeferir a petigdo inicial em ag¢des originarias, negar seguimento ou dar
provimento a recurso, nos casos previstos em lei;

V - conceder ou denegar liminar em mandado de seguranca, habeas corpus,
habeas data e acdes cautelares, bem como apreciar os pedidos de antecipacao de tutela;



VI - requisitar os autos originais dos processos que lhe sejam submetidos em
traslados, copias ou certiddes, bem como os que com eles tenham conexao ou guardem
dependéncia, desde que concluidos;

VIl - homologar os pedidos de desisténcia de agbes e recursos, bem como as
conciliagdes nos processos sob sua jurisdi¢ao;

VIII - praticar os demais atos atinentes ao processo, que nao sejam de
competéncia privativa do Tribunal Pleno, da Turma ou dos respectivos Presidentes;

IX - redigir o acérdao e apresentd-lo devidamente assinado a Secretaria do
Tribunal Pleno ou da Turma, conforme o caso, no prazo de 7 (sete) dias, a contar da data
de disponibilizagao da certidao de julgamento nos autos, quando inviavel a assinatura em
sessao

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 45. Compete a qualquer integrante da Composicao Julgadora sugerir ao
Relator as medidas processuais necesséarias a juntada de documentos, bem como
confirmar, completar ou retificar o relatério

CAPITULO IV - DA PAUTA DE JULGAMENTO

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 46 - A pauta de julgamento sera elaborada pela Secretaria do Tribunal ou da
Turma, vedada a inclusdo de processos em que nao constem os vistos do Relator.

§ 1° A elaboracdo da pauta observard a ordem de entrada dos processos na
Secretaria.

§ 2° A pauta serd publicada preferencialmente no Diério Eletrénico da Justica do
Trabalho, disponivel no site deste Tribunal ou do TST, ou no Diario da Justica do Estado da
Paraiba, e afixada no quadro de editais do Tribunal, até quarenta e oito horas antes da
realizacdo da sessao, e contera a procedéncia, a classe e o numero do processo, bem como
os nomes das partes e de pelo menos um de seus respectivos procuradores.

§ 32 Nao dependerao de publicagdo em pauta os embargos de declaragao, as medidas
cautelares, os habeas corpus, os habeas data, os conflitos de competéncia, a aplicacdo de
penalidade e as homologacgdes de acordos em dissidios coletivos.

§ 42 No caso de agravo de instrumento, se provido, o julgamento do recurso principal,
sempre que possivel, ocorrerd de imediato, nos termos da CLT, art. 897, §§ 5° a 79,
independentemente de publicagdo em pauta.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016



§ 5° Terao preferéncia, para efeito de inclusdo em pauta:

| - os dissidios coletivos, suas revisdes e pedidos de extensao;
Il - os mandados de seguranca;

Il - as agdes civis publicas;

IV - as acdes coletivas;

V - as agbes rescisorias;

VI - os conflitos de competéncia;

VIl - os recursos ordinarios interpostos das sentencas prolatadas nas demandas de
procedimento sumarissimo ou de tramitacao preferencial;

VIIl - os processos em que o Relator esteja para se afastar em gozo de férias ou
licenca

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

§ 6°. Uma vez incluido na pauta, ndao podera o processo ser retirado da Secretaria
do Tribunal, salvo pelo Relator.

§ 7° Os processos do Tribunal Pleno, pendentes de julgamento em razdo de
composicdao, serdao reunidos em pauta especial, para apreciacdo em sessao
extraordinaria, a realizar-se, sempre que necessario, na ultima quinta-feira util de cada
més, convocando-se, para tanto, os Magistrados participantes dos respectivos
julgamentos.

§ 7°- A. Os processos das Turmas, na mesma situagdo do paragrafo anterior,
serdo igualmente incluidos em pauta na dltima semana do més, mediante prévia
convocacao dos Magistrados que participam dos seus julgamentos.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de
17/10/2016

§ 8°. O Relator disponibilizara, por meio dos servicos de informatica de acesso
reservado, quando da aposi¢ao do visto, apenas para os demais integrantes do Tribunal
Pleno ou da Turma, minuta de voto de cada processo a ser levado a julgamento.

Art. 47. Somente serdo republicados 0s processos que, por qualquer motivo,
sejam expressamente retirados de pauta.

CAPITULO V - DAS SESSOES



Secdo | - DAS SESSOES DOS ORGAOS DO TRIBUNAL

Art. 48. Nas sessodes do Tribunal Pleno e das Turmas, o Presidente tem assento na
parte central da mesa do julgamento, ficando o representante do Ministério Publico a sua
direita. O Desembargador Vice-Presidente ocupara, por ocasido das sessoes do Tribunal
Pleno, a primeira cadeira da bancada a direita do Presidente e o Desembargador do
Trabalho mais antigo a primeira a esquerda. Os demais Desembargadores ocuparao,
alternadamente, obedecida a ordem de antiguidade, os assentos laterais, a comecar pela
direita, sendo essa a ordem observada para a votagdo das matérias submetidas a
apreciacao do Tribunal.

Paragrafo Unico: O Secretario das Turmas serd o mesmo do Tribunal Pleno.

Art. 49. As sessbes ordindrias serao realizadas nos locais, nas datas e horarios
previamente fixados na pauta de julgamento, que poderdo ser alteradas, a critério do
Tribunal Pleno ou da Turma, respeitado o prazo estabelecido no § 1° do artigo 552 do
Cédigo de Processo Civil.

Paragrafo unico. As sessdes extraordinarias serao realizadas na forma prevista no
inciso Xl do art. 21 do presente Regimento.

Art. 50. O quérum minimo para que o Tribunal delibere, ordinaria e
extraordinariamente, sera o previsto no artigo 82 do presente Regimento.

Art. 51. Nas sess6es do Tribunal Pleno, ausentes ou impossibilitados de exercer a
Presidéncia os Desembargadores Presidente e Vice-Presidente, presidira os trabalhos o
Desembargador mais antigo, ou o mais idoso quando for igual a antiguidade.

Art. 52. Todas as sessdes do Tribunal Pleno e das Turmas serdo publicas, e
fundamentadas todas as decisdes, somente podendo se tornar secretas nas hipoteses
previstas em lei, limitando-se a presenga as partes e a seus advogados, ou somente a
estes, em casos nos quais a preservacao do direito a intimidade do interessado no sigilo
nao prejudique o interesse publico & informacgao.

Art. 53. Nas sessoes do Tribunal Pleno e das Turmas, o Procurador Regional ou o
seu substituto gozara do mesmo tratamento dispensado aos Desembargadores.

Art. 54. Inexistindo quérum na hora designada para julgamento, aguardar-se-a o
transcurso de 30 (trinta) minutos. Persistindo a situagao, lavrar-se-a a ata respectiva,
convocando-se nova sessao.

Art. 55. Nas sessoes do Tribunal Pleno e das Turmas, os trabalhos obedecerao a
seguinte ordem:

| — abertura;

Il - verificagdo do numero de Desembargadores presentes e da presenca do
Ministério Publico;



[l - indicagbes, convocacoes e propostas;
IV - julgamento; e
V — encerramento.

Art. 56. Anunciado o julgamento do processo e apregoadas as partes, o0s
Magistrados nao poderao retirar-se sem a autorizagdo do presidente da sessao.

Art. 57. Apregoado o processo, ultimar-se-a seu julgamento na mesma sesséo, a
menos que algum Magistrado peca vista.

Art. 58. O Magistrado nao podera eximir-se de proferir o seu voto, salvo nas
hipéteses de nao ter assistido ao relatério, estar impedido ou declarar-se suspeito.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 59. O Presidente da sessao, findo o relatério, em sendo o caso, dara a palavra
as partes ou aos seus advogados para sustentacdo oral das respectivas alegagoes, pelo
prazo de 10 (dez) minutos, nas seguintes hipoteses:

| - no recurso ordinario;

Il - na acao rescisoria;

[Il - no mandado de segurancga;

IV - na reclamacéo;

V - no agravo de peticao;

VI - no agravo interno interposto contra decisdes que extinguem as acoes
indicadas nos incisos I, Il e IV, bem como em face daquelas que versem sobre tutelas
provisérias de urgéncia ou da evidéncia;

VIl - em outras hipéteses previstas em lei

§ 12 Falara em primeiro lugar o recorrente ou, se ambas as partes o forem, o autor,
respeitado o disposto no paragrafo seguinte.

§ 2° Havendo litisconsortes representados por mais de um advogado, o tempo néao
podera exceder de 20 (vinte) minutos, distribuidos proporcionalmente entre os mesmos.

§ 3° Aos representantes das partes fica assegurado o uso da palavra para o
esclarecimento de duvida ou equivoco, bem como para os demais casos previstos no
inciso X do artigo 7° da Lei n® 8.906/94.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016



§ 4° Nao havera sustentagdo oral em agravo de instrumento e nos embargos de
declaragéo.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 60. Durante o debate, podera cada Magistrado usar da palavra, facultado a
cada um pedir esclarecimento ao Relator.

Art. 61. Antes de encerrado o debate, podera a Procuradoria intervir por iniciativa
prépria ou quando solicitada por qualquer dos Magistrados.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 62. A votacao sera iniciada com o voto do Relator, seguindo-se os dos demais
Magistrados, observada a ordem de suas colocagbes prevista no artigo 48 deste
Regimento.

§ 12 Havendo voto divergente, facultar-se-a a palavra ao Relator, de imediato, por
mais cinco minutos, para réplica, prosseguindo-se, em seguida, a ordem natural de
votacao.

§ 2° As decisbes serdo tomadas pela maioria dos votos dos Magistrados
presentes.

Art. 63. Em qualquer fase do julgamento poderdo os Magistrados pedir
esclarecimentos as partes e aos seus representantes, propondo a conversao do
julgamento em diligéncia, se for o caso, para melhor convencimento.

Art. 64. Cada Magistrado tera o tempo necessario para proferir seu voto,
facultando-se-lhe a palavra por mais 05 (cinco) minutos ap6s haver votado o ultimo
Magistrado.

Art. 65. O Magistrado podera modificar seu voto, antes da proclamacdo do
resultado; apds esta ndo se admitira reformulacao de voto, salvo para retificar erro
evidente.

Art. 66. Em caso de empate, cabera ao Presidente desempatar, facultando-se-lhe
adiar o julgamento para a sessao seguinte.

Paragrafo Unico. Quando as solugbes divergirem, mas varias delas apresentarem
pontos comuns, deverdo ser somados 0s votos dessas correntes no que tiverem ponto
comum. Permanecendo a divergéncia, sem possibilidade de soma impar, serdo as questoes
submetidas novamente a apreciagdo de todos os Magistrados, duas a duas, ou na mesma
proporgao, eliminando-se, sucessivamente, as que tiverem menor votacao e prevalecendo a
que reunir, por Ultimo, a maioria de votos.

Art. 67. As questbes prejudiciais ou preliminares serdo apreciadas antes do mérito
e com prejuizo deste quando acolhidas, facultado ao Tribunal Pleno ou a Turma converter
o julgamento em diligéncia, se for o0 caso, em prazo que for determinado.



Paragrafo unico. Rejeitada a questao prejudicial ou preliminar ou se com elas nao
foi incompativel a apreciacao do mérito, seguir-se-ao o debate e o julgamento da matéria
principal, devendo pronunciar-se sobre ela todos os Magistrados, mesmo os vencidos em
quaisquer das prejudiciais ou preliminares ja examinadas.

Art. 68. Nao serd permitido o uso da palavra sem prévia autorizacdo do
Presidente.
Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 69. Antes de terminada a votacao, € facultado a qualquer Magistrado pedir
vista dos autos pelo prazo maximo de dez dias Uteis.

§ 1° Pedindo dois ou mais Magistrados vista do processo, sera assegurado o
prazo comum de que trata o caput deste artigo.

§ 2° O prazo previsto no caput podera ser prorrogado por igual periodo, mediante
pedido devidamente justificado, apds o qual o processo sera reincluido em pauta para
julgamento na sessao seguinte.

§ 3% Se o processo nao for devolvido tempestivamente, ou se o vistor deixar de
solicitar prorrogacao de prazo, o presidente do 6rgao correspondente fara a requisicao
para julgamento na sessdo subsequente, com publicacdo na pauta em que houver a
incluséo.

§ 4° Ocorrida a requisicdo na forma do § 3°, se aquele que fez o pedido de vista
ainda nado se sentir habilitado a votar, o Tribunal, havendo quérum minimo de
funcionamento, dard seguimento ao julgamento, sendo admitida a convocagédo de
substituto na situagéo que inviabilize a apreciacao do feito.

§ 5° Nas hipoteses previstas neste artigo, s6 participardo do julgamento os
Magistrados presentes a sessao em que ocorreu o pedido de vista e que satisfaziam os
requisitos do artigo 58 deste Regimento.

§ 6° O julgamento ja iniciado prosseguird, computando-se os votos ja proferidos,
ainda que ausentes os Magistrados que tenham votado, incluindo o Relator.

§ 7° Quando indispensavel para decidir nova questao surgida no julgamento, sera
dado substituto ao ausente, cujo voto entdo ndo se computara.

§ 8° Caso o ausente ndo seja o Relator, qualquer Desembargador presente que
nao tenha participado do julgamento podera substitui-lo, renovado neste caso o relatério
do processo.

§ 9° Caso o ausente seja o Relator, proceder-se-a na forma do art. 35 do presente
Regimento Interno.

§ 10. Na hipétese do paragrafo anterior, 0 novo Relator, uma vez em condicdes de
proferir seu voto, fa-lo-a na primeira sessao, independentemente da pauta, mantidos os
votos ja proferidos, a excegao daquele do Desembargador substituido.



§ 11. O pedido de vista ndo impede que votem os Magistrados que, de logo, se
considerarem habilitados a fazé-lo

Art. 70. A sustentacao oral depende de prévia inscricdo na Secretaria do Tribunal
Pleno ou da Turma, mediante procedimento eletrdnico, pela rede mundial de
computadores, ou assinatura em livro proprio, sendo admitida no periodo compreendido
entre a publicagdo da pauta no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho ou na imprensa
oficial e o inicio da sessao de julgamento.

§ 12 Nao sendo o processo julgado no dia assinalado ou sendo ele retirado de
pauta, por qualquer motivo que nao torne imperativa nova publicagdo, o advogado ja
inscrito, que esteja presente a sessao de julgamento ulterior, estarda habilitado para a
sustentacéo oral.

§ 2° Nao sendo o caso de nova publicacdo, ao advogado previamente habilitado
cabera diligenciar, perante a Secretaria do Tribunal Pleno, sobre o dia em que o processo
sera posto em pauta.

§ 3° Na hipétese de o processo ser retirado de pauta, depois de realizada a
sustentagado oral por um ou mais advogados, somente havera nova sustentagdo oral, a
critério do advogado, se houver alteracdo da composicdo do Colegiado, quando da
retomada do julgamento.

§ 4° Os advogados inscritos para fazer sustentacdo oral deverdo usar vestes
talares.

Art. 71. Para efeito de julgamento, terdo preferéncia, independentemente de
classe, data de entrada ou ordem na pauta de julgamento, os processos:

| - em que foram formulados pedidos de sustentacao oral;

Il - dispensados de inclusao em pauta de julgamento;

[Il - que gozarem de preferéncia para inclusao em pauta;

IV - devolvidos, em pedido de vista para os Magistrados;

V - que nao houverem sido julgados na sessao designada;

VI - cuja parte ou seu advogado esteja presente.
Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Paragrafo unico. Nos processos em que formulado pedido de sustentagao oral,
terdo preferéncia os advogados e advogadas que vivenciam condicbes especiais, em
conformidade com a lei, respeitada a ordem de inscricdo, mediante comunicacdo da

circunstancia ao Presidente do 6rgao julgador, previamente a sessao,

Art. 72. Findo o julgamento, o Presidente proclamara a decisdo e, vencido o
Relator, designara para redigir o acérdao o Magistrado que suscitou as teses vencedoras.



§ 1° Na hipotese de todos os Magistrados serem vencidos em parte, redigira o
acordao o Relator do feito.

§ 2° Do resultado da deciséo sera lavrada certidao, que devera ser anexada aos
autos, pelo Secretario do Tribunal Pleno ou das Turmas, dentro de 48 (quarenta e 0ito)
horas.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 72-A. Sera admitido, no ambito do Tribunal Pleno e das Turmas do Tribunal
Regional do Trabalho da 132 Regido, o julgamento eletrénico dos processos judiciais em
tramitacdo no sistema processual informatizado.

§ 12 Sao passiveis de julgamento eletrénico todos os processos inclusos na pauta
devidamente publicada.

§ 2° Nao estdo sujeitos a julgamento eletrénico, ou dele serdo excluidos, os
processos aos quais se associe, isolada ou cumulativamente, quaisquer das seguintes
circunstancias:

| - os destacados pelo Relator, em local proprio no sistema processual
informatizado, quando da solicitagdo de inclusao em Pauta;

Il - os destacados ou os que contiverem divergéncia, em local préprio no sistema
processual informatizado, por um ou mais magistrado integrante do colegiado julgador
para julgamento presencial, até o inicio da sessao;

lll - os que tenham como parte o Ministério Publico do Trabalho ou que tenham
sido por ele apontados para pronunciamento em julgamento presencial;

IV - aqueles nos quais haja pedido de sustentacéo oral;

V - os processos cujo voto do Relator tenha sido objeto de alteracdo apos pedido
de inclusdo em pauta, excetuada, neste caso, a hipétese em que constante concordancia
expressa e posterior a modificagao de todos os integrantes da composicao julgadora.

§ 3° Os destaques constantes do inciso |, Il e lll do § 2° e as solicitagbes de que
trata o inciso IV do mesmo dispositivo deverao ser apresentados até o horario previsto
para o inicio da sessao.

§ 4° A sessao de julgamento sera iniciada, na data e hora marcadas pela
presidéncia do érgao julgador, conforme publicagao, pelos processos considerados aptos
para julgamento eletrénico, segundo as diretivas deste Regimento Interno.

§ 5° Os processos nao julgados eletronicamente serdo submetidos a julgamento
presencial na assentada do dia imediatamente posterior ao do inicio da sessao.

§ 6° A secretaria do érgao julgador deve publicar, no sitio de internet do Tribunal, a
relacdo dos processos julgados eletronicamente no prazo maximo de uma hora, contado
do inicio da sessao.



Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 72-B. Em campo préprio do sistema processual informatizado, serdo lancados
os votos do relator e dos demais magistrados que integrem a composi¢ao julgadora,
sendo computado o resultado final da votagcao por meio da ferramente propria.

Paragrafo Unico. Reputar-se-a como concordancia com os termos do voto do
relator a auséncia de manifestacdo expressa, até o inicio da sessdo, por parte do
magistrado integrante do colegiado julgador.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 72-C. As manifestagbes de concordancia expressa a serem consideradas para
cbmputo deverao ser ulteriores ao dia e hora em que postado, no sistema processual
informatizado, o voto do relator.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 72-D. Os gabinetes dos desembargadores ficam obrigados a seguir
metodologia redacional a ser estabelecida pela Secretaria do Tribunal Pleno e de
Coordenagao Judiciaria, especificamente quanto ao método de confecgdo da parte
dispositiva dos votos e ao preenchimento dos campos correlatos no sistema processual
informatizado.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016
Art. 72-E. As secretarias dos 6rgaos julgadores ficam obrigadas a arquivar, em
meio eletrdnico e nos sistemas informatizados do Tribunal, para fins de auditoria, os

relatérios alusivos aos julgamentos eletrdnicos.

Art. 73. As atas das sessdes serao lavradas pelo Secretario do Tribunal Pleno ou
da Turma e mantidas em meio eletrénico, devendo conter:

| - 0 dia, 0 més e a hora de abertura da sessao;
Il - 0o nome do Presidente ou do Desembargador que o estiver substituindo;
[l - o nome do integrante do Ministério Publico;

IV - o nome dos Magistrados presentes, bem como a justificacdo dos
Desembargadores ausentes;

V - relatério sumario do expediente, mencionando 0s processos, recursos ou
requerimentos apresentados na sessé@o e a decisdo tomada com os votos vencidos e o
nome dos que houverem feito sustentagéo oral;

VI - as observagdes que se fizerem ou forem aprovadas;



VIl - a assinatura eletrénica ou fisica do Secretario e do Desembargador que
presidiu a sessao, se houver impressao da ata, a pedido de pessoa interessada.

Paragrafo Unico. Havendo incorrecao na certidao de julgamento, podera qualquer
Magistrado, na primeira sessao que se lhe seguir, requerer retificacoes.

Secéo Il - DO REJULGAMENTO DOS RECURSOS

Art. 73-A. Ocorrida a afetacao de recurso, como repetitivo, pelo Tribunal Superior
do Trabalho, cabe ao Presidente, ou ao Vice-Presidente do Tribunal, determinar a
suspensao do recurso de revista quando este tiver por objeto controvérsia idéntica a do
recurso afetado, ainda que contenha outra matéria, até decisao final do recurso afetado
pela instancia ad quem.

Art. 73-B. Publicado o acérdao do Tribunal Superior do Trabalho quando do
julgamento do recurso repetitivo afetado, no processo em que foi interposto recurso de
revista, tendo este sido sobrestado e sendo a decisao nele impugnada contraria ao que foi
decidido no recurso repetitivo, observar-se-a o seguinte:

| - o Presidente, ou o Vice-Presidente do Tribunal, encaminhara o feito para
0 6rgao colegiado que julgou o recurso em segundo grau, para sua reapreciagao;

Il - mantida a decisao regional, lavrar-se-a4 o acordao respectivo, cabendo
ao oOrgao julgador, se for o caso, demonstrar fundamentadamente a existéncia de
distincdo, por se tratar de caso particularizado por hipétese fatica distinta ou questao
juridica ndo examinada e que impde solugao diversa, reencaminhando-se, em seguida, o
feito ao Presidente, ou ao Vice-Presidente do Tribunal, para que seja processado o
recurso de revista ja interposto, independentemente de sua ratificacao, procedendo-se ao
juizo de admissibilidade, na hip6tese de ainda néo ter sido realizado;

lll — realizado o juizo de retratagao, se assim for o caso, proceder-se-a as
adequacgbes cabiveis em relacdo as questdes conexas e acessorias, de modo a evitar
contradicbes ou omissdes em relacdo as matérias devolvidas ao Tribunal no recurso
interposto contra decisdo de primeiro grau, bem como serdo apreciadas as demais
questdes, ainda ndo decididas, cujo enfrentamento se tornou necessario em face da
alteracao procedida, lavrando-se o ac6rdao respectivo;

IV - ao adequar a decisdo em relagdo ao que vier a ser decidido pelo
Tribunal Superior do Trabalho, o Relator ou Redator adotard como razdes de decidir os
fundamentos lancados no acérddo que apreciou o recurso repetitivo, transcrevendo-os,
sem prejuizo de outras motivacoes;

V - adotar-se-a o procedimento previsto neste artigo ainda que outras
matérias sejam tratadas no recurso interposto para o Tribunal Superior do Trabalho; nesta
hipdtese, e, se for o caso, depois do reexame pelo 6érgdo de origem e,
independentemente de ratificacdo do recurso ou de novo juizo de admissibilidade, cabe
ao Presidente do Tribunal, ou ao Vice-Presidente do Tribunal, determinar a remessa do
recurso ao Tribunal Superior do Trabalho para o julgamento das demais questdes;

VI — na hipétese de o Relator ou Redator da decisao originaria nao integrar
mais o Tribunal, o recurso seréa redistribuido entre os integrantes do érgao julgador que
apreciou o feito que deva ser reexaminado.

Art. 73 - C. Publicado o acérdao do Tribunal Superior do Trabalho por ocasido do
julgamento do recurso repetitivo afetado, no processo em que foi interposto recurso de



revista, tendo este sido sobrestado e estando a decisdo nele impugnada em consonancia
com o que foi decidido no recurso repetitivo, o Presidente do Tribunal proferira o primeiro
ou novo juizo de admissibilidade do recurso de revista negando-lhe seguimento.

Art. 73 - D. Publicado o acérdao do Tribunal Superior do Trabalho no julgamento
do recurso repetitivo afetado, os recursos interpostos suspensos na forma do caput e § 1°
do art. 73-A retornardo ao seu curso, cabendo ao 6rgao fracionario ou ao Tribunal Pleno,
quanto a matéria idéntica, adotar a tese prevalecente na decisao proferida pelo Tribunal
Superior do Trabalho.

Art. 73 - E. A matéria decidida em recurso repetitivo pelo Tribunal Superior do
Trabalho sera objeto de simula a ser proposta pela Comissao de Jurisprudéncia.

Art. 73 - F. O Presidente do Tribunal, ou o Vice-Presidente, obrigatoriamente,
determinarda a adequacao do julgamento quando, por ocasido da analise do recurso de
revista interposto, constatar que a deciséo recorrida contraria sumula do Tribunal Regional
ou sumula vinculante do Supremo Tribunal Federal ou decisédo proferida por esse Tribunal
Superior em controle concentrado ou repercussao geral;

Paragrafo Unico. E irrecorrivel a decisdo do Presidente do Tribunal, ou o Vice-
Presidente, exarada na forma do caput

CAPITULO VI - DAS AUDIENCIAS

Art. 74. As audiéncias para a instrugao dos processos realizar-se-ao em dia e hora
designados pelo Magistrado instrutor, e serdo publicas, a elas devendo estar presente,
com antecedéncia, o Secretario do Tribunal Pleno ou da Turma.

Art. 75. O respectivo Secretario mencionara, em ata, os nomes das partes e
advogados presentes, as citagoes, intimagbes, requerimentos e os demais atos e
ocorréncias.

Art. 76. Aquele que tomar parte na audiéncia ndo podera retirar-se sem a
permissao do Magistrado que a presidir, salvo advogados e Ministério Publico.

Art. 77. O Magistrado que presidir a audiéncia, de acordo com as leis em vigor,
podera mandar retirar os assistentes que a perturbarem, multar as partes que faltarem ao
devido respeito ou autuar os desobedientes.

Art. 78. Cabera ao Secretario realizar o pregdo dos processos em pauta, por
determinacao do presidente.

CAPITULO VIl - DOS ACORDAOS
Art. 79. Sao requisitos do acérdao:

| - a ementa, que, resumidamente, consigne a tese juridica prevalente no
julgamento;



Il - o relatério, contendo os nomes das partes, o resumo do pedido e da defesa,
bem como o registro das principais ocorréncias havidas no andamento do processo;

[Il - os fundamentos em que se baseou a deciséo;
IV - o dispositivo.

Paragrafo Unico. Nas reclamacbes submetidas ao procedimento sumarissimo, o
acordao consistira unicamente na certiddo de julgamento, que devera conter a indicagao
suficiente do processo, da parte dispositiva e das razdes de decidir do voto prevalente.

Art. 80. Os fundamentos do ac6rdao serao os da tese vencedora, assegurando-se
ao Magistrado, quando vencido, o direito de apresentar, por escrito, justificativa de voto,
desde que assim o requeira durante o julgamento ou logo em seguida a proclamagéao do
resultado.

§ 1° Caso conste da certiddo de julgamento, o Magistrado requerente dispora do
prazo de 7 (sete) dias para apresentar a justificativa de voto, em concomitancia com o
prazo conferido ao redator para a elaboracao e assinatura do acérdao, quando for o caso,
ambos contados a partir da disponibilizacao da certidao do julgamento nos autos.

§ 2° E vedado ao Redator sustentar, no corpo do acérddo, posicdo diversa da tese
vencedora, facultando-se-lhe, entretanto, o direito assegurado no caput deste artigo.

§ 3% O Relator vencido fornecera o relatério aprovado em sessao ao Magistrado
que for designado para a redacao do acérdao.

§ 4° Nas demandas sujeitas ao rito sumarissimo, o Relator ou aquele cuja tese foi
vencedora podera acostar as suas razdes de voto, no prazo de 05 (cinco) dias;

§ 52 Caso a sentencga posta a reexame recursal tenha sido proferida de forma liquida,
o Relator, se a reformar, de logo fara a correcao dos calculos, se possivel, apresentando ao
Colegiado as contas respectivas juntamente com o seu voto, o qual também sera
preferencialmente liquido se der provimento a recurso interposto contra sentengca que tenha
julgado improcedente a demanda.

Art. 81. Quando for o caso, o Redator terd o prazo de 7 (sete) dias, contado da
disponibilizacao da certidao de julgamento nos autos, para assinar o acérdao e remeté-lo
ao setor competente para a publicacéo.

Paragrafo unico. Incumbe aos gabinetes dos Desembargadores e aos respectivos
nucleos de apoio o encargo de digitar e conferir os respectivos acérdaos.

Art. 82. - REVOGADO

Paragrafo Unico - REVOGADO
Art. 83. Na impossibilidade de assinatura do acérdao, serdo substituidos:

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016



| - o Relator, pelo primeiro Magistrado cujo voto coincida com o do Relator.

Il - O Magistrado designado para redigir o acérdao, pelo Magistrado mais antigo
cujo voto coincida com a tese vencedora;

11— REVOGADO

Art. 84. Apés a assinatura do acérdao, a ementa e o dispositivo serdo remetidos, de
imediato, para divulgagdo, em diario eletrénico ou impresso, certificando-se nos autos as
datas de remessa e publicacao.

§ 12 A republicacdo do acérddao somente sera feita na ocorréncia de erro evidente
e por determinacao da Presidéncia do Tribunal ou da Turma, conforme o caso.

§ 2° O prazo para interposi¢ao de recursos comegara a fluir da data da publicacao
da conclusao do acérdao, ou de sua republicacdo, se for o caso, em diario eletrénico ou
impresso adotado por este Tribunal, observado o disposto na Lei 11.419/2006, art. 4°, §
4°,



TITULO Ill - DO PROCESSO NO TRIBUNAL

CAPITULO I - DA JURISPRUDENCIA

Nota: Incluidas duas Secdes ao capitulo através da RA 077/2015, disponibilizada no
DEJT de 04/08/2015 y
Secao | - DA UNIFORMIZACAO

Art. 85. A uniformizacdo da jurisprudéncia do Tribunal, nos termos deste
Regimento, dar-se-a mediante:

| — o reconhecimento da divergéncia acerca da interpretagcdo do direito,
entre os érgaos julgadores do Tribunal, quando inexistir Siumula compendiada ou Tese
Prevalecente;

Il — a aceitagcdo de proposta de revisao da Sumula Compendiada ou Tese
Prevalecente.

Art. 85-A. A uniformizacao da jurisprudéncia devera ser suscitada no ambito deste
Regional:
| - por qualquer Desembargador, ao proferir voto no julgamento do feito;

ll- pelo Presidente ou Vice-Presidente do Tribunal Regional do Trabalho, ao
emitir juizo de admissibilidade sobre o recurso de revista;

Il - pelas partes, em peticao devidamente fundamentada, apresentada até
a sessao designada para julgamento do feito, competindo ao érgao julgador apreciar
preliminarmente o requerimento;

IV - pelo Ministério Publico, em parecer ou arrazoado fundamentado,
apresentado até a sessao designada para julgamento do feito, competindo ao 6rgéao
julgador apreciar preliminarmente o requerimento;

V - por qualquer das partes ou do Ministério Publico do Trabalho por
ocasido da interposicao do recurso de revista.

§ 12 E irrecorrivel a decisdo do Presidente do Tribunal, ou do Vice-
Presidente, que suscita o incidente de uniformizacao da jurisprudéncia na forma do inciso
1.

§ 2° O Presidente do Tribunal, ou o Vice-Presidente, somente provocara o
incidente de uniformizacdo da jurisprudéncia no recurso de revista cujos pressupostos
extrinsecos foram preenchidos.

§ 3% Nao se processara o incidente quando:

| - a divergéncia jurisprudencial concernir a matéria circunstancial da lide,
de que nao ira depender o julgamento pelo 6rgao fracionario ou pelo Tribunal Pleno;



Il — houver decisdo proferida pelo Supremo Tribunal Federal em controle
concentrado, repercussao geral ou Sumula Vinculante;

lIl — houver SUmula ou tese prevalente no ambito do TRT da 132 Regiao;
IV — houver afetacao ou decisdo do tema em sede de rito repetitivo.

§ 4° O incidente de uniformizacao de jurisprudéncia devera também ser
arquivado se, durante a sua tramitagdo, suceder qualquer das hipéteses referidas no § 3°
deste artigo.

§ 52 Na hipotese do inciso | do § 3¢, incumbe ao Presidente do Tribunal, ao
Vice-Presidente ou ao Relator do Processo, conforme caso, dar ciéncia, a Comissao de
Jurisprudéncia, da divergéncia jurisprudencial alegada.

Art. 86. Reconhecendo o Pleno ou a Turma a existéncia da divergéncia, o
julgamento do processo sera suspenso, mediante retirada da pauta.

§ 1° Da decisdo que reconhecer a divergéncia, sera lavrado acordao
consistente unicamente na certidao de julgamento, com a indicagdo suficiente do
processo e parte dispositiva, e das razdes de decidir do voto prevalente, com mencéo ao
Magistrado que a suscitou ou ao que primeiro a acolheu.

§ 2° A decisao assim proferida ndo comporta recurso.

§ 3° A secretaria do 6rgao julgador envolvido enviara cépia da certidao
referida no § 12 a Secretaria do Tribunal Pleno e de Coordenacao Judiciaria, que formara
autos apartados, providenciando a juntada também de copias dos acérdaos divergentes
oferecidos pelas partes ou referidos pelo Magistrado suscitante.

§ 4° Admitido o incidente de uniformizagdo de jurisprudéncia quando da
interposicao do recurso de revista e fundado este em dissenso de julgados, incumbe a
Assessoria Juridica da Vice-Presidéncia o envio de cépia do despacho de admisséao a
Secretaria do Tribunal Pleno e de Coordenagéao Judiciaria, que formara autos apartados,
providenciando a juntada também de cépias dos julgados contentores da divergéncia
jurisprudencial, aplicando-se idéntica disciplina nas hipéteses em que a uniformizacao da
jurisprudéncia decorrer de decisé@o oriunda do Tribunal Superior do Trabalho.

Art. 86-A. O Presidente do Tribunal despachara o processo, determinando a sua
autuacdo como incidente de uniformizacdo de jurisprudéncia, em autos apartados,
distribuindo-o, na sequéncia, na forma regimental, a um Relator.

§ 1° Cabe ao Desembargador Vice-Presidente proceder na forma
estabelecida no caput quando suscitado o incidente de uniformizagédo de jurisprudéncia
por ocasido da interposicdo do recurso de revista ou quando decorrente de decisdo
oriunda do Tribunal Superior do Trabalho.

§ 2° Sera Relator nato do incidente o Magistrado que o suscitou, se
Desembargador.



§ 3° Nas hipbéteses em que suscitado o incidente de uniformizagdo de
jurisprudéncia por juiz convocado, bem como naquelas em que este seja o primeiro a
conhecer da divergéncia jurisprudencial, a distribuicao sera feita mediante sorteio dentre
os membros do Tribunal, inclusos os Desembargadores integrantes da Mesa Diretora,
cabendo igual disciplina quando suscitado o incidente por ocasido da interposicao do
recurso de revista ou quando decorrente de decisdo oriunda do Tribunal Superior do
Trabalho.

Art. 87. No mesmo despacho em que determinar a autuagcdo do incidente, o
Presidente ou o Vice-Presidente do Tribunal, conforme o caso, determinara a suspensao
das acgdes e recursos em tramite no Tribunal que versem sobre matéria idéntica, inclusive
os feitos que retornaram do Tribunal Superior do Trabalho com a determinacao de
uniformizagdo da jurisprudéncia sobre a mesma matéria, bem como os recursos de
revista ainda ndo encaminhados para o Tribunal Superior, cujos pressupostos extrinsecos
foram preenchidos, dando ciéncia a todos os Desembargadores e Juizes convocados.

§ 1° A suspensdo a que se refere o caput ndo podera ultrapassar 90
(noventa) dias, salvo por decisao justificada do Tribunal Pleno, ndo podendo, em qualquer
caso, ultrapassar o prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

§ 2° A parte interessada podera requerer ao Relator o prosseguimento do
feito suspenso, demonstrando a distingdo entre a questdo a ser decidida no processo
respectivo e aquela a ser julgada no incidente de uniformizagao da jurisprudéncia.

§ 3° A parte interessada também poderda requerer ao Relator o
prosseguimento do feito, demonstrando que o0 recurso suspenso nao preenche os
pressupostos extrinsecos para sua admissao.

§ 4° Séo irrecorriveis a determinacao de suspensao referida no caput e a
decisao proferida em razao do requerimento mencionado no § 2°.

Art. 87-A. No julgamento do incidente de uniformizacdo de jurisprudéncia, o
Tribunal Pleno reunir-se-a com o quorum minimo de 7 (sete) de seus membros.

§ 1° Apenas os Desembargadores, inclusos os integrantes da Mesa
Diretora do Tribunal, poderdao participar do julgamento, ainda que em férias ou
licenciados.

§ 2° Como matéria preliminar, o Tribunal Pleno decidird sobre a
configuracao do dissenso juridico; caso o admita, passara a deliberar em definitivo sobre
as teses em conflito, ndo admitida sustentacéo oral dos interessados.

§ 32 Na hipétese de os votos dividirem-se em mais de duas interpretacoes,
nenhuma delas atingindo a maioria absoluta dos membros que integram o Tribunal Pleno,
proceder-se-a, ha mesma sessao, a uma segunda votagao, restrita a escolha de uma das
duas interpretacdes anteriormente mais votadas.

§ 4° Iniciado o julgamento do incidente, este ndo sera suspenso ou adiado,
salvo motivo relevante, aprovado pelo proprio Tribunal Pleno, ou quando nao obtida a
maioria absoluta dos membros efetivos que o integram, hipétese em que nova data sera
designada para colher os votos dos Desembargadores ausentes.



§ 5° Para fins de obtencao da maioria absoluta dos membros efetivos do
Tribunal Pleno, sdo computaveis os votos concordantes com uma das teses em debates
registrados previamente nos sistemas eletronicos pelos Desembargadores ausentes, nao
se adiando o julgamento do incidente, nesse caso, para a colheita presencial dos votos
dos mesmos.

§ 6° Suspenso ou adiado o julgamento do incidente pelo Tribunal Pleno,
cabera ao Presidente do Tribunal, na mesma sessao, designar, de logo, a data para o seu
prosseguimento, no prazo maximo de 40 (quarenta) dias.

§ 7° Proferido o julgamento, em decisdo tomada pela maioria absoluta dos
membros que integram o érgao julgador, o Relator apresentara projeto de Sumula, a ser
apreciado pelo Tribunal Pleno na mesma sesséao.

§ 8° A decisédo que, por impossibilidade de formacao de maioria absoluta,
decorrer de maioria simples sera considerada como tese prevalecente para os efeitos do
§ 6° do artigo 896 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

§ 92 Havendo empate, prevalecera o voto de qualidade do Presidente do
Tribunal, aplicando-se a solugéo prevista no paragrafo anterior.

§ 10. Julgado o incidente de uniformizacao de jurisprudéncia, em nenhuma
hipétese o Tribunal Pleno podera abster-se de aprovar Sumula ou Tese Prevalecente que
Ihe corresponda.

§ 11. Sao irrecorriveis as decisées do Tribunal Pleno sobre o incidente de
uniformizagcdo de jurisprudéncia e sobre o teor da respectiva Sumula ou Tese
Prevalecente.

§ 12. A Sumula ou Tese Prevalecente assim editada vinculara todos os
orgaos julgadores do Regional, cabendo-lhes, em suas decisbes, quanto a matéria
idéntica, lanca-las como razdes de decidir, transcrevendo-as, sem prejuizo de outras
motivacoes.

Art. 87-B. Publicada a decisdo do Tribunal Pleno no incidente de uniformizacao de
jurisprudéncia, os recursos oriundos do primeiro grau e as agbes originarias ainda nao
apreciados e que foram suspensos retornardo ao seu curso.

Art. 87-C. Nos processos que retornaram do Tribunal Superior do Trabalho com a
determinacao de uniformizacdo da jurisprudéncia sobre a mesma matéria, bem como os
recursos de revista ainda nao encaminhados para o Tribunal Superior, cujos pressupostos
extrinsecos foram preenchidos, e uma vez Publicada a decisdo do Tribunal Pleno quanto
ao incidente de uniformizacdo de jurisprudéncia, no respectivo feito, adotar-se-a um dos
seguintes procedimentos:

| — prolatada decisao pelo Tribunal Pleno coincidente com aquela adotada
pelo 6rgao fracionario em acérdao objeto do recurso para o Tribunal Superior, lavrar-se-a
0 acoérdao respectivo, com subsequente encaminhamento do feito ao Presidente do
Tribunal, ou ao Vice-Presidente, para que se dé andamento ao recurso ja interposto,
independentemente de sua ratificagao;



Il — na hipbdtese de vir a ser adotada pelo Tribunal Pleno decisdo em sentido
contrario aquela proferida pelo érgao fracionario, apés lavrado o acoérdao respectivo, o
feito serd encaminhado ao Presidente do Tribunal, com subsequente envio, ao Relator
respectivo, do processo em que alojado o recurso ou a acao julgada pelo 6rgao
fracionario, devendo-se proceder as adequacgdes cabiveis, em relagdo as questdes
conexas e acessorias, de modo a evitar contradicdes ou omissdées quanto as matérias
devolvidas ao Tribunal no recurso interposto contra decisdo de Primeiro Grau ou
referentes as questdes postas nas agdes originarias, bem como para que se apreciem as
demais questdes ainda ndo decididas, cujo enfrentamento se tornou necessario em face
da alteragéo procedida, lavrando-se 0 acordao respectivo.

§ 1° Adotar-se-a o procedimento previsto neste artigo ainda que outras
matérias sejam tratadas no recurso interposto para o Tribunal Superior do Trabalho;
sendo esta a hipétese, depois do reexame pelo 6rgao de origem e independentemente de
ratificagdo do recurso ou de novo juizo de admissibilidade, cabe ao Presidente do
Tribunal, ou ao Vice-Presidente, determinar a remessa do recurso ao Tribunal Superior
para julgamento das demais questdes.

§ 2° Se o Relator ou Redator da decisao originaria nao integrar mais o
Tribunal, o recurso sera redistribuido entre os integrantes do érgéao julgador ao qual
estava vinculado.

Art. 87-D. Uniformizada a jurisprudéncia, proceder-se-a, nos recursos de revista
que posteriormente retornarem do Tribunal Superior do Trabalho para instauragao do
incidente de uniformizacdo sobre matéria que ja foi objeto de uniformizacao por parte do
Regional, a certificagé@o, no feito respectivo, do teor da decisao uniformizadora, passando
a ser adotado, em seguida, e no que couber, o procedimento previsto no 87-C deste
Regimento.

Secio Il - DA SUMULA OU TESE PREVALECENTE

Art. 87-E. A jurisprudéncia firmada pelo Tribunal ser4& compendiada em Sumula ou
Tese Prevalecente e aplicar-se-a aos feitos submetidos aos 6rgaos julgadores do Tribunal.

§ 1° Poderéao ser objeto de Sumula:

| — o julgamento, tomado pelo voto da maioria absoluta dos membros
efetivos do Tribunal Pleno em incidente de uniformizacéo de jurisprudéncia;

Il - as decisdes firmadas por unanimidade dos membros componentes do
Tribunal, em um julgamento, ou por maioria absoluta em, pelo menos, dois julgamentos
concordantes, procedendo-se, por iniciativa do Presidente do Tribunal, ao envio de
expediente a Comissao de Jurisprudéncia, para formulagao de proposta de sumula;

lll - as propostas formuladas pela Comissao de Jurisprudéncia, de oficio ou
a requerimento.
§ 2° A aprovacao de Sumula nas hipéteses de que trata o § 1° deste artigo sera
deliberada pelo Tribunal Pleno, com quorum minimo de 7 (sete) de seus membros
efetivos, observando-se, no que couber, as disposicoes do art. 87-A deste Regimento.



§ 3° A proposta de Sumula que ndo atingir a maioria absoluta dos membros
efetivos mencionados no § 2° deste artigo, mas que venha a atingir a maioria simples dos
membros referidos, sera aprovada como Tese Prevalecente

§ 4° A redacao da Sumula guiar-se-a pelos principios da clareza e da concisao,
evitando-se divagagoes cientificas.

§ 5° Nenhuma Sumula podera reproduzir tese anteriormente sumulada pelo
Supremo Tribunal Federal, pelo Tribunal Superior do Trabalho ou pelo préprio Tribunal
Regional do Trabalho da 132 Regiao.

Art. 87-F. As Sumulas ou Teses Prevalecentes, seus adendos e suas emendas, datadas e
numeradas em séries separadas e continuas, serdo publicadas trés vezes na imprensa
oficial, em datas préximas, e nos boletins do Tribunal e no sitio institucional de internet.

§ 1° As edigbes ulteriores das Sumulas incluirdo os adendos e as emendas.

§ 2° As Sumulas manterdo seus numeros originais em qualquer hipétese,
vedando-se a reutilizacdo de numeros, mesmo quando canceladas ou modificadas.

§ 32 A Secretaria do Tribunal Pleno e de Coordenagdo Judiciaria incumbira
preparar e remeter anualmente, a todos os Desembargadores e Juizes da 132 Regiao,
cadernos eletrdnicos que compilardo as Sumulas ou Teses Prevalecentes em vigor, bem
como os principais julgados que lhes deram origem, referenciados ou transcritos.

Art. 87-G. A citagdo da Sumula ou Tese Prevalecente pelo numero correspondente
dispensara, perante o Tribunal, a referéncia a outros julgados no mesmo sentido.

Art. 87-H. Os enunciados das Sumulas ou Teses Prevalecentes serdo revistos ou
cancelados mediante deliberagcdo do Tribunal Pleno, com mesmo quorum exigido para
aprovagao, observando-se, no que couber, o disposto no art. 87- A.

§ 1° Qualquer dos Desembargadores podera propor, em novos feitos, a revisao da
jurisprudéncia compendiada em Sumula ou Tese Prevalecente, procedendo-se ao
sobrestamento do feito, se necessario.

§ 2° Se algum dos Desembargadores propuser revisdo da jurisprudéncia
compendiada em Sumula ou Tese Prevalecente no julgamento perante a Turma, esta, se
acolher a proposta, remetera o feito a Comissdo de Jurisprudéncia, observando-se, no
que couber, o rito do incidente de uniformizagao de jurisprudéncia.

§ 3° Ficardao vagos, com a nota correspondente, para efeito de eventual
restabelecimento, os numeros das Sumulas ou Teses Prevalecentes que o Tribunal
cancelar ou alterar.

Art.  87-1. Qualquer Desembargador podera requerer a Comissdao de
Jurisprudéncia, na hipétese de se verificar que os 6rgaos fracionarios ndo divergem na
interpretagdo do direito, a remessa do feito ao Tribunal Pleno, a fim de ser compendiada
em Sumula ou Tese Prevalecente.



§ 12 A Comisséao de Jurisprudéncia podera, também, propor ao Tribunal Pleno que
seja compendiada em Sumula ou Tese Prevalecente a jurisprudéncia do Tribunal, quando
verificar que os 6rgaos fracionarios nao divergem na interpretagédo do direito.

§ 2° Nas hipéteses do caput e do § 1°, observar-se-4, no que couber, o disposto no
87-A.

Art. 87-J. Quando convier pronunciamento do Tribunal Pleno, em razdo da
relevancia da questdo juridica ou da necessidade de prevenir divergéncias entre 0s
orgaos fracionarios, o Relator ou outro Desembargador, no julgamento de qualquer
recurso, podera propor a Comissao de Jurisprudéncia a remessa do feito a apreciagao do
Pleno.

§ 1° O processamento, na hipdtese de relevancia da questdo juridica, sera
aplicavel as arguicdes de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo do poder publico,
aplicando-se, no que couber, o disposto no art. 87-A.

§ 2° Proferido o julgamento, cépia do acordao sera, no prazo para sua publicacéo,
remetida a Comissao de Jurisprudéncia para elaboragéo de projeto de Sumula ou Tese
Prevalecente.

Art. 87-K. Em todas as iniciativas da Comissao de Jurisprudéncia para a
aprovacao de Sumula, proceder-se-a o sorteio do Relator, excluidos, nesta hipétese, os
integrantes da mencionada comissao.

CAPITULO Il - DA DECLARACAO DE INCONSTITUCIONALIDADE DE LEI OU
ATO NORMATIVO DO PODER PUBLICO

Art. 88. Arguida a inconstitucionalidade de lei ou de ato normativo do poder
publico, o Relator, se reconhecida a relevancia da questao, submetera esta ao julgamento
do Tribunal Pleno, ap6s ouvido o Ministério Publico.

§ 12 Sera tida a arguigdo como irrelevante quando:

| - j& houver sido decidida pelo Supremo Tribunal Federal;

[l - em julgamento anterior, a questao constitucional houver sido decidida por mais
de dois tercos dos membros efetivos do Tribunal Pleno;

[l - for inequivocamente improcedente.

§ 2° Considerada irrelevante a arguicdo, prosseguir-se-4& na apreciacao das
demais questoes.

Art. 89. A declaracdo de inconstitucionalidade somente se fard mediante o voto
favoravel da maioria absoluta dos membros do Tribunal Pleno, observado o disposto no §
12 do art. 27 deste Regimento.

Art. 90. Decidida a matéria, prosseguir-se-4 no julgamento, interrompido em
decorréncia da arguicao



CAPITULO Il - DA ACAO RESCISORIA

Art. 91. A acao rescisoria sera processada e instruida em conformidade com a
Consolidagao das Leis do Trabalho, art. 836, e com o Cddigo de Processo Civil, arts. 485
a492.

§ 12 O valor da causa da acao resciséria que se destine a desconstituir decisao da
fase de conhecimento correspondera:

| - no caso de improcedéncia, ao valor dado a causa do processo originario ou
aquele que for fixado pelo magistrado;

Il - no caso de procedéncia, total ou parcial, ao respectivo valor arbitrado a
condenacao.

§ 2° O valor da causa da acao resciséria que visa a desconstituir decisédo da fase
de execucao correspondera ao valor apurado em liquidacao de sentenca.

§ 3° O valor da causa da acao rescisoria, que objetive desconstituir decisdo da
fase de conhecimento ou decisdo da fase de execucado, sera reajustado pela variacao
cumulada do INPC do IBGE até a data do seu ajuizamento.

§ 4° O deposito prévio ndo sera exigido da massa falida ou quando o autor
perceber salério igual ou inferior ao dobro do minimo legal, ou declarar, sob as penas da
lei, que nao estd em condicdes de pagar as custas do processo sem prejuizo do sustento
proprio ou de sua familia.

Art. 92. A peticao inicial observara os requisitos essenciais do art. 282 do Codigo
de Processo Civil, devendo o autor cumular ao pedido de rescisdo o de novo julgamento
da causa, se for o caso.

Paragrafo Gnico. E indispensavel ao processamento da demanda resciséria a
prova do transito em julgado da decisao rescindenda, assim como de seu contetdo.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 93. Protocolizada a acdo, sera distribuida ao Relator sorteado, na forma deste
Regimento.

§ 1° Quando a peticao inicial ndo preencher os requisitos legais, ou apresentar
defeitos e irregularidades capazes de dificultar o julgamento da agdo, o Relator
determinara que o autor a emende ou complete, no prazo de 10 (dez) dias, sob pena de
indeferimento.

§ 2° Do despacho que indeferir a peti¢ao inicial cabera agravo regimental, no prazo
de 8 (oito) dias, observado o procedimento estabelecido neste Regimento.

§ 3° Preenchendo a peticdo inicial os requisitos legais, o Relator mandara citar o
réu, concedendo-lhe prazo nao inferior a 15 (quinze) nem superior a 30 (trinta) dias para
contestar a acao.



§ 4° Quando os fatos alegados pelas partes dependerem de prova a ser produzida,
o Relator designara data para audiéncia de instrucao, podendo delegar tais atribuicbes a
Juiz de Vara do Trabalho.

§ 5° No caso de delegacao de atribuigcdes, o Relator, de logo, fixara prazo para seu
cumprimento.

§ 6° Concluida a instrucéo, sera aberta vista, sucessivamente, ao autor e ao réu,
pelo prazo de 10 (dez) dias, para razdes finais, remetendo-se em seguida os autos a
Procuradoria Regional do Trabalho.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

§ 7°. Devolvidos pela Procuradoria Regional, serdo os autos conclusos ao Relator
para aposi¢ao de visto, apos o que serdo incluidos na pauta para julgamento.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 94. Nao estara impedido de votar no julgamento da acdo o Relator ou Redator
designado da decisao rescindenda, nao podendo, entretanto, ser Relator na resciséria

Art. 95. Da decisao proferida pelo Tribunal Regional cabera recurso ordinario para
o Tribunal Superior do Trabalho.

§ 1° A parte, ao recorrer, pagara as custas que Ihe forem atribuidas, observado o
prazo do § 1° do art. 789 da Consolidagao das Leis do Trabalho, sob pena de desergao.

§ 2° Se o recorrente da decisao condenatéria proferida em acao resciséria for
empregador, depositard, no prazo legal do recurso, o valor da condenagéao, observado o
disposto nos §§ 12 a 6° do art. 899 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

CAPITULO IV - DO MANDADO DE SEGURANCA

Art. 96. Serdo julgados pelo Tribunal Pleno, originariamente, os mandados de
seguranga impetrados contra atos de autoridades judiciarias e administrativas da 132
Regiao, bem como contra atos do préprio Tribunal e de seus 6rgaos.

Paragrafo Unico. Havendo pedido de concessao de medida liminar, o processo
sera distribuido na forma do § 1° do art. 33 do presente Regimento.

Art. 97. A peticao inicial devera preencher os requisitos dos artigos 282 e 283 do
Cédigo de Processo Civil e sera apresentada em duas vias, acompanhada dos
documentos que a instruirem, com a indicacdo precisa da autoridade a que se atribui o
ato impugnado.

§ 1° Na hipétese de litisconsércio, o impetrante devera apresentar tantas cépias da
inicial e dos documentos que a instruirem quantos forem os citandos.



§ 2° Havendo litisconsortes necessarios, ndo apontados na inicial, o Relator
determinarq ao impetrante que a emende, fixando-lhe o prazo de 10 (dez) dias para
apresentar a sua identificagdo completa, bem como as copias necessarias as respectivas
notificacoes.

§ 3° Se o impetrante afirmar que o documento necessario a prova de suas
alegacdes se acha em poder de autoridade ou agente do poder publico que lhe recuse o
original ou certiddo, o Relator, preliminarmente, requisitara, por oficio, a sua exibicao ou
copia autenticada, assinando o prazo de 10 (dez) dias para cumprimento, sob as penas
da lei. Se a autoridade for aquela apontada como coatora, a requisigéo se fara no préprio
instrumento de notificacao.

§ 4° No caso do paragrafo anterior, a secretaria do Tribunal extraira tantas copias
do documento quantas necessarias a instrucdo do mandado.

Art. 98. O Relator podera indeferir liminarmente a peticao inicial, quando:

| - evidente a incompeténcia do Tribunal ou manifestamente incabivel a seguranca;
Il - ndo atender aos requisitos legais; ou

[ll - consumado o prazo de decadéncia.

Art. 99. Estando a inicial em termos, o Relator mandara notificar a autoridade
apontada como coatora para que preste informagdes no prazo de 10 (dez) dias.

§ 12 A notificagdo devera ser acompanhada de cépia da inicial e dos documentos
que a instruirem.

§ 2° Se a autoridade apontada como coatora for Juiz de primeira instancia,
considerar-se-a efetuada a notificagdo na data de sua entrada no protocolo da respectiva
Vara do Trabalho.

§ 3% Quando a autoridade apontada como coatora for o préprio Tribunal ou seu
Presidente, o Relator a este encaminhara os autos para que informe e mande juntar as
pecas que entender necessarias.

§ 4° Feita a notificacdo, a secretaria do Tribunal juntara cépias aos autos e
certificara a data de sua expedigao.

§ 5° Envolvendo o mandado de segurancga relacao litigiosa trabalhista, dar-se-a
ciéncia de sua impetragao aos terceiros interessados, mediante despacho do Relator.

Art. 100. Ao despachar a inicial, o Relator podera conceder liminar determinando
que se suspenda o ato que deu motivo ao pedido, quando for relevante o fundamento e
se do ato impugnado puder resultar a ineficacia da medida, se deferida ao final.

Art. 101. Esgotado o prazo fixado no caput do artigo 99, com ou sem informacdes
da autoridade apontada como coatora, com a manifestagdo de litisconsortes e de



terceiros interessados, ou sem elas, serdo os autos remetidos a Procuradoria Regional do
Trabalho.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 102. Ouvido o Ministério Publico, serdo os autos conclusos ao Relator para
que aponha seu visto, apds o que entrardo em pauta para julgamento.

Art. 103 Das decisdes do Tribunal em mandado de segurangca cabe recurso
ordinario para o Tribunal Superior do Trabalho, no prazo de 08 (oito) dias.

Paragrafo unico. REVOGADO.

Art. 104. Nao sera concedida medida liminar em mandado de seguranga que verse
sobre equiparacgao ou reclassificacao de servidores ou que, de qualquer forma, pretenda
concessao de aumento ou de vantagens no servico publico.

Paragrafo unico. Os mandados de seguranca referidos neste artigo somente serao
executados depois de transitada em julgado a respectiva sentenga, tendo efeito
suspensivo 0s recursos voluntarios ou ex officio deles interpostos.

CAPITULO V - DO HABEAS CORPUS E DO HABEAS DATA

Art. 105. Ao Tribunal Pleno cabera processar e julgar os habeas corpus impetrados
contra atos dos Desembargadores, assim como dos Juizes que atuam nas Varas do
Trabalho de sua jurisdicao.

Art. 106. A peticao devera observar os requisitos do § 1° do art. 654 do Codigo de
Processo Penal, e, uma vez protocolada, sera despachada e distribuida pelo Presidente
do Tribunal, ou quem suas vezes fizer, na forma do § 1° do art. 33 deste Regimento.

§ 1° Estando a peticdo em termos, o Relator requisitara, de imediato, informacgdes
da autoridade apontada como coatora, assinando-lhe o prazo de 24 (vinte e quatro) horas
para esse fim, podendo ainda:

| - sendo relevante a matéria, nomear advogado para acompanhar e defender
oralmente o pedido, se o impetrante nao for diplomado em direito;

Il - ordenar diligéncias necessarias a instrucdo do pedido, no prazo que
estabelecer, se a deficiéncia deste nao for imputavel ao impetrante;

[Il - determinar a apresentacédo do paciente a sessao de julgamento, se entender
necessario;

IV - no habeas corpus preventivo, expedir salvo-conduto em favor do paciente, até
decisao do feito, se houver grave risco de consumar-se a violéncia.

§ 2° Nao se revestindo a peticdo das exigéncias da lei processual, o Relator
mandara notificar o impetrante para que a emende no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.



§ 3° Entendendo o Relator que o habeas corpus deva ser indeferido in limine,
levara a peticao ao Tribunal para que delibere a respeito.

§ 4° Recebidas ou dispensadas as informacdes, e concedida vista ao Ministério
Publico, pelo prazo de 02 (dois) dias, o habeas corpus seréa julgado na primeira sessao,
independentemente de inclusdo em pauta, podendo, entretanto, ser adiado o julgamento
para a sessao seguinte.

Art. 107. Concedido o habeas corpus, a Secretaria Judiciaria lavrara a ordem, que
sera assinada pelo Presidente e comunicada por oficio, telegrama, fac-simile, ou qualquer
meio rapido de comunicacdo, inclusive eletronico, ao detentor ou autoridade que deva
cumpri-la, sem prejuizo da remessa ulterior de cépia autenticada do respectivo acérdao.

Paragrafo unico. O salvo-conduto sera assinado pelo Relator do habeas corpus.

Art. 108. O Tribunal podera expedir ex officio ordem de habeas corpus quando, no
curso de qualquer processo, verificar que alguém sofre ou se acha ameagado de sofrer
violéncia em sua liberdade de locomocéao, por ilegalidade ou abuso de poder de
autoridade sujeita a sua jurisdigao.

Art. 109. Havendo desobediéncia ou retardamento abusivo no cumprimento da
ordem de habeas corpus, por parte do detentor ou carcereiro, o Presidente do Tribunal
expedird mandado de prisdo contra o desobediente e dara imediata ciéncia ao Ministério
Publico para os fins legalmente previstos.

Art. 110. Se, pendente o processo de habeas corpus, cessar a violéncia ou
coacdo, julgar-se-a prejudicado o pedido, podendo o Tribunal, de logo, declarar a
ilegalidade do ato e tomar as providéncias para a puni¢cao do responsavel.

Art. 110-A. Ao Tribunal cabera processar e julgar os habeas data quando o ato
questionado envolver matéria sujeita a sua jurisdigdo, devendo ser observado o rito
processual descrito na Lei n® 9.507/97.

CAPITULO VI - DOS DISSIDIOS COLETIVOS, DA REVISAO E DA EXTENSAO
DA SENTENCA NORMATIVA

Art. 111. O dissidio coletivo sera ajuizado mediante comum acordo entre as partes,
devendo a respectiva peticdo ser apresentada por escrito e dirigida ao Presidente do
Tribunal, que designaréd audiéncia de conciliagdo a ser realizada dentro do prazo de 10
(dez) dias, determinando a notificagdo dos dissidentes e encaminhando aos suscitados
cépia da inicial.

Paragrafo Unico. Em caso de greve em atividade essencial, com possibilidade de
lesédo do interesse publico, o dissidio coletivo podera ser ajuizado pelo Ministério Publico
do Trabalho, devendo a audiéncia, neste caso, ser realizada o mais breve possivel,
dispensando-se o prazo do art. 841 da Consolidagao das Leis do Trabalho.



Art. 112. Na audiéncia, as partes se pronunciardao sobre as bases da conciliacao e,
se nao aceitas, o Presidente apresentara a solugcao que lhe pareca capaz de resolver o
dissidio.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

§ 1°. Havendo acordo quanto a totalidade do objeto do dissidio, serao os autos
distribuidos na forma do art. 33, § 29, deste Regimento, a um Magistrado Relator, que os
colocard em mesa, para homologacéo, independentemente de inclusdo em pauta, na
primeira sessao seguinte ao vencimento de seu prazo, dispensada a remessa prévia dos
autos a Procuradoria Regional do Trabalho, que podera oficiar em mesa ou emitir parecer
no prazo legal, se assim o requerer.

§ 2° Na hipétese do paragrafo anterior, os prazos para aposigao de visto, bem
assim o prazo para preparacao de acordao, serdo reduzidos para 5 (cinco) dias.

§ 3° Nao havendo acordo, ou sendo este parcial, seguir-se-a instrucao e, nas 24
(vinte e quatro) horas seguintes ao seu encerramento, serdo 0s autos remetidos a
Procuradoria Regional do Trabalho.

Art. 113. A audiéncia de instrugcao se iniciard com a contestagao, seguindo-se a
producéo de provas e razdes finais.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

§ 1°. Ouvido o Ministério Publico, serdo os autos distribuidos e conclusos ao
Relator; devolvidos com visto, entrardo em pauta de julgamento.

§ 12 Ouvido o Ministério Publico, serdao os autos distribuidos e conclusos ao
Relator e ao Revisor, sucessivamente; devolvidos com os vistos respectivos, entrardo em
pauta de julgamento.

§ 22 Em caso de conciliagao, lavrar-se-a o respectivo termo na ata de audiéncia.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 114. Havendo greve ou ameaga de greve, e inexistindo acordo que ponha
termo ao dissidio coletivo, podera o Desembargador Presidente, encerrada a instrucéo,
determinar o seu processamento no Tribunal em carater de urgéncia, fixando prazo para o
Relator e convocando extraordinariamente sessdo para julgamento, dispensando-se os
prazos regimentais, desde que cientes as partes e o Ministério Publico

CAPITULO VII - DA RESTAURACAO DE AUTOS

Art. 115. Seré processada no Tribunal Pleno a restauracao dos processos de sua
competéncia, se o desaparecimento nele tiver ocorrido, ficando as turmas, na mesma
hip6tese, com idéntica incumbéncia.



Art. 116. A restauracdo de autos far-se-a mediante peticdo ao Presidente do
Tribunal ou da Turma, conforme o caso, que a distribuira, sempre que possivel, ao
Magistrado que funcionou como Relator no processo desaparecido.

Paragrafo uUnico. Em se tratando de processo administrativo, o Presidente do
Tribunal determinara as medidas necessarias a restauragao.

Art. 117. No processo de restauragdo observar-se-a o previsto nos artigos 1.063 a
1.069 do Cdédigo de Processo Civil, competindo ao Relator assinar o auto de restauracao,
levando-o, em seguida, a homologacao pelo Tribunal ou pela Turma.

Art. 118. Podera o Relator determinar que a Secretaria do Tribunal ou da Turma
junte aos autos as cépias de documentos e atos de que dispuser, deles dando vista as
partes.

Art. 119. Nos processos de competéncia recursal, a restauragao far-se-a na
instancia de origem, quanto aos atos que nesta se tenham realizado, sendo, em seguida,
remetido o processo ao Tribunal e a respectiva Turma, se for o caso, onde se completara
a restauracao e se procedera ao julgamento.

CAPITULO VIl - DO CONFLITO DE COMPETENCIA E DE ATRIBUICAO

Art. 120. Dar-se-a o conflito nos casos previstos na legislagao processual em vigor,
podendo ser suscitado pela parte interessada, pelo Ministério Publico ou por qualquer das
autoridades judiciarias ou administrativas conflitantes.

Art. 121. Protocolados, os autos serdo imediatamente conclusos ao Presidente do
Tribunal, que os distribuird na forma do § 1° do art. 33 deste Regimento.

Art. 122. Podera o Relator, ex officio ou a requerimento de qualquer das partes,
determinar, quando o conflito for positivo, 0 sobrestamento do processo e, neste caso,
bem como no conflito negativo, designar uma das autoridades conflitantes para adotar,
em carater provisério, as medidas urgentes.

Paragrafo unico. Havendo jurisprudéncia dominante do Tribunal sobre a questdo
suscitada, o Relator podera decidir de plano o conflito de competéncia, cabendo dessa
decisao agravo regimental, no prazo de 08 (oito) dias.

Art. 123. Sempre que necessario, o Relator mandard ouvir as autoridades em
conflito, concedendo-lhes o prazo de dez dias. Prestadas ou ndo as informacdes, o
Relator daréa vista do processo ao Ministério Publico e, a seguir, apresenta-lo-a em mesa
para julgamento.

Art. 124. Ao decidir o conflito, o Tribunal declarara a autoridade competente e se
pronunciara também sobre a validade dos atos praticados pela autoridade incompetente.

§ 1° Proferida a decisdo, serdo imediatamente comunicadas as autoridades
conflitantes, independentemente da lavratura e da publicacdo do acérdao respectivo.



§ 2° Da decisao do conflito caberdo embargos de declaracdo, desde que
verificados os pressupostos de admissibilidade deste recurso.

CAPITULO IX - DA SUSPEICAO E DO IMPEDIMENTO

Art. 125. O Magistrado deve declarar o seu impedimento ou a sua suspeicao e,
nao o fazendo, podera ser recusado por qualquer das partes nos casos previstos no art.
801 da Consolidacao das Leis do Trabalho e arts. 134 a 136 do Cddigo de Processo Civil.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

§ 1°. O Magistrado que se julgar suspeito ou impedido, como Relator, declarara
nos autos, por escrito, a suspeicdo ou o impedimento, e devolvera o processo ao
Desembargador Presidente do Tribunal para redistribuicdo ou conclusdo ao substituto
legal. Caso seja outro que nao o Relator, averbara a sua suspeicao ou declarara o seu
impedimento quando da sessao de julgamento, o0 que sera registrado em ata.

§ 2° Rejeitar-se-4 liminarmente a arguicao que o Relator e demais Magistrados
participantes do julgamento considerarem manifestamente improcedente.

Art. 126. Arguida a suspeicdo ou o impedimento por qualquer das partes, o
Magistrado, ao despachar a peticdo, se o0s reconhecer, devolverd o processo a
Presidéncia do Tribunal ou da Turma para que seja redistribuido ou concluso ao seu
substituto legal. Em caso contrario, dentro de 10 (dez) dias, dara suas razdes,
acompanhadas de documentos ou rol de testemunhas, se houver, devolvendo os autos a
Presidéncia do Tribunal ou da Turma, para autuagao e distribuigdo do incidente.

Art. 127. Distribuido o processo, o Relator procedera a instrugdo como for
necessario e em seguida remeterd os autos a Procuradoria Regional do Trabalho.

§ 12 Ouvido o Ministério Publico, serdo os autos conclusos ao Relator para seu
visto, sendo, em seguida, colocados em mesa para julgamento.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

§ 2°. Decidindo o Tribunal Pleno ou a Turma pela procedéncia da arguigao, ficara
impedido de votar o Magistrado recusado. Sendo a decisdo pela improcedéncia, restituir-
se-a aquele o relatério

§ 3% O disposto neste Capitulo aplica-se, no que couber, aos incidentes de
suspeicao e impedimento dos Juizes de primeira instancia.

CAPITULO X - DO INCIDENTE DE FALSIDADE
Art. 128. O incidente de falsidade sera autuado separadamente e correrd em

apenso aos autos do processo principal perante o Relator deste, aplicando-se-lhe o
disposto nos arts. 390 a 395 do Cédigo de Processo Civil.



CAPITULO XI - DAS MEDIDAS CAUTELARES

Art. 129. Admitir-se-&o as medidas cautelares nas hipoteses e na forma da lei, aplicando-
se-lhes, no que couber, o disposto no Livro I, Titulo Unico, do Cédigo de Processo Civil.

§ 1° O pedido sera autuado em apenso e processado sem interrupcdo do processo
principal.

§ 2° O Relator podera deferir liminarmente a medida.

Art. 130. Proposta a medida cautelar, no curso do processo ja distribuido, o Relator
sera o mesmo da acao principal.

Paragrafo unico. Na medida cautelar preparatéria, o Relator no processo principal
sera o mesmo da medida cautelar.

Art. 131. Em caso de medida cautelar inominada, antecedente ou incidental, no
curso ou iminéncia de greve, cabera ao Presidente do Tribunal apreciar medida liminar
requerida nas seguintes hipoteses:

| - impedindo despedidas sem justa causa;

[l - garantindo a observancia da continuidade dos servicos ou atividades
essenciais.

Paragrafo unico. O Presidente do Tribunal podera, ainda, impor multa pelo
descumprimento da deciséo.

CAPITULO XIl - DA MATERIA ADMINISTRATIVA

Art. 132. Os processos de matéria administrativa, depois de protocolizados e
processados como tal, serdo apresentados pelo Presidente do Tribunal ao Plenario, para
decisao, procedendo-se a votacao na forma prevista na parte final do paragrafo Unico do
art. 13 deste Regimento.

Paragrafo Unico. Da decisdo tomada pelo Tribunal, que sera sempre
fundamentada, lavrar-se-a a Resolucao Administrativa, quando for o caso, assinada pelo
Desembargador Presidente e registrada na Ata da Sesséao;

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 133. Os processos de matéria administrativa ndo serao distribuidos a Relator,
sendo apresentados ao Tribunal diretamente pelo Desembargador Presidente

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016
§ 1°. Em se tratando de matéria de alta relevancia, assim definida pelo Tribunal,

sera ouvida a Procuradoria Regional do Trabalho e, distribuido o processo, submetido a
julgamento, apds o visto do Relator.



Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

§ 2° Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o Presidente votara apés o
Relator, assegurando-se-lhe, ainda, o voto de qualidade.

§ 32 O recurso administrativo serd autuado como tal e automaticamente distribuido
na forma estabelecida no artigo 23, inciso ll, deste Regimento.

§ 4° Nas hipéteses de auséncia por mais de 15 (quinze) dias, impedimento ou
suspeicao dos Desembargadores Presidente e Vice-Presidente, ou de um deles, sendo o
outro o autor do ato administrativo recorrido, ou se ambos ja houverem decidido nos
autos, o Relator sera designado pelo critério de antiguidade, observando-se a oportuna
compensagao com a distribuicdo de processos de competéncia originaria do Tribunal.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 133-A. Aos processos de matéria administrativa aplicam-se as regras do art.
69.

Art. 134. A matéria administrativa sera decidida de acordo com 0s principios
estabelecidos no art. 37 da Constituicao Federal, aplicando-se-lhe, no que forem omissos
este Regimento e as leis especiais disciplinadoras da organizacao da Justi¢ca do Trabalho,
o direito comum e as normas legais reguladoras da situacdo dos Servidores Publicos
Civis da Uni&o e os atos administrativos do Presidente aprovados pelo Plenario.

CAPITULO XIll - DOS PEDIDOS DE CORREICAO E DE PROVIDENCIA

Art. 135. Cabe pedido de correicdo contra Juizes de primeiro grau quando, por
acao ou omissao do magistrado, ocorrer inversao ou tumulto processual.

Art. 136. O pedido de correicao sera formulado pela parte prejudicada, no prazo de
08 (oito) dias, contados da omissao ou ato impugnado, em peticdo escrita dirigida ao
Corregedor do Tribunal, da qual conste breve exposi¢do do fato e pedido da medida que
se pleiteia.

§ 1° O pedido podera ser formulado ao Juiz da causa, que deverd, juntamente com
as informagdes cabiveis, encaminha-lo ao Corregedor, no prazo de 05 (cinco) dias.

§ 2° O Juiz podera reconsiderar o despacho ou sanar a omissao, hipdétese em que
os autos da correicdo serdo apensados aos do processo principal, se ainda néo tiverem
sido remetidos a Corregedoria.

Art. 137. Recebida a peticao e sendo o caso de correi¢cao, o Corregedor mandara
ouvir 0 Juiz, no prazo de 08 (oito) dias, salvo se as informacdes ja tiverem sido prestadas,
na forma do art. 136, § 1°.

Paragrafo Unico. Entendendo o Corregedor nao se tratar de caso de correicao,
indeferira liminarmente o pedido.



Art. 138. O Corregedor poderd, se julgar conveniente, determinar a instrucao do
pedido de correicao, de tudo ficando cientes o autor e o Juiz.

§ 1° Finda a instrucdo, o Corregedor decidira sobre o pedido, com as
recomendacdes que julgar convenientes, se for o caso.

§ 2° Da decisdo dar-se-a ciéncia ao autor e ao Juiz de primeiro grau, que
providenciara o imediato cumprimento.

§ 32 Se as recomendacgdes ou determinag¢des nao forem cumpridas devidamente,
o Corregedor submetera a questao ao Tribunal Pleno, para os fins de direito.

Art. 139. Cabe pedido de providéncia ao Desembargador Corregedor sempre que
alguém se sinta atingido por procedimento irregular de Juiz de primeira instancia ou de
servidor e que comprometa, de modo nao especifico, a distribuicdo da Justica ou o
conceito da magistratura trabalhista.

§ 1° O pedido devera ser formulado por escrito, ndo se admitindo o anonimato.

§ 2° Aplica-se ao pedido de providéncia o que esta previsto para o procedimento
correicional.

CAPITULO XIV - DA APLICAGCAO DE PENALIDADE

Art. 140. No processo de aplicagdo das penalidades previstas nos Capitulos | e |l
do Titulo 11l da Lei Complementar n? 35/79 e nas demais previstas na Consolidacao das
Leis do Trabalho, observar-se-a o disposto neste artigo.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

§ 1°. Instaurado o processo, na forma do art. 31 do presente Regimento Interno,
sera este autuado e distribuido regularmente a um Desembargador Relator

§ 2° Recebido o processo, o Relator abrira vista ao acusado para defesa no prazo
de 15 (quinze) dias. Havendo necessidade, designara audiéncia para instrucao, que sera
realizada no maximo 10 (dez) dias ap6s o prazo de defesa.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

§ 3° Encerrada a instrucdo e aduzidas as alegacgdes finais pelo acusado, no prazo
de 15 (quinze) dias, e aposto o visto pelo Desembargador Relator, serdo os autos
submetidos a julgamento pelo Tribunal Pleno, independentemente de publicagdo em
pauta.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016
§ 4° No julgamento, o quérum regimental sera de % (trés quartos) dos membros

efetivos do Tribunal, inclusive com a presenca do Presidente, que votara logo em seguida
ao Relator e ainda tera voto de qualidade.



§ 52 REVOGADO.

CAPITULO XV - DOS REQUISITORIOS DE PRECATORIOS
Art. 141. A execugdo por quantia certa, fundada em decisdo proferida contra a
Fazenda Publica, excetuadas as hipéteses legalmente previstas, far-se-4 mediante
precatério de requisicao de pagamento das somas devidas em moeda corrente.
§ 12 Na condenagéo das Fazendas Publicas Estadual e Federal, o precatdrio sera
dirigido ao Orgao competente da pessoa juridica de direito publico condenada, conforme
0 caso.

§ 2° Na condenagao da Fazenda Publica Municipal, o precatério sera dirigido ao
Prefeito Municipal.

§ 3?2 Na condenagédo de autarquia ou fundagéo instituida pelo Poder Publico, o
precatério sera dirigido a respectiva entidade condenada ou ao Orgdo competente
centralizador das requisi¢coes de pagamento.

Art. 142 Quando se tratar de obrigacao definida em lei como de pequeno valor, nos
termos do artigo 100, § 3°, da Constituicao Federal, a execucao processar-se-a perante o
juizo de primeira instancia, ainda que ja expedido o precatoério, hipdtese em que sera
cientificado o Presidente do Tribunal, para a adogao das providéncias cabiveis.

| - REVOGADO.

Il - REVOGADO.

[l - REVOGADO.

IV - REVOGADO.

V - REVOGADO.

VI - REVOGADO.

Art. 143. No ambito do Tribunal, o procedimento alusivo ao precatério constara de
provimento expedido pelo Corregedor.

| - REVOGADO.

Il - REVOGADO.
[l - REVOGADO.
IV - REVOGADO.

V - REVOGADO.



VI - REVOGADO.

VIl - REVOGADO.

VIII - REVOGADO.

IX - REVOGADO.

Paragrafo unico. REVOGADO.

Art. 144. REVOGADO.

Art. 145. REVOGADO.

Art. 146. Os pedidos de sequestro para pagamento de precatorio serdo apreciados
e decididos pelo Presidente do Tribunal, em conformidade com a legislagéo aplicavel a
espécie.

Art. 147. REVOGADO.

Art. 148. REVOGADO.

Art. 149. REVOGADO.

CAPITULO XVI - DOS PROCESSOS NAO ESPECIFICADOS
Art. 150. Na instauracao dos processos nao especificados, levar-se-a em conta a
sua compatibilidade com o processo trabalhista e, em caso positivo, observar-se-a o seu
rito especifico.

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Paragrafo Unico. Nos processos nao especificados, havera sempre um Relator, sendo
obrigatdria a prévia audiéncia do Ministério Publico.



TiTULO IV - DOS RECURSOS

CAPITULO I - DOS RECURSOS PARA AS TURMAS E PARA O TRIBUNAL PLENO

Secao | - DO RECURSO QRDINARIO, DA REMESSA EX OFFICIO, DO AGRAVO DE
PETICAO E DO AGRAVO DE INSTRUMENTO

Nota: Alterado através da RA 095/2016, disponibilizada no DEJT de 17/10/2016

Art. 151. Distribuidos os recursos ordinarios, as remessas ex officio, os agravos de
peticdo e os agravos de instrumento, serdo os autos conclusos ao Relator pelo prazo do
artigo 40 deste Regimento, para aposicdo do seu visto regimental, sendo, em seguida,
incluidos em pauta para julgamento.

Paragrafo unico. REVOGADO.

Art. 152. Havendo, nos mesmos autos, recurso ordinario e remessa ex officio,
prevalecera o primeiro para efeito de autuagao.

Art. 153. Ao agravo de instrumento aplicar-se-4 0 mesmo procedimento do recurso
ordinario, observado o disposto no art. 33, § 5°, deste Regimento Interno.

§ 1° O agravo de instrumento sera autuado em autos apartados, observando-se as
disposicdes contidas nos §§ 5° e 6° do artigo 897 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

§ 2° Provido o agravo de instrumento, sera suspenso o julgamento, para a
imediata autuacdo do recurso destrancado, ocorrendo a sua apreciacao,
preferencialmente, na mesma sesséo de julgamento.

§ 3° Os acérdaos do agravo de instrumento e do recurso destrancado serao
lavrados separadamente.

Art. 154. Os processos aludidos nesta Secdo, uma vez transitados em julgado,
baixardo a instancia de origem, independentemente de despacho.

Secao Il - DO AGRAVO REGIMENTAL

Art. 155. Cabe agravo regimental, para o Tribunal Pleno ou para as Turmas,
conforme a competéncia, no prazo de oito dias, a contar da ciéncia ou intimacao:

| - das decisoes do Presidente:

a) que trancar o andamento do processo ou de recurso em que ndo caiba recurso
especifico;

b) que deferir ou indeferir pedido de sequestro em precatério.

Il - das decisées do Corregedor em correicao parcial e em pedido de providéncia



lIl - do despacho que indeferir a peticao inicial ou decretar a extincdo de processo
sem julgamento do mérito;

IV - do despacho do Relator que conceder ou denegar antecipag¢do de tutela ou
medida liminar em agéo cautelar.

V - do despacho do Relator que negar seguimento ou der provimento a recurso
(art. 44, inciso 1V), ou da decisdo monocratica do Relator proferida em conflito de
competéncia.

§ 1° Nas hipdteses dos incisos | e Il, o agravo sera distribuido a um Relator, que
abrira vista pelo prazo de cinco dias ao prolator do despacho agravado.

§ 2° Nas hipdteses dos incisos lll, IV e V, o agravo sera processado nos proprios
autos a que se refira, e o Relator, observado o prazo do art. 40, podera reforma-lo ou
manté-lo, caso em que submetera a decisao ao Tribunal Pleno ou a Turma.

Art. 156. O agravo sera submetido a julgamento na primeira sessao que se seguir
ao reexame do despacho agravado pelo Relator, independentemente de pauta.

Art. 157. No julgamento, ocorrendo empate, prevalecera o despacho agravado.

§ 12 Vencido o Relator, o acérdao sera lavrado pelo primeiro Magistrado que tiver
se pronunciado no sentido da tese vencedora.

§ 2° Lavrado o acordao, os autos retornardo ao Relator do sorteio para
prosseguimento da acao.

§ 32 REVOGADO.

§ 4° O despacho que receber o agravo declarara os efeitos em que o recebe.

CAPITULO Il - DOS RECURSOS CONTRA DECISOES DO TRIBUNAL
Secéo | - DO RECURSO DE REVISTA

Art. 158. O recurso de revista sera apresentado ao Presidente do Tribunal, em
peticdo fundamentada, no prazo de 8 (oito) dias seguintes a publicagdo da conclusdo do
acordao recorrido no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho ou no 6rgdo de imprensa
oficial.

§ 12 O Presidente podera receber ou denegar o recurso, fundamentando, em
qualquer caso, o0 seu despacho.

§ 2° Admitido o recurso, sera facultada a expedi¢cdo de carta de sentenga, para
execucao provisoria do julgado, ex officio ou a requerimento da parte interessada.

§ 3?2 A carta de sentenca sera expedida no prazo de 08 (oito) dias, a contar da data
da publicacdo do despacho denegatério ou de recebimento da revista, e extraida de



acordo com o estabelecido no art. 475-O, § 3% do Cddigo de Processo Civil, observado
pelo requerente o disposto no art. 789-B, inciso |V, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

§ 4° Das decisdes proferidas pelo Tribunal em execugéo de sentenga, inclusive em
processo incidente de embargos de terceiro, ndo cabera recurso de revista, salvo na
hipétese de ofensa direta a Constituicao Federal.

Secio Il - DO RECURSO ORDINARIO

Art. 159. Cabe recurso ordinario das decisdes definitivas do Tribunal Pleno em
processos de sua competéncia originaria, e das Turmas em idéntica hipétese, no prazo de
08 (oito) dias.

Paragrafo unico. Tempestivo o recurso e feito o devido preparo, o Presidente do
Tribunal mandara notificar o recorrido para contra-arrazoar, querendo, no prazo de 08
(oito) dias, apds o qual os autos serao remetidos ao Tribunal Superior do Trabalho.

Secao lll - DO AGRAVO DE INSTRUMENTO

Art. 160. Cabera agravo de instrumento, no Tribunal, dos despachos do seu
Presidente que denegarem seguimento a recurso.

Art. 161. O agravo sera interposto no prazo de 08 (oito) dias, por peticdo, com os
requisitos do artigo 897, paragrafo 5°, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 162. Conclusos os autos, podera o Desembargador Presidente do Regional
reconsiderar o despacho agravado; caso contrario, determinara o processamento do feito.

§ 1° Se o Presidente reformar a decisdo agravada, sera o despacho transcrito nos
autos principais e publicado no 6rgao oficial.

§ 2° REVOGADO.

Art. 163. Mantida a decisdo agravada, sera intimada a parte contraria para, no
prazo de 08 (oito) dias, oferecer contra-razdes relativas ao agravo, bem como ao recurso
principal, instruindo-as com as pecas que considerar necessarias ao julgamento de
ambos 0s recursos, encaminhando-se, apds, os autos do agravo ao Juizo competente.

Art. 164. Em nenhuma hipétese podera ser negado seguimento ao agravo.
Secio IV - DOS EMBARGOS DE DECLARACAO

Art. 165. O Relator do acérddao embargado sera também o Relator dos embargos
de declaracao, observadas as hipéteses do art. 33, §§ 4° a 10, deste Regimento.

Art. 166. Os embargos de declaragao serdao opostos em peticdo ao Relator, dentro
de cinco dias, contados da publicacao das conclusdes do acorddo no 6rgao oficial.
§ 1° Quando o Relator verificar que a natureza da omissdo a ser suprida mediante o
julgamento dos embargos possa levar a modificacdo do julgado, assegurara vista ao



embargado, pelo prazo de cinco dias, antes de o processo ser levado a deliberagcado do
6rgao julgador.

§ 2° Os embargos serdo incluidos em pauta na primeira sessao subsequente a
aposicao do visto do Relator.

§ 3° Vencido o Relator, sera designado para redigir o acérdao o Magistrado que
primeiramente tiver defendido o ponto de vista vencedor.

§ 4° Acolhidos os embargos de declaragao para conhecer de recurso ndao admitido
em decisdo anterior, sera ele imediatamente julgado, lavrando-se ac6rdao que contemple
toda a matéria.

§ 5° Opostos embargos de declaragdo por mais de uma parte, a autuagao sera
conjunta, e o julgamento dar-se-a na mesma assentada, lavrando-se acérdao unico.

Art. 167. Os embargos de declaragao interromperao os prazos para interposicao
de recursos, por qualquer das partes, salvo quando flagrantemente intempestivos.
Paragrafo unico. O Relator, concluindo que os embargos sdo meramente protelatérios,
aplicara a multa prevista no artigo 538, paragrafo unico, do Codigo de Processo Civil.



TITULO V - DA ADMINISTRAGAO E ECONOMIA INTERNAS
CAPITULO | - DOS MAGISTRADOS
Secdo | - DAS FERIAS E LICENCAS

Art. 168. Os Desembargadores do Trabalho e os Juizes de primeira instancia terao
férias individuais de 60 (sessenta) dias ao ano, e poderdo goza-las de uma sé vez ou
fracionadas em duas parcelas iguais.

Art. 169. As férias somente poderao ser acumuladas por imperiosa necessidade de
servico e pelo maximo de 02 (dois) periodos.

Art. 170. Nao podem os Desembargadores se afastar do Tribunal, em gozo de
férias individuais ou por qualquer outro motivo que ndo aqueles previstos no artigo 69 da
Lei Orgéanica da Magistratura Nacional, no mesmo periodo ou em periodos ainda que
apenas parcialmente coincidentes, em nimero que possa comprometer o quérum de
julgamento.

§ 12 Nao podem também se afastar, no mesmo periodo ou em periodos ainda que
parcialmente coincidentes, o Presidente e o Vice-Presidente do Tribunal, salvo na
hipétese do caput deste artigo.

§ 2° Ocorrendo o afastamento simultéaneo, nas hip6teses permitidas no presente
artigo, assumira a presidéncia do Tribunal o Desembargador mais antigo no pleno
exercicio de suas funcoes.

Art. 171. As férias dos Desembargadores do Trabalho serdo requeridas por escrito
ou verbalmente, neste caso, em sessdo do Tribunal Pleno, devendo o pedido ser
registrado em ata e, em qualquer caso, a decisdo da Corte sera objeto de Resolucao
Administrativa.

Paragrafo unico. Deferidas as férias pelo Tribunal Pleno, o secretario fara as
comunicagdes devidas, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 172. Os Juizes de primeira instancia terao suas férias sujeitas a escala.

§ 12 Na elaboracao da escala observar-se-a o interesse do servigo, atendendo-se,
sempre que possivel, a conveniéncia de cada um.

§ 2° O Presidente do Tribunal ouvira os interessados e, até o dia 30 de setembro,
organizara a escala para o exercicio seguinte

§ 3° Qualquer pedido de alteracado de escala de férias ja aprovada sera decidido
pelo Presidente do Tribunal.

Art. 173. Sem prejuizo do subsidio, remuneracdo ou de qualquer direito ou
vantagem legal, o magistrado podera afastar-se de suas fungdes pelo periodo de até 08
(oito) dias consecutivos, por motivo de:

| - casamento;



Il - falecimento de cénjuge, ascendente, descendente ou irmao.

Art. 174. As licencas para tratamento de salude serdo concedidas mediante laudo
de médico do Tribunal, ou mediante laudo por ele ratificado, procedendo-se as diligéncias
necessarias.

Secéo Il - DA DISCIPLINA JUDICIARIA

Art. 175. Os Desembargadores do Trabalho e os Juizes de primeira instancia,
estes apods 02 (dois) anos de exercicio, séo vitalicios.

§ 1° O procedimento para decretagdo da perda do cargo, da disponibilidade e da
remocao compulséria do Juiz obedecera as disposi¢cdes contidas na Lei Complementar n®
35, de 14 de marco de 1979.

§ 2° Recebida pelo Tribunal Pleno a denuncia contra magistrado, e tendo em vista
a natureza ou gravidade da infracdo penal, podera ser determinado seu afastamento do
cargo, em decisdo tomada pelo voto de dois tergos de seus membros titulares.

§ 3° As penas de disponibilidade, aposentadoria compulséria e demissao
acarretardo o imediato afastamento do magistrado, devendo o Presidente do Tribunal
fazer a correspondente comunicagdo ao Presidente da Republica, por intermédio do
Tribunal Superior do Trabalho, quando necesséria para efeito de formalizagdo do ato
respectivo.

Art. 176. O magistrado posto em disponibilidade por decisdo punitiva do Tribunal
Pleno somente podera pleitear o seu aproveitamento ap6s decorridos dois anos de
afastamento.

§ 1° O pedido de aproveitamento, devidamente instruido e justificado, sera
apreciado pelo Tribunal Pleno.

§ 2° Admitido o aproveitamento, pelo voto de dois tercos dos Desembargadores do
Tribunal, o tempo de disponibilidade ndo sera computado, sendo para efeito de
aposentadoria.

Art. 177. Todas as medidas punitivas mencionadas nos artigos antecedentes serao
decididas pelo Tribunal Pleno, por maioria de dois tercos de seus membros titulares.

Art. 178. As penas de adverténcia e censura somente sao aplicaveis aos Juizes de
primeira instdncia nos casos previstos na Lei Organica da Magistratura Nacional e na
forma do disposto no artigo 140 deste Regimento.

Paragrafo Unico. O processo respectivo sera instaurado por iniciativa do
Presidente, ex officio, por deliberagdo do Tribunal ou mediante representagéo
fundamentada do Ministério Publico, Conselho Federal ou Seccional da Ordem dos
Advogados do Brasil.

Art. 179. No procedimento para apuracao das faltas, exceto as punidas com as
penas de censura e adverténcia, serdo aplicadas as disposicoes constantes dos
paragrafos 19, 22, 42, 62 e 79, do artigo 27 da Lei Organica da Magistratura Nacional.



Art. 180. O Juiz punido com a pena de censura ndao podera figurar em lista de
promocao por merecimento pelo prazo de um ano, contado da imposi¢ao da pena.

Secao lll - DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 181. O processo de verificagdo da invalidez, para o fim de aposentadoria
compulséria, tera inicio a requerimento do magistrado, por determinacdo do Presidente,
ex officio, em cumprimento de deliberagéo do Tribunal ou por provocagao da Corregedoria
Geral da Justica do Trabalho, instruido com documentos ou justificagdo, salvo a
impossibilidade de obté-los, caso em que competira ao Presidente do Tribunal remover o
obstaculo.

Pardgrafo Unico. Considerar-se-a incapaz o0 magistrado que estiver
permanentemente inabilitado para o exercicio do cargo, caso em que devera ser afastado
até decisao final, concluindo-se o processo no prazo de 60 (sessenta) dias, justificadas as
faltas no referido periodo.

Art. 182. Tratando-se de incapacidade mental, o Presidente do Tribunal nomeara
curador, assegurada a ampla defesa, para o que lhe sera concedido o prazo
improrrogavel de 15 (quinze) dias.

Paragrafo unico. Com a defesa, podera o magistrado oferecer documentos e
arrolar testemunhas, que serdo ouvidas pela comissdao de Desembargadores indicada
pelo Tribunal, no prazo de 20 (vinte) dias.

Art. 183. Cabera a comissao de Desembargadores nomear uma junta de médicos
especialistas que examinardao o magistrado.

§ 12 O magistrado ou seu curador podera impugnar os peritos, sendo a arguigao
decidida pela comissao de Desembargadores, ndo cabendo recurso da decisao.

§ 2° O exame serd realizado na sede do Tribunal. Encontrando-se o magistrado
fora do Estado, o exame e as diligéncias poderdo ser deprecados ao Presidente do
Tribunal em cuja jurisdicdo se encontre.

§ 3° Nao comparecendo ou recusando-se 0 magistrado a ser examinado,
designard o Relator nova data para o exame. Repetindo-se o fato, proceder-se-4 ao
julgamento com base em quaisquer outras provas.

Art. 184. Finda a instrucdo, o magistrado apresentara suas razoes finais em 10
(dez) dias, indo os autos ao Relator designado na forma regimental, que colocara o
processo em julgamento, no prazo de 10 (dez) dias.

§ 12 Incluido o processo em pauta, serdo remetidas aos Desembargadores do
Tribunal cépias das pegas indicadas pelo Relator.

§ 2° O Presidente convocara o Tribunal, que se reunira, observadas as seguintes
regras:



a) do julgamento participardao o Presidente, o Vice-Presidente e demais
Desembargadores do Tribunal, podendo comparecer os que estiverem em férias ou em
licenca;

b) findo o relatério, 0 magistrado ou seu procurador podera sustentar sua defesa
pelo prazo de 30 (trinta) minutos;

c) havendo julgamento conexo e existindo mais de um advogado, o prazo de
defesa serd prorrogado para uma hora, divisivel entre os interessados;

d) apds o relatério e a sustentagéo, os Desembargadores poderao pedir ao Relator
0s esclarecimentos que julgarem necessarios;

e) em seguida, os Desembargadores dardo os seus votos, proclamando-se o
resultado da votacdo pelo Presidente e lavrando-se acordao que sera assinado pelo
Relator e pelos demais Desembargadores presentes.

§ 3° A decisdo que concluir pela incapacidade definitiva, quando se tratar de
Desembargador do Tribunal, serd comunicada pelo Presidente do Tribunal ao Poder
Executivo, por intermédio do Tribunal Superior do Trabalho.

Art. 185. Da decisao que concluir pela aposentadoria somente cabera recurso para
o proprio Tribunal, fundamentado em nulidade, no prazo de 08 (oito) dias.

CAPITULO Il - DOS SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS

Art. 186. Os servicos administrativos reger-se-ao pelo Regulamento Geral,
aprovado pelo Tribunal, considerado parte integrante deste Regimento, e serdo dirigidos
pela Presidéncia, que expedira as normas ou instru¢gdes complementares necessarias.
Paragrafo unico. O mencionado regulamento obedecera ao disposto no art. 37 da
Constituicao Federal e aos seguintes principios:

| - descentralizacdo administrativa, agilizagado de procedimentos e utilizacdo de
informatica;

Il - orientacdo da politica de gestdo de pessoas para que as atividades
administrativas e judiciarias sejam executadas por integrantes do Quadro de Pessoal,
recrutados nos termos da Constituicao Federal, art. 37, II;

IIl - organizacdo dos servicos de assessoria, de orcamento, controle e fiscalizacao
financeira, do acompanhamento de planos, programas e projetos;

IV - adogédo de politica de valorizagdo de recursos humanos das diversas
categorias administrativas e judiciarias, mediante programas e atividades permanentes e
sistematicas de capacitagao, treinamento, desenvolvimento e avaliagéo profissional.

Art. 187. As propostas que impliquem modificagdo da estrutura dos servicos
administrativos deverdao ser submetidas a deliberacdo do Tribunal, acompanhadas de
parecer técnico, elaborado pelo setor competente.



Art. 188. As irregularidades verificadas nos servicos administrativos deverdao ser
comunicadas, de imediato, a presidéncia, para as providéncias cabiveis.

Art. 189. No preenchimento dos cargos em comissao e das fungdes comissionadas do
Tribunal, observar-se-ao as disposicdes da Lei n® 11.416, de 15 de dezembro de 2006.

CAPITULO Iil - DA ADMINISTRACAO E DA FISCALIZAGAO CONTABIL,
ORCAMENTARIA, FINANCEIRA, OPERACIONAL E PATRIMONIAL

Art. 190. A administracao contébil, orcamentéria, financeira, operacional, patrimonial e
o sistema de controle interno serao coordenados e executados por érgaos oficiais integrantes
da estrutura de servicos administrativos do Tribunal.

§ 12 As despesas do Tribunal, dentro dos limites das disponibilidades orgamentarias
consignadas no Orcamento da Unido e dos créditos adicionais discriminados no orgamento
analitico, serdo aprovadas pela presidéncia, que podera designar ordenador de despesas, na
forma do paragrafo 2° do art. 22 deste Regimento.

§ 2° A movimentacado financeira dos recursos do Tribunal serd efetuada perante
estabelecimentos oficiais de crédito de &mbito federal.

§ 32 Serado encaminhados mensalmente a Presidéncia, para apreciacao, os balancetes
analiticos e demonstrativos complementares da execugdo orgcamentaria, financeira e
patrimonial, bem como outros relatérios gerenciais.

§ 42 O Presidente encaminhara a autoridade competente, no prazo legal, a prestagao
de contas relativa ao exercicio anterior, sem prejuizo da expedicdo e publicacdo
quadrimestral, do Relatério de Gestao a que se refere a Lei Complementar 101, de 04 (quatro)
de maio de 2000.

Art. 191. O patriménio do Tribunal é constituido de bens méveis e imoéveis adquiridos
na forma da lei.

Nota: Acrescido o CAPITULO IV e respectivos dispositivos, através da RA 037/2016,
disponibilizada no DEJT de 07/06/2016

CAPITULO IV — DO PODER DE POLICIA NO TRIBUNAL

Art. 191-A. O poder de policia no Tribunal é exercido pelo Presidente, contando com
os recursos humanos disponiveis na administracdo e com a faculdade de requisitar o
concurso de outras autoridades.

§1°2 Ocorrendo infragcdo a lei penal na sede ou nas dependéncias avangadas do
Tribunal, envolvendo autoridade ou servidor sujeito a sua jurisdicdo, o Presidente requisitara a
instauracao de inquérito.

§2° O poder de policia das sessdes e das audiéncias compete ao seu respectivo
Presidente.



TiTULO VI - DAS COMISSOES

CAPITULO | - DA COMISSAO DE JURISPRUDENCIA

Nota: Alterado através da RA 153/2016, disponibilizada no DEJT de 19/12/2016

Art. 192 A Comissao de Jurisprudéncia serd composta de 03 (trés) desembargadores
escolhidos pelo Tribunal Pleno, devendo contar com, pelo menos, um representante de
cada Turma de julgamento.

Paragrafo unico. O presidente da Comissdo de Jurisprudéncia sera escolhido
pelos seus integrantes, por ocasido da primeira reunido de trabalho, devendo o resultado
ser participado ao Presidente do Tribunal, para fins de divulgacéo

Nota: Incluido através da RA 153/2016, disponibilizada no DEJT de 19/12/2016

Art. 192-A. A Comissao de Jurisprudéncia incumbe:

| - velar pela expanséo, atualizacdo e publicagdo das sumulas da
jurisprudéncia
predominante do Tribunal;

Il - ordenar o servigo de sistematizacdo da jurisprudéncia do Tribunal,
determinando medidas atinentes a selecao e ao registro, de modo a facilitar a pesquisa de
julgados e processos;

lll - receber e processar propostas de edi¢ao, revisdo ou cancelamento de
sumulas;

IV — supervisionar as atividades de gerenciamento dos incidentes de
resolucdo de demandas repetitivas e dos incidentes de assuncao de competéncia;

V — gerenciar, com suporte operacional da Secretaria do Tribunal Pleno e
de Coordenacao Judiciaria, os recursos representativos da controvérsia a serem
encaminhados ao Supremo Tribunal Federal ou ao Tribunal Superior do Trabalho para fins
de afetacgao.

Art. 193. A proposta de edicao, revisdo ou cancelamento de sumula, de iniciativa
de qualquer Desembargador do Tribunal ou do Ministério Publico do Trabalho, devera ser
encaminhada a Comissao de Jurisprudéncia.

Art. 194. Cabe a Comissao de Jurisprudéncia deliberar sobre a oportunidade e
conveniéncia de encaminhamento, ao Presidente do Tribunal, das propostas de edigéao,
revisdo ou cancelamento de sumula, acompanhadas, se for o caso, do texto sugerido
para o verbete.



§ 1° Da deliberacao proferida pela Comissdo de Jurisprudéncia resultard um
projeto, devidamente instruido, que serd encaminhado ao Presidente do Tribunal para ser
submetido a apreciagao do Plenario, em sessao especial para tanto designada.

§ 2° Havendo proposta de edicdo, revisdo ou cancelamento de sumula, firmada
por, no minimo, um terco dos Desembargadores da Corte, devera a Comissao
encaminha-la ao Presidente do Tribunal.

§ 3° Na hipotese de ser declarada a inconstitucionalidade do texto de lei ou de ato
normativo do Poder Publico em que se basear sumula anteriormente editada, a Comissao
encaminhara diretamente a proposta de cancelamento do verbete, dispensado o
procedimento previsto nos paragrafos anteriores.

Art. 195. Os projetos de edicao, revisdo ou cancelamento de simula deverao ser
instruidos com as copias dos acordaos que justifiquem a proposigao.

Art. 196. O Desembargador proponente da sumula, ou aquele indicado pelos
proponentes, quando se tratar da hipétese do art. 194, § 2°, serd o Relator da matéria
perante o Tribunal Pleno.

Art. 197. Para o exame e a apreciagao dos projetos de sumula, a sessdo do
Tribunal Pleno sera convocada com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, devendo
ser encaminhadas aos Desembargadores, no mesmo prazo, cédpias do expediente
originario da Comissao, com o projeto de sumula e os acérdaos precedentes.

Paragrafo Unico. A decisdo sera tomada pelo voto da maioria absoluta dos
Desembargadores.

Art. 198. As sumulas, datadas e numeradas, acompanhadas da relacdo dos
julgados precedentes, serdo publicadas por trés vezes consecutivas no Diario Eletronico
da Justica do Trabalho ou no Diario da Justica, observando-se 0 mesmo procedimento no
eventual cancelamento.

Paragrafo unico. Os verbetes cancelados ou alterados guardardo a respectiva
numeracao, com a nota correspondente, tomando novos nimeros os que resultarem de
revisao da orientacao jurisprudencial anterior.

Art. 199. A edigao, revisao ou cancelamento de sumula, na forma do procedimento
ora adotado, constituird precedente de uniformizagao da jurisprudéncia do Tribunal.

§ 1° Fara igualmente parte dos verbetes desta Corte a decisdo proferida em
incidente de uniformizag@o de jurisprudéncia que, acolhendo-o, adotar tese sobre direito
anteriormente controvertido no Tribunal, mediante formulacdo de texto sumular, nos
termos do art. 87-B, § 2°, deste Regimento.

§ 2° A citagao de sumula pelo numero a ela correspondente dispensara, perante o
Tribunal, a referéncia a outros julgados no mesmo sentido.

CAPITULO Il - DA COMISSAO DE REVISTA



Art. 200. A Comissao de Revista sera composta de 03 (trés) membros escolhidos
pelo Tribunal Pleno, dentre os magistrados da Regido, sendo um deles Desembargador
do Trabalho, que a presidira.

Art. 201. A Comisséao de Revista tem, como atribui¢des principais:

| - apreciar e selecionar textos de doutrina e jurisprudéncia, bem como atos oficiais
e legislagao especializada, com vistas a publicacdo na Revista do Tribunal, denominada
"Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao".

Il - manter entendimentos, por seu Presidente, com autoridades e instituigoes,
visando a producao de material para divulgacéo.

Art. 202. Quando necessario, a Presidéncia do Tribunal colocarda sempre a
disposicdo da Comissdo, e a seu pedido, servidores para auxiliarem nos trabalhos de
organizacgao, revisao e preparo da Revista.

CAPITULO Il - DA COMISSAO DO REGIMENTO INTERNO

Art. 203. Na mesma sessdo em que se proceder a eleicao do Presidente e do
Vice-Presidente do Tribunal, sera constituida a Comissdo de Regimento Interno,
composta de 03 (trés) Desembargadores de bancada.

Paragrafo unico. O mandato dos membros da comissdo coincidira com o do
Presidente do Tribunal.

CAPITULO IV - DA COMISSAO DE VITALICIAMENTO

Art. 203-A. A Comissdo de Vitaliciamento sera composta por 3 (trés)

Desembargadores do Trabalho, eleitos pelo Orgdo Plenario, com mandato coincidente

com o do Presidente do Tribunal.

Paragrafo unico. As atividades inerentes a Comissdo de Vitaliciamento seréo
realizadas de acordo com resolu¢ao administrativa do Tribunal Pleno.



TITULO VII - DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 204. Fazem parte integrante deste Regimento, em tudo o que |he for aplicavel,
as normas constitucionais, a Lei Organica da Magistratura Nacional, as estabelecidas pela
Consolidacao das Leis do Trabalho e, subsidiariamente, as do Direito Processual Civil.

Paragrafo unico. Os casos omissos serao resolvidos pelo Tribunal.

Art. 205. A organizagdo da secretaria e seu funcionamento serdo objeto de atos do
Tribunal, observado o artigo 186 deste Regimento.

Art. 206. Com a posse ou investidura definitiva do Presidente do Tribunal, aqueles
que exercem funcbes comissionadas ou cargos em comissdo serdo considerados
demissionarios, permanecendo, porém, no exercicio das mesmas atribui¢cdes até ulterior
deliberacao.

§ 1° Tratando-se de servidores que exercem cargos em comissdao e fungdes
comissionadas de livre indicacdo dos Desembargadores do Trabalho e dos Juizes
Titulares das Varas do Trabalho, serdo considerados demissionarios na hipétese de
mudanca de titularidade do Gabinete ou da Vara.

§ 2° Em qualquer caso, o novo gestor de cada Unidade enviara a Presidéncia do
Tribunal, no prazo de dez dias ap6s a sua investidura, indicacdo dos servidores para
exercerem as func¢des que lhe sdo subordinadas.

Art. 207. Além dos fixados em lei, sdo feriados na Justica do Trabalho da 132
Regido:

a) a quinta e a sexta-feira da Semana Santa;

b) a segunda e a terca-feira do carnaval;

c) os dias 11 (onze) de agosto, 01 (um) e 02 (dois) de novembro e 08 (oito) de
dezembiro.

Art. 208. O periodo entre 20 (vinte) de dezembro de um ano e 06 (seis) de janeiro
do ano seguinte é considerado feriado forense para as atividades jurisdicionais e
administrativas da Justica do Trabalho da 132 Regido, aplicando-se-lhe, para todos os
efeitos, o disposto no artigo 179 do Cdodigo de Processo Civil.

§ 12 O Desembargador Presidente do Tribunal podera determinar que, durante o
periodo referente ao caput deste artigo, permanecam funcionando as atividades
administrativas que entender indispensaveis.

§ 2° No mesmo periodo, poderd o Tribunal ser convocado, em carater
extraordinario, na forma do artigo 22, inciso lll, do presente Regimento.

Art. 209. REVOGADO.

Art. 210. A permuta entre Juizes Titulares das Varas do Trabalho da 132 Regido
fica condicionada a concordancia dos magistrados mais antigos que os permutantes.



Art. 211. Este Regimento podera ser alterado, mediante proposta de qualquer dos
Desembargadores do Tribunal, aprovada pelo voto de 2/3 (dois tercos) da sua
composicao legal, em sessao extraordinaria especialmente convocada para esse fim.

§ 1° A proposta serd apresentada diretamente a comissdao de Regimento, que
emitira parecer no prazo de 20 (vinte) dias, prorrogavel por mais 10 (dez), suspendendo-
se este prazo na ocorréncia de motivo superior.

§ 2° Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior, a comissdo, haja ou nao
emitido parecer, encaminhara a proposta ao Presidente do Tribunal para convocagéo da
sessao extraordinaria.

§ 3° A convocacgao dos Desembargadores para a sessao extraordinaria sera feita
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias e acompanhada de cépia da proposta e do
parecer da comissao.

§ 4° Podera qualquer Desembargador do Tribunal, antes de submeter proposta a
comissao de Regimento, requerer regime de urgéncia, que, deferido pela maioria dos
titulares presentes, reduzird pela metade os prazos do § 1°.

§ 5° A alteragao aprovada entrara em vigor na data de sua publicagdo no Diario
Oficial.

Art. 212. O presente Regimento entrara em vigor na data de sua publicagao.



