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RESOLUGCAO ADMINISTRATIVA N.° 056/2021

Aprova a estrutura e o
funcionamento das
atividades da Coordenadoria
de Seguranca Institucional
do Tribunal Regional do
Trabalho da 132 Regido, bem
como disciplina o Grupo de
Segurang¢a Institucional-GSI
e da outras providéncias.

O Egrégio TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA
TERCEIRA REGIKO, em Sessdo Administrativa, por videoconferéncia, via
"Zoom", realizada em 08/07/2021, sob a Presidéncia de Sua Exceléncia
0 Senhor Desembargador LEONARDO JOSE VIDERES TRAJANO, com a presenca
do Representante da Procuradoria Regional do Trabalho, Sua
Exceléncia a Senhora Procuradora ANDRESSA ALVES LUCENA RIBEIRO
COUTINHO, presentes Suas Exceléncias os Senhores Desembargadores
THIAGO DE OLIVEIRA ANDRADE, ANA MARIA FERREIRA MADRUGA, FRANCISCO DE
ASSIS CARVALHO E SILVA, EDVALDO DE ANDRADE, PAULO MAIA FILHO,
UBIRATAN MOREIRA DELGADO, EDUARDO SERGIO DE ALMEIDA e WOLNEY DE
MACEDO CORDEIRO,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar a consolidacao
das normas relacionadas a Politica de Seguranca Institucional no
admbito do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido, em
observédncia ao disciplinado nas Resolugbdes Administrativas N.°9s 379
e 380 do Conselho Nacional de Justicga,

resolveu, por unanimidade de votos,

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1¢ Aprovar a estrutura, bem como o funcionamento,
das atividades da Coordenadoria de Seguranca Institucional no ambito
do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regidao, nos termos do
regramento abaixo.
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TITULO I
DO GRUPO ESPECIAL DE SEGURANCA - GES
CAPITULO I
DA CRIACAO, INGRESSO E ATUACAO DO GRUPO ESPECIAL DE SEGURANCA — GES

Art. 2°¢ O Grupo Especial de Seguranca do Tribunal
Regional do Trabalho da 132 Regido - GES 132 Regido - exercera
atividades de segurancga especializada, sob a direcdo técnica e
operacional do Coordenador de Seguranca Institucional (CSI), nos
limites definidos nesta Resolugdo e em outras normas dela
decorrentes.

Art. 3¢ O Grupo Especial de Seguranca do Tribunal
Regional do Trabalho da 132 Regido sera formado por Agentes de
Policia Judicial do quadro efetivo do Tribunal, depois de submetidos
a prévio processo seletivo interno.

Paragrafo unico. O grupo serd composto de, no minimo, 5
(cinco) e, no maximo, de 12 (doze) servidores.

Art. 42 Ao Grupo Especial de Seguranca do Tribunal
Regional do Trabalho da 132 Regido compete:

I - planejar, executar e manter a seguranca do
Presidente, interna e externamente, em eventos oficiais, quando
solicitado;

IT - realizar a seguranca pessoal dos magistrados durante

as audiéncias do Tribunal Pleno e das Turmas e, quando necessario,
nas salas de audiéncias das Varas do Trabalho, mediante prévia
solicitacdo justificada;

ITIT - planejar, executar e manter a seguranga de
autoridades em visita ao Tribunal do Trabalho da 132 Regido;

IV - fazer o levantamento antecipado, em conjunto com o
Nucleo de Cerimonial e Eventos do TRT, dos locais onde ocorrerdo
eventos com a participagcdo do Desembargador Presidente, demais
membros da corte e magistrados, de forma a permitir a adogdo de
medidas especiais de segurangca para a preservacdo da integridade
fisica das referidas autoridades;

V - atuar, gquando necessario, em qualquer regido do
Estado da Paraiba e em todo o territdrio nacional, a fim de
resguardar a integridade fisica de magistrados e servidores, sempre
que o caso assim requerer;

VI - cooperar e/ou atuar, gquando necessdrio, no trabalho
de escolta e seguranca de magistrados e demais autoridades, mediante
deferimento formal da Presidéncia desta Corte;

VII - estabelecer relacdes institucionais com os diversos

6rgdos de Seguranca Publica, a fim de ter acesso as informagdes que
venham a facilitar a prevengdo e a pronta intervencdo em caso de
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risco ou sinistro;
VIII - desenvolver plano de gerenciamento de crise;

IX - auxiliar na prestacdo de primeiros socorros e
instruir grupos de combate a incéndio e capacitar outros servidores
para essa fungao;

X - realizar, em caso de necessidade, resguardados os
direitos a intimidade, revista pessoal como forma de prevencdo e
seguranca no interior dos prédios da Justica do Trabalho e em locais
onde estiver sendo promovida atividade institucional;

XI - solicitar, quando necessédrio, auxilio de forga
policial;

XII - apoiar e atuar em solicitagdes de outros oérgaos do
Judicidrio Federal nas ag¢des de seguranga em vista a integracdo e
apoio conjunto;

XIII - executar outras atividades que, por sua natureza,
estejam inseridas no ambito de sua competéncia, bem como aquelas néao
ordinadrias, definidas pela Administracdo, desde que compativeis com
seus objetivos.

§ 12 A revista serd feita, preferencialmente, mediante
utilizacdo de instrumentos eletrdnicos de detecgdo de metais.

N 29 As unidades deste Regional, verificando a
necessidade de atuacdo do GES 132 Regido, deverdo, com antecedéncia
de 5 (cinco) dias, cientificar ao Coordenador de Seguranca
Institucional, por meio de comunicacdo oficial, a quem competird a
autorizacao, salvo os de natureza urgente, devidamente autorizado
pela Presidéncia deste Tribunal.

Art. 5¢ O Grupo Especial de Seguranga do Tribunal
Regional do Trabalho da 132 Regido, representado pelo Coordenador de
Seguranca Institucional, mediante aprovacao da Comissdao Permanente
de Seguranca (COMSEG), apresentara a Administracao:

I - medidas de controle de acesso e tradnsito de pessoas,
nos prédios de uso da Justica, mediante procedimentos de

identificagdo, monitoramento e outros;

IT - regulamentacdo sobre a entrada e saida de bens, para
protecdo do patriménio do Tribunal;

ITI - normas de seguranca referentes as sessbes e
audiéncias com réu preso, ou para situacgdes especiais em que for

solicitada a atuacadao do grupo.

Art. 62 Ao Coordenador da Coordenadoria de Segurancga
Institucional - CSI caberda, no ambito do Tribunal:

I - apresentar o plano de seguranga institucional, no
qual serdo avaliadas as condigdes e fatores de risco institucional;

IT - organizar o Grupo Especial de Seguranca do Tribunal
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Regional do Trabalho da 132 Regido, conferindo atribuigdes a cada um
de seus integrantes;

IIT - planejar e operacionalizar o sistema de plantao dos
agentes do GES;

IV - coordenar as atividades do Grupo Especial de
Seguranca do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido nas suas
atribuigdes didrias e nas suas missdes especificas;

V- organizar, em conjunto com a equipe do Grupo Especial
de Seguranga do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao, plano
de agao das operagdes, devendo reportar-se periodicamente ao
Presidente deste Regional a respeito do referido plano; e

VI - solicitar os equipamentos necessarios ao exercicio
das fungdes do GES e distribui-los aos seus integrantes.

Pardgrafo unico. As atribuicgcdes previstas no inciso IV
deste artigo poderdao ser delegadas a outro integrante do Grupo
Especial de Seguranga do Tribunal Regional do Trabalho da 132
Regido, nas situag¢des em que a demanda de servigo o exigir.

Art. 72 Os membros do Grupo Especial de Seguranga do
Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido, além da jornada normal
de labor, submeter-se-ao a regime de trabalho de sobreaviso,
obedecendo escala de servicgo previamente divulgada, com
possibilidade de convocagao extraordindria pelo gestor da
Coordenadoria de Segurang¢a Institucional ou por quem este designar.

Paridgrafo unico. Quando 1instados a prestar efetivos
servigos fora do expediente normal, os integrantes do GES deverao
confeccionar relatdério especifico e simplificado, a fim de
possibilitar a respectiva compensacdao de hordrio, nos termos da
regulamentac¢do interna prépria.

Art. 82 O processo seletivo para composicdo do Grupo
Especial de Seguranca do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiéo
serd deflagrado pela Presidéncia do Tribunal, segundo os critérios
de oportunidade e conveniéncia, verificada a existéncia de recursos
orcamentdrios.

§ 12 Os Inspetores e Agentes de Policia Judicial (RA CNJ
N.°s 344/2020 e 379 e 380/2021), que desejarem integrar o Grupo
Especial de Seguranga do Tribunal Regional do Trabalho da 132
Regido, deverdo se 1inscrever em processo seletivo previamente
formalizado pela Secretaria de Gestao de Pessoas e Pagamento de
Pessoal - SEGEPE, sendo considerados aptos para a funcdo aqueles que
forem aprovados nos testes de avaliacdo médica, psicoldgica e
técnica, além de outros requisitos previstos em edital.

§ 22 A etapa 1inicial da selegdo serd composta de
avaliacdo médica, que ficard sob a responsabilidade do Nucleo de
Saude - NUSA deste TRT, e compor-se—-& de questiondrio de triagem e
de exames especificos que atestem a aptiddao do candidato ao
exercicio da funcéao.

§ 32 Os aprovados na avaliacdo médica serdao submetidos a
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avaliacéo psicoldgica, que sera realizada por psicdlogos
credenciados pelo Departamento de Policia Federal, nos termos da
lei, e compor-se—-& de entrevista e aplicacdo de testes especificos,
capazes de revelar a aptiddo dos candidatos para o exercicio das
funcdes do Grupo Especial de Seguranca do Tribunal Regional do
Trabalho da 132 Regido, inclusive para o manejo de armamento.

§ 492 A Ultima etapa do processo seletivo serd o exame de
capacidade técnica, por intermédio da apresentacdo dos seguintes
documentos:

I - Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, com regular
prazo de vigéncia;

IT - certificado de habilitacdo no manuseio e pratica de
tiro com arma de fogo;

III - certificado de aprovagdo no curso de reciclagem
anual regulamentado pela Resolucgdo 108/2012 do CSJT.

§ 52 A integracdo do servidor ao GES 132 Regido dar-se-a&
sempre em cardter precdrio, podendo ser revista a qualquer tempo,
por iniciativa do préprio servidor ou por interesse da
Administracgao, mediante deciséo fundamentada da autoridade
competente.

Art. 992 Os integrantes do Grupo Especial de Seguranga do
Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido participardo de cursos e
treinamentos periddicos e complementares, destinados ao
aprimoramento de seus conhecimentos na 4rea de seguranca e
aperfeigcoamento da aptidé&o técnica, fisica e psicoldgica, sem
prejuizo da participacdo anual nos cursos de capacitacdo exigidos
pela Lei n¢ 11.416, de 15.12.2006, art. 17, § 3¢°.

Paragrafo uUnico. O conteudo e a execugdo dos treinamentos
periddicos serdo definidos pelo gestor da Coordenadoria de Seguranga
Institucional (CSI), em conjunto com o Diretor da Secretaria de
Gestdao de Pessoas e Pagamento de Pessoal (SEGEPE).

CAPITULO II
DOS ARMAMENTOS DESTINADOS AO GES

Art. 10. O Grupo Especial de Seguranca do Tribunal
Regional do Trabalho da 132 Regido dispord de armamento nao letal e
letal, coletes de protecéao balistica, radios transceptores
portateis, cémeras filmadoras portadteis e outros equipamentos de uso
individual ou coletivo, necessarios ao exercicio de suas funcgdes,
conforme legislacao pertinente.

Paragrafo ftunico. O equipamento individual serd de uso
exclusivo em servigo, devendo ser recolhido a unidade prépria do
Tribunal ao final de cada jornada de trabalho, salvo gquando o
servidor estiver de sobreaviso ou quando ocorrerem situacdes
concretas e necessédrias para a eficiéncia da misséo.

Art. 11. A autorizagcdo do porte de arma de fogo
funcional, com isencdo do pagamento de taxa, ¢ exclusiva dos
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ocupantes do Grupo Especial de Seguranga do Tribunal Regional do
Trabalho da 132 Regido, obedecido o limite méximo de 50% (cinquenta
por cento) do nUmero de servidores que exercam funcdes de seguranca,
nos termos da Lei n.¢ 10.826, de 22.12.2003, art. 72, A, § 2¢°.

§ 12 O limite indicado no caput recaird sobre aqueles que
estejam no exercicio de fungdes de seguranca, independentemente,
para fins de cdlculo, de sua Unidade de lotacdo especifica.

§ 22 A autorizagcdo de que trata o caput restringe-se ao
armamento funcional pertencente ao patrimdénio do Regional,
devidamente acompanhado do Certificado de Registro de Arma de Fogo.

Art. 12. O porte de arma tratado no artigo anterior fica
condicionado ao preenchimento dos seguintes requisitos:

I - comprovagdo de idoneidade, com a apresentagdo de
certiddes negativas de antecedentes <criminais fornecidas ©pela
Justica Federal, Estadual, Militar e Eleitoral, e de né&o responder a
inquérito policial ou a processo criminal ou administrativo;

II - apresentacgao de comprovante de residéncia
atualizado;

IIT - comprovagdo de capacidade técnica e de aptidéo
psicoldégica para o manuseio de arma de fogo, atestada na forma
disposta no regulamento da Lei n.2 10.826, de 22.12.2003, e seus
regulamentos.

§ 1¢ Compete a Secretaria de Gestdo de Pessoas e
Pagamento de Pessoal, em conjunto com a Coordenadoria de Seguranca e
Transportes e o Nucleo de Saude, adotar as providéncias necessarias
a obtencdo da documentagdo exigida a capacitacgdo técnica e a aptidao
psicoldgica dos servidores da seguranca do Tribunal.

§ 22 Entende-se por capacitacdo técnica a habilitacdo em
curso especifico para utilizagcdo de arma de fogo, nos termos da
legislacao pertinente.

§ 3¢ Entende-se por aptidao psicoldgica o conjunto das
capacidades intelectuais para o manuseio de arma de fogo, aferidas
em laudo conclusivo do Nucleo de Saude deste Tribunal, do
Departamento de Policia Federal ou por profissional ou entidade
credenciada.

Art. 13. O armamento (tipo, modelo e calibre) e a municgédo
a serem adquiridos pelo Tribunal serdo definidos pela Presidéncia,
em conjunto com a Comissdo Permanente de Segurangca - COMSEG.

Art. 14. As armas de fogo, de utilizacdo exclusiva dos
integrantes do Grupo Especial de Seguranca do Tribunal Regional do
Trabalho da 132 Regido, s&o de propriedade, responsabilidade e
guarda do TRT da 132 Regiao.

§ 12 A Coordenadoria de Seguranca Institucional deveré

adotar medidas necessdrias para que sejam observadas as condigdes de
uso e armazenagem da arma de fogo de acordo com a legislacgao.
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§ 29 O certificado de registro e a autorizagado de porte
de arma de fogo serdo expedidos pelo Exército Brasileiro e/ou pela
Policia Federal, em nome do TRT da 132 Regido.

§ 32 A carteira do porte de arma institucional, apds o
recebimento da numeragdo do porte individual da Policia Federal, e
conhecimento da Presidéncia do Tribunal, serd expedida pela
Secretaria de Gestdo de Pessoas e Pagamento de Pessoal em conjunto
com a Coordenadoria de Seguranca Institucional.

§ 4° A listagem dos servidores do Grupo Especial de
Seguranca do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido devera ser
atualizada semestralmente no Sistema Nacional de Armas - SINARM,
mediante provocagao da Coordenadoria de Seguranc¢a Institucional.

§ 52 A autorizacdo para o porte de arma de fogo de que
trata este artigo terd prazo médximo de validade de 10 (dez) anos,
podendo ser renovada, cumpridos os requisitos legais, e revogada, a
qualquer tempo, por determinacédo do Presidente do Tribunal.

§ 62 O armamento, modelo, calibre e munigdes a serem
adquiridos pelo TRT da 132 Regido devem ser definidos pelo
Presidente do Tribu nal, assessorado pelo gestor da Coordenadoria
de Seguranca Institucional, observando a legislacdo correlata.

§ 79 As armas de fogo institucionais e seus respectivos
registros deverdo ser Dbrasonados com inscricdo que identifique a
Instituicao.

§ 82 Aos servidores aptos ao porte de arma de fogo, na
hipdétese de eventual perda, furto, roubo ou quaisquer outras formas
de extravio do armamento, munic¢cdes e acessdérios, que estejam sob sua
guarda, deverdo, nas primeiras 24 (vinte e quatro) horas do evento,
registrar ocorréncia policial, comunicar a Policia Federal e, em
seguida, acostar os referidos documentos a expediente protocolizado
no Tribunal e dirigido ao Coordenador de Seguranca Institucional.

Art. 15. A Coordenadoria de Seguranca Institucional seré
responsavel pela guarda e manutencdao adequada das armas de fogo
institucionais, da municdo e dos acessdrios, devendo manter rigoroso
controle de utilizagdo, que conteré:

I - o registro, a descrigcdo, o nuUmero de série e o
calibre da arma;

IT - a quantidade e o tipo de munigédo fornecida;
IIT - a data e o hordrio de entrega; e

IV - a descricdo sucinta da atividade a ser desenvolvida
pelo agente de policia judicial.

Art. 16. No caso de atuagdo externa do integrante do
Grupo Especial de Seguranca do Tribunal Regional do Trabalho da 132
Regido, devidamente autorizada pela Coordenadoria de Seguranga
Institucional, o uso da arma de fogo deverd ser precedido da
expedicao de documento intitulado Autorizacdo para retirada de arma
de fogo.
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Paragrafo tnico. A autorizagdo para retirada de arma de
fogo serd assinada pelo Coordenador de Seguranca Institucional e
conteré:

I - a missdo a ser cumprida, com data, local e periodo
estimado;

IT - o numero e a data de wvalidade do documento de
autorizacdo para porte de arma para uso em servico do agente de
seguranca judicidria designado;

III - a identificacdo e a assinatura do responsavel pela
autorizacgdo, bem como a data de sua expedicao; e

IV - outras informacdes julgadas necessarias para
preservar e garantir a clareza do procedimento.

Art. 17. Apds o cumprimento da missdo, devera o Agente de
Policia Judicial devolver a arma, os acessdérios e a munigdo a guarda
da Coordenadoria de Seguranca Institucional.

Art. 18. A arma de fogo institucional, o certificado de
registro e o documento que autorize seu porte ficardo sob a guarda
da Coordenadoria de Seguranca Institucional, gquando o Agente de
Policia Judicial nédo estiver em servicgo.

Art. 19. O Tribunal devera providenciar local seguro e
adequado para a guarda e a manutengdao das armas de fogo
institucionais, assim como da municdo e dos acessdérios respectivos,
respeitadas as normas pertinentes.

Art. 20. E proibido utilizar e portar arma institucional
fora dos limites territoriais de atuagdo do Tribunal Regional do
Trabalho da 132 Regido, ressalvadas as situagdes previamente
autorizadas pela Presidéncia.

Paragrafo twnico. E vedada a guarda, pelo Agente de
Policia Judicial, de arma de fogo em residéncia e em outros locais
ndao regulamentados, salvo mediante autorizacdo da Presidéncia,
quando:

I - estiver atuando em sobreaviso;

IT - excepcionalmente, for constatada a necessidade de
protecdo do prdéprio Agente de Policia Judicial em razdo do
desempenho de sua funcdao;

ITT - a retirada da arma ndo puder ser feita no mesmo dia
do inicio da misséo;

IV - a devolugdo da arma nédo puder ser feita no mesmo dia
do término da misséo.

Art. 21. Ao Agente de Policia Judicial designado compete
observar fielmente as leis e as normas concernentes ao uso € ao
porte de arma de fogo, respondendo por quaisquer abusos ou omissdes,
sem prejuizo das sancdes legais administrativas, civis e penais
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cabiveis.

§ 1° Ao portar arma de fogo institucional, o Agente de
Policia Judicial deverd fazé-lo de forma discreta, visando né&ao
colocar em risco a sua integridade fisica e a de terceiros e, em
caso de porte em aeronaves, deverd respeitar as disposicgdes emanadas
da autoridade competente.

§ 2° O porte de arma de fogo institucional poderd ser
ostensivo, desde que o Agente de Policia Judicial, devidamente
autorizado, esteja uniformizado e identificado, conforme padréao
estabelecido por ato da Presidéncia do Tribunal.

Art. 22. A revogacdo, a suspensdo ou a cassacdo do porte
de arma de fogo implicaré o imediato recolhimento, pela
Coordenadoria de Seguranca Institucional, da arma de fogo, dos
acessdérios, das munigdes, dos certificados de registro e do
documento de porte de arma gque estejam sob a posse do Agente de
Policia Judicial.

Art. 23. Fica estabelecido gque outras situagdes, néo
previstas nesta norma, obedecerdo ao disposto na Resolucgdo Conjunta
CNJ/CNMP n¢ 04, de 28.02.2014.

CcAPITULO III
DOS UNIFORMES, EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS DOS INTEGRANTES DO GES

Art. 24. Serdao fornecidos uniformes operacionais,
equipamentos e acessdérios especificos aos servidores do Tribunal
Regional do Trabalho da 132 Regido, ocupantes do cargo de Inspetores
e Agentes de Policia Judicial (RA CNJ N.¢9s 344/2020 e 379 e
380/2021), integrantes do GES deste Regional.

Art. 25. As especificagbdes dos itens, a solicitagdo de
compra, a distribuicdo e o controle dos uniformes, equipamentos e
acessdérios ficarao a cargo da Coordenadoria de Seguranca
Institucional.

§ 12 A composigdo e as caracteristicas dos uniformes,
equipamentos e acessdérios encontram-se definidas no Anexo desta
Resolucao.

§ 2¢ A renovagdo dos uniformes e demais itens seré
efetuada pela Administracdo sempre que necessario, observando-se o
prazo minimo de doze meses de uso.

§ 3¢ Caso se torne indispensavel a substituigdo de
uniforme antes do término do prazo minimo estipulado, em decorréncia
de dano ou desgaste acima da média, o Tribunal podera proceder a
reposicdo do bem, sem &nus para o servidor, cabendo ao Coordenador
de Seguranca Institucional fazer a respectiva solicitacao.

Art. 26. E dever do servidor zelar pela boa apresentacdo
e conservagao do uniforme, equipamentos e acessdrios recebidos.

Art. 27. E obrigatério o uso do uniforme, equipamentos e
acessérios fornecidos na forma desta Resolucéo.
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TITULO II

DO PLANO DE PROTECAO E ASSISTENCIA AOS MAGISTRADOS
EM SITUACAO DE RISCO

Art. 28. O Plano de Protecdo e Assisténcia aos
Magistrados - PPAM - do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiéo
destina-se exclusivamente ao atendimento dos magistrados em
situacdes de risco, decorrentes do exercicio da funcéao
jurisdicional.

Art. 29. O magistrado em situagdo de risco solicitara

protecdo especial - ou outra medida de protecdo - a Comisséao
Permanente de Seguranca do TRT da 132 Regido - COMSEG, via sistema
eletrdnico de peticionamento administrativo, ressalvadas as

situagdes emergenciais, em que poderdao ser utilizados guaisquer
meios disponiveis.

Paragrafo 1nico. A  solicitacdo serd imediatamente
decidida pela Comissao, com a presenga de, no minimo, dois
magistrados, podendo as providéncias urgentes ser determinadas, ad
referendum, pela Presidéncia da Comissdo ou, na sua auséncia, por um
magistrado da Comisséo.

Art. 30. Serdo fornecidos a todos os magistrados os
contatos telefdénicos do plantdo de segurangca permanente e da
Coordenadoria de Seguranga Institucional deste Tribunal, para a
solicitagdo do pronto atendimento, em caso de urgéncia.

Art. 31. Assim que acionado, o plantdo de segurancga
permanente do Plano de Protecdo e Assisténcia a Magistrados
comunicard a ocorréncia da situacdo de risco ao Chefe da Secao de
Segurancga, que, por sua vez, informard ao gestor da Coordenadoria de
Seguranca Institucional, para que sejam definidos os modos e meios
de acdo imediata a serem adotados pela equipe de Agentes de Policia
Judicial (RA CNJ N.°s 344/2020 e 379/380/2021).

§ 19 O Coordenador de Seguranga Institucional relataréd os
fatos a Presidéncia da Comissdao Permanente de Seguranca do Tribunal
Regional do Trabalho da 132 Regido, com celeridade, para gque seus
membros deliberem sobre as medidas administrativas a serem adotadas
no caso concreto.

§ 2¢ A equipe de plantao do Plano de Protegédo e
Assisténcia aos Magistrados, quando acionada, devera também, de
imediato, adotar as seguintes providéncias:

I - coletar o méximo de informacgdes sobre a ocorréncia;

IT - certificar-se do endereco de destino (local do
evento) e rotas alternativas possiveis;

III - certificar-se do endereco do plantdo da autoridade
policial mais préxima ao local dos fatos;

v - dar ciéncia ao Coordenador de Seguranca
Institucional;
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V - seguir para o endereco de destino (local do evento).

§ 3¢ Quando considerar oportuno, a Presidéncia da
Comissdo Permanente de Segurancga reunird seus membros para deliberar
sobre a continuidade, alteracdo ou interrupgdo dos trabalhos de
protecdo e assisténcia que estiverem em curso.

Art. 32. A Coordenadoria de Seguranca Institucional, por
deliberacdo da Comissao de Segurang¢a Permanente do TRT 132 Regiao,
dard suporte ao magistrado atendido pelo Plano de Protecdo e
Assisténcia a Magistrados perante o Departamento de Policia Federal,
Policias Estaduais e outros érgdos afins, em todos os trémites que
se fizerem necessdrios para o registro das respectivas ocorréncias.

Art. 33. A Administracdo do Tribunal disponibilizard a
Coordenadoria de Segurancga Institucional infraestrutura necesséria
para a execugcdo dos trabalhos de protegcdo e assisténcia aos
magistrados em situacdo de risco, cabendo a referida unidade a
gestdo e manutencdo de todos os meios e instrumentos destinados ao
servigo de protegao.

Pardgrafo Unico. A equipe dos Agentes de Policia Judicial
(RA CNJ N.9s 344/2020 e 379/380/2021) que compdem o Plano de
Protecdo e Assisténcia aos Magistrados, para o estrito atendimento
das necessidades deste Tribunal, terd a disposigdo os seguintes
instrumentos de trabalho, sem prejuizo de outros itens dque se
fizerem necessirios:

I - viaturas;

IT - radios de comunicac¢ao (HT);
ITT- armamentos;

IV- coletes balisticos.

Art. 34. A equipe dos Agentes de Policia Judicial (RA CNJ
N.°s 344/2020 e 379 e 380/2021) que compdem o Plano de Protecgdo e
Assisténcia aos Magistrados cumprird a integralidade dos plantdes
nas dependéncias da Chefia de Segurancga, situada no edificio-sede
deste Tribunal.

§ 1¢ Os plantonistas atuarao em regime de escala,
organizada pela Chefia de Seguranca, mediante convocagao pessoal,
nominalmente identificada, e comprovante de convocacao.

§ 22 A equipe de Agentes de Policia Judicial (RA CNJ N.¢°s
344/2020 e 379/380/2021) do Plano de Protecdo e Assisténcia a
Magistrados deste Tribunal sera formada exclusivamente por
integrantes do Grupo Especial de Seguranca - GES, com porte de arma
de fogo.

TiTULO III

DO CONTROLE DE ACESSO, DA CIRCULACAO E DA PERMANENCIA DE PESSOAS NOS
PREDIOS DO TRT DA 132 REGIAO
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Art. 35. O controle de acesso, circulagcdo e permanéncia
de pessoas nos prédios do Tribunal Regional do Trabalho da 132
Regido obedecerd ao disposto neste Titulo.

Paridgrafo Unico. Para fins desta Resolucdo, considera-se:

I - pessoas: magistrados, membros do Ministério Publico,
servidores, estagidrios, advogados, terceirizados, prestadores de
servigos e visitantes;

IT - ©prédios: instalagdes fisicas onde funcionam as
unidades administrativas e Jjudicidrias do Tribunal Regional do
Trabalho da 132 Regido;

IIT - identificacédo: verificacé&o de dados ou indicacdes
relativas a pessoa interessada em ingressar nas dependéncias dos
prédios do Tribunal;

v - cadastro: registro dos dados alusivos a
identificagdo da pessoa autorizada a acessar, circular e/ou
permanecer nas dependéncias dos prédios do Tribunal, em sistema
informatizado, registrando-se o nome, numero de documento de
identificagdao, hora de entrada, destino e <circulagdo, podendo
ocorrer a digitalizacdo de documento oficial com foto, captura da
imagem da pessoa por foto e de sua digital.

Art. 36. O sistema de segurancga para controle de acesso,
circulagdo e permanéncia de ©pessoas nos prédios do Tribunal
compreende:

I - cartdo de identificacdo funcional (CIF);

IT - crachés;

IIT - portal eletromagnético com detector de metais;

IV - detectores de metais portateis;

V - equipamentos de raio X (scanner) de bagagem;

VI - catracas;

VII - cofre para guarda de armas;

VIII - circuito fechado de televisao (CFTV);

IX - controle de entrada e saida de materiais; e

X — outros dispositivos aplicédveis ao controle de gue
trata este Titulo.

Art. 37. O acesso aos prédios do Tribunal dar-se-a& por
meio de cadastro e identificacdo da pessoa, observando-se:

I - nmagistrados vinculados ao Tribunal, advogados e
servidores da Coordenadoria de Seguranca Institucional: por meio do
leitor biométrico;
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IT - membros da magistratura, do Ministério Publico, da
Defensoria Publica, da advocacia e demais autoridades civis e
militares, na condicdo de visitantes: acesso mediante a apresentacao
de identidade funcional;

IIT - servidor e estagidrio: cartdo de identificacgéo
funcional - CIF, cujo uso ¢é obrigatdério para circulacd&o nas
dependéncias do Tribunal; e

IV - visitantes, terceirizados e prestadores de servigo:
craché.

§ 12 O acesso previsto neste artigo ndo impede o registro
em livro eletrdnico de entrada e saida.

§ 2¢ Caso inoperante o sistema informatizado, a
identificagcdo do servidor serd feita por meio do cartdo de
identificag¢do funcional, e a dos demais, por registro em 1livro
préprio.

Art. 38. A entrada e saida de pessoas e materiais, na
Sede do Tribunal, serd realizada pelos seguintes locais:

I - portaria principal, situada no térreo do Bloco A -
pessoas em geral, que, para circularem e/ou permanecerem no prédio,
deverdo portar crachd ou cartdo de identificacdo, conforme o caso;

IT - garagens localizadas no subsolo do Bloco A -
veiculos oficiais dos desembargadores;

IIT - garagens localizadas no subsolo do Bloco C -
veiculos particulares dos magistrados que estejam a servigo no
Tribunal; e

IV - garagens localizadas no Bloco C - veiculos de carga
leve, apenas pelo periodo necessario para carga e descarga de
materiais, devidamente acompanhados por um Agentes de Policia
Judicial (RA CNJ N.9s 344/2020 e 379 e 380/2021) , gestor de
contrato ou outro servidor autorizado.

§ 19 Nas hipdéteses dos itens II e III, o acesso dar—-se-a
apenas para utilizacdo das vagas de estacionamento.

§ 2° E defeso a servidores e trabalhadores de empresa
prestadora de servigos entrar ou sair das dependéncias das unidades
judicidrias ou administrativas do Tribunal, portando ferramentas ou
equipamentos, salvo:

I - com a comunicagdo e autorizacdo do gestor do setor a
que se vincula o obijeto;

IT - com comunicagcdo do gestor de contrato encarregado de
fiscalizar a prestacdo de servigos e apds a vistoria do Nucleo de
Seguranca.

Art. 39. O ingresso e a salda de pessoas, nas unidades

judicidrias e administrativas deste Tribunal que disponham de portal
detector de metais instalado, dar-se—-ao por meio do portal detector
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de metal.

§ 12 Havendo o acionamento do alarme do portal detector
de metal, a pessoa cuja passagem o tiver provocado devera apresentar
os objetos que estiver portando ao servidor encarregado pela
segurancga, para inspecdao e, em seguida, passar novamente pelo
portal.

§ 22 O ingresso s6 serd permitido apds a averiguacdo do
objeto que tiver provocado o acionamento do alarme do portal ou, se
necessario, apds a vistoria da pessoa e dos volumes por ela
transportados, sob pena de ndo ser permitido o acesso.

§ 32 Ao passar pelo portal, nos prédios em que haja o
sistema de inspecdo de bagagem por raios X, as pessoas portando
bolsas, pastas executivas e demais objetos protegidos em sacolas
devem colocad-los no scanner e recolhé-los apds esse procedimento.

§ 4° Caso se observe a existéncia, nos volumes
escaneados, de qualquer objeto em desacordo com as regras de
seguranca, regulamentadas neste Titulo, haverd retencdo e guarda do
volume, para devolugao posterior ao seu portador, quando da sua
saida do prédio.

§ 5¢ Os visitantes e prestadores de servigos, apéds
passarem pelas barreiras fisicas de triagem, devem se dirigir ao
setor de atendimento, para recebimento de crachd de acesso e de
liberacdo de catraca eletrdnica.

§ 69 Os visitantes e os prestadores de servigo, apds
devidamente identificados, somente terdo acesso ao setor para o qual
receberam autorizacdo, e serdo abordados, caso estejam em outro
local diferente do informado na recepgéo.

Art. 40. As pessoas portadoras de marcapasso, desde que
comprovada tal condigdo, e as pessoas com deficiéncia fisica,
inclusive portadores de prdéteses mecénicas, assim como as gestantes,
desde que atestado o estado gravidico, terdo acesso por porta
distinta dagquela que contém o portal detector de metal.

§ 12 Os portadores de marcapasso deverdo se submeter a
identificagdo na Secdo de Portaria e aos demais procedimentos de
autorizacado de acesso regulamentado.

§ 2¢ As pessoas com deficiéncia fisica e as gestantes
estdo obrigadas, com as cautelas apropriadas, a passarem pelo filtro
portatil eletromagnético.

§ 32 Em quaisquer das situacgdes previstas neste artigo,
os volumes conduzidos pelas pessoas, bolsas, pastas executivas e
demais objetos protegidos em sacolas devem ser colocados no scanner
e devolvidos apds esse procedimento.

§ 42 Caso se observe a existéncia, nos volumes
escaneados, de qualquer objeto em desacordo com as regras de
seguranca, regulamentadas neste Titulo, haverd retencdo e guarda do
volume, para devolugdo posterior ao portador, quando da sua saida do
prédio.
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§ 5¢ Serdo exibidos em local visivel e de facil leitura,
nos pontos de acesso com portais descritos no caput, avisos sobre os
riscos e prejuizos dos equipamentos de raios-X a saude dos
portadores de marcapasso.

Art. 41. Cabe aos servidores que exercem as funcdes de
Agente de Policia Judicial (RA CNJ N.° 344/2020 e 379 e 380/2021)
vedar o 1ingresso as instalagdes das Unidades Judicidrias e
Administrativas do Tribunal:

I - de pessoas portando armas de fogo, objetos
perfurocortantes ou artefatos que possam representar risco a
integridade fisica de outrem;

IT - de animais, exceto o cdo-guia pertencente aos
deficientes visuais;

ITT - de pessoas identificadas com sinais de embriaguez
ou sob efeito de quaisquer substancias entorpecentes;

IV - de vendedores diversos, pedintes e assemelhados;

V - de pessoas, servidores ou ndo, usando vestudrio nao
condizente com uma Corte de Justica;

VI - de pessoas que estejam utilizando capacetes, bonés,
chapéus, gorros ou similares;

VII - de pessocas com o fito de praticar comércio ou
propaganda em gquaisquer de suas formas, assim como solicitagao de
donativos, sem a devida autorizacdo do Diretor-Geral de Secretariaj;
e

VIIT - de profissionais de servigco de entrega de qualguer
natureza, tendo seu acesso restrito as portarias dos edificios do
Tribunal, salvo quando autorizados pelo Chefe de Seguranga
Institucional ou pelos Diretores de Secretarias das Varas do
Interior, consoante a natureza do servicgo.

§ 1¢ Excluem-se da proibic¢do constante no inciso I:

I - magistrados e servidores da Justiga do Trabalho da
132 Regido ©possuidores de porte de arma, autorizados pela
Administragdo e regulado por Orgdo competente (Policia Federal);

IT - os profissionais em escolta de valores que se
dirijam aos postos ou terminais de atendimento bancéarios,

localizados nas depen déncias da Justiga do Trabalho; e

IIT - policiais federais, policiais militares e policiais
civis, quando em servigo, com anuéncia da Administracgdo.

§ 2° Detectado o porte de arma de fogo, adotar-se-a& o
seguinte procedimento:

I - o0s dque portarem armamento em decorréncia de
autorizacdo legal ou de licencga concedida por 6rgé&o competente e que
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ndo se enquadrem nas hipdteses previstas no § 12, deverao:

a) acompanhar o agente de seguranca responsavel para o
efetivo desarmamento;

b) depositar a arma em cofres ou armdrios metdlicos com
chaves sob a custddia da Coordenadoria de Seguranca Institucional do
Tribunal; e

c) assinar termo de custdédia em duas vias, lavrado pelo
servidor responsavel, sendo uma via entregue ao portador, dque a
apresentaréd, para fins de resgate na saida.

IT - nas unidades em que nado haja servidor da seguranga
do quadro deste Tribunal, o portador de armamento serd convidado a
retornar sem a posse do objeto;

III - durante os procedimentos de seguranga e ©
consequente recolhimento da arma, o portador retirard a municdo da
arma, salvo quando ndo possuir a habilidade recomendada, hipdtese em
que o agente de seguranca cumprird o procedimento.

IV - constatado que o porte de arma de fogo apresentado
estd em desconformidade com a legislagédo em vigor, havera
encaminhamento do portador a sala da seguranga, onde serdo adotados
0s seguintes procedimentos:

a) o servidor responsavel pela seguranga registrara o
ocorrido, em documento padronizado, informando ao Diretor-Geral do
TRT da 132 Regido ou ao Juiz Diretor do Férum; e

b) apds decisdo superior, a pessoa ficard sob a custddia
da seguranca do Tribunal, que solicitard a presenga da policia, em
razdo do delito, para a adogao dos procedimentos legais.

§ 39 O Termo de Custdédia conterd o nome do portador, o
documento de identidade, o endereco, o telefone de contato, o numero
do porte de arma de fogo, com a respectiva validade, e o registro da
respectiva arma, além da descricéao desta, com os dados
caracteristicos como tipo, marca e modelo.

§ 42 O local de depdsito definido pela Administracao do
Tribunal serd reservado, seguro e equipado com compartimento
chaveado para guarda das armas.

Art. 42. Nas unidades em qgue nado haja servidor da
seguranca do quadro deste Tribunal, o portador dos objetos que
provocarem o0 acionamento no portal serd convidado a retirar qualquer
objeto metdlico com potencial ofensivo e depositd-lo em local
apropriado, para devolucgao posterior, quando da saida do prédio.

Pardgrafo ftunico. Caso permaneca acionando o portal, o
visitante deverd retornar sem a posse de qualquer material que o
impediu de prosseguir, salvo decisdo do Diretor de Secretaria de
cada uma das Varas do Trabalho.

Art. 43. O acesso e a circulacdo de servidores nas
dependéncias das Unidades do Regional sé serdo permitidos mediante o
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porte e uso, em local visivel, de cartdo de identificacgdo funcional
(CIF) .

Art. 44. As informagbdes e o0s registros do sistema de
seguranca e as imagens do circuito fechado de televisdao (CFTV) do
Tribunal sdo de carater sigiloso, competindo a Presidéncia do
Tribunal a analise de pedido de acesso aos dados, apds prévia
consulta a Comissdao Permanente de Seguranca do Tribunal - COMSEG.

TITULO IV

DO CARTAO DE IDENTIFICACAO FUNCIONAL - CIF E
DO SISTEMA DE LEITOR BIOMETRICO

Art. 45. O acesso de servidores e estagidrios do Tribunal
Regional do Trabalho da 132 Regido as dependéncias do edificio-sede
e demais unidades Jjurisdicionais e administrativas serd feito
mediante apresentacdo do cartdo de identificacdo funcional - CIF.

§ 1° O cartdao de identificacdo funcional - CIF é de uso
pessoal e intransferivel, devendo ser usado de modo a ser visivel ao
publico, com a foto voltada para frente, a altura do peito, sem nada
para encobri-lo, total ou parcialmente, durante a entrada, saida e,
ainda, durante todo o tempo de permanéncia do servidor ou do
estagidrio no local de trabalho;

§ 2¢ Serda permitido o ingresso do servidor e/ou
estagidrio sem o cartdo de identificacdo funcional - CIF na hipdtese
de cartao defeituoso ou quando escasso o tempo para emissdao de um
novo cartdo solicitado pelo servidor;

§ 32 O ingresso do servidor e/ou estagidrio sem o cartéo
de identificacao funcional - CIF, fora das situagdes previstas no §
22 deste artigo, serd registrado pela Coordenadoria de Seguranca
Institucional, pela Secretaria dos Fdéruns e pelas demais unidades
deste Tribunal, sendo o acesso liberado por meio de cracha
provisdrio.

Art. 46. O uso indevido ou a ndo utilizacdo contumaz do
cartdo de identificac¢do funcional - CIF, conforme exigido no art.
44, implicard as sangdes disciplinares cabiveis, resguardado o
direito ao contraditdério e a ampla defesa.

Pardgrafo unico. Por contumaz, entende-se a néao
utilizagcdo do CIF, no ingresso e permanéncia em quaisquer unidades
do Regional, por mais de 3 (trés) vezes repetidas ou 10 (dez)
intercaladas, no periodo de 3 (trés) meses, verificdvel no registro
citado no § 3¢, do art. 45 desta Resolucgao.

Art. 47. E recomendado, para melhor conservacido do cartédo

de identificacd&o funcional - CIF:
I - nédo dobrar, amassar, grampear ou perfurar o CIF;
IT - nao colocar o CIF em contato direto com outros

cartdes magnéticos, como moedas e equipamentos eletrdnicos;

IIT - evitar a exposigdo do CIF a ambientes com alta
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temperatura, com excesso de umidade ou com produtos quimicos;

IV - evitar manusear o CIF com as maos sujas,
principalmente de produtos oleosos; e

V - utilizar apenas um pano umido para limpeza.

Art. 48. Compete a Coordenadoria de Seguranca
Institucional a emissdo dos cartdes de identificacdo funcional -
CIF.

§ 12 Em caso de desgaste natural, o CIF serd reemitido
sem 6nus para o servidor e/ou estagidrio.

§ 2¢ A perda e o extravio do CIF deverdo ser
imediatamente comunicados a CSTI, por sistema préprio de
peticionamento eletrdnico.

§ 32 Na ocorréncia do fato descrito no § 3¢9, a
Coordenadoria de Seguranca Institucional emitira 228 via, apds o
pagamento de uma taxa referente aos custos de reemissdo do novo
cartdo, recolhida via GRU, e invalidard o cartdo antigo no sistema
de controle de acesso, para que nao possa mais ser utilizado.

Art. 49. Os servidores desligados do vinculo ativo com o
Tribunal, por aposentadoria, exoneragdo, devolugdo ao &érgao de
origem, demissdo ou outro caso previsto em Lei, devem devolver o

cartdo de identificacdo funcional - CIF, a Coordenadoria de
Seguranca Institucional.

§ 12 O servidor enquadrado no caput deste artigo e que, a
época do desligamento, estiver lotado em wunidade Jjudiciaria ou
administrativa diversa daquelas contidas na Area da 12 Circunscricgdao
Judicidria deste Regional, deve devolver o CIF ao Diretor da Vara do
Trabalho ou ao Diretor do Fdérum a quem estiver subordinado.

§ 2¢ O Diretor da Vara do Trabalho ou o Diretor do Fdérum,
ao receber o CIF, deverd providenciar sua remessa oficial a
Coordenadoria de Seguranca Institucional, que procedera a
invalidacdo do cartdo no sistema de controle de acesso.

§ 3¢ Os servidores aposentados poderdao requerer a
Coordenadoria de Seguranca Institucional a emissdo de um cartdo "CIF
- Servidor Aposentado", hipdétese em que sua entrada nas dependéncias
dos edificios que compdem a 132 Regido da Justica do Trabalho sera
autorizada mediante simples apresentacdo ou passagem pela catraca
eletrdnica, podendo se dirigir a quaisquer unidades de seu
interesse.

§ 42 Caso o servidor nao esteja portando ou nao possua o
cartdo de identificacdo funcional (CIF), ser—-lhe-a& permitido ao
acesso, mediante prévia identificacdo e recebimento de crachd de
identificacdo como visitante.

Art. 50. Os estagiarios, findo o convénio de estdgio com

este Tribunal, devem devolver o CIF na Coordenadoria de Seguranga
Institucional - CSI.
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Paragrafo unico. Aplicam-se aos estagidrios as
disposic¢des contidas nos §§ 12 e 22 do art. 49 desta Consolidacao.

TITULO V
DO PODER DE POLICIA

Art. 51. O Presidente do Tribunal responderd pela policia
do TRT da 132 Regido, competindo aos magistrados dque presidem as
turmas, sessdes e audiéncias exercé-la, nos respectivos ambitos de
atuacao, contando todos com o apoio de Agentes de Policia Judicial
(RA CNJ N.°s 344/2020 e 379 e 380/2021), podendo estes e aqueles,
quando necessario, requisitar a colaboracgdo de autoridades externas.

Pardgrafo twnico. O exercicio do poder de policia se
destina a assegurar a boa ordem dos trabalhos no Tribunal, proteger
a integridade de seus bens e servigos, bem como a garantir a
incolumidade dos desembargadores, Jjuizes, servidores, advogados e
demais pessoas que o frequentam.

Art. 52. Ocorrendo infracdo a 1lei penal na sede ou
dependéncia do Tribunal, o Presidente instaurard inquérito, se a
violagdo envolver autoridade ou pessoa sujeita a sua jurisdigdo, ou
delegard esta atribuicdo a outro desembargador.

§ 12 O desembargador incumbido do inquérito designaré
escrivado, escolhido entre os servidores do Tribunal.

§ 2¢ Nas demais hipdteses, o Presidente do tribunal
podera requisitar a instauracéao de inquérito a autoridade
competente.

§ 392 Em caso de flagrante delito ocorrido na sede ou
dependéncia do Tribunal, os magistrados mencionados no caput do art.
43 ou, quando for o caso, os Agentes e Inspetores da Policia
Judicial (RA CNJ N.¢9s 344/2020 e 379 e 380/2021) dardo voz de prisdo
aos infratores, mantendo-os custodiados até sua entrega as
autoridades competentes para as providéncias legais subsequentes.

TITULO VI
DAS DISPOSIC@ES FINATIS

Art. 53. Revogam-se as disposic¢des em contrédrio,

Art. 54. Os casos omissos serao decididos pela
Presidéncia do Tribunal.

Art. 55. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacéao.
ANEXO DA RESOLUGAO

DA COMPOSICAO E ESPECIFICACAO DO VESTUARIO OPERACIONAL EQUIPAMENTOS
E ACESSORIOS

1. Gandola preta tédtica em tecido em rip stop com manga
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longa;

2. Calgca tatica operacional na cor desert ou areia, em
tecido rip stop;

3. Cinto de nylon com fivela;

4, Botas taticas de desempenho, para uso em operacdes
tdticas leves, e servicos administrativos na cor desert;

5. Coldre de cintura executivo em polimero para pistola,
calibre .40 (ponto quarenta), Taurus, modelo 640 PRO;

6. Coldre de coxa em polimero para pistola, calibre .40
(ponto quarenta), Taurus, modelo 640 PRO;

7. Porta carregador em polimero duplo para pistola,
calibre .40 (ponto quarenta), Taurus, modelo 640 PRO;

8. Distintivo Funcional.
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