Poder Judiciario

Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 13? Regido

PORTARIA TRT GDG N.2 175/2021 - GESTOR, GESTOR SUBSTITUTO*

(PROAD TRT N.? 19.942/2021)
Jodo Pessoa/PB, 05 de outubro de 2021.

O DIRETOR-GERAL DE SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA DECIMA TERCEIRA REGIAO, tendo em vista o protocolo administrativo
supracitado e as regras dispostas no inciso Ill do artigo 58 c/c artigo 67, ambos da Lei N.°
8.666/1993, no artigo 11 do Decreto N.® 9.507/2018 e no ATO TRT13 CGP N.? 001/2021
(art. 1°, letra "v"),

RESOLVE

| - Designar os servidores, abaixo nominados e qualificados, para atuarem
como Gestores, Titular e Substituto, e Fiscais do CONTRATO TRT N.2 25/2021, firmado
com a empresa LANLINK SOLUCOES E COMERCIALIZACAO EM INFORMATICA SA,
cujo objeto é a aquisi¢ao de licencas perpétuas da Microsoft para o remote Desktop Service
(RDS) e SQL Server para adequagao da infraestrutura @ demanda atual e futura:

- Gestor Titular: Romulo Alexandre Fernandes Silva, Analista Judiciario,
Apoio Especializado, Tecnologia da Informacdo, Matricula N.® 201.266.513, lotado na
Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicagao — SETIC;

- Gestor Substituto: Breno Moreno Luna, Técnico Judiciario, Apoio
Especializado, Tecnologia da Informagao, Matricula N.? 201.350.063, lotado na Secretaria
de Tecnoclogia da Informagcédo e Comunicacao - SETIC;

- Fiscal Técnico: Ruber Van Der Linden de Vierde, Técnico Judiciario,
Apoio Especializado, Tecnologia da Informacdo, Matricula N.® 201.353.566, lotado na
Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicagao — SETIC;

- Fiscal Técnico Substituto: Ewerton Leandro Costa Araujo, Analista
Judiciario, Apoio Especializado, Tecnologia da Informacado, Matricula N.® 201.327.842,
lotado na Secretaria de Tecnologia da Informag¢ao e Comunicagcao — SETIC;

- Fiscal Administrativo: Herika Felix de Brito, Técnico Judiciario, Area
Administrativa, Contabilidade, Matricula N.® 201.348.047, lotada na Secretaria
Administrativa - SADM,;

Il - Determinar a observancia do disposto no artigo 3°, incisos | a V, do ATO
TRT GP N.2 121/2001 e da legislagéo de regéncia da matéria, bem como a assinatura da
declaracao registrando o conhecimento integral dos termos do Contrato (ACORDAQO N.°
829/2017 — TCU);
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lll - Recomendar aos servidores, ora designados, a guisa de boa pratica
administrativa, nos termos da orientacdo do TCU (item 1.7.3 do Acérdao N.°
8.005/2011-12C e TC-007.114/2011-7 — publicado no DOU de 20.09.2011, secéo 1, p. 158),
a utilizagdo — no que couber — do Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos (Ultima
modificacdo em 14/04/2015) do Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI,
disponibilizado no enderego eletrénico:
http://www.inpi.gov.br/sobre/arquivos/manualfiscal.pdf/view.

IV — Os casos omissos serdao resolvidos por esta Diretoria-Geral da
Secretaria.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DA_e TRT132 Regiao.

(assinado eletronicamente)
ARYOSWALDO JOSE BRITO ESPINOLA
Diretor-Geral da Secretaria Substituto

*REPUBLICADA POR INCORRECAO
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