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RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N.° 035/2021

Aprova reestruturacdo interna de func@es comissiona das com o escopo
de viabilizar a implementacao dos Centros Judiciéri os de Métodos
Consensuais de Solucdo de Disputas - CEJUSC-JT da J ustica do
Trabalho, nos termos da Resolucdo CSJT N° 288, de 1 9 de marco de
2021, mediante alteracéo do quadro de fun¢bes do Re gulamento Geral

do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido.

O Egrégio TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA
TERCEIRA REGIAQ em Sessdo Administrativa, por videoconferéncia, v ia
"Zoom", realizada em 20 /05/2021 , sob a Presidéncia de Sua Exceléncia
o] Senhor Desembargador LEONARDO JOSE VIDERES TRAJANQcom a presenca
do Representante da Procuradoria Regional do Trabal ho, Sua
Exceléncia o Senhor Procurador JOSE CAETANO DOS SANTOS FILHQ
presentes Suas Exceléncias os Senhores Desembargado res ANA MARIA
FERREIRA MADRUGA, FRANCISCO DE ASSIS CARVALHO E SIL VA, EDVALDO DE
ANDRADE, UBIRATAN MOREIRA DELGADO, EDUARDO SERGIO B ALMEIDA e
WOLNEY DE MACEDO CORDEIRO

Considerando  a necessidade de aperfeicoamento continuo da estru tura
organizacional deste Tribunal, dada a contemporanea realidade de
transformacdes constantes;

Considerando o atual quadro de funcdes do Regulamento Geral do
Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido e a nec essidade de
adequa-lo a nova realidade de algumas Unidades;

Considerando  que a missao institucional do Tribunal é promover uma
prestacdo jurisdicional célere e eficaz e para tant 0 urge a
necessidade de melhoria da prestacéo jurisdicional;

Considerando  a necessidadede implementacdodaResolucdo do Consel ho



Superior da Justica do Trabalho N° 288, de 19 de ma
regulamenta a estruturagdo e o0s procedimentos dos
Judiciarios de Métodos Consensuais de Solugdo de Di
CEJUSC-JT da Justica do Trabalho;

RESOLVEUpor unanimidade de votos,

Art. 1°. Esta Resolucdo aprova a reestruturacdo interna de f
comissionadas, mediante alteracdo do quadro de fung
Regulamento Geral deste Tribunal Regional do Trabal

com o0 escopo de viabilizar a implementacdo dos Cent

de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas - CEJ
termos da Resolugcdo CSJT N° 288 do Conselho Superio
Trabalho.

Art. 2° Altera do caput do art. 36, bem como do art.
Regulamento Geral, que passara a ter a seguinte red

" Art. 36. A Central Regional de Efetividade constitu
jurisdicional voltada ao cumprimento de diligéncias
judiciais na jurisdicdo das Varas do Trabalho de Jo

Rita e Campina Grande, além dos procedimentos de ex
execucdo fiscal e previdenciaria e pesquisa patrimo

Art. 37. Além das competéncias fixadas no artigo 35
Regulamento Geral, compete também a Central Regiona

| - providenciar, em cumprimento as determinacfes |
requisicio de forca policial destinada a acompanhar
judiciario, area judiciaria, especialidade oficial
avaliador federal no cumprimento de suas atribuice

Il - prestar informagbes as partes com relacdo ao a
mandados e notificacdes;

Il - definir as zonas de atuacdo e os plantbes dos
judiciarios, area judiciaria, especialidade oficial
avaliador federal, lotados na Central, com atuacdo

Varas do Trabalho de Jo&o Pessoa e Campina Grande;

IV - conhecer das denuncias formuladas contra os se
exercem o cargo de analista judiciario, area
especialidade oficial de justica avaliador federal

se for o caso, a Presidéncia;

judici

V - recepcionar e examinar denuncias de fraudes e o
sugestbes e propostas de diligéncias, sem prejuizo
das Varas e da administracéo do

Tribunal;

VI - processar as cartas precatorias executorias, e
titulos executivos extrajudiciais e execucdes de ce
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créditos judiciais distribuidas as Varas do Trabalh

além de proceder ao julgamento dos respectivos inci
autbnomas, desde que, quanto as primeiras, a matéri
competéncia do juizo deprecado;

VII - reunir e processar as execucdes exclusivament
elou fiscais, apds a realizagdo, sem sucesso, das d
sistemas eletrénicos de acesso a informacdes sobre
de comunicagédo de ordens judiciais (Bacenjud, CCS,
DOI, Sistema de Informacg@es Eleitorais - SIEL, CNIB

VIII - realizar os procedimentos de expropriacdo ju
apo6s penhora e julgamento dos respectivos incidente
origem e, no caso de arrematacdo, analisar de imedi
ofertados;

IX - julgar os embargos a execuc¢do que versem exclu
penhora de bens e os embargos de terceiro referente
constricdo foi determinada pelo juiz supervisor da

X - atuar, mediante delegacdo da Presidéncia do Tri
interlocucdo com o0s conselhos superiores, outros tr
entidades publicas e privadas parceiras, inclusive
instituicdbes de ensino, OAB, Defensorias Publicas,
Ministério Publico, Sindicatos, Associacdes, entre

XI - homologar os acordos que lhe forem submetidos;

XII- envidar esforgos para promover a identificagédo
executado e de seu patriménio, de forma a garantir
tramite no Regional, inclusive nas redes sociais di

Xl - elaborar estudos sobre técnicas de pesquisa,
avaliacdo de dados, bem como sobre mecanismos e pro
prevencdo, obstrucdo, deteccdo e de neutralizacdo d
execucdo, inclusive quanto a estruturacdo e funcion
respectivo setor, a ser regulado no Manual de Organ
Tribunal;

XIV - produzir relatérios circunstanciados dos resu
com acOes de pesquisa e investigacdo patrimonial, p
identificacdo e localizacdo do executado e de seu p
forma a garantir as execugdes em tramite nas Varas
13a Regiao, e

XV - realizar audiéncias Uteis as pesquisas em anda

manter e criar banco de dados com os relatérios das
realizadas."

Art. 30,
acréscimo do art. 39-A, nos seguintes termos:

" Secdao Il - Centros Judiciarios de Métodos Consensua
Disputas - CEJUSCs-JT

Art. 39-A - Os Centros Judiciarios de Métodos Conse
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de Disputas - CEJUSCs-JT, de primeiro e segundo gra
judiciarias autbnomas, vinculados e hierarquicament

Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucao
NUPEMEC, responsaveis pela realizacdo das sessfes e
conciliagdo e mediacdo de processos em qualquer fas
inclusive naqueles pendentes de julgamento perante
Superior do Trabalho, possuindo as seguintes atribu

| - submeter a Presidéncia do Tribunal proposta de

de politica de conciliacdo e mediacéo a ser aplicad
Tribunal, inclusive quanto a estruturacdo e funcion
respectivo setor, a ser regulado no Manual de Organ
Tribunal;

Il - promover em conjunto com a Escola Judicial a ¢
treinamento e atualizacdo permanente de magistrados
nos métodos consensuais de solucéo de disputas;

[ll- propor, & Presidéncia do Tribunal, a celebracd
parcerias ou cooperacao técnica com instituicdes pu
com vistas a fomentar as praticas e métodos consens
de disputas, a educagcdo em direitos humanos e o0 ace
dados que auxiliem a execucao;

IV- realizar audiéncias de tentativa de conciliagdo
preliminares a audiéncia designada para a defesa ou
processual."

Art. 4°. O Regulamento Geral deste Tribunal passaréa a adotar

de fungbes comissionadas, constante do Anexo Unico

Art. 5°. Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua public

RENAN CARTAXO MAQUES DUARTE

Secretario Geral Judiciario
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