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RESOLUQAO ADMINISTRATIVA N.° 005/2018

O Egrégio TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA TERCEIRA REGIAO,
em Sessdo Administrativa realizada em 01/02/2018, sob a Presidéncia
de Sua Exceléncia o Senhor Desembargador EDUARDO SERGIO DE ALMEIDA,
com a presenga do Representante da Procuradoria Regional do
Trabalho, Sua Exceléncia o Senhor Procurador FLAVIO HENRIQUE FREITAS
EVANGELISTA GOND1IM, presentes Suas Exceléncias 0s Senhores
Desembargadores WOLNEY DE MACEDO CORDEIRO, ANA MARIA FERREIRA
MADRUGA, FRANCISCO DE ASSIS CARVALHO E SILVA, EDVALDO DE ANDRADE,
CARLOS COELHO DE MIRANDA FREIRE, LEONARDO JOSE VIDERES TRAJANO e
THIAGO DE OLIVEIRA ANDRADE, resolveu, por unanimidade de votos,
referendar o despacho, por meio do qual Sua Exceléncia o Senhor
Desembargador Presidente deferiu "ad referendum do Tribunal Pleno,
ao Desembargador CARLOS COELHO DE MIRANDA FREIRE a compensacao do
dia 02/07/2018, pelo artigo 29, bem como a concessdo das férias do
22 periodo do exercicio de 2017, para o periodo 03/07/2018 a
01/08/2018, de acordo com a LOMAN (Lei Complementar n. 35/79), em
seu artigo 66, com posterior remessa ao Tribunal Pleno, &érgéao
incumbido da decisdo final sobre a matéria, nos moldes do artigo 21,
inciso IX, do Regimento Interno desta Casa (seqg. 05)".

MARIA CARDOSO BORGES
Secretdria do Tribunal Pleno
e de Coordenagdo Judicidria - Substituta

OBSERVACOES: Ausentes, em gozo de férias regulamentares, Suas
Exceléncias os Senhores Desembargadores Paulo Maia Filho e Ubiratan
Moreira Delgado; Absteve-se de votar o interessado.
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