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RESOLUGCAO ADMINISTRATIVA N.° 032/2017

O Egrégio TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA TERCEIRA REGIAO, em
Sessdo Administrativa realizada em 30/03/2017, sob a Presidéncia de Sua
Exceléncia o Senhor Desembargador EDUARDO SERGIO DE ALMEIDA, com a
presenca do Representante da Procuradoria Regional do Trabalho, Sua
Exceléncia o Senhor Procurador Flavio Henrique Freitas Evangelista
Gondim, presentes Suas Exceléncias os Senhores Desembargadores WOLNEY DE
MACEDO CORDEIRO, ANA MARIA FERREIRA MADRUGA, FRANCISCO DE ASSIS CARVALHO
E SILVA, EDVALDO DE ANDRADE, CARLOS COELHO DE MIRANDA FREIRE e UBIRATAN
MOREIRA DELGADO, resolveu, por unanimidade de votos, aprovar o Relatério
das Atividades do Tribunal no exercicio 2016, conforme anexo, bem
determinar remessa de cdépia do mesmo ao Tribunal Superior do Trabalho -

TST (art. 22, XL, RITRT13).

VLADIMIR AZEVEDO DE MELLO
Secretario do Tribunal Pleno
e de Coordenacdo Judiciaria

OBSERVACAO: Suas Exceléncias os Senhores Desembargadores Francisco de Assis Carvalho e
Silva e Ubiratan Moreira Delgado, ambos em gozo de férias regulamentares, foram convoca-
dos nos termos do art. 29 do RITRT13 para a garantia de quérum minimo de funcionamento do
Tribunal.
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1. APRESENTAGAO

E dever regimental da Presidéncia deste Regional, nos termos do art. 22,
inciso XL, do Regimento Interno, apresentar ao Tribunal Pleno o Relatério Anual de
Atividades do Tribunal relativo ao exercicio anterior, contendo informagdes referentes ao
desempenho de todas as suas unidades administrativas e judiciarias, com posterior envio
de copia ao Tribunal Superior do Trabalho.

O TRT da 132 Regiao, assim como todos os érgaos do Poder Judiciario
trabalhista, teve o exercicio de 2016 marcado pelas restricdes or¢camentarias impostas
pelo Governo Federal, decorrentes do baixo crescimento econdmico apresentado nos
ultimos anos. Com o anuncio de cortes no percentual de 30% na area de custeio e de
90% na de investimentos, o TRT13 teve que se adequar ao quadro orgamentario que se
delineava, adotando medidas de contencao financeira e reformulando programas que
vinham sendo desenvolvidos, para ndo correr o risco de chegar ao final do exercicio sem
verba necessaria para atender a todas as despesas de custeio programadas para o ano —
como de fato veio a ocorrer com alguns tribunais trabalhistas, conforme noticiado na midia
nacional, Dentre essas medidas de contencdo de gastos, podemos destacar: a redugao
do horario de funcionamento do 6rgao, o monitoramento do consumo de energia elétrica e
de agua, o cancelamento dos contratos de estagio remunerado, a redugédo do quadro de
terceirizados na area de servigos gerais e seguranga e a limitagdo nos gastos com diarias
e capacitacao de servidores e magistrados no primeiro semestre.

Apesar de todo esse quadro reverso, o TRT da 13% Regido realizou
diversas agdes e projetos que merecem destaque em razao dos resultados alcangados
em seus macroprocessos finalisticos, diretamente relacionados com a melhoria da
prestacéo jurisdicional.

Na atividade jurisdicional do 1° grau podemos destacar o aumento do
numero de audiéncias realizadas em relacdo ao exercicio de 2015, mesmo com a
reducao da jornada de trabalho: 53.011, em 2015, e 54.868, em 2016 (dados: e-Gestao),
0 numero maior de julgamentos das demandas, bem superior a quantidade de casos
novos, fato que resultou na superacao da Meta 1 do CNJ em relagédo ao 1° grau.

A reducao dos prazos médios na fase de conhecimento também se fez

destacar neste exercicio, sendo inclusive registrado na ata de correicdo realizada pelo
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TST em outubro de 2016.

A Semana Nacional da Conciliagao Trabalhista, realizada no més de
junho de 2016, totalizou R$ 5,6 milhdes em acordos, resultado da realizagdo de 1.019
audiéncias. Para a Previdéncia Social foram recolhidos R$ 229.034,64.

Na atividade do segundo grau, também foram obtidos resultados positivos
na prestacao jurisdicional: um aumento no numero de processos julgados pelas Turmas e
Tribunal Pleno em relagao ao exercicio anterior: 10.865, em 2015, e 11.564 em 2016.

O tempo de julgamento das sessbes das Turmas recursais e do Tribunal
Pleno foi otimizado com a criagao do “julgamento eletrénico”, regulamentado por meio da
Resolugcdo Administrativa n°® 95/2016, que permite o julgamento dos processos sem a
necessidade da presencga dos desembargadores em plenario.

Na area da gestdo administrativa, uma mudanga regimental aprovada
pela RA n] 160/2015 passou a equalizar melhor o trabalho da Presidéncia e da Vice-
Presidéncia, no que diz respeito as atividades correicionais, com a passagem das
atribuicbes do cargo de Desembargador Corregedor para o vice-presidente, que até entao
tinha a incumbéncia quase que restrita a substituicdo do presidente, absorvendo outras
tarefas apenas por delegacdo. Com esta agao, o vice-presidente passou a ter um papel
fundamental e estratégico na administragdo do Tribunal.

Ao final do exercicio, o Tribunal sofreu alteragdes em sua estrutura
administrativa e judiciaria por meio de um novo Regulamento Geral, aprovado pela RA n°
164/2016, com o objetivo de modernizar a sua estrutura setorial, de modo a compatibiliza-
la com as recomendacdes instituidas pelos Conselhos e Tribunais Superiores, passando a
vigorar em janeiro de 2017, com a posse dos Desembargadores integrantes da Mesa
Diretora do Tribunal eleitos em outubro de 2016.

Atendendo a proposta do Comité Gestor Regional da Politica Nacional de
Atencéo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdi¢cdo, foi criada a 10? Vara do Trabalho de
Jodo Pessoa por meio da RA n° 154/2016, resultado do deslocamento da 22 Vara do
Trabalho da cidade de Santa Rita, com a finalidade de otimizar a atuagado das unidades
judiciarias de Joao Pessoa e de Santa Rita.

Diversos processos da area administrativa foram mapeados e otimizados
na busca da racionalizagéo e eficiéncia da gestao, tais como: auditoria, licitagdo, cotagéo

de precos, aquisicdo de bens e servicos comuns, relatério de gestdo, concessao de
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diarias, compra direta, dentre outros. Na area judiciaria, foram otimizados os processos de
elaboragcdo de pautas, sessdo de julgamento, publicagdo de acordaos, incidentes
jurisprudenciais e transito em julgado.

Ainda na area de investimento, foram concluidos os trabalhos da nova
sede da Escola Judicial cujas instalagdes foram transferidas para prédio externo a sede
do Tribunal, denominado Centro do Saber e da Cultura, no qual também passarédo a
funcionar o Memorial da Justica do Trabalho e a Biblioteca do TRT13.

Por fim, o Selo Justica em Numeros, promovido pelo CNJ, foi uma das
conquistas do TRT da 132 Regido no final do exercicio de 2016, com a concesséao do selo
OURO, traduzindo todo o resultado do trabalho desenvolvido na busca do aprimoramento
dos dados estatisticos que retratam o empenho e produtividade da UPC.

O presente relatério registra as atividades desenvolvidas pelas unidades
judiciarias e administrativas do Tribunal.

A Diretoria-Geral da Secretaria deste Tribunal recebeu e compilou, neste
documento, todas as informacdes que Ihe foram apresentadas pelas diversas unidades
judiciarias e administrativas que compdem a estrutura deste Tribunal, o que resultou neste

trabalho que ora é submetido ao Pleno deste Regional.
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO

MISSAO

Promover uma prestagao jurisdicional célere e eficaz

VISAO

Ser uma instituicdo de referéncia na prestacao jurisdicional e administrativa

ATRIBUTOS DE VALOR PARA A SOCIEDADE

Acessibilidade

Celeridade

Comprometimento
Efetividade
Etica
Humanizacéao
Justica
Modernizagao
Responsabilidade Socioambiental

Transparéncia
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2. PRESIDENCIA

2.1 Secretaria-Geral da Presidéncia - SGP

A Secretaria-Geral da Presidéncia tem, dentre suas atividades principais,
a de assessorar o Desembargador Presidente nos assuntos administrativos e juridicos, na
analise de processos e protocolos, elaborando as minutas correspondentes aos
despachos, atos e portarias, procedendo aos seus encaminhamentos.

Cabe, também, a esta Unidade o acompanhamento das decisbes e
determinagdes dos Tribunais Superiores, Conselho Nacional de Justica e demais 6rgaos
dos Poderes Judiciario e Executivo; a analise e confecgdao das minutas dos votos das
matérias administrativas que serdo julgadas nas sessdes plenarias, bem como a
elaboracdo de ato anual que regulamenta o calendario de feriados e pontos facultativos
para o exercicio subsequente.

As demais atividades aqui desenvolvidas, discriminadas no Regulamento
Geral de Secretaria, referem-se a supervisdo e coordenacido dos servigos desenvolvidos
pela Assessoria Juridica da Presidéncia — AJP, pela Assessoria de Gestdo Estratégica —
AGE, pela Assessoria de Comunicagao Social — ACS e pela Coordenadoria de Seguranca
e Transportes — CST, bem como manter o cadastro e prestar informacgdes sobre juizes e
desembargadores para os fins de afastamento, férias, licengas, afastamentos, acesso,

promog¢ao, remogao, permuta e aplicacdo de penalidades.

PRINCIPAIS FATOS OCORRIDOS EM 2016:

1.  Adesao ao Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o Conselho Nacional de
Justica (CNJ) e a SERASA,;

2. Com a mudanga ocorrida no Regimento Interno proveniente da RA n°® 160/2015, o

Desembargador Vice-presidente assumiu a Corregedoria do TRT da Paraiba;

3. Reajuste dos valores do auxilio-alimentagao e da assisténcia pré-escolar;
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4. Parceria firmada entre este Regional e o Unipé permitiu que estudantes do curso de

Direito do Centro Universitario da Paraiba — Unipé facam estagios sem remuneragao;

5. Realizagao de audiéncia publica em busca do cumprimento da Lei da Aprendizagem,

cujo tema foi: “Aprendizagem Profissional”;

6. Posse como Desembargador desta Corte do Exmo. Sr. Thiago de Oliveira Andrade,

na vaga destinada ao Ministério Publico do Trabalho;
7. Langamento, em nivel nacional, da Pesquisa Personalizada para Advogados;
8. Cessao para o TRT do Rio Grande do Norte do direito de uso do Sistema Horus;

9. Exposigdo em comemoragao aos 75 anos da Justica do Trabalho nos féruns José

Carlos Arcoverde Nébrega, em Santa Rita e Maximiano de Figueiredo, em Jodo Pessoa;
10. Acordo de Cooperagao entre este Tribunal e a Secretaria de Estado da Seguranga;

11. Realizacdo da Semana Nacional da Conciliacdo Trabalhista, com o lema

“Conciliagao: vocé participa da solugéao”, no periodo de 13 a 17 de junho;
12. Langamento da revista “TRT13 em Numeros”;

13. Realizacdo de Audiéncia Volante no Municipio de Pombal. A acdo faz parte do
Projeto “Amplo Acesso a Justica” e esta inserida no Projeto Estratégico do Tribunal do
Trabalho da Paraiba (132 Regiao);

14. Readequacao das competéncias do Desembargador Presidente e do Corregedor
(RA 037/2016);

15. Disponibilizacdo do Cédigo de Etica para os servidores do TRT;

16. Bonificacdo da UNIMED — bdnus oferecido pela nao utilizagdo do plano de saude

sera deduzido diretamente ao valor pago pelo servidor a UNIMED;
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17. Alteracado de dispositivo do Regulamento Geral, incluiu o secretario do Tribunal
Pleno e de Coordenacado Judiciaria, como componente da Comissao Permanente de

Informatica;

18. Ocorreu, no Municipio de Sao Bento/PB. O Projeto Justica do Trabalho em Sao
Bento — Cidadania para Todos, com o objetivo de aprimorar o acesso a Justica para todos

os cidadaos;

19. Ministrada a palestra “A Etica no Servico Publico”, que foi transmitida ao vivo no
canal do TRT no YouTube;

20. Langcamento da Revista comemorativa aos 30 anos de instalagdo do Regional na

Paraiba;
21. Realizagdo da Semana Nacional da Execuc¢ao Trabalhista;

22. O Projeto Justica do Trabalho em Sao Bento — Cidadania Para Todos foi

apresentado na TV Justica;

23. Realizagao da 62 Semana da Execucgao Trabalhista promovida pelo CSJT;
24. Realizagao de correigao pela Corregedoria Geral da Justiga do Trabalho;
25. Inauguracgéo do Centro do Saber e da Cultura da Justica do Trabalho;

26. Adesao do Tribunal ao Termo de Cessdo de Uso n° 22/2016, celebrado com o
Conselho Nacional de Justica, permitindo direito de acesso aos servigos promovidos pelo

sistema Proxy Receita Federal/CNJ;

27. Realizagao de agao educativa, na Cidade de Esperancga, cujo objetivo foi levar para
o municipio informagdes sobre a importancia da Justica do Trabalho, cujo titulo foi “Justica

do Trabalho em Esperanca: Cidadania Para Todos”;

28. Realizacdo da Semana Nacional da Conciliacdo Trabalhista promovida pelo

Conselho Nacional de Justica — CNJ;
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29. Realizagdo de agcao educativa sobre Trabalho Seguro, na praia de Tambau, em

parceria com a Faculdade Mauricio de Nassau;
30. Disponibilizagio de exemplares fisicos do Cédigo de Etica dos Servidores;

31. O Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba recebeu, em Brasilia, o Selo da Justica

em Numero categoria Ouro, durante o 10° Encontro Nacional do Poder Judiciario;

32. Remocgéo da 22 Vara do Trabalho de Santa Rita, instalada no Férum José Carlos
Arcoverde, para Jodao Pessoa. A unidade compbe atualmente o Férum Maximiano
Figueiredo e recebeu a denominagao de 102 Vara de Jodo Pessoa, sem a necessidade de

redefinicdo da jurisdigdo.

PRINCIPAIS ATOS 2016:

1. ATO TRT GP N. 001/2016 — Limitou em R$ 700,00 o pagamento de diaria, incluido

neste valor o montante pago a titulo de adicional de deslocamento;

2. ATO TRT GP N. 015/2016 — Reduziu as despesas em razdo do expressivo corte no
orgamento destinado ao Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao para o exercicio de
2016;

3. ATO TRT GP N. 021/2016 — Reduziu as despesas com indenizagédo decorrente da

utilizacao institucional de telefone celular e internet moével;

4, ATO TRT GP N. 022/2016 — Suspendeu as atividades em todos os 6rgaos do

Tribunal do Trabalho da 132 Regido na Quarta-feira de cinzas;

5. ATO TRT GP N. 039/2016 — Convocou a Juiza Titular da 32 Vara do Trabalho de
Joao Pessoa/PB, HERMINEGILDA LEITE MACHADO, para substituir o Desembargador
Edvaldo de Andrade, no periodo de 10.02 a 09.04.2016, durante suas férias

regulamentares;

6. ATO TRT GP N. 46/2016 — Instituiu o Grupo de Resposta a Incidentes de
Seguranga da Informagdo — GRISI no dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 132
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Regiao;

7. ATO TRT GP N. 055/2016 — Vedou a concessao de folgas compensatorias, diarias
e outras vantagens em virtude da participacdo de magistrados em gozo de férias nos
eventos académicos promovidos pela Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da

132 Regiao;

8. ATO TRT GP N. 067/2016 — DispOs sobre o envio de documentos ao Analista
Judiciario — Area Judiciaria, Oficial de Justica Avaliador Federal, para fins de cumprimento
de diligéncias concernentes aos processos que tramitam na segunda instancia, com

excegao daqueles afetos ao Plantao Judiciario;

9. ATO TRT GP N. 070/2016 — Revogou o Ato TRT GP N. 001/2016 e dispds sobre as
novas diretrizes para o pagamento de diarias, incluindo o adicional de deslocamento, no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 13% Regido, segundo o disposto na

Resolugdo CSJT n° 161/2016, e deu outras providéncias;

10. ATO TRT GP N. 073/2016 — Alterou o Ato TRT GP n° 330/2015 e dispbs sobre os
procedimentos administrativos a serem adotados em caso de greve no ambito do Tribunal

Regional do Trabalho da 132 Regiao;

11. ATO TRT GP N. 087/2016 — Designou os membros do Comité Gestor Regional do

Programa Gestao por Competéncias do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao;

12.  ATO TRT GP N. 088/2016 — Disciplinou a execucdo, o acompanhamento e a
divulgacédo do resultado das Metas Nacionais 2016, bem como as atribuicbes de cada

unidade quanto ao fornecimento dos dados;

13. ATO TRT GP N. 100/2016 — Autorizou a participagdo dos magistrados do Tribunal
Regional do Trabalho da 13% Regido no 18° Congresso Nacional dos Magistrados da
Justica do Trabalho — CONAMAT, realizado no periodo de 27 a 30 de abril de 2016 e deu

outras providéncias;

14. ATO TRT GP N. 102/2016 — Instituiu o Comité Gestor Regional do Sistema de
Gestao de Pessoas do Tribunal Regional do Trabalho da 13% Regi&o (cgSIGEP-TRT13);
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15. ATO TRT GP N. 112/2016 — Convocou a Juiza Titular da 12 Vara do Trabalho de
Jodo Pessoa/PB, MARGARIDA ALVES DE ARAUJO SILVA, para substituir a
Desembargadora Ana Maria Ferreira Madruga, no periodo de 10.05 a 09.06.2016;

16. ATO TRT GP N. 114/2016 — Regulamentou o Processo de Gerenciamento do
Catalogo de Servigos de TIC no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 13? Regiéo;

17. ATO TRT GP N. 115/2016 — Regulamentou o Processo de Gerenciamento de

Incidentes no @mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 13? Regiéo;

18. ATO TRT GP N. 119/2016 — Alterou a denominacédo do Programa de Combate ao
Trabalho Infantil no ambito da 13% Regido e designou os Gestores Regionais do Programa

de Combate ao Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem;

19. ATO TRT GP N. 122/2016 — Convocou o Juiz Titular da Vara do Trabalho de
Guarabira/PB, ANTONIO CAVALCANTE DA COSTA NETO, para substituir o

Desembargador Francisco de Assis Carvalho e Silva, no periodo de 06.06 a 04.08.2016;

20. ATO TRT GP N. 124/2016 — Liberou os magistrados e servidores do Tribunal
Regional do Trabalho da 132 Regido, para participarem do curso: Treinamento no Sistema

Hoérus, que aconteceu no dia 18.05.2016, no Auditério da Escola Judicial, neste Regional,

21. ATO TRT GP N. 151/2016 — Delegou ao Secretario do Tribunal Pleno e de
Coordenacao Judiciaria a pratica de ato ordinatério atinente a assinatura de guia de

depdsito ou de alvara de autorizagao para liberagao de conta judicial,

22. ATO TRT GP N. 155/2016 — DispOs sobre as convocag¢des de servidores do
Tribunal Regional do Trabalho da 13% Regidao para auxiliar os trabalhos das Mesas
Receptoras de Votos, de Justificativas e das Juntas Eleitorais, bem como para atuar no
apoio logistico das atividades eleitorais, inclusive aquelas destinadas a treinamento,

preparagao ou montagem de locais de votagao;

23. ATO TRT GP N. 158/2016 — Convocou o Titular da Vara do Trabalho de
Itabaiana/PB, Juiz HUMBERTO HALISON BARBOSA DE CARVALHO E SILVA, para

substituir o Desembargador Wolney de Macedo Cordeiro, no periodo de 27/06 a
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27/07/2016;

24. ATO TRT GP N. 160/2016 — Institui o Grupo de Trabalho responsavel pela analise
das diretrizes estabelecidas na Resolugdo CNJ n° 219/2016, que trata da distribuicao de
servidores, de cargos em comissao e de fungbes de confianca nos 6rgaos do Poder

Judiciario de primeiro e segundo graus e deu outras providéncias;

25. ATO TRT GP N. 161/2016 — Delegou competéncia ao Juiz Auxiliar da Presidéncia e
da Corregedoria deste Regional, para auxiliar na celebragdo de acordos encetados na
Semana Nacional da Conciliagdo Trabalhista, decorrentes das atribuigcbes previstas no

inciso VIl do art. 23 do Regimento Interno deste Tribunal;

26. ATO TRT GP N. 171/2016 — Dispds sobre a liberacdo e participagcao dos
magistrados e servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido no curso Meio
ambiente do Trabalho: O Dialogo entre o Direito Ambiental e o Direito do Trabalho,

realizado no dia 17/06/2016, e deu outras providéncias;

27. ATO TRT GP N. 177/2016 — Instituiu o Comité Gestor para implementacdo do

Sistema PJe-Calc no ambito do Tribunal e das Varas do Trabalho da 132 Regiéo;

28. ATO TRT GP N. 178/2016 — Designou os membros do Comité Gestor Regional do
Sistema PJe-CALC no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao;

29. ATO TRT GP N. 179/2016 — Alterou o Ato TRT GP n° 292/2011, que institui o

Programa Justica ao Alcance de Todos;

30. ATO TRT GP N° 186/2016 — Convocou o Titular da 92 Vara do Trabalho de Jo&o
Pessoa/PB, Juiz ARNALDO JOSE DUARTE DO AMARAL, para substituir o
Desembargador Leonardo José Videres Trajano, no periodo de 04/07 a 01/09/2016;

31. ATO TRT GP N° 195/2016 — Alterou o ATO TRT GP N° 542/2015 (calendario
oficial), para incluir como feriado civil o dia 5 de agosto (sexta-feira), sendo, portanto,

feriado em toda a jurisdicao do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao;

32. ATO TRT GP N° 197/2016 — Removeu, por permuta, o Juiz do Trabalho Substituto,
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AERCIO PEREIRA DE LIMA FILHO, para atuar como volante na 3?2 circunscrigdo
Judiciaria, e o Juiz do Trabalho Substituto, RODRIGO ANDERSON FERREIRA

OLIVEIRA, para atuar como volante na 22 Circunscri¢ao Judiciaria;

33. ATO TRT GP N. 205/2016 — Atualizou o processo de Aquisi¢éo de Bens e Servigos

Comuns no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao;

34. ATO TRT GP N. 207/2016 — Regulamentou o “Processo Inspec¢éo”, no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 13% Regido;

35. ATO TRT GP N. 208/2016 — Regulamentou o “Processo Monitoramento”, no ambito
do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao;

36. ATO TRT GP N. 209/2016 — Regulamentou o “Processo Fiscalizagdo”, no ambito
do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao;

37. ATO TRT GP N. 221/2016 — Convocou a Juiza Titular da 32 Vara do Trabalho de
Joao Pessoa/PB, HERMINEGILDA LEITE MACHADO, para substituir o Desembargador
Paulo Américo Maia de Vasconcelos Filho, no periodo de 01.08 a 16.09.2016;

38. ATO TRT GP N. 269/2016 — Alterou o percentual de responsabilidade do Tribunal
no Programa de Trabalho — Assisténcia Médico-Hospitalar aos magistrados, servidores e

seus dependentes;

39. ATO TRT GP N. 275/2016 — Alterou a composi¢gao do Comité Gestor Regional da
Politica Nacional de Atencdo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo e o Comité

Orgcamentario de Primeiro Grau;

40. ATO TRT GP N. 277/2016 — Removeu, por permuta, o Juiz do Trabalho Substituto,
ALEXANDRE AMARO PEREIRA, para atuar como volante na 22 Circunscri¢cao Judiciaria,
e a Juiza do Trabalho Substituta, FLAVIA ROBERTA FARIAS DA COSTA ASSUNCAO,

para atuar como volante na 12 Circunscri¢cao Judiciaria;

41. ATO TRT GP N. 283/2016 — Suspendeu os prazos processuais dos atos cuja
pratica necessite de servigo bancario;
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42. ATO TRT GP N. 284/2016 — Dispbs sobre a autorizagcdo de participagcdo de
magistrados e servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido, no lll

Seminario Geral de Formacao Continuada;

43. ATO TRT GP N. 297/2016 — Alterou a denominagdo da Comissao Especial de

Acessibilidade para Comissdo Permanente de Acessibilidade e Inclusao;

44, ATO TRT GP N. 307/2016 — Alterou a composi¢cdo do Comité Gestor Regional do

Sistema e-Gestao;

45, ATO TRT GP N. 313/2016 — Instituiu o Regulamento do Processo Administrativo
Disciplinar no d&mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 13% Regiéo;

46. ATO TRT GP N. 316/2016 — Dispbs sobre o término da suspensdo dos prazos
processuais dos atos cuja pratica necessite de servigo bancario no ambito deste Regional,

em razao do fim da greve dos bancarios;

47. ATO TRT GP N. 320/2016 — DispO6s sobre o uso de uniforme operacional,
equipamentos e acessorios especificos aos servidores integrantes do Grupo Especial de

Segurancga e Inteligéncia deste Regional — GESI;

48. ATO TRT GP N. 334/2016 — Dispbs sobre o horario de funcionamento do Tribunal
Regional do Trabalho da 132 Regidao, em razdo do cumprimento da decisao proferida, em
carater cautelar, pelo Ministro Luiz Fux, nos autos da Ac¢ao Direta de Inconstitucionalidade
n. 4598;

49. ATO TRT GP N. 351/2016 — Designou como gestores os Juizes do Trabalho
Substitutos Adriano Mesquita Dantas e Francisco Xavier de Andrade Filho, para
acompanhar, gerenciar e administrar a execu¢ado do Termo de Cessao de Uso celebrado

entre este Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido e o Conselho Nacional de Justiga;

50. ATO TRT GP N. 352/2016 — Convocou o Juiz Titular da Vara do Trabalho de
Guarabira/PB, ANTONIO CAVALCANTE DA COSTA NETO, para substituir a
Desembargadora Ana Maria Ferreira Madruga, no periodo de 07.11 a 07.12.2016;
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51. ATO TRT GP N. 361/2016 — Autorizou, ad referendum do Egrégio Tribunal Pleno, a
liberagéo do Desembargador PAULO AMERICO MAIA DE VASCONCELOS FILHO, para
participar do Seminario Comemorativo dos 75 anos da Justica do Trabalho e dos 70 anos
do Tribunal Superior do Trabalho, que acontecera nos dias 24 e 25 do corrente més, no

Tribunal Superior do Trabalho, na cidade de Brasilia/DF;

52. ATO TRT GP N. 363/2016 — Designou o Juiz do Trabalho Substituto, MARCELLO
WANDERLEY MAIA PAIVA, a Diretora da Secretaria de Gestédo de Pessoas SUY-MEY
CARVALHO DE MENDONCA GONCALVES e o Assessor de Gestao Estratégica, MAX
FREDERICO FEITOSA GUEDES PEREIRA, para, sob a presidéncia e coordenagao do
primeiro, constituirem a Comissao Eleitoral para escolha dos membros do Comité Gestor
Local de Gestao de Pessoas, de que trata a Resolugao n. 240, do CNJ, de 09.09.2016;

53. ATO TRT GP N. 364/2016 — Regulamentou o processo “Sessao de Julgamento”, no

ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiéo;

54. ATO TRT GP N. 365/2016 — Regulamentou o processo “Elaboragédo de Pauta”, no

ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiéo;

55. ATO TRT GP N° 371/2016 — Disp0s sobre a normatizagcao do expediente forense
durante o periodo de recesso judiciario e da suspensdo dos prazos processuais
estabelecida no art. 220 do Codigo de Processo Civil, no ambito do Tribunal Regional do

Trabalho da 132 Regido, e deu outras providéncias;

56. ATO TRT GP N. 377/2016 — Dispbs sobre a liberacdo e a participacdo de
magistrados e servidores no | Congresso Internacional: Tecnologia e Novas Formas de

Trabalho", realizado no periodo de 29/11 a 02/12/2016, e deu outras providéncias;

57. ATO TRT GP N° 393/2016 — Alterou o percentual de responsabilidade do Tribunal,
relativamente ao més de dezembro de 2016, no Programa de Trabalho — Assisténcia

Médico-Hospitalar aos magistrados, servidores e seus dependentes;

58. ATO TRT GP N. 398/2016 — Regulamentou a Metodologia de Gerenciamento de
Portfélio e Projetos de TIC no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 13? Regiéo;
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59. ATO TRT GP N. 427/2016 — Convocou a Juiza Titular da 12 Vara do Trabalho de
Jodo Pessoa/PB, MARGARIDA ALVES DE ARAUJO SILVA, para substituir o
Desembargador Ubiratan Moreira Delgado, no periodo de 12/01 a 23/02/2017;

60. ATO TRT GP N. 428/2016 — Regulamentou o processo “Publicagdo de Acérdao”,

no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao;

61. ATO TRT GP N. 432/2016 — Dispbs sobre a divulgagcdo dos feriados, pontos
facultativos e expediente parcial do exercicio de 2017, a serem observados e cumpridos

no ambito deste Tribunal;

62. ATO TRT GP N. 433/2016 — Regulamentou o processo “Transito em Julgado”, no

ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiéo;

63. ATO TRT GP N. 436/2016 — Autorizou edi¢cbes extras do Diario Administrativo

Eletrénico do Tribunal Regional do Trabalho da 13? Regiéo;

64. ATO TRT GP N. 440/2016 — convocou o Juiz Titular da 5% Vara do Trabalho de
Campina Grande/PB, ANDRE WILSON AVELLAR DE AQUINO, para substituir o
Desembargador Carlos Coelho de Miranda Freire, no periodo de 09/01 a 09/032017;

65. ATO TRT GP N. 444/2016 — Regulamentou o Processo de Desenvolvimento de

Software no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiéo;

66. ATO TRT GP N° 453/2016 — Dispbs sobre a criagdo do Comité de controle,

fiscalizacdo, implementacao e transparéncia das informacoes;

67. ATO TRT GP N. 454/2016 — Regulamentou o processo “Incidente de Uniformizagéo

de Jurisprudéncia”, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao;

68. ATO TRT GP N. 455/2016 — Dispbe sobre regras para os servidores da area
administrativa e judiciaria, ocupantes dos cargos retribuidos com CJ4, CJ3 e CJ2, que
permanecerao nas suas respectivas titularidades por ocasido da vigéncia do novo

Regulamento Geral da Secretaria editado com a Resolugdao Administrativa n. 164/2016;
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69. ATO TRT GP N. 457/2016 — Instituiu o Processo de Gestdo de Tratamento e
Resposta a Incidentes de Seguranga da Informacdo no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 132 Regiao;

70. ATO TRT GP N. 458/2016 — Instituiu o Processo de Gestido de Riscos em

Segurancga da Informacg&o no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 13? Regi&o.

ATOS CONJUNTOS 2016:

1. ATO CONJUNTO TRT GP/SCR N. 001/2016 — Estabeleceu as providéncias a
serem adotadas quanto a distribuicdo dos recursos ordinarios interpostos em face das
decisdes proferidas pelos Juizes das Varas do Trabalho nos autos das acbes civis

publicas, agdes civis coletivas, a¢gdes de cumprimento e execugdes de ajuste de conduta;

2. ATO CONJUNTO TRT GP/EJUD N. 002/2016 — DispOs sobre a delegacédo de
competéncia para a ordenacdo de despesa, relativamente a conta do or¢gamento
consignado para o atendimento das necessidades institucionais da Escola Judicial do

Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao;

3. ATO CONJUNTO TRT GP/COMSEG N. 003/2016 — Dispds sobre a especificagao
do armamento a ser adquirido e utilizado pelos agentes de seguranca judiciaria deste 13°

Regional;

4. ATO CONJUNTO TRT GP/SCR N. 004/2016 — Estabeleceu critérios para a
realizacdo da SEMANA NACIONAL DA EXECUCAO TRABALHISTA, no ano de 2016,
abrangendo toda a jurisdi¢ao deste Tribunal.

EXPOSICOES DE MOTIVOS 2016:

1. EXPOSICAO DE MOTIVOS N. 001/2016 — Prop6s inclusdo de dispositivo regimental
a fim de normatizar a politica administrativa no ambito do Tribunal Regional do Trabalho
da 132 Regiao, bem como de readequar as normas de competéncia do Desembargador
Presidente e do Corregedor Regional, como decorréncia das alteragdes promovidas pela
Resolu¢do Administrativa n°® 160/2015;
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2. EXPOSICAO DE MOTIVOS N. 002/2016 — Propds alteracdo do Regimento Interno

com os seguintes escopos:

2.1 regulamentacgdo do direito de preferéncia das advogadas gestantes e lactantes

nas sustentagdes orais realizadas nas sessdes de julgamento desta Corte;
2.1 supressao da figura do revisor;

2.3 inclusdo de dispositivos regimentais, com a finalidade de disciplinar o julgamento

por meio eletrénico;
2.4 regulamentacéao das hipéteses em que se admite sustentagao oral;

2.5 alteragdo do § 5° do artigo 46 do Regimento Interno, com o fim de incluir os
conflitos de competéncia entre as classes processuais que possuem preferéncia para

efeito de inclusdo em pauta;

26 insercdo de dispositivos regimentais, a fim de promover a
atualizacdo/complementacédo de regras acerca dos pedidos de vista nos processos
jurisdicionais e administrativos, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 132

Regido, como decorréncia da Resolugédo CNJ n°® 202/2015.
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2.1.1 Assessoria Juridica da Presidéncia — AJP

Dados Estatisticos — Exercicio 2016:

25

MESES DESPACHOS |INFORMACOES| PARECERES CONWSX;Q,ADZIEOES I:I)_Ilfl\jl“,lll\?ﬁ\g
JANEIRO 6 0 20
FEVEREIRO 8 2 48
MARCO 5 2 44
ABRIL 6 2 47
MAIO 9 1 62
JUNHO 9 1 59
JULHO 13 2 54
AGOSTO 13 1 94
SETEMBRO 14 0 125
OUTUBRO 17 0 108
NOVEMBRO 17 1 78
DEZEMBRO 22 0 97

TOTAL 139 12 836 1 1
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2.1.2 Assessoria de Gestao Estratégica - AGE

Dentre as atribuicbes da Assessoria de Gestdo Estratégica merecem
destaque, em 2016, as atividades relacionadas ao fechamento do primeiro ciclo do
Planejamento Estratégico Institucional, a participacdo do TRT13 no Selo Justica em
Numeros com o resultado positivo “Ouro”, acdes de gestdo para controlar e minimizar os
custos com energia elétrica em fungédo dos cortes orgamentarios, a participagado do TRT13
na execugao do Planejamento Estratégico do Corpo de Bombeiros Militar do Estado da
Paraiba, mapeamento e otimizagdo de 8 Processos Administrativos e Judiciarios,
langamento das primeiras duas versdes da Revista TRT13 em Numeros, entre outras

acoes abaixo relacionadas.
Merecem destaque ainda:

Janeiro:

1. Participacéo dos servidores da AGE no treinamento no software de automacéao de
processo Bizagi, com a finalidade de capacitar os servidores nos mapeamentos de

Processos Judiciarios e Administrativos;

2. Participacéo de servidor da AGE no treinamento patrocinado pelo CSJT no extrator
de dados do Pje, Pentaho. O referido curso permitiu ao TRT13 utilizar o novo

extrator de dados, mais seguro e rapido.

3. Realizagdo da ferramenta de qualidade “5S” no ambito da AGE. A ferramenta
permite a constru¢do de ambiente mais adequando quanto a saude e higiene dos

servidores da AGE.

4. Validagcao do mapeamento e otimizagao do processo de “Auditoria”. Este processo

teve a participacao dos servidores da SClI;

Fevereiro:

1. Abertura do Projeto Estratégico “Selo Justica do Trabalho em Numeros — 2016”.

Gragas as acdes relacionadas neste projeto ainda no més de fevereiro, permitiu
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que o TRT13, em dezembro ganhasse a premiacao “OURQO”;

O Presidente reuniu-se com os diretores, pedindo total alinhamento das suas
agdes com as do Planejamento Estratégico. Na ocasido, o Assessor de Gestao

Estratégica proferiu palestra, mostrando os principais indicadores administrativos;

Em evento realizado no Pleno do TRT13, foi apresentado o importante Projeto

“Gestao por Competéncias, Saude Bucal e Qualidade de Vida.

Feito apresentacdo para todos os Diretores de Secretaria, Servicos e
Coordenacbes, além dos integrantes das equipes dos Processos mapeados de
todos os processos mapeados e otimizados em 2015. Na ocasido, o Assessor
mostrou os processos judiciarios, administrativos, os membros das equipes, como

os trabalhos foi desenvolvido e onde encontra-los para as devidas consultas;

Desenvolvido pela Coordenacao de Estatistica, moédulo no SUAP para cadastro e
acompanhamento do orgamento do TRT13. A criagdo deste Form permitiu fazer

upload do orgcamento para o Sistema Hoérus;

Fruto das alteragdes determinadas pelo Comité Gestor do Planejamento
Estratégico, em margo de 2016, foi produzido novo caderno do Planejamento
Estratégico Institucional, com todas as alteracdes de indicadores e metas.;

Desembargador Gestor das Metas Nacionais do Poder Judiciario 2016, Eduardo
Sérgio de Almeida, reuniu-se com o Comité Gestor para algumas deliberagdes, tais
com: divulgar mensalmente a relagdo de todas as Varas e os respectivos
resultados quanto ao cumprimento das metas e divulgar mensalmente a relagao

dos magistrados e suas respectivas designacgoes;

Participacdo e coordenagao de curso de gestdo de processos, para servidores do
TRT13 no auditério da ASTRA. O referido curso permitiu um alinhamento no

nivelamento dos conhecimentos sobre o assunto, novo ainda no seio do TRT13;

Langamento de nova versdo do Horus (controle do orgcamento). Nesta versao foi

possivel acompanhar o orcamento do TRT desde as quantidades de diarias a
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servidores e magistrados aos itens permanente e de custeio até a relagdo e o

andamento dos protocolos que efetivam seus gastos;

Participacdo efetiva desta Assessoria, na coordenacdo e execugdao do
Planejamento Estratégia do Corpo de Bombeiros Militar da Paraiba. Desde o

planejamento das agdes, passando pelas oficinas e no Forum final,

Primeira divulgacdo na Intranet da situagdo das Metas Nacionais do Poder
Judiciario 2016, por Vara do Trabalho e com as devidas designagdes dos
magistrados no més. Esta acdo, determinada pelo Desembargador Gestor das
Metas, tinha o objetivo de fortalecer o envolvimento de magistrados e diretores de

vara em busca de melhores resultados na unidade judiciaria;

Realizagdo da primeira reunido com os gestores dos projetos estratégicos. Nesta
ocasidao foram debatidos as principais dificuldades enfrentadas pelos gestores na
conducao dos projetos, assim como esclarecimentos foram passados quanto ao

papel do patrocinador e sobre alimentagao no SIGEST;

Foi realizada a primeira pesquisa de clima organizacional do atual PEI, com o
intuito de colher informagdes para o Objetivo Estratégico 04 (Aprimorar a
comunicacao institucional). O resultado foi o seguinte: 3.1) magistrados: A AGE
recebeu 18 questionarios preenchidos e, apds sua compilacdo e reclassificacao,
apurou um indice de 78% de satisfagdo; 3.2) servidores: A AGE recebeu 443
questionarios preenchidos e, apds sua compilacao e reclassificagdo, apurou um
indice de satisfacdo de 85%; 3.3) usuarios: A AGE recebeu 63 questionarios
preenchidos e, apds sua compilacdo e reclassificacdo, apurou um indice de

satisfacao de 80%;

Realizada reunidao com diretores das varas do trabalho do interior sobre o Hérus. A
reunidao teve como objetivo envolver os gestores nos dados judiciarios e

administrativos;

A partir desta data, passamos a enviar mensalmente a produtividade dos

magistrados, exigéncia do CNJ, para o Justica em Numeros, alias, este
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Junho:

29
procedimento correspondia a maior pontuagao para o Selo Justica em Numeros;

Foi realizada a 12 Reunido de Analise da Estratégia (RAE). Esta reunidao permite
mostrar aos Comité Gestor do Planejamento os indicadores do PEI, para que

deliberagbes sejam tomadas ou novos projetos sejam criados;

Foi instituido, através do ATO TRT GP N° 209/2016, o Processo de “Fiscalizagao
de Auditoria”, cujo gestor foi Caio Geraldo e os membros da equipe composto por

servidores da SCI;

Langamento de nova versédo do Hérus (controle consumo de combustivel). Nesta
versao foi possivel acompanhar o consumo de combustivel da frota de automdveis

do Tribunal, acompanhar o consumo em litros e em reais.

. Lancamento de nova versao do Hoérus (eGestdao Administrativo). Nesta versao foi

implementado no Horus todos os dados do MentorRh, Com isso & possivel
consultar lotacdo, cargo, funcdo, escolaridade, carreia, juizes do trabalho,
desembargadores, cargos efetivos, requisitados, ocupantes de cargos em

comissao e outros, por unidade por servidor/magistrado;

Neste més, um trabalho conjunto entre os servidores da Estatistica e os servidores

do TRT21, foi instalado o Hérus para ser utilizado naquele Regional;

A pedido do Desembargador Vice-presidente, foi apresentado o Sistema Horus aos
Desembargadores Wolney de Macedo e Tiago de Oliveira, no auditério da Escola

Judicial;

. Foi instituido, através do ATO TRT GP N° 208/2016, o Processo de “Monitoramento

de Auditoria”, cujo gestor foi Caio Geraldo e os membros da equipe composto por

servidores da SCI.

. Em junho, esta Assessoria langou as duas primeiras versées da Revista “TRT13

em Numeros”. Esta revista teve o propdsito de munir as Varas e a Administracao
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do Tribunal dos dados informados pelo CNJ no final de cada ano, s6 que de forma
atomizada, ou seja, os dados foram tratados e s&o mostrados por Vara do
Trabalho, facilitando a interpretacdo e agbes dos gestores para melhorar seus
indicadores. Este langamento contemplou os dados ano-base 2014 e 2015, o que

permitiu ja na sua primeira versdo uma seéria historica.

Langamento de nova versdo do Hoérus (novo layout). Nesta versao, melhorias de
navegacao e customizacao para facilitar o acesso aos dados. As abas foram
melhores distribuidas, criando acesso através de botdes na pagina principal, além

de ser colocado o Manual do Horus e link para as “Revistas TRT13 em Numeros”.

Agosto:

1.

Foi realizada a 22 Reunido de Analise da Estratégia (RAE). Esta reunido permite
mostrar aos Comité Gestor do Planejamento os indicadores do PEIl para que

deliberagbes sejam tomadas, ou novos projetos sejam criados;

Langcamento de nova versdao do Horus (Acompanhamento de Protocolo
Administrativo). Nesta versao, € possivel acompanhar os protocolos nos setores e

principalmente fazer gestdo quanto ao tempo de duragao (prazo médio);

Em agosto, com o intuito de motivar os servidores da AGE e, por tabela, os demais
do Tribunal, a entregar, dentro do prazo, os exames médicos periddicos,
promovemos a colega de sangue in loco, ou seja, um laboratorio esteve na

Assessoria e coletou sangue dos servidores e foi feito divulgagao na intranet.

Setembro:

1.

Foi instituido, através do ATO TRT GP N° 365/2016, o Processo de “Pauta de
Julgamento”, cujo gestor foi Vladimir Azevedo e os membros da equipe composto

por servidores da STI1 e ST2;
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2. Realizagcdo da segunda reunido com os gestores dos projetos estratégicos. Nesta
ocasidao foram debatidos as principais dificuldades enfrentadas pelos gestores na
condugao dos projetos, assim como esclarecimentos foram passados quanto ao

papel do patrocinador e sobre alimentagao no SIGEST;

3. Foi disponibilizado o acesso ao Horus através da Internet, ou seja, todo cidadao
pode acessar o Horus e consultar todos os dados de gestdo do TRT13, para isso,

foi informado o login LAl e senha LAI,

4. Foi instituido através do ATO TRT GP N° 428/2016 o Processo de “Publicacéo de
Pauta”, cujo gestor foi Vladimir Azevedo e os membros da equipe composto por
servidores da STI1 e ST2.

Novembro:

1. Neste més, um trabalho conjunto entre os servidores da Estatistica e os servidores

do TRTS, foi instalado o Horus para ser utilizado naquele Regional.

Dezembro:

1. TRT13 recebe a premiagéo “Selo Justica em Numeros” do CNJ categoria OURO.
Evento aconteceu em Brasilia e contou com a participacdo do Juiz Auxiliar da

Presidéncia Anténio Eudes.
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2.1.3 Assessoria de Comunicacao Social — ACS

No ano de 2016, a Assessoria de Comunicagao do Tribunal do Trabalho
da Paraiba (13? Regidao) desenvolveu campanhas a partir de iniciativa do setor e agregou
projetos de outros setores com a criagao de conteudo e da linguagem visual.

Durante o ano, a ACS cumpriu com o que esta disposto no Regimento
Interno do TRT, com publicacdo diaria de noticias em nossos sitios eletrénicos, internet e
intranet. Como é de conhecimento da 13? Regidao, o TRT mantém uma pagina
semanal no jornal Correio da Paraiba dedicada exclusivamente a Justica do Trabalho. A
Assessoria de Comunicacdo € responsavel pela produgdo de noticias, redacéo,
fotografias e diagramacao da pagina. Cumprimos o projeto publicando as 54 paginas no
ano de 2016.

1) Agoes da ACS:
1.1) Teatro de bonecos na preveng¢ao de acidentes

Com foco principal na prevengao dos acidentes de trabalho, a Assessoria
de Comunicacdo Social, desenvolveu uma campanha educativa que foi veiculada nos
meses de fevereiro e margo de 2016 na TV Cabo Branco (afiliada da Rede Globo), na TV
Correio (afiliada da Rede Record) e em varias emissoras de radio do Estado.

Na campanha, o TRT fez uma homenagem especial ao teatro de bonecos
do Nordeste que, em 2015, foi considerado patriménio cultural do Brasil. A Assessoria de
Comunicacdo Social do Tribunal produziu quatro videos com o artista Edvaldo
Nascimento da Cunha, ou simplesmente Vavau, como gosta de ser chamado. Dos videos
gravados, dois abordaram o uso dos equipamentos de proteg¢do individual, outro, os
acidentes que acontecem no caminho do trabalho e um ultimo abordando os acidentes

que ocorrem dentro das empresas.
1.2) Mamulengos na TV Justica

Uma reportagem produzida pela Assessoria de Comunicacéo do Tribunal

do Trabalho da Paraiba sobre a campanha foi destaque no programa Jornada da TV
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Justica.

1.3) Revista registra fatos que marcaram histéria do TRT

O langamento da revista comemorativa pelos 30 anos de instalagdo da
Justica do Trabalho na Paraiba marcou o Dia do Jurista em agosto de 2016. A revista,
com muitas fotografias e um texto enxuto e direto, apresenta um registro historico dos
principais fatos que marcaram a trajetéria do Regional.

Todo o projeto foi coordenado pela Assessoria de Comunicacao do TRT,
do projeto grafico a redagéo dos textos e escolha das fotos. AACS teve o suporte de uma

comissao especifica para definir o conteudo da revista.

1.4) Relatério de gestao

A Assessoria de Comunicagao do TRT foi responsavel pela confecgao do
relatorio de gestéo, elaborado em forma de revista, com as principais agdes do biénio que
se encerrou no ano de 2016. A ACS teve o suporte de uma comissdo especifica para
definir o conteudo da revista e ficou responsavel pelo projeto grafico, redacédo dos textos e

escolha das fotos.

2) Agoes que envolveram diretamente a ACS:

2.1) Projeto Justica do Trabalho em Sao Bento e em Esperangca — Cidadania Para
Todos
O Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba, desenvolveu duas
edi¢cées do Projeto Justica do Trabalho — Cidadania para Todos. As cidades beneficiadas
foram Sao Bento e Esperanca, que ndo sao sede de Varas do Trabalho.
A ACS coube o desenvolvimento de todo o conteido da campanha
(material grafico e textos) para a divulgagédo junto a populagdo e com entrevistas em

radios e portais de noticias.

2.2) Revista detalha desempenho das varas do trabalho
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Um gigantesco banco de dados compilado de maneira simples, de facil
leitura e interpretacdo e com forca para contribuir para a melhoria da eficiéncia das varas
do trabalho da Paraiba. Esse foi o foco da revista TRT13 em numeros, langada em junho
de 2016.

A Assessoria de Comunicacéo Social foi responsavel pelo projeto grafico

e diagramacéo da revista.

2.3) Campanha em outdoors pelo trabalho seguro

Durante todo o més de junho de 2015, quem trafegou pelas principais
rodovias da Paraiba foi alertado para dirigir com mais seguranca. Outdoors foram
instalados nas entradas e saidas das principais cidades do Estado, em uma campanha
voltada principalmente para caminhoneiros e motoristas de 6nibus. A campanha teve
como tema “Onibus e caminhdes n&o séo brinquedos — trabalhe com seguranga”.

A Assessoria de Comunicacdo Social coordenou o projeto, desde a
aprovacgao da arte, a escolha dos locais para a afixagdao dos outdoors e a divulgacdo em
formato de reportagem no site do TRT e imprensa paraibana. O programa Jornada,
produzido pela Assessoria de Imprensa do Tribunal Superior do Trabalho, exibiu a

reportagem do TRT da Paraiba sobre a acao.

2.4) Campanha de prevengao

A Assessoria de Comunicagdo Social coordenou uma campanha
publicitaria destinada a prevencgao de acidentes, que foi apresentada em grandes painéis
em Onibus coletivos de Jodo Pessoa e Campina Grande. O titulo da campanha foi “Sua
vida é preciosa, trabalhe com seguranga” e fez parte das ag¢des do projeto Trabalho
Seguro.

A ACS foi responsavel pela linguagem visual e conteudo, além da

divulgacéo jornalistica nos de comunicagéo.

2.5) Portais de internet e intranet
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Em outubro de 2016, o Tribunal do Trabalho da Paraiba (13? Regido)
langou seus novos portais de internet e intranet. Os sites foram baseados no portal
padrdao do Poder Executivo Federal. Os novos sitios trouxeram melhorias em relacéo a
acessibilidade e a responsividade. Ou seja, o conteudo é capaz de se adaptar aos
diferentes tamanhos de tela e resolugao, e sem perder a qualidade ao ser acessado de
um smartphone ou de um tablet.

O trabalho foi desenvolvido pela Secretaria de Tecnologia da Informacgao e

Comunicagao (Setic), com a participagao ativa da Assessoria de Comunicagao Social.
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2.1.4 Coordenadoria de Seguranca e Transportes — CST

Licenciamento da frota oficial, deste Regional (vistoria, seguro obrigatério, etc),

junto ao Departamento Estadual de Transito — DETRAN/PB, exercicio 2016;

Conducédo de juizes, diretores e demais servidores no exercicio de suas
respectivas atividades, dentro e fora da area metropolitana, conforme as
solicitagdes, mediante controle diario de liberagdo dos veiculos e escala de

motoristas em impressos € mapas proprios;

Controle semanal de quilometragem, movimentacdo e recolhimento diario a
garagem, ao final do expediente, dos veiculos de uso dos Gabinetes e veiculos de

servico em mapas apropriados;

Controle permanente de escala de motoristas para as viagens, através de rodizio,

em mapas proprios, com a devida concesséao de diarias;

Controle da inspecgédo diaria em todos os veiculos, pelo acompanhamento das
fichas individuais de verificacdo dos niveis de 6leo lubrificante, combustivel, agua,

sistema elétrico, etc;

Gerenciamento do contrato com a empresa ECOFROTAS/TICKET SOLUCOES
HDFGT S/A, fornecedora dos cartdes magnéticos para abastecimento dos veiculos
oficiais, bem como conferir todos os cupons de abastecimento e atestar as notas

fiscais emitidas pela supracitada empresa;

Controle de abastecimento dos veiculos através de requisicées individuais e
elaboragcao de mapas (impressos proprios), relatérios mensais de movimentagao e

pagamentos pelo sistema de cartdo magnético, com postos conveniados;

Controle mensal de consumo de combustiveis, por veiculo, em mapa apropriado
eletrénico, controle este também fornecido pela empresa contratada por se tratar

de abastecimento através de cartdo magnético;

Controle mensal de despesas com pecas e servigos, por veiculo, em mapa

apropriado;
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10.Gerenciamento de contrato de manutencdo de veiculos oficiais, com oficina
especializada (MAGICAR), sob a fiscalizacdo e acompanhamento de todos os

servigos e fornecimentos por servidor designado (gestor do contrato);

11. Fiscalizagdo do contrato da Empresa de Seguranga UESP, responsavel pelos

servigos de guarda e vigilancia patrimonial nas unidades integrantes deste Tribunal;

12.Execucdo direta da manutencdo dos veiculos oficiais, nos servicos de
complexidade compativel com os recursos humanos e técnicos disponiveis na

oficina mecanica deste Regional;

13.Conducéo de palestrantes (juizes e desembargadores) aos eventos promovidos

pela Escola Judicial;

14.Elaboragao da escala de plantdo com agentes de seguranga do quadro de pessoal
deste Regional, para a supervisdo dos servicos de vigilancia patrimonial,
executados por empresa especializada, no edificio-sede deste Regional, prédio da
Av. Mons. Wallfredo Leal (Nucleo de Material, Patrimonio, Conservacéao e Limpeza,
Almoxarifado, Oficinas — Mecanica e de Marcenaria, Segédo de Transportes), predio
do SDA, localizado no Parque Solon de Lucena, prédio onde funcionam a Escola
Judicial, o Memorial e a Biblioteca, localizado na Pedro | ¢/ Santo Elias, bem como,
fiscalizagcdo do Contrato com a empresa contratada para seguranca patrimonial
(UESP), inclusive conferéncia das respectivas Notas Fiscais de servigcos e escalas

de trabalho de cada um dos postos de servicos;

15.Controle diario da abertura e fechamento das portas principais de acesso ao Ed.
Sede e Anexo (prédio localizado na Praga da Independéncia), nos horarios
estabelecidos, bem como, hasteamento e arriacdo das bandeiras antes e apds o
expediente, nos dias determinados em Lei e por Portaria da Presidéncia do

Tribunal;

16.Diariamente, apds o encerramento do expediente e saida do pessoal, vistoria
completa em todas as salas do edificio-sede, cuidando para que nenhum aparelho
elétrico/eletrénico (sistema de ar-condicionado, sonorizacdo de ambiente,
(Computadores, estabilizadores) permanegam ligados, salvo os que funcionam em

carater permanente como os da Secretaria de Tecnologia da Informagdo e
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Comunicacao — SETIC;

17.Controle da entrada de funcionarios e publico em geral, no edificio-sede e no
anexo (prédio localizado a Praca da Independéncia), dentro e fora do expediente,
observando-se o sistema de controle estabelecido pela Administragdo, como o uso
de crachas de identificagdo, autorizagdes para execugao de servigos, registros em

impressos apropriados e livro de ocorréncia;

18.Manutengédo da seguranga, da ordem, da disciplina e do respeito nas sessdes

publicas realizadas no Tribunal Pleno (12 turma e 22 turma);

19.Prestagao de informacgdes (orientagdes) ao publico que se dirige as dependéncias

do Tribunal;

20.Controle para liberagao e recepcao de chaves dos veiculos e das portas internas
Controle e guarda de todas as chaves das portas internas e externas das salas do
Ed. Sede, em claviculario proprio e quando necessaria a execugao de servicos fora
do expediente, com a devida autorizagdo da Administracdo, sendo registrado no

livro de ocorréncias;

21.Controle de entrada e saida de veiculos, através dos portdes de acesso as

garagens dos veiculos de servigo e de uso dos gabinetes;

22.Controle da utilizagdo do estacionamento destinado aos juizes na area externa do

edificio-sede;

23.Recepcéao de todas as correspondéncias oficiais, bem como sua distribuicdo aos

setores;
24.Recepcéo e distribuicdo dos jornais contratados pela Secretaria Administrativa;

25.Controle de saida de material, pelas portarias, com a respectiva autorizacéo
expedida pela Coordenadoria de Seguranga e Transportes, com base em

expediente do setor solicitante;

26.Cumprimento do acordo feito entre a Coordenadoria de Engenharia e Manutengao

e o CST, para execugao do desligamento de alguns pontos de energia elétrica;

27.Treinamento fisico proporcionado pela PMPB, com duracao de 03 meses, em Joao
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Pessoa e Campina Grande, visando a preparagao para a reciclagem anual dos

Agentes de Seguranca lotados nos diversos setores deste Tribunal,

28.Recarga dos extintores contra incéndios instalados nos Edificios da capital e nas
Varas do Trabalho do interior do Estado e Férum de Campina Grande, incluindo-se

os preventivos instalados no Férum Maximiano Figueiredo;

29.29) Participagao de servidores do Nucleo de Seguranga nos eventos realizados no
Férum Maximiano Figueiredo, Empresarial Jodo Medeiros - Piso E2, Shopping

Tambia e os promovidos pela Escola Judicial,

30.Participacédo da Secdo de Transportes e do Nucleo de Seguranga nas atividades
relacionadas a seguranga e ao traslado de Magistrados e demais autoridades, nos
horarios noturnos, sabados, domingos e feriados, aos eventos realizados neste

Tribunal e fora da Jurisdicao;

31.Participacado dos servidores da Secado de Transportes e do Nucleo de Segurancga
no Curso de Capacitacédo para os Agentes de Seguranga realizado anualmente em
cumprimento a Lei 11.416/2006, pela empresa contatada Empresa A & S Cursos e
Treinamentos em Seguranca LTDA, nos periodos de 7 a 11.11.2016 (12 Turma) e
14 a 18.11.2016 (22 Turma);

32. Treinamento direcionado para os Agentes de Seguranga do TRT 13?2 oferecido pelo

Centro de Ensino da Policia Militar, resultado de convénio entre o TRT e a PMPB;

33.Relacédo atualizada dos veiculos do Tribunal no Portal de Transparéncia em

atendimento ao contido na Resolugdo n°® 68/2010 do CSJT.

34.Aquisicado de 40 extintores contra incéndio, sendo 30 do tipo CO2 e 10 do tipo PQS
6kg, objetivando atender as recomendagdes de seguranca do Corpo de Bombeiros

da Paraiba nas instalagdes nas unidades deste Regional;

35.Movimentagdo de suprimento de fundos (servigos e compras, destinado ao
atendimento de despesas de pequeno vulto e pronto pagamento (compras e
servigos), requeridos pelos diversos setores do tribunal e varas do trabalho da

Capital;
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36. Participacao nos cursos e palestras do Projeto Sexta-feira;

37.Viagem do diretor as unidades do Regional, no interior da Paraiba, acompanhando
0 gestor do contrato, objetivando observar e anotar caracteristicas da estrutura
fisica para a instalacdo dos equipamentos de controle de acesso e vigilancia

eletronica;

38.Publicagcdo semanal na Intranet de dicas de seguranca pessoal para todos os

servidores do Regional;

39.Aquisicido de coletes balisticos para uso dos agentes de segurancga integrantes do

GESI — Grupo Especial de Segurancga e Inteligéncia;

40.Aquisicao de 20 fones de ouvido estilo “D” com microfone e botdo push-to-talk em
linha, compativel com o radio digital motorola DTR 620 utilizado pela Sec¢ao de

Segurancga deste Tribunal,

41.Poda das arvores localizadas no entorno do Tribunal para melhorar a visibilidade e
iluminagdo a noite, condigbes essenciais para que o Nucleo de Seguranga possa
monitorar com melhor visibilidade o movimento de pessoas na area externa do
prédio;

42.Instalacdo da sala de monitoramento — CCO e dos equipamentos do sistema de
vigilancia eletrobnica em todas as unidades do Regional, com equipamentos de
ultima geragao, pela empresa especializada World Telecom, objetivando proteger

todos que laboram e circulam nas diversas unidades deste Tribunal;

43.Contratagdo de empresa objetivando o fornecimento de uniformes constituidos de
paletd, calga, camisa (masculina), sapato (masculino e feminino), gravata, terno
feminino (composto por blazer e calga) e blusa aos agentes de seguranga de todo

o regional,

44 Aquisicao de 07 pistolas 40 e 3.500 muni¢des para uso do GESI-Grupo Especial de

Seguranga e Inteligéncia;

45.Instalacdo de 30 computadores completos para operacdo do sistema de

monitoramento e vigilancia eletrénica em todas as unidades deste Tribunal;
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46. Aquisicao de caminhdo-bau novo destinado ao transporte de materiais de consumo

e permanente a todas as unidades do Regional;

47.Regulamentacdo do estacionamento do prédio localizado na Av. Marechal

Deodoro;

48.Normatizacdo pelo TRT13 de procedimentos relativos as audiéncias com a

participacédo de réus no regime penitenciario.
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2.2 Chefia de Gabinete da Presidéncia — CGP

Em atencao a solicitacao dessa Diretoria e em cumprimento ao art. 22, XL,
do Regimento Interno deste Regional, encaminho a Vossa Senhoria o relatério anual dos
principais documentos expedidos por esta Chefia de Gabinete da Presidéncia, no periodo
compreendido entre 02 de janeiro e 30 dezembro de 2016, bem como das atividades

desenvolvidas:

DOCUMENTOS EXPEDIDOS N° DE DOCUMENTOS EXPEDIDOS
ATOS 190 (cento e noventa)
OFiCIOS 265 (duzentos e sessenta e cinco)
ORDENS DE SERVICO 71 (setenta e um)
PORTARIAS 406 (quatrocentos e seis)

A expedi¢ao dos documentos acima referidos tem origem nos protocolos e
processos administrativos que chegam a esta Chefia de Gabinete, relativos a diversas
solicitagdes por parte de gestores, servidores e publico externo, tais como, indicagbes para
fungdes comissionadas e cargos em comissao, designagdes, dispensas, nomeagdes e
exoneragdes, licencas, cessoes, lotagdes, remogdes, interrupcdes e reaprazamento de
férias de gestores, progressdes e promogdes funcionais, aposentadorias, pensdes
alimenticias, redistribuicdes, indicacbes para o teletrabalho, confecgbes de carteiras
funcionais e demais beneficios, envio de informacdes para subsidiar a Unido nos processos
em que ela figura como parte etc., os quais sdo elaborados, antecedidos de cuidadosos

despachos.

Ressalte-se que por meio dos OFiCIOS CIRCULARES CSJT.GP.SG.CFIN
N. 9 e 21/2016, o Conselho Superior da Justica do Trabalho autorizou o provimento de 30
cargos de Técnico Judiciario e 17 cargos de Analista Judiciario, no exercicio de 2016, a
partir de setembro de 2016, o que desencadeou um aumento no numero de processos
nesta Chefia e exigiu maior empenho e dedicagao por parte da equipe que compde o Setor,
em razao do curto espago de tempo e a necessidade de preencher os referidos cargos,

face ao grande numero de aposentadorias solicitadas.
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Por outro lado, com a publicacdo da RA 164/2016, que alterou o
Regulamento Geral anterior e estabeleceu a estrutura organizacional do Tribunal Regional
do Trabalho da 13% Regido, fez-se necessario um grande empenho da equipe na
elaboragao de diversas portarias com vistas a reestruturagcéo proposta.

Vale salientar que este Gabinete tem como principal atribuicdo o
atendimento ao publico interno e externo, bem como, a organizagdo da agenda do

Desembargador Presidente, possibilitando o contato deste com servidores e autoridades.
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2.3 Secretaria de Controle Interno — SCI

O Tribunal Regional do Trabalho da 13% Regido possui, como Unidade de
Auditoria (Al), a Secretaria de Controle Interno (SCI), unidade administrativa integrante da
estrutura organizacional do Tribunal Regional do Trabalho da 13? Regido, vinculada
a Presidéncia do TRT 13% Regido, a quem compete exercer as atribuicbes contidas
no artigo 74 da Constituicdo Federal e nos artigos 20 a 23 c/c § 1% do artigo 125
do Regulamento Geral da Secretaria deste Tribunal (disponivel em

https://www.trt13.jus.br/institucional/legislacao-interna/requlamento-geral/requlamento-

geral-atualizado/view ) e tem a seguinte estrutura Administrativa:

| — Diretor do Controle Interno — CJ-03

Il — Assistente de Diretor — FC-05;

[l — Nucleo de Fiscalizagao e Auditoria Administrativa — FC-05;

IV — Nucleo de Fiscalizagcao e Auditoria Contabil, Financeira e Orgcamentaria — FC-04;

V — Secéao de Fiscalizagao e Auditoria de Pessoal — FC-04;

VI — Secéao de Fiscalizagao e Auditoria Operacional e de Conformidade — FC-04;

VII — Secédo de Fiscalizagdo e Auditoria em Planejamento e Execucédo de Obras — FC-04
(aguardando designacéao de fungao (FC) para indicagao servidor responsavel);

VIIl — Sec¢ao de Acompanhamento de Atos e Procedimentos do TCU — FC-04;

Os servidores lotados na Secretaria de Controle Interno s&o titulares de
cargo efetivo do quadro de pessoal permanente deste Tribunal. Assim sendo, o Diretor da
SCI sempre é um servidor do quadro, designado pelo Presidente do Tribunal, sendo
vedada, a todos os servidores da SCI, a participagdo em comissdes, excetuando-se a
Comisséo Permanente de Orgcamento e Gestao-Copege.

Todos os servidores lotados na unidade de controle interno observam,

entre outras, as seguintes regras de conduta:

1. comportamento ético — atuam com diligéncia e responsabilidade no uso e na
protecao das informagdes obtidas no desempenho de suas fungdes, evitando a

divulgacdo sem a devida autorizagdo, a excegdo das hipdteses em que haja
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obrigacao legal;

2. zelo e cautela profissional — atuam de forma a abster-se de utilizar informagdes
para obter qualquer vantagem pessoal ou contraria a lei ou em detrimento dos

objetivos legitimos e éticos do Tribunal;

3. aprimoramento profissional — buscam a atualizagdo das normas e procedimentos
que conduzam ao aperfeicoamento dos conhecimentos e habilidades, por meio do

desenvolvimento de competéncias;

4. imparcialidade — conduzem os trabalhos com base em comportamento isento de

julgamento de forma a refletir a evidenciagéo dos fatos.

Aos servidores da SCI, em razdo de realizagdo de auditoria, inspegao

administrativa e fiscalizagdo sdo asseguradas as seguintes prerrogativas:
1. livre ingresso as unidades organicas do Tribunal;

2. acesso a todos os documentos e informacdes necessarios a realizagdo de seu

trabalho, inclusive a sistemas eletrénicos de processamento de dados;

3. competéncia para requerer, por escrito, aos responsaveis pelas unidades
organicas, os documentos e informagdes entendidos necessarios, fixando prazo

razoavel para atendimento.

A Secretaria de Controle Interno deste Tribunal exerce atividade tipica de
controle e auditoria, nos moldes Resolugéo 171/2013 CNJ e em respeito ao principio de
segregacao das fungdes ndo participa de atos de gestdo administrativa do 6rgao. Assim,
atua, sobretudo, na realizacdo de auditorias internas, fiscalizagbes e monitoramento das
recomendagdes realizadas pela SCI e pelos 6rgaos de controles externos, com o objetivo
precipuo de fortalecimento dos controles internos da UPC e a legalidade dos atos de

gestao.

Em 2016, o trabalho foi realizado com foco no cumprimento do Plano
Anual de Auditoria de 2016 — PAA/2016, o qual encontra-se disponivel no sitio deste

Regional em https://www.trt13.jus.br/institucional/controle-interno.
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No ano de 2016, foi concluido o mapeamento dos processos de trabalho
da SCI, sendo que o relatdrio final das auditorias, fiscalizagdes, inspeg¢des administrativas
e dos monitoramentos de cumprimento de recomendagdes sao, todos, encaminhados

para o Presidente do Tribunal para conhecimento e providéncias pertinentes.

Referidos Atos normativos encontram-se disponiveis em:

Auditoria:https://www.trt13.jus.br/age/nucleo-de-processos/processo-de-auditoria

Fiscalizagao:https://www.trt13.jus.br/age/nucleo-de-processos/processo-fiscalizacao

Inspecgao:https://www.trt13.jus.br/age/nucleo-de-processos/processo-inspecao

Monitoramento:https://www.trt13.jus.br/age/nucleo-de-processos/processo-monitoramento

Por fim, informamos que houve alteracdo do Regulamento Geral deste
Regional (RA 164/2016), ocasido em que a Secretaria de Controle Interno passou a

integrar o Gabinete da Presidéncia, consoante artigo 9° da referida norma.
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3. GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA - GVP
3.1 Assessoria Juridica da Vice-Presidéncia - AJVP

Nos termos do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da
132 Regido, o Gabinete da Vice-Presidéncia € um dos seus érgéos (art. 5°, V, RITRT13),
estando as competéncias do Desembargador Vice-Presidente enumeradas no artigo 23
do Regimento Interno, cabendo-lhe, ainda, o recebimento de distribuicdo de processos de
competéncia do Tribunal Pleno (art. 24, RITRT13), bem assim, quando da analise do juizo
de admissibilidade do recurso de revista, efetuar o estudo acerca da existéncia, ou néo,
de decisdes divergentes entre as Turmas do Tribunal suscetiveis de admissao e proces-
samento do respectivo incidente de uniformizagado de jurisprudéncia (§ 4° do art. 86, RI-
TRT13).

Em razdo do quanto posto no Regimento Interno do TRT 132 Regido, a
Vice-Presidéncia compde a estrutura basica do Regional (art. 3°, Il, do Regulamento Geral
— RG/TRT13), tendo a seguinte estrutura: Chefia de Gabinete e Assessoria Juridica da
Vice-Presidéncia (art. 24, RG/TRT13), com as competéncias enumeradas nos artigos 25 e

26, respectivamente, do Regulamento Geral.
Em breve sintese, ao Gabinete da Vice-Presidéncia compete:

1) a analise das questdes juridicas havidas nos processos que estdo sob
a responsabilidade do Tribunal antes da sua distribuicdo ao relator e apds o julgamento,
seja da acgao originaria ou do recurso, inclusive homologac¢ao de acordo, até a devolugao
do processo a Vara do Trabalho de origem ou sua remessa ao Tribunal Superior do Traba-
lho — TST;

2) a analise de protocolos vinculados aos processos judiciais;

3) a anadlise do juizo de admissibilidade dos recursos de revista, bem as-
sim da eventual existéncia de dissenso entre as Turmas, suscetivel de gerar incidente de
uniformizacao de jurisprudéncia; a analise dos agravos de instrumento interpostos contra

decisdes de analise do juizo de admissibilidade do recurso de revista;

4) analise e elaboragédo de minuta de voto de recursos administrativos.
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A excecdo do item 3, os demais ficam, na pratica, sob a responsabilidade
da Chefia de Gabinete da Presidéncia, que também tem por funcéo a analise de situacbes
que fujam a rotina em relagdo a Precatorios, cuja competéncia do Desembargador Vice-
Presidente ocorre por delegagao do Desembargador Presidente, e agravos de instrumen-

to.

Quanto a estrutura de lotagao de pessoal, o0 Gabinete da Vice-Presidéncia
assim se apresenta: a Chefia de Gabinete detém uma FC-5 e a Assessoria Juridica da
Vice-Presidéncia detém uma CJ-2, uma FC-6, trés FC-5, duas FC-4, duas FC-3.

Todas os cargos em comissao e fungdes comissionadas tém seus substi-

tutos para as auséncias legais.

Para melhor entendimento, o regimento intermo e o regulamento geral do
TRT 13% Regiao podem ser acessados por meio do portal do Tribunal da internet
(www.trt13.jus.br), no link INSTITICIONAL — LEGISLACAO INTERNA. Também é possivel

a consulta da estrutura alusiva a lotagéo no site do Tribunal, no link TRANSPARENCIA.

E, em razdo das competéncias atribuidas ao Desembargador Vice-Presi-
dente, o Gabinete da Vice-Presidéncia mantém vinculagao direta com as seguintes unida-
des: Secretaria do Tribunal Pleno e Coordenacao Judiciaria — STPCJ, Secretaria da 12

Turma — ST1, Secretaria da 22 Turma e Juizo Auxiliar de Conciliagcado e Precatorios.

Por fim, em arquivo PDF, seguem os dados estatisticos do Gabinete da
Vice-Presidéncia, inclusive com os acordos homologados e os valores, referentes ao ano
de 2016.

Confira a autentici dade deste docunento em http://ww. trt13.jus. br/validardocunento

I dentificador de autenticacdo: 0006100.2017.000. 02041 Seq. 13 - p. 48 de 211

ASSI NADO ELETRONI CAMENTE PELO SERVI DOR VLADI M R AZEVEDO DE MELLO (Lei 11.419/2006)

EM 10/ 04/ 2017 12:02: 54 (Hora Local)

- Autenticacdo da Assinatura: 38E819D452. 2D2F106FE7. 70619E0912. 3F940542E1



ESTATISTICA DO GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA — ANO 2016

JAN
N° Procs ¢/ RR
SUAP 89
PJ-E 153
N° DE RR
SUAP 94
PJ-E 154
RR SUAP - Recebidos 9
RR SUAP - Denegados 121
RR - Sobrestados 37
RR PJ-E - Recebidos 9
RR PJ-E — Denegados 70
ED - Acolhidos
ED - Rejeitados
ACORDOS HOMOLOGADOS 3
DESPACHOS 57
DECISOES 13
RECURSOS ADMINISTRATIVOS 0
SUB-TOTAL 319
TOTAL COLUNAS 5051
TOTAL LINHAS 5051

PROCESSOS COM ACORDOS HOMOLOGADOS E VALORES

JANEIRO
0148600-72.2014.5.13.0005
004620083.2014.5.13.0003
0087200-66.2014.5.13.0002
FEVEREIRO
0111000-54.2014.5.13.0025
MARGO
0166200-40.2013.5.13.0006
ABRIL
0139700-15.2014.5.13.0001
MAIO
0130376-52.2015.5.13.0005
0130558-78.2015.5.13.0024
0130156-97.2015.5.13.0023
JUNHO
0130927-44.2015.5.13.001
0130000-97.2014.5.13.006
JULHO
0130794-81.2015.5.13.0007
0119500-72.2014.5.13.0005
AGOSTO
0131141-51.2014.5.13.0007
0130480-69.2014.5.13.0008
0130799-58.2015.5.13.0022
0097400-23.2014.5.13.0006
SETEMBRO
0061100-42.2012.5.13.0003
0082900-40.2014.5.13.0009
0131961-54.2015.5.13.0001
OUTUBRO
0130355-73.2015.5.13.0006
0131255-02.2015.5.13.0024
0131396-15.2015.5.13.0026
0130270-05.2015.5.13.0001
NOVEMBRO
0131595-94.2015.5.13.0007
0131453-96.2015.5.13.0005
DEZEMBRO
0130802-46.2015.5.13.0011

40183,06
25000,00
3000,00

384614,96
344938,78
65000,00

17500,00
88356,44
36366,10

50000,00
25184,00

65000,00
36000,00

90000,00
210000,00
20000,00
13673,40

99000,00
90000,00
360000,00

47.000,00
24.000,00
20.000,00

23800,00

10000,00
27902,32

16000,00

TOTAL DOS VALORES ACORDADOS

99
159

109
17

2.232.519,06

MAR

120
216

130
236

6
267
13
22
235

617

ABR MAIO JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ SUB-TOTAL

162
248

178
278

63
256

75
269

5
155
37
5
218

62
227

70
236

43
261

54
270

78
49

135

93 40
169 173

70 52
205 179

2 4
38 104
7 1

4 4
197 349

W =

41 77

298 568

83
299

100
316

D= =N

154

N = =

69

260

32 35
233 223
TOTAL
35 40
247 242
TOTAL
3 1
35 70
8 7
4 5
178 202
1 1
0 1
2 1
70 48
23 9
0 1
324 346

921
2617
3538

1007
2803
3810
42
1201
322
110
2401

5
3
25
755
174
13
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4. SECRETARIA DA CORREGEDORIA - SCR

Com o objetivo de levar ao conhecimento do Egrégio Tribunal Pleno deste
Tribunal, encaminho, de forma sintetizada, relatério descrevendo as atividades

desenvolvidas pela Corregedoria Regional no exercicio de 2016.

1. DAESTRUTURA E DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

No exercicio de 2016, a Corregedoria Regional passou por muitas
modificacdes em suas competéncias, inicialmente em decorréncia das alteragoes
promovidas no Regimento Interno do Tribunal por meio da Resolugdo Administrativa n°
160/2015, que transferiu as atribuicdes dessa Unidade Judiciaria da Presidéncia para a
Vice-Presidéncia do Regional.

Em meados de 2016, as competéncias da Corregedoria Regional foram
ampliadas com a edi¢do da Resolugdo Administrativa n® 037/2016, que acrescentou ao
Corregedor as atribuicbes de conceder férias, licencas e afastamentos a magistrados de
primeira instancia, ressalvadas as hipoteses do art. 21, inciso 1X, do Regimento Interno;
organizar a escala de férias dos juizes; bem assim designar os substitutos dos juizes
titulares de varas do trabalho nos casos de férias, licengas ou impedimentos legais.

Quanto a sua estrutura, a Corregedoria € composta por sua Secretaria,

uma Coordenadoria Juridica e um Nucleo de Apoio a Primeira Instancia — NAPI.

1.1. DA SECRETARIA DA CORREGEDORIA

A Secretaria da Corregedoria, em conformidade com as disposicoes
regimentais, elabora e prepara o material necessario a realizagdo das correigdes
periddicas em primeira instdncia, assim como secretaria as audiéncias de correicdo
periddica ordinaria, de inspecao correicional e de correigdo extraordinaria nas varas do
trabalho e demais 6rgdos e servicos do Regional, auxiliando o Desembargador
Corregedor nos trabalhos e elaborando as respectivas atas.

O calendario das correi¢des € divulgado logo no inicio de cada exercicio,

sendo confeccionado pela Secretaria e aprovado pelo Desembargador Corregedor,

Confira a autentici dade deste docunento em http://ww. trt13.jus. br/validardocunento

I dentificador de autenticacdo: 0006100.2017.000. 02041 Seq. 13 - p. 50 de 211

ASSI NADO ELETRONI CAMENTE PELO SERVI DOR VLADI M R AZEVEDO DE MELLO (Lei 11.419/2006)

EM 10/ 04/ 2017 12:02: 54 (Hora Local)

- Autenticacdo da Assinatura: 38E819D452. 2D2F106FE7. 70619E0912. 3F940542E1



51

podendo vir a ser alterado durante o decurso do exercicio.

Também é da incumbéncia da Secretaria assessorar o Desembargador
Corregedor na solugéo de assuntos sujeitos ao seu despacho ou deliberacdo; expedir,
quando requerido pela parte interessada, certiddes sobre os processos ou documentos
sob sua guarda, salvo os assuntos de carater reservado; encaminhar, quando necessario,
os expedientes a unidade responsavel pelas publicagcdes, assegurando-se de sua efetiva
ocorréncia; propor, informar e instruir a alteragdo na estrutura jurisdicional do Regional,
inclusive quanto a criagéo de novos 6rgaos.

A Secretaria monitora as pendéncias ocorridas nas varas do trabalho,
lancadas no sistema push, bem como presta esclarecimentos sobre procedimentos
judiciais em fungcdo das normas processuais, inclusive aquelas contidas na sua
Consolidagao de Provimentos (Ato TRT SCR n° 01/2015), servindo de elo entre elas e as
unidades deste Regional.

E responsavel pelo controle e acompanhamento dos processos que se
encontram fora do prazo legal de julgamento, com mais de 50 dias de atraso, para
conhecimento imediato do Corregedor, como também pela informagado dos juizes com
atraso reiterado na prolacdo de sentencgas para fins de pagamento da Gratificagdo de
Acumulacéo por Exercicio Jurisdicional — GECJ.

A maioria dos servidores da Secretaria trabalha diretamente nas
correigdes realizadas nas unidades judiciarias de primeira instancia, sendo responsaveis
pela confeccao das atas, com base na consulta dos dados estatisticos fornecidos pelos
sistemas e-Gestao, PJe Gerencial e Horus, estando aptos para a analise dos processos e
elaboragdo de propostas de despachos correicionais, quando necessarios, redigindo e
conferindo minuciosamente todos os termos e informacbdes a serem prestadas no ato
correicional em questéao.

Ademais, a Secretaria da Corregedoria atua na elaboracao de relatorios
para apuragdo de dados com vistas a promogéao de juiz substituto ao cargo de juiz titular
do trabalho, de juiz titular ao cargo de desembargador do Regional, bem como a
convocagao de juiz titular para substituicdo de desembargador do Tribunal.

Frequentemente, é requisitada pela Coordenadoria de Magistrados e
Escola Judicial para expedigdo de certidao sobre eventuais atrasos nos julgamentos ou

penalidade administrativa disciplinar, em razdo de pedido de afastamento de magistrado
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para participacao em curso de qualificagao.

A Secretaria, além de propor a edicdo de normas e recomendacgdes aptas
a disciplinar a atividade judiciario-cartoraria de primeira instancia, coordena e orienta as
atividades desempenhadas pelas subunidades que integram sua estrutura, zelando pela
eficiéncia dos servigos por elas prestados.

Outra atividade da Secretaria da Corregedoria € o monitoramento mensal
dos indicadores 1 e 2 do Planejamento Estratégico do Tribunal, que tratam do indice de
capilaridade e quantidade de praticas preventivas de litigios, respectivamente.

Além disso, disponibiliza, em local de destaque na pagina da internet do
Tribunal, relatérios de produgéo das varas do trabalho e dos magistrados de primeiro e
segundo graus, como também é responsavel pela designagado dos juizes do trabalho
substitutos volantes, por meio de tabelas com periodicidade quinzenal, observando o

critério de antiguidade, assim como a distribuicdo equitativa dos servigos jurisdicionais.

1.2. DA COORDENADORIA JURIDICA

A Coordenadoria Juridica é responsavel pelo processamento e instrugao
das reclamacgdes correicionais e pedidos de providéncia, promovendo a sua regular
tramitacdo, sob a jurisdicdo do Desembargador Corregedor, atuando na elaboragéo de
minutas de despachos e decisdes em processos autuados no Regional e oriundos do CNJ
e, ainda, em protocolos, alguns deles relativos a representagcbes contra magistrados,
como também pela elaboracdo de minutas de provimentos, atos e recomendacdes para
apreciagéo do Desembargador Corregedor.

Além disso, promove o atendimento as partes, advogados e demais
interessados, fornecendo informagdes sobre 0 andamento dos processos em tramitagao

na Corregedoria.

1.3. DO NUCLEO DE APOIO A PRIMEIRA INSTANCIA

Com as modificagdes estruturais implementadas no Tribunal desde o ano

de 2015, as atividades desenvolvidas pela Corregedoria Regional foram expandidas por

meio do Nucleo de Apoio a Primeira Instancia, a teor do disposto no Ato TRT GP n°
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228/2015 e Ordem de Servigo TRT GP n°® 075/2015, que sofreram algumas modificacdes
no ano de 2016 com a edigao dos Atos TRT SCR n° 06/2016 e 016/2016 e Ordem de
Servigo Conjunta TRT GP SCR n° 01/2016, ficando o Nucleo também encarregado de
acompanhar o trabalho realizado pelos assistentes dos juizes substitutos volantes e
auxiliar as unidades de primeira instancia nas notificagdes iniciais para primeira audiéncia,
deixando de ser responsavel pela autuagdo dos recursos remetidos a segunda instancia
no sistema Pje-JT.

Importante acrescentar que o Nucleo também é responsavel pelo controle
e organizagao dos documentos necessarios a realizacdo do cadastro dos peritos que
atuam no Regional, esclarecendo duvidas e auxiliando as varas do trabalho nas

dificuldades enfrentadas quando da indicacao desses profissionais.

2. DAS CORREICOES

2.1. DA CORREICAO EXTRAORDINARIA REALIZADA NA VARA DO TRABALHO DE
GUARABIRA

Ao assumir a Corregedoria Regional, o Excelentissimo Senhor
Desembargador Vice-Presidente e Corregedor Eduardo Sérgio de Almeida decidiu realizar
correicdo extraordinaria na Vara do Trabalho de Guarabira no periodo de 27/1 a
1°/2/2016, em razao de problemas relatados pelo Juiz Titular da Unidade, que estavam
causando dificuldades no atendimento as partes e advogados.

Considerando a natureza extraordinaria da correicdo, foi realizada uma
andlise processual para identificar problemas na tramitacdo dos autos nos sistemas
eletrénicos, sem detrimento dos aspectos que comumente sdo examinados em uma
correicao ordinaria.

Durante os trabalhos correicionais, o Corregedor reconheceu os
problemas enfrentados pela Vara, o impacto que causavam na qualidade dos servigos
prestados aos jurisdicionados, assim como o empenho e esforgo diario dos integrantes da
Unidade quando da realizagao de suas tarefas.

Todavia, constatou a necessidade de mudancas para que a solug¢ao das

disfungdes nao fossem postergadas, agravando a extensdo dos problemas detectados.
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Diante disso, determinou a busca de melhorias na forma de gestao do conhecimento e de
competéncias como meio de alcancar melhores resultados na produtividade e no préoprio
bem-estar e satisfacdo dos servidores da Vara.

Por fim, comunicou que a Corregedoria permaneceria prestando o apoio

necessario ao bom desenvolvimento dos trabalhos no aspecto jurisdicional.

2.2. DOS NOVOS PROCEDIMENTOS A SEREM UTILIZADOS NAS CORREICOES
PERIODICAS REALIZADAS NAS UNIDADES JUDICIARIAS DE PRIMEIRO GRAU

O Excelentissimo Senhor Desembargador Vice-Presidente e Corregedor
Eduardo Sérgio de Almeida, considerando a necessidade de modificar a filosofia utilizada
no ambito da 132 Regido para realizacdo das correi¢des ordinarias, as determinagoes
constantes no artigo 26 da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, a entrada em vigor da Lei n°® 13.105/2015 (Cddigo de Processo Civil)
e a definitiva implantagdo do PJe-JT em todas as unidades do Regional, expediu o Ato
TRT SCR n° 018/2016.

Além disso, o calendario das correigdes foi elaborado de forma a
racionalizar os custos operacionais em relagdo ao pagamento de diarias, com o
comparecimento da equipe correicional nas varas mais distantes da sede do Tribunal
somente nos dias designados para a leitura das atas, sendo todo o trabalho desenvolvido
a distancia, utilizando-se dos meios processuais e estatisticos eletrbnicos, mantendo-se
contato com as varas pela via telefénica ou demais meios eletrénicos disponiveis.

Por fim, foram adotadas, quando necessarias, outras medidas
importantes, tais como: a redugao de custos e a realizagdo de correigdes em mais de uma
unidade no mesmo periodo ou em dias subsequentes, levando-se em consideracédo a

localizagédo geografica das unidades correicionadas.
2.3. DAS CORREICOES ORDINARIAS REALIZADAS
No periodo de 1°/1/2016 a 31/12/2016, 31 unidades judiciarias de 12

instancia foram correicionadas, sendo submetido ao crivo do Corregedor um total de

2.970 processos, dos quais 480 receberam despachos correicionais, conforme
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UNIDADE N° DE N° DE DESPACHOS
PERIODO CORREICIONADA PROCESSOS CORREICIONAIS
CORREICIONADOS
17 a 19/2/2016 92 VT de Jodo Pessoa 110 35
24 a 29/2/2016 22 VT de Joado Pessoa 100 18
3 e 4/3/2016 CMJ de Joao Pessoa 60
16 a 18/3/2016 12 VT de Jodo Pessoa 100
29 a 31/3/2016 VT de Itabaiana 100
11 a 14/4/2016 42 VT de Campina Grande 100 35
11 a 14/4/2016 52 VT de Campina Grande 100 1
2 a 4/5/2016 VT de Areia 100 10
11 a 13/5/2016 52 VT de Jodo Pessoa 100 14
23 a 25/5/2016 62 VT de Jodo Pessoa 100 25
13 a 16/6/2016 12 VT de Campina Grande 100 7
13 a 16/6/2016 CMJ de Campina Grande 100 20
27 a 30/6/2016 12 VT de Santa Rita 100 -
27 a 30/6/2016 DF/CMJ de - -
Santa Rita
4 a 6/7/2016 VT de Monteiro 100 1
1° e 2/8/2016 VT de Itaporanga 100 17
1° a 3/8/2016 VT de Patos 100 14
8 a 10/8/2016 82 VT de Jodo Pessoa 100 28
29 e 30/8/2016 VT de Picui 100 49
29 a 31/8/2016 VT de Catolé do Rocha 100 -
5 e 6/9/2016 VT de Mamanguape 100 -
12 € 13/9/2016 22 VT de Campina Grande 100 -
12 € 13/9/2016 32 VT de Campina Grande 100
3 e 4/10/2016 VT de Cajazeiras 100
3 a5/10/2016 VT de Sousa 100 15
13 2 17/10/2016 72 VT de Joao Pessoa 100
7 a 11/11/2016 32 VT de Jodo Pessoa 100 36
7 a 11/11/2016 42 VT de Joao Pessoa 100 8
16 a 18/11/2016 22 VT de Santa Rita 100 11
28 a 30/11/2016 VT de Guarabira 100 57
12 a 16/12/2016 Nucon 100 53
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3. DA MOVIMENTACAO PROCESSUAL NA CORREGEDORIA

56

Durante o periodo de 1°/1/2016 a 31/12/2016, foram autuados no

Regional 1 (uma) correi¢cdo parcial e 6 (seis) pedidos de providéncia, conforme abaixo

discriminado:

3.1. CORREICAO PARCIAL

CORREIGAO PARCIAL DATA DAAUTUAGAO SITUAGAO
00010.00-91.2016.5.13.0000 12/2/2016 arquivado
3.2. PEDIDOS DE PROVIDENCIA
PEDIDO DE PROVIDENCIA DATA DA AUTUAGAO SITUAGAO
00007.00-32.2016.5.13.0000 1°/2/2016 arquivado
00106.00-39.2016.5.13.0000 1°/7/2016 arquivado
00094.00-94.2016.5.13.0000 15/6/2016 arquivado
00014.00-08.2016.5.13.0000 16/2/2016 arquivado
00016.00-15.2016.5.13.0000 18/2/2016 arquivado
00320.00-12.2016.5.13.0000 14/12/2016 tramitando

4. DAEDICAO DE NORMAS

Com a finalidade de zelar pelo regular funcionamento da Justica do

Trabalho da 13? Regiao (artigo 25, inciso IV, do Regimento Interno) foram editados, no
periodo de 1°/1/2016 a 31/12/2016, 35 (trinta) atos, 1 (um) provimento e 7 (sete)

recomendagdes, conforme discriminado abaixo:

4.1. ATOS
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ATOS ASSUNTO

01/2016 Suspende os efeitos do Ato TRT SCR n° 007/2015 que determinou a concentracao,
no Nucon, dos processos envolvendo a Plansolo Construgdes e Terraplenagem
Ltda., com condenacgao subsidiaria ou solidaria da Construtora Rocha Cavalcante
Ltda.

02/2016 Suspende os efeitos do Ato TRT SCR n° 004/2015 que determinou a concentragéo,
no Nucon, dos processos envolvendo o Hospital Santa Paula Ltda.

03/2016 Suspende os efeitos do Ato TRT SCR n° 005/2015 que determinou a concentra-
¢ao, no Nucon, dos processos envolvendo a Cojuda — Construtora Julido Ltda. e a
Premoldados S/A.

04/2016 Suspende os efeitos do Ato TRT SCR n° 009/2015 que determinou a concentragéo,
no Nucon, das demandas listadas no Protocolo 000-017049/2015.

05/2015 Suspende os efeitos do Ato TRT SCR n° 008/2015 que determinou a concentragéo,
no Nucon, dos processos envolvendo a Constecca Construgées S/A.

06/2016 Altera o Ato TRT GP n° 228/2015 que uniformiza e normatiza as atividades dos
servidores investidos nas fungdes comissionadas de assistente de Juiz Substituto
Volante.

07/2016 Define os parametros para atrasos reiterados na prolagdo de sentencas pelos
magistrados.

08/2016 Determina a concentragdo, no Nucon, das demandas que tramitam contra a
empresa Ambiental Solugdes Ltda. (Revogado)

09/2016 Suspende os efeitos do Ato TRT SCR n°® 014/2015 que determinou a concentragao,
no Nucon, das demandas listadas no Protocolo 000-25994/2015.

10/2016 Suspende os efeitos do Ato TRT SCR n° 008/2016 que determinou a
concentragdo, no Nucon, das demandas envolvendo a Ambiental Solugdes Ltda.

11/2016 Suspende os efeitos do Ato TRT SCR n°® 010/2015 que determinou a concentragao,
no Nucon, das demandas listadas no Protocolo 606-00085/2015.

12/2016 Suspende os efeitos do Ato TRT SCR n° 019/2014 que determinou a concentragéo,
no Nucon, das demandas envolvendo a Vijai Elétrica do Brasil Ltda.

13/2016 Determina a concentragéo, no Nucon, dos processos listados no Protocolo n° 000-
04634/2016 que tramitam contra a empresa Conpel Cia. Nordestina de Papel.
(Revogado)

14/2016 Determina a concentragdo, no Nucon, das demandas que tramitam contra a
empresa Ambiental Solugdes Ltda.

15/2016 Dispbe sobre os critérios para a realizagdo da Semana Nacional da Conciliagdo
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Trabalhista, abrangendo toda a jurisdigdo da Paraiba.

16/2016 Altera o Ato TRT GP n° 228/2015 que uniformiza e normatiza as atividades dos
servidores investidos nas fungdes comissionadas de assistente de Juiz Substituto
Volante.

17/2016 Suspende os prazos processuais, no periodo de 16/5 a 4/6/2016, dos feitos que
tramitam nas Varas do Trabalho de Patos, ltaporanga, Sousa, Catolé do Rocha e
Cajazeiras, em que atue como 6rgao agente ou interveniente o MPT.

18/2016 Dispde sobre os procedimentos a serem utilizados pela Corregedoria, quando da
realizagcado das correigbes ordinarias.

19/2016 Institui comissdo para revisar a Consolidagao dos Provimentos do TRT da 132
Regiéo.

20/2016 Prorroga, por mais 90 dias, o prazo da determinagéo constante em ata correicional
para que a CMJ de Jodo Pessoa analise e impulsione os processos da extinta
Codap que tramitam no SUAP, como também os remetidos pelas varas do trabalho
por meio do sistema PJe-JT, que tratam de execucao fiscal e/ou previdenciaria.

21/2016 Determina a concentragdo, no Nucon, dos processos contra a Constecca
Construgbes S/A.

22/2016 Altera o Ato TRT SCR n°® 019/2016.

23/2016 Suspende os efeitos do Ato TRT SCR n° 013/2016 que determinou a
concentracdo, no Nucon, de todas as demandas trabalhistas envolvendo a Conpel
- Cia. Nordestina de Papel.

24/2016 Altera as férias do Juiz Auxiliar da Presidéncia e da Corregedoria, Anténio Eudes
Vieira Junior.

25/2016 Designa juizas substitutas para atuarem no plantao judiciario do Tribunal.

26/2016 Suspende, a partir de 6.9.2016, os agendamentos das audiéncias relativas aos
processos em que figure como parte o Banco do Brasil S/A. (Revogado)

27/2016 Determina a concentragdo, no Nucon, dos processos contra as empresas G3
Construtora Ltda. e Terramar Construtora Ltda.

28/2016 Cessa os efeitos do Ato TRT SCR n° 26/2016.

29/2016 Prorroga, por mais 90 dias, o prazo constante em ata correicional para que a CMJ
de Jodo Pessoa analise e impulsione os processos da extinta CODAP que
tramitam no SUAP, como também os remetidos pelas varas do trabalho por meio
do sistema PJe-JT, que tratam de execucgao fiscal e/ou previdenciaria.

30/2016 Altera o Ato TRT SCR n° 019/2016 que instituiu comissdo para revisar a
Consolidagao dos Provimentos do TRT da 132 Regido.

31/2016 Determina a concentragdo, no Nucon, dos processos contra a empresa CSN
Construcgdes e Incorporagdes Ltda.

32/2016 Determina a concentragdo, no Nucon, dos processos contra a empresa Ceramica
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Terracota Ltda. - ME.

33/2016

Institui comissédo para auxiliar na implementagao das determinagbes contidas na
Resolucdo n° 233/2016 do CNJ, que dispde sobre a criagcdo do Cadastro

Eletronico de Peritos e Orgaos Técnicos ou Cientificos — CPTEC, no Tribunal.

34/2016

Suspende os efeitos do Ato TRT SCR n° 003/2015 que determinou a
concentragdo, no Nucon, de demandas trabalhistas listadas no Protocolo 000-

8156/2015, envolvendo a empresa Ima Alimentos Industria e Comércio Ltda.

35/2016

Determina que, a partir de 1°/1/2017, a 102 Vara do Trabalho de Jodo Pessoa
passe a receber o dobro dos processos distribuidos para cada uma das demais

unidades judiciarias da Capital, até ulterior deliberacao.

4.2. PROVIMENTOS

PROVIMENTO

ASSUNTO

01/2016

Inclui o art. 20-A ao Provimento TRT SCR n° 001/2015 (Provimento Consolidado).

4.3. RECOMENDACOES

RECOMENDAGCOES ASSUNTO

01/2016

Recomenda aos juizes que evitem retirar de pauta os processos que se
encontram aguardando a elaborac¢éo de laudo pericial, quando existir a
possibilidade de prosseguimento da tramitagdo processual quanto a
parte remanescente da postulagdo, nao interligada a matéria objeto da

pericia.

02/2016

Recomenda as varas do trabalho que observem a prioridade legal dos
processos submetidos ao rito sumarissimo sobre aqueles sujeitos ao

rito ordinario.

03/2016

Recomenda que as varas do trabalho, quando atuarem na fase de
execugdo, observem o disposto nos arts. 87 e 88 do Provimento
Consolidado do Tribunal, como também o procedimento de suspensao
da execucao e a expedicao de certidao de crédito judicial, previstos nos

artigos 105 e 106 dessa Norma.

04/2016

Recomenda aos juizes em atuagdo nas Varas do Trabalho de Patos,

Souza, Cajazeiras, Catolé do Rocha, Itaporanga e Monteiro que, na
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medida do possivel, fagam coincidir as datas das audiéncias dos
processos em que o MPT seja parte ou atue como custos legis com 0s
dias em que o Procurador do Trabalho esteja de plantdo no Posto
Avangado do MPT.

05/2016 Recomenda aos juizes de primeiro grau que, na medida do possivel,
concedam prioridade ao agendamento de audiéncias nas causas em
que a advogada cadastrada nos autos encontre-se na condigdo de

gestante ou lactante.

06/2016 Recomenda providéncias a serem tomadas pelos juizes quando houver
necessidade de participacdo de réu preso do regime previdenciario em

audiéncia designada pelas varas do trabalho.

07/2016 Recomenda aos juizes que evitem a designacdo de pautas de

audiéncias sob sua responsabilidade apds as 14h, atentando-se para o

disposto no inciso Il do artigo 1° do Ato TRT GP n°® 334/2016.

5. DO APERFEICOAMENTO DOS SERVIDORES

Os servidores do Nucleo de Apoio a Primeira Instdncia da Corregedoria
participaram, nos dias 16 e 17 de junho, do Curso Treinamento para Assistentes de Juizes
Volantes.

Além disso, no periodo de 29 de agosto a 2 de setembro, participaram do

Curso Introdugao aos Calculos de Liquidagado Trabalhista.

6. DA PARTICIPACAO DA CORREGEDORIA EM COMITES E COMISSOES DO
TRIBUNAL

A Corregedoria Regional, no exercicio de 2016, participou efetivamente do
Comité Gestor Regional do Sistema e-Gestao, como também de diversas comissdes do
Tribunal, a exemplo da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho (Resolugao
Administrativa n°® 023/2002), Comissdo Permanente de Informatica (Ato TRT SGP n°
047/2010), Comissédo de Administracdo e Homologacdo do PJe, Comissdo do
Teletrabalho, Comissao Permanente de Avaliagdo de Documentos — CPAD (Ato TRT GP

n® 058/2001), Comissédo do Plano de Obras do Tribunal, Comiss&o para revisédo da
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Consolidacao dos Provimentos do Tribunal (Ato TRT SCR n° 019/2016), dentre outras.

7. DO CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS 1,2,3,5,6e7

A Corregedoria observa o cumprimento das Metas Nacionais 1, 2, 3, 5, 6
e 7 em parceria com o Gestor de Metas do Regional e repassa os dados para a
Assessoria de Gestao Estratégica do Tribunal.

No exercicio de 2016, segundo dados extraidos do e-Gestao através do
Sistema Eletrébnico de Gestdao Administrativa e Judiciaria Hoérus, foram atingidos os

seguintes indices:

Meta 1 Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os 94%
distribuidos no ano corrente.
Meta 2 |ldentificar e julgar, até 31/12/2016, pelo menos 90% dos 100%
processos distribuidos até 31/12/2014 nos 1° e 2° graus.

Meta 3 |Aumentar o indice de conciliacdo na fase de conhecimento, em 85%

relagdo a media do biénio 2013/2014, em 2 pontos percentuais.

Meta 5 |Baixar, em 2016, quantidade maior de processos de execug¢do do 97%

que o total de casos novos de execug¢do no ano corrente.

Meta 6 |Identificar e julgar, até 31/12/2016, as ac¢des coletivas distribuidas 100%
até 31/12/2013.
Meta 7 |ldentificar e reduzir em 2% o acervo de processos dos dez 100%

maiores litigantes em relagdo ao ano anterior.

8. DA CORREICAO REALIZADA PELO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO NO
TRIBUNAL

A Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho do TST, quando da
realizacdo da correigao ordinaria no Tribunal no periodo de 24 a 28 de outubro, verificou
que a Corregedoria Regional procede em conformidade com as normas previstas na
Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, atuando,
de forma efetiva, na otimizagdo e aprimoramento da atividade jurisdicional de primeiro
grau.

Por fim, agradeceu o apoio prestado pelos servidores da Corregedoria

Regional a equipe correicional quanto ao fornecimento dos dados que |hes foram
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5. GABINETE DOS DESEMBARGADORES

5.1 Movimentacao Processual na 22 Instancia

63

JULGAD
_ 0S8
MES DISTRIBU | JULGADOS MONOC | PUBLICA | PUBLICADOS| PUBLICAD
IDOS  |[EM SESSAO|RATICA DOS NO PRAZO | OS FORA
MENTE DO PRAZO
JANEIRO 148 350 16 954 sem registro sem registro
FEVEREIRO |259 299 13 268 sem registro sem registro
MARCO 1157 999 19 871 sem registro sem registro
ABRIL 1066 837 19 1399 sem registro sem registro
MAIO 1268 798 23 1089 sem registro sem registro
JUNHO 927 600 21 1006 sem registro sem registro
JULHO 1105 814 16 204 sem registro sem registro
AGOSTO 1167 881 40 1031 sem registro sem registro
SETEMBRO | 1045 889 38 1470 sem registro sem registro
OUTUBRO |871 755 27 1040 sem registro sem registro
NOVEMBRO | 1240 789 56 1208 sem registro sem registro
DEZEMBRO |780 996 24 928 sem registro sem registro
TOTAL 11033 9007 312 11469
CLASSE QUANTIDADE

1 Recurso ordinario 9.584

2 Embargos de declaracao 1.843

3 Agravo de peticéo 987

4 Recurso ordinario — rito sumarissimo 346

5 Agravo de instrumento em RO 260

6 Mandado de seguranga 198

7 Agravo regimental 59

8 Acao rescisoria 56

9 Agravo de instrumento em AP 52

10 Cautelar inominada 49

11 Agravo 14

12 Excecgao de suspeigao 8

13 Dissidio coletivo 7

14 Conflito de competéncia 6

15 Reexame necessario 5
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16 Reexame necessario/recurso ordinario 4

17 Incidente de uniformizag&o de jurisprudéncia 3

18 Acéo anulatéria de clausulas convencionais 2

19 Mandado de segurancga coletivo 2

20 Protesto 1

21 Dissidio coletivo de greve 1
TOTAL 13.487
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6. ESCOLA JUDICIAL - EJUD

1. Panorama da EJUD

A Escola Judicial do TRT da 13% Regiao se encontra em um momento
auspicioso, de grandes conquistas, ostentando um amplo rol de atribuigdes relacionadas
a formacgéao tanto de magistrados como de servidores.

Ainda em 2015, por meio da Resolucdo Administrativa n° 001/2015, o
Tribunal achou por bem alterar seu Regimento Interno, garantindo a Escola Judicial
autonomia administrativa e financeira, de modo a possibilitar a utilizacdo dos recursos de
maneira mais eficaz e atendendo com plenitude a sua linha pedagdgica.

Afora isso, em outubro de 2016, a EJUD passou a funcionar em prédio
préprio, com 04 pavimentos, contendo auditério para 80 pessoas, sala de treinamentos
para 20 pessoas, laboratorio de informatica, além de 03 (trés) salas para oficinas e grupos
de trabalho. Se nao bastasse isso, no final de 2016, a Escola teve a sua estrutura
funcional ampliada, tanto em relacdo ao numero de fungbes comissionadas, como em
relagdo ao numero de servidores, visando possibilitar o cumprimento do seu mister com

maestria.
2. Eventos de capacitacao

No exercicio de 2016, a Escola Judicial promoveu diversos eventos, com
destaque para os Cursos de Formagdo Continuada para Magistrados. Os Servidores
também tiveram oportunidade de participar dos cursos e palestras oferecidos pela Escola,

conforme tabela abaixo:

’ MODO PARTIC. C/ DIREITO A
CURSOS PERIODO INSTRUTOR |H/A
EDUCATIVO CERTIFICADO

Palestra: O novo CPC e o ) ) 11 Magistrados

Carlos Henrique B. Presencial
Proc. do Trabalho. 24/02/17 3 108 servidores

Leite /EAD
Prot.1505.2016 Total de 119
| Férum Discursivo acerca da|29/02 a 16/03 | Sérgio Torres 20 EAD 9 Magistrados
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aplicagdo do Novo CPC ao

Processo do Trabalho. Teixeira
Prot.2883.2016
] ) 12 Turma: 23 a ]
Metodologia de Gerenciamento 05/ Frederico 26
de Projetos de TIC. Ribeiro Ramos | (duas |Presencial 42 servidores
2% Turma: 15 a
Prot.2261.2016 (INTELIT) turmas)
17/3
13 magistrados
Mini Curso: "Boas Praticas na Bem Hur
. 8 de abril o 7 Presencial 112 servidores
Execucgédo” - Prot. 3914.2016 Silveira Claus
Total de 125
Curso: Sistema PJE-Calc. . 32 .
Periodo de 4 & | Alacid Correa ) 1 magistrado
Prot. 3915.2016 ) . (16 por | Presencial )
7 de abril Guerreiro 35 servidores
turma)
Total de 36
Palestra “Saude Mental no Roberto
Ambiente de Trabalho” 1° de abril Mendes dos 5 Bresencial 53r7nagist.(rjados
servidores
Prot. 5338.2016 Santos
Total de 42
) ) Max Frederico 3 magistrados
Treinamento no Sistema Horus ) ) ) )
18 de maio Feitosa 3,5 Presencial 21 servidores
Prot.7588.2016
Guedes Pereira Total de 24
Curso Basico de Licitagbes,
com Enfase na Modalidade 23 24 e 25 de Tibério Adonys
Pregao maio de Almeida 12 |Presencial 23 servidores
Fialho
Prot. 8164.2016
Duarte Nasc.
Jr; Tayrone
Damasceno;
Curso de Seguranga Aplicado Pablo Cunha; 9 magistrados
20, 22, 26 € 27
a Magistrados Francisco 34 Presencial 11 servidores
de agosto
Prot. 14431.2015 Regis; Onivan Total de 20
de Oliveira e
Vinicius César
Santana.
Novo CPC Funcéo | 23 de maio a Camila Ceroni 30 EAD 10 Magistrados
Jurisdicional 20 de junho Scarabell
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Prot. 8712.2016

Treinamento para Assistentes

Dias 16 e 17 Otaviano
de Juizes Volantes ) 6 Presencial 9 servidores
de junho Alcantara
Prot. 6986.2016
) ) 4 Magistrados
Meio Ambiente do Trabalho ) Norma Suely ) )
17 de junho 3 Presencial 39 servidores
Prot. 10024.2016 Padilha
Total de 43
Desenv. de Comp. p assistente Paulo Henrique EAD
juiz Mod. Avangado | - Prot.|4 e 8 de julho |Tavares da 15 21 servidores
Presencial
10863.2016 Silva
Curso de Tesouro Gerencial |Periodode 22 |ieper cruz 0 |p a o y
resencia servidores
Basico - Prot 9303.2016 a 26 de agosto | parques Neto
Il Seminario Geral - Processo
do Trabalho: Atualidade,
_ 19 de outubro | Antonio Alvares 4  |Presencial 31 Magistrados
Perspectivas e Futuro. Prot
16340.2016
IIl Seminario Geral -
) 18 Magistrados
Solugdes de conflitos ) o ) )
21 de outubro | Adriana Orsini 4 Presencial 48 servidores
trabalhistas.
Total de 66
Prot. 14604.2016
Il Seminario Geral -
A cooperagao judiciaria como
estratégica de adm. da justica
e os espagos institucionais |20 de outubro | anianio Gomes 4 Presencial 31 magistrados
para a sua operacionalizagdo
no sist. judiciario brasileiro.
Prot. 15400.2016
Il Seminario Geral —
Recursos no Proc. do Trabalho
e os Impac. Gerados pelo novo | 21 de outubro | jjiq Bebber 4 Presencial 27 magistrados
CPC
Prot.12128.2016
Il Seminario Geral -
O Novo Cddigo de Processo Bento ) .
o 18 de outubro 4 Presencial 36 magistrados
Civil no Processo do Trabalho Herculano
Prot 12601.2016
Il Seminario Geral - 18 de Luciano 4 Presencial 29 magistrados
Curso Pratico sobre Direito | outubro Martinez

Sindical e Coletivo do

Trabalho
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Prot.13877.2016

Il Seminario Geral -
Processo do Trabalho: A

Jurisdi¢ao Trabalhista como

Instrumento de Reparagao Eduardo
PAragao] 20 de outubro 4 | Presencial 25 magistrados
em Face da Exploragao Varandas
Sexual Comercial de
Criangas e Adolescentes.
Prot. 14253.2016
Il Seminario Geral -
Andlise critica da IN Sérgio Cabral
20 de outubro 9 _ 4  |Presencial 89 servidores
39/2016 do TST. dos Reis
Prot. 16376.2016
Il Seminario Geral -
Cumulagao de Técnicas Paulo
Procedimentais no NCPC e 19 de outubro Henrique 4 Presencial 89 servidores
suas Implicagdes no Tavares da
Processo do Trabalho. Silva
Prot 16367.2016
Il Seminario Geral - Adriano
Tutela proviséria. 20 de outubro | \jesquita 4 | Presencial 84 servidores
Prot.16232.2016 Dantas
Il Seminario Geral - Lindinald
indinaldo
Direito e Tecnologia. 18 de outubro 4 | Presencial 90 servidores
Silva Marinho
Prot 17686.2016
Introducao aos Célculos de |29 de agosto
Pedro Alves
Liquidagao Trabalhista a2de da Si 25 |Presencial 14 servidores
a Silva
Prot.7923 setembro
Aplicacao do Novo Cédigo
do Processo Civil na Justiga |8 a 24 de ] )
Sem tutoria 10 EAD 140 servidores
do Trabalho. agosto

Prot. 13084.2016
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PROGRAMA DE 12 Turma: A & S Cursos
RECICLAGEM ANUAL e
7a11.11 , 72
PARA ATIVIDADES DE Treinamentos ) )
(36 por | Presencial 47 servidores
SEGURANCA — 22 Turma: em
EXERCICIO 2016 S uma)
14 2 18.11 eguranca
Prot. 11163.2016 Ltda.
Desenvolvimento de
Competéncias para o}
_ Wolney de
Exercicio da Fungdo de|1e9de EAD/ )
. i Macedo 15 ) 29 servidores
Assistente de Juiz’- Médulo | setembro Presencial
Cordeiro
Avancado — Execucgao.
Prot. 14267.2016
Capacitagao de
Desembargadores e Rémulo
8 Magistrados
Servidores do TRT da 13%|5e 30 Carvalho e
) ) 16 | Presencial 162 Servidores
Regido nas Bases de|setembro Marconildo
Total de 170
Pesquisas Textuais. Ayres
Prot. 6764.2016
Recurso de Revista e a
Repercusséo Geral no ] ]
10 e 11 de Fabiano Vila
Proc. Trabalho - de acordo 9 Presencial 14 servidores
outubro Nova
com a Lei n° 13.015/2014
Prot. 15089.2016
PJE-CALC- Praticas de
26 a29de Pedro Presencial
Célculos Trabalhistas . 32 28 servidores
setembro Alves da Silva (duas turmas)
Prot. 16040.2016
Elisson
Atualizagéo e
) . . 18 de Miessa e ) )
Jurisprudéncia trabalhista. 8 Presencial 59 servidores
novembro Henrique
Prot. 17775.2016
Correa
Curso de Gestao de Risco 17 e 18 de sandro
na Administragdo Publica. novembro Tomazele 12 | Presencial 19 servidores
Prot. 17892.2016
Palestra: Novos limites do
negociado sobre o Renato de 6 Magistrados
legislado. 27 de outubro | Lacerda 1 Presencial 56 servidores
Paiva Total de 62

Prot. 17892.2016
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Contratag6es Publicas

21e22de
Sustentaveis. 16 | Presencial 21 servidores
novembro Empresa Ello
Prot. 17913.2016
Atualizagéo dos Luiz Alberto 6 servidores
procedimentos do PJE face |13 a 15/12 Alves e Maria 10 |Presencial 5 advogados
as atualizagbes de versdes Devania Total de 11
Capacitagao de Des. e Rémulo
Servldores nas bases de Carvalho e
28.11e9.12 16 |Presencial 125 servidores
Pesquisas Textuais. Marconildo
Prot. 17944.2016 Ayres
I Congresso Internacional:
7 magistrados
TECNOLOGIA E NOVAS Diversos
29/11 a2/12 32 |Presencial 31 servidores
FORMAS DE TRABALHO. Ministrantes
Total de 38
Prot. 19139.2016
A Nova Lei Trabalhista na 2 magistrados
7/12 Isabelle Attard ) ]
Franca. 2 Presencial 17 servidores
Robert
Prot. 19338.2017 Total de 19
GTI11 Planejamento e
Leandro
Contratagéo de Servigos de ) ) .
28/11 a 02/12 | Pfeifer 40 Presencial 15 servidores
TI-JUS
Macedo
Prot. 17589.2016
Afranio Melo,
Diego Cabral
Miranda,
Seminario Integrador: As Eduardo 1 magistrado
transformagées no Mundo | 7/12 Madruga, 4 Presencial 15 servidores
do Trabalho Rinaldo Total de 16
Mouzalas e
Sérgio Cabral
dos Reis.
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Curso Intermediario de PJe-

Tutores
JT —1° Grau — Médulo | 26/9 a 23/10 TRT13 16 EAD 41 servidores
Prot.19661.2015
Curso Intermediario de PJe-
Tutores
JT —=1° — Médulo Il 711 a 2/12 16 EAD 32 servidores
TRT13
Prot.19661.2015
Curso Intermediario de
Pje-JT Tutores
711 a 2/12 16 EAD 12 servidores
2° — Mod.l. TRT13
Prot. 19709.2015.
Curso Intermediario de PJe-
Tutores
JT 2° - Mod.ll. 7.11a2/12 16 EAD 6 servidores
TRT13

Prot. 19709.2015.

CURSO

PERIODO

INSTRUTOR

H/A

MODO
EDUCATIVO

PARTIC. C/ DIREITO
A CERTIFICADO

Planejamento e Execucéo
da Estratégia.
Prot. 16.326/2016

07 e 08/11

3GEN

16

Presencial

1 servidor

Temas Avangados em
Projeto Basico e Termo de

Referéncia

15e 16/8

Ello

16

Presencial

1 servidor

Curso Aspectos Polémicos
Sobre Aditivos em
Contratos de Obras
Publicas

Prot. 13224.2016

05 e 06/9

Com

Treinamentos

16

Presencial

7 servidores

Atualizagdo em Direito
Processual Civil

— O Novo CPC.

Prot. 14.607/2016.

23/09 a
07/10

AGU

20

Presencial

3 servidores
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Curso de elaboragao da

planilha de custos e

Formadores: ENM-
FRANCA/ENAMAT

5/10 e 7/10 | Consultre 21 Presencial 2 servidores
formacgao de pregos
Prot. 16.499/2016.
VI Congresso Internacional
Academia
de Direito do Trabalho com
Brasileira de 20
o tema "Autonomia da 5e6/10 Presencial 10 magistrados
Direito do
Vontade nas Relagdes de
Trabalho
Trabalho
Ativos Imobilizados e ]
Dayvison
Intangiveis no setor . . )
. 18 € 19/10 |Spindola S. 16 | Presencial 2 servidores
Publico.
Bezerra
Prot. 15756.2016
O Plangjamento e a
Elaboracdo do Termo de
Referéncia nas| 24 e 25/10 |Ello 16 | Presencial 2 servidores
Contratagdes de TI.
Prot. 16.991/2016.
Legislagéo de
24 a 26/10 | ESAF 24 | Presencial 5 servidores
Aposentadoria e Penséo.
Prot. 16027.2016
7° Workshop Brasileiro de
Métodos Ageis - (Agile . . . .
7a9/1 Agile Brasil 24 | Presencial 1 servidor
Brazil) 2016
Prot. 16.984/2016
Execucao orgamentaria,
) . CONSULTRE
financeira e
— Consultoria
contabil de forma inetegrada| 8 a 11/11 ] 28 |Presencial 1 servidor
e Treinamento
na administragao publica.
Ltda.
Prot. 18.112/2016
4.° Curso Interinstitucional
de Formacgao de
21 a 25/11 |Enamat 29 |Presencial 1 magistrado
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Como fiscalizar contratos de
compras e servicos na

administragcao publica -

Desenvolvimento
Prot. 17.348/2016

melhores  praticas para| 28 a 30/11 |Zenite 24 | Presencial 2 servidores
atuacdes eficientes do fiscal
e do gestor.
Prot. 19174/2016.

ESAFI -
Legislago de Pessoal: ESCOLA DE
Avangado Aspectos ADMINISTRA . )
Polémicos & Jurisprudéncia. 30/11a2/12 CAO E 25 |Presencial 8 servidores
Prot. 17.912.2016 TREINAMENT

O LTDA - EPP

Instituto dos
Report - Relatoérios de Auditores
Auditoria. 1a2/12 Internos do 16 |Presencial 2 servidores
Prot. 18.016/2016. Brasil - 1A

Brasil
Contratacao de
Treinamento e

5e6/12 Ello 16 | Presencial 2 servidores

3. Carga horaria minima e participagao

Nota explicativa: A Resolucdo ENAMAT n° 13, de 13 de dezembro de
2013, estabelece em seu Art. 1° que o Art. 3° da Resolugdo ENAMAT n° 09/2011 passa a

vigorar com a seguinte redagao:

Os magistrados do trabalho vitalicios deverao frequentar atividades de

formagao continuada pelo periodo minimo de 30 horas-aula por semestre, em atividades

presenciais e/ou a distancia, cabendo as Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais do

Trabalho o controle e o registro da formagao continuada.

A Escola Judicial do TRT da 132 Regido proporcionou ag¢des formativas

aos magistrados e servidores, nas quais se pode inferir as seguintes informagdes

referentes ao exercicio letivo de 2016:

- Total de horas-aula oferecidas para magistrados: 239
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Total de horas-aula oferecidas para servidores: 763
O quantitativo efetivo de participacdo em eventos de capacitagao/forma-
¢ao pela Ejud13 em 2016, ou seja, os inscritos que finalizaram com direito a emissao de

certificados foi de: 1.795 (servidores) e 297 (magistrados).

4. Orcamento executado em capacitacao externa

E de se destacar que, além dos cursos oferecidos pela Ejud13 para capa-
citacdo de servidores, houve também diversos eventos externos, importando no seguinte

valor empenhado/realizado no ano de 2016 pelo TRT:

Capacitacao de servidores:
Diarias: R$ 187.130,48
Cursos: R$ 284.560,85

Total realizado com servidores: R$ 471.691,33.

Considerando-se as acoes de aperfeicoamento de magistrados, foi reali-

zado o seguinte montante:

Aperfeicoamento de magistrados:

Diarias: R$ 69.845,38

Cursos: R$ 70.962,89

Total realizado com magistrados: R$ 140.808,27
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7. OUVIDORIA

O ano de 2016 foi marcado por varios desafios. O corte no orcamento do
Tribunal ensejou alteragdes no horario de funcionamento e exigiu capacidade de
superacao de juizes e servidores em manter a qualidade dos servicos prestados a
comunidade.

A Ouvidoria participou do esforgo da Administragdo em restringir as
despesas, suspendendo a execugdao do Projeto Ouvidoria Itinerante, cancelando a
Reunido do Colégio de Ouvidores da Justica do Trabalho - COLEOUV, prevista para o
més de junho, neste Regional, bem como reduzindo a participagdo do Ouvidor nas
Reunides do Colégio, sem prejuizo de nossas atividades.

A Ouvidoria é o principal canal de comunicagdo com a Instituicdo e os
reflexos da crise econémica foram sentidos nesta Unidade. Equacionar, alcancgar as
solucbes das demandas, pautar a atuacdo na presteza do atendimento as partes,
advogados, servidores e cidadaos foram os objetivos da Ouvidoria para superar os
obstaculos.

O papel da Ouvidoria no Tribunal ndo se restringe ao acolhimento e
atendimento de manifestagdes. Dentre as suas atribuigdes legais esta a interacdo com a
Administracdo do Tribunal, a identificacdo de problemas detectados nas Unidades
Administrativas e Judiciais e o0 encaminhamento a Administracdo para solugdo dos
problemas, a exemplo do verificado nas constantes reclamacbes de advogados, quanto
as instalagdes sanitarias do Forum Maximiniano Figueiredo, solucionadas com a
intervengao da Secretaria Administrativa.

No més de dezembro de 2015, o Conselho Nacional de Justica publicou a
Resolugdo n° 215/2015, que regulamenta a Lei de Acesso a Informacao. Esta Ouvidoria
solicitou a Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicacgdo alteragdes na pagina
eletrénica da internet e no Sistema de Acompanhamento de Manifestagdes e Pedidos de
Informagao, em razdo da operacionalidade do Servigo de Informacdes ao Cidadao — SIC
pela Unidade, separando simples “manifestacdo” do “pedido de informacao”, respaldado
na Lei de Acesso a Informagdo, onde os prazos de atendimento e conteudo das
informacgdes sao distintos.

Foi implantado no Sistema, no final do més de setembro, uma nova
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funcionalidade que permite a anexacao de documentos, tanto no registro da manifestagao
quanto na resposta ao usuario, possibilitando a sociedade e as unidades judiciais e
administrativas do Tribunal encaminhar arquivos em PDF, sem a necessidade de utilizar o
e-mail institucional.]

A Presidéncia do Tribunal criou Comissao com a finalidade de estabelecer
um plano de ag¢ao para o cumprimento da Resolugao n° 215/2015 do Conselho Nacional
de Justica — CNJ, conforme Portaria TRT GP 195/2016. Em dezembro de 2016 foi
publicada a Resolugdo Administrativa 108/2016.

A Ouvidoria foi designada pela Presidéncia para compor o Comité de
controle, fiscalizacao, implementacao e transparéncia das informacgdes no sitio eletrénico
do Tribunal, bem como foi incumbida para atender as determinagdes do Tribunal de

Contas da Uniao, na politica de transparéncia e acesso a informacéo.

2 . ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

A interacédo e a troca de experiéncias com outras ouvidorias publicas e
privadas do Estado revelaram um instrumento positivo para as discussbes e o
aperfeicoamento das rotinas de trabalho. Abaixo seguem as reunides ocorridas no

periodo:

2.1 Reuniao do Desembargador Ouvidor com a equipe da Ouvidoria para tracar as metas
do exercicio de 2016, realizada em janeiro de 2016.

2.2 Participacado da Ouvidoria nas reunidées do Férum Paraibano de Ouvidorias (FOPO),
ocorridas em 05/02, na Superintendéncia de Trens Urbanos de Jodo Pessoa; em 06 de
maio, no Conselho Regional de Medicina; em 01/09, no Ministério Publico do Estado da
Paraiba; em 06/10, no Hospital de Trauma Senador Humberto Lucena e em 01/12 na
CAGEPA.

2.3 Participagado na 10? Reuniao Ordinaria do COLEQUV, realizada entre os dias 18 e

19/08, em Brasilia/DF, onde a Ouvidoria foi representada pelo Vice-Ouvidor.
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3. DADOS ESTATISTICOS

3.1. NUMERO DE MANIFESTACOES APRESENTADAS E SOLUCIONADAS

No periodo de 1°01/2016 a 31/12/2016 foram registradas 724
manifestacbes no Sistema de Acompanhamento de Manifestacbes e Pedidos de

Informacao.

3.2 MEIOS DE ACESSO

A anadlise do grafico abaixo retrata os meios de acesso ao sistema da
Ouvidoria, onde se verifica que a internet corresponde a 85,77% do total das
manifestagbes recebidas. Neste caso, estdo inseridas as demandas cadastradas
diretamente no sistema e as recebidas por e-mail. Registrou-se, ainda, 10,77% via

telefone (fixo e 0800), 3,18% via balcao e 0,28% mediante carta.

MEIOS DE ACESSO

1° de janeiro a 31 de dezembro de 2016

Internet; 85,77%

Balcéo; 3,18%
2,91%

Telefone; 7,89%
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INTERNET
621 TELEFONE FIXO 57
0800 21 BALCAO 23
URNA 0 CARTA 2

3.3 QUALIFICACAO DO MANIFESTANTE

QUALIFICACAO DO MANIFESTANTE
1° de janeiro a 31 de dezembro de 2016

Parte; 40,19%

Adwvogado; 23,90%

m@%@bOAl%

Senvidor; 7,87%

QOutros; 26,93%

O grafico abaixo especifica, em percentual, o perfil do manifestante que
utilizou os servigos da Ouvidoria: parte no processo 40,19%, advogado 23,90%, outros
26,93%, servidor 7,87%, juiz 0,69% estagiario 0,42%.

PARTE 291 |ADVOGADO 173

OUTROS 195 |SERVIDOR 57

Confira a autentici dade deste docunento em http://ww. trt13.jus. br/validardocunento
I dentificador de autenticacdo: 0006100.2017.000. 02041 Seq. 13 - p. 78 de 211

ASSI NADO ELETRONI CAMENTE PELO SERVI DOR VLADI M R AZEVEDO DE MELLO (Lei 11.419/2006)

EM 10/ 04/ 2017 12:02: 54 (Hora Local)

- Autenticacdo da Assinatura: 38E819D452. 2D2F106FE7. 70619E0912. 3F940542E1



79

Juiz 5 ESTAGIARIO 3

3.4 NATUREZA DA MANIFESTAGAO

O gréfico natureza da manifestagdo demonstra, em percentual, o tipo de
manifestagédo recebida: reclamacéo 44,61%, informagao 41,16%, denuncia 8,29%, elogio
4,14%, sugestdo 1,24% e critica 0,55%.

NATUREZA DA MANIFESTACAO

1° de janeiro a 31 de dezembro de 2016
Reclamacao; 44,61%

. o
§85843:2%05
Elogio; 4,14%

Informacéo; 41,16%
Denlincia; 8,29%

RECLAMACAO 323 |INFORMAGAO 298
DENUNCIA 60 |ELOGIO 30
SUGESTAO 9 |CRITICA 4

3.5 AVALIACAO DO MANIFESTANTE

Como forma de aperfeigoar o atendimento da Ouvidoria, em todas as
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respostas enviadas pela internet, os manifestantes sao instados a se pronunciar sobre a

qualidade dos nossos servigos.

O Sistema de Acompanhamento de Manifestacbes

registrou 80

avaliagoes, de um total de 708 respostas encaminhadas no exercicio de 2016, conforme

quadro abaixo:

AVALIAGAO DO MANIFESTANTE

1° de janeiro a 31 de dezembro de 2016

Otimo; 72,50%

Ruim; 6,25%

Regular; 3,75%

OTIMO 58 72,5%
BOM 14 17,5%
REGULAR 3 3,75%
RUIM 5 6,25%

3.6 MANIFESTAGOES ENCAMINHADAS AS UNIDADES JUDICIAIS
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As informacgdes, sempre que possivel, sdo prestadas diretamente pela

Ouvidoria, especialmente no que se refere a tramitagcao de processos, mediante consulta

aos sistemas SUAP e PJe. Por outro lado, quando a matéria apresentada na

manifestacdo € de competéncia de outras unidades do Regional ou exige adocao de

providéncia, as manifestagdes sdo encaminhadas para cumprimento das demandas ou

para esclarecimentos, conforme quadro abaixo:

ASSESSORIA DE COMUNICAGCAO SOCIAL 1
ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA 13
ASSESSORIA JURIDICA DA PRESIDENCIA 1
CHEFIA DE GABINETE DA PRESIDENCIA 1
COORDENARIA DE APOIO NEGOCIAL AO PROCESSO ELETRONICO 16
COORDENADORIA DE ENGENHARIA E MANUTENGCAO 1
COORDENADORIA DE MAGISTRADOS 3
COORDENARIA DE PUBLICACAO E INFORMAGCAO 2
GABINETE DA DIRETORIA GERAL 12
GABINETE DO DESEMBARGADOR CARLOS COELHO DE MIRANDA FREIRE 7
NUCLEO DE CALCULOS JUDICIAIS 1
NUCLEO DE CONCILIACAO 4
NUCLEO DE PRECATORIOS 2
SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA 8
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 12
SECRETARIA DA CORREGEDORIA 15
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SECRETARIA DA 12 TURMA 3
SECRETARIA DA 22 TURMA 4
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 15
SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA 8
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS 20
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS 1
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO E DE COORDENAGAO JUDICIARIA 2
NUCLEO DE CALCULOS JUDICIAIS 1
SERVICO DE ADMINISTRACAO E PAGAMENTO DE PESSOAL 38
SERVICO DE MATERIAL, PATRIMONIO, CONSERVAGAO E LIMPEZA 1
SERVICO DE SAUDE 4
SERVICO DE SEGURANCA E TRANSPORTE 3
SERVICO DE SEGURANGA E TRANSPORTE

12 VARA DO TRABALHO DE CAMPINA GRANDE 1
22 VARA DO TRABALHO DE CAMPINA GRANDE 1
32 VARA DO TRABALHO DE CAMPINA GRANDE 5
42 VARA DO TRABALHO DE CAMPINA GRANDE 10
52 VARA DO TRABALHO DE CAMPINA GRANDE 1
12 VARA DO TRABALHO DE JOAO PESSOA 1
22 VARA DO TRABALHO DE JOAO PESSOA 10
32 VARA DO TRABALHO DE JOAO PESSOA 7
42 VARA DO TRABALHO DE JOAO PESSOA 6
52 VARA DO TRABALHO DE JOAO PESSOA 6
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62 VARA DO TRABALHO DE JOAO PESSOA 1
72 VARA DO TRABALHO DE JOAO PESSOA 4
82 VARA DO TRABALHO DE JOAO PESSOA 10
VARA DO TRABALHO DE CAJAZEIRAS 5
VARA DO TRABALHO DE CATOLE DO ROCHA 1
VARA DO TRABALHO DE GUARABIRA 5
VARA DO TRABALHO DE ITAPORANGA 2
VARA DO TRABALHO DE MAMANGUAPE 1
VARA DO TRABALHO DE PATOS 8
VARA DO TRABALHO DE PICUI 2
VARA DO TRABALHO DE SOUSA 2
CENTRAL DE ARQUIVO DAS VARAS DO TRABALHO DE CAMPINA GRANDE 5
CENTRAL DE ARQUIVO DAS VARAS DO TRABALHO DE JOAO PESSOA 1
CENTRAL DE MANDADOS JUDICIAIS - FORUM IRINEU JOFFILY 6
CENTRAL DE MANDADOS JUDICIAIS — FORUM MAXIMIANO FIGUEIREDO 5
FORUM IRINEU JOFFILY 1

Das 708 manifestagcdes respondidas no periodo (incluida a parcela do

estoque), 458 foram oferecidas pela Ouvidoria, o que corresponde a 64,69%, e 250

manifestacbes pelas demais unidades judiciais e administrativas que

manifestagdes, o que corresponde a 35,31%.

receberam

O Sistema de Acompanhamento de Manifesta¢cbes apurou um prazo

médio de 05 dias corridos entre o recebimento da manifestacdo e a resposta ao

manifestante. Todavia, vale ressaltar que o prazo médio das manifestagdes respondidas
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na propria Ouvidoria ficou em 01 dia.

O acesso do usuario ao Servico de Informacdes ao Cidadao — SIC é de
competéncia da Ouvidoria. O Sistema registrou 84 pedidos de informagdo em 2016.
Contudo, para atender a Resolugdao do CNJ n° 215/2015, foi solicitado a Secretaria de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagao — SETIC a alteracdo no Sistema de Ouvidoria,
visando permitir a disponibilizagédo, no sitio eletrénico do Tribunal, dos dados estatisticos
inerentes ao atendimento no exercicio e publicagdo no link “portal da transparéncia”.
Dessa forma, classificou-se a resposta do pedido de informacdo da seguinte forma:
atendido, atendido parcialmente e ndo atendido. Como a alteragdo do sistema ocorreu no
més de setembro, os dados estatisticos gerados sdo os seguintes: atendidos 17,

atendidos parcialmente 06 e ndo atendidos O (zero).

No periodo avaliado, foram recebidas 724 manifestagcdes e arquivadas
717, incluidos os pedidos de informacao.

Por fim, pontuar que o acesso a Ouvidoria no sitio eletrénico do Tribunal
passou por algumas mudangas a saber: a) apresentagdo de um novo /layout da pagina da
internet; com a implantagao de uma nova logomarca; b) no Sistema de Acompanhamento
de Ouvidorias e Pedidos de Informagéo, atendendo as determinagbes do Conselho
Nacional de Justiga; c) na implantagdo do recurso de envio de documentos em formato
PDF pelo Sistema; d) na apuragdo do prazo médio de atendimento das manifestagoes,
compromisso assumido pela Gestdo; e) na implantagdo da pesquisa de satisfacdo do

usudrio e na publicidade mediante material de divulgacao (cordel e folder).
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8. VARAS DO TRABALHO

8.1 Movimentacao Processual na 1° Instancia

DIFERENCA % DE
EXERCICIO | RECEBIDOS | FINALIZADOS ENTRE FINALIZADOS E
FINALIZADOS E RECEBIDOS
RECEBIDOS
2014 32.383 15.982 -12.401 61,71
2015 36.189 25.291 -10.898 69,89
2016 39.623 33.399 -6.224 84 29

Movimentagao processual nas varas do trabalho na fase de execugao:

85

PENDENTES
EM
INICIADOS | pesarquivapos | ENCERRADAS ;(?R%A;Rﬁc;r‘rqﬁ o AROUTO. || AT
EXECUCAO | PROVISORIO
10490 8142 216.893 30.651 247 544
Arrecadacao das varas do trabalho em 2016:
TIPO DE PAGAMENTO TOTAL
ACORDO EXECUCAO PAGAMENTO
EXPONTANEO
66.407.582,93 62.840.059,16 76.861.914,95 206.109.557,04

Processos solucionadas por decisao e ano na fase de conhecimento:

No periodo de referéncia — de 1°/01/2016 a 31/12/2016 - foram

solucionados 39.732 processos, conforme se infere da tabela a seguir:
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2007 | 2008 | 2009 | 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Arquivamento 1 2 19 586 3.533 5.345
Conciliacoes 6 11 26 6 102 1.734 7.763 11.182
Desisténcia 1 92 532 960
Extintos 1 1 83 101 101
Extintos sem b 140 1.195 2133
res. merito
Improcedentes 2l 35 1.069 1.794 3.385
Procedentes 1 2 4 243 415 796
Procedente em 20 3 32 76 3.060 5.173 9.584
parte
Outras 1 2 106 241 801
decisoes
Total 6 12 49 11 54 226 7.113 | 20.747 | 34.287

2016

5215
12060

1141
110

1149

4324

12084

2205

39732
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9. DIRETORIA-GERAL DA SECRETARIA - DG

9.1 Nucleo de Saude — NUSA

O NUCLEO DE SAUDE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
13* REGIAO, NOMEADO, ATE O ANO DE 2016, SERVICO DE SAUDE, ERA
CONSTITUIDO APENAS PELAS SECOES MEDICA E ODONTOLOGICA, E CADA
SECAO DESENVOLVEU, AO LONGO DESTE EXERCICIO, SUAS ATIVIDADES
SEMPRE COM O INTUITO DE PROPORCIONAR AOS SERVIDORES E MAGISTRADOS
DESTE REGIONAL UMA ASSISTENCIA PLENA A SAUDE, PAUTADA NA EXCELENCIA
DE SERVICOS, NORTEADA POR PROGRAMAS ESPECIFICOS DESENVOLVIDOS AO
LONGO DO ANO, VISANDO MANTER UMA ESTREITA RELACAO COM AS
CONDICOES DE TRABALHO E A QUALIDADE DE VIDA DOS MAGISTRADOS E
SERVIDORES.

EM 2016, MANTIVEMOS NOSSA ASSISTENCIA NA AREA DE SAUDE
AOS MAGISTRADOS E SERVIDORES DO TRIBUNAL, BEM COMO A SEUS
DEPENDENTES LEGAIS, DESENVOLVENDO ATIVIDADES ASSISTENCIAIS,
CURATIVAS, PROFILATICAS E PERICIAIS, NA AREA MEDICA, AREA DE
ENFERMAGEM E AREA ODONTOLOGICA. TAMBEM REALIZAMOS JUNTAS MEDICAS
E EXAMES PERICIAIS (INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE), ATRAVES DA SECAO
MEDICA, E PROMOVEMOS CAMPANHAS DE PROMOCAO A SAUDE COM
REALIZACAO DE PALESTRAS.

ESTE ANO, NAO CONSEGUIMOS REALIZAR A CAMPANHA DE
VACINACAO CONTRA GRIPE DEVIDO AO SURTO DO H1N1 NO BRASIL,
DESENCADEANDO A ESCASSEZ DESTA VACINA NO MINISTERIO DA SAUDE.

AS ATIVIDADES EXERCIDAS POR ESTE NUCLEO ESTAO
DETALHADAS A SEGUIR, NESTE RELATORIO.

ATIVIDADES REALIZADAS EM 2016:

1. atividades desempenhadas pela Segcao Médica através de seus setores em Joao

Pessoa e Campina Grande, no tocante a seu funcionamento e aos pedidos de
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material e medicamentos: 3.759 procedimentos;

atividades desempenhadas pela area de enfermagem (enfermeiro e técnicos de
enfermagem), totalizando 1.350 procedimentos, ja contabilizados na Se¢céo Médica

de Jodo Pessoa;

atividades desempenhadas pela Seg¢do Odontologica através de seus setores em
Jodo Pessoa e Campina Grande (odontologos e técnicos de higiene dental): 7.743

procedimentos;

participacdo em eventos relacionados a saude promovidos pelo Tribunal ou com

seu apoio;
Realizacao de:

5.1 exames médicos, apreciando e homologando os atestados médicos
apresentados pelos magistrados e servidores, em caso de afastamentos de até
120 (cento e vinte) dias, comunicando aos gestores das unidades as licengas

efetivamente concedidas;

5.2 exames médicos de magistrados e servidores, por meio de junta médica, para
fins de concessao de licenga para tratamento de saude superior a 120 dias, na
forma da legislagdo em vigor, também comunicando aos gestores das unidades as

licengas efetivamente concedidas;

5.3 junta meédica para exame dos magistrados e servidores em casos de
aposentadoria e em outros em que essa medida se fez necessaria, expedindo os

laudos respectivos;

5.4 exame de saude em magistrados e servidores para efeito de admissao, retorno
ao trabalho, demissdo, exoneracdo, e os periodicos, cumprindo o Programa de
Controle Médico Ocupacional (PCMSO);

apreciacao de pedido de licenga por motivo de doenga em pessoa da familia,
encaminhado por magistrado ou servidor através de requerimento proprio e

informagdes complementares externas (atestados médicos);

7. concessao de licengca médica ao servidor que, por motivo de doenga, tenha que se
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ausentar do servigo;

8. colaboragdo com outros 6rgaos da Administracdo Publica, a fim de emitir laudo
sobre o estado de saude de seus servidores, mediante prévia autorizacdo da
Presidéncia do Tribunal ou em cumprimento a convénio ja existente (Justica
Federal, Ministério Publico do Trabalho, Procuradoria Regional do Trabalho,
Ministério Publico Federal, Procuradoria da Republica na Paraiba, Tribunal de
Contas da Unido (Secretaria de Controle Interno/PB), Agéncia Brasileira de

Inteligéncia, Ministério do Trabalho e Emprego, TRF, TRE);

9. registro, no prontuario digital dos magistrados e servidores (MENTOH), de todas as

ocorréncias médicas e odontoldgicas, mantendo-o atualizado;

10.assisténcia médica e odontolégica, de segunda a sexta feira, no horario de
expediente do Tribunal, em regime de revezamento, sem prejuizo da jornada

especial fixada em lei;

EVENTOS REALIZADOS PELO NUCLEO DE SAUDE

1. Projeto Sexta-feira: Palestra Bem-estar e Saude: A Integralidade na Promogao do
Cuidado —Mddulo Il — Hipertensao Arterial. Palestrante: Claudio Genaro de Paula

Mendes — médico/cardiologista do TRT13%;

2. Projeto Sexta-feira: Palestra Comportamento Humano no Trabalho: Implicacbes
praticas na familia, organizagbes e sociedade — Modulo IV — Presenteismo X
Absenteismo. Palestrante: Marcia Trovdo Duarte Cavalcante d'Albuquerque -
médica do trabalho do TRT13?2.

ATIVIDADES DA SEGAO MEDICA DO NUCLEO DE SAUDE:

DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES SUB-TOTAL
Atendimento de enfermagem 1.350
Atendimento médico — Consulta 2.201
Atendimento aos 6rgaos conveniados (JFPB, MPF, MPT, TCU, TRF, TRE, TRT1, 150
TRT2, TRT18, TRT21)
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Junta Médica 58
TOTAL 3.759
INFORMACOES COMPLEMENTARES
Exame Periédico 810
Licenca gestante 06
N° de dias atestados — licenga gestante 678
N° de atestados médicos emitidos 1.575
N° de dias atestados 11.231
ATIVIDADES DA SECAO ODONTOLOGICA DO NUCLEO DE SAUDE:
DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES SEDE FORUM CGE SUB
TOTAL
Abertura coronaria 38 4 42
Aplicacao de fluor 82 92 12 186
Aplicagéo de selante 50 9 59
Ajuste oclusal 65 14 3 82
Cimentacao de coroa 17 2 6 25
Cirurgia periodontal (ilectomia) 1 1
Clareamento caseiro (orientagéo) 7 7
Clareamento de consultério 53 53
Controle de placa bacteriana 199 254 149 602
Drenagem de abscesso 38 01 39
Encaminhamento para endodontista 1 1
Exame clinico 717 305 227 1.249
Exodontia deciduo 13 15 2 30
Exodontia permanente 23 7 30 60
Faceta direta em resina 16 16
Frenectomia labial 2
Gengivoplastia 22 1 25
Polimento + Profilaxia 334 338 681
Pulpotomia
Encaminhamento para endodontista 1
Remocéo de sutura 8 8
Restauragao em amalgama 67 38 105
Restauragao em resina 1.311 845 342 2.498
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Restauragao provisoria 87 84 38 209
Revisao 68 25 93
Seccgéao de ponte fixa 1 1
Solicitagao de raio-X, tipo panoramica 1 1
Tartarectomia s/ gengival 525 545 300 1.370
Tratamento concluido 125 172 297
TOTAL DE ATENDIMENTOS 3781 2750 1212 7.743
INFORMACOES COMPLEMENTARES
Servidor atendido 962
Consulta de urgéncia 287
Dependente atendido 765
N° de dias atestados 126
N° de atestados odontolégicos emitidos 39
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10. SECRETARIA ADMINISTRATIVA — SADM

1. INTRODUCAO

O presente relatério tem como objetivo apresentar as principais atividades
desenvolvidas por esta Secretaria Administrativa durante o exercicio de 2016, ai incluidas
as atividades capitaneadas pelas Unidades subordinadas (Nucleo de Engenharia e
Manutencdo, Nucleo de Contratos e Licitacbes, Comissdo Permanente de Licitagdes e
Nucleo de Publicagéo e Informacgao).

Registre-se, por oportuno, que as demais unidades administrativas
integrantes da estrutura desta Secretaria — Coordenadoria de Documentagéo e Arquivo e
o Nucleo de Material, Patriménio, Conservacao e Limpeza — apresentarao relatérios
proprios, haja vista que, no exercicio de 2016, essas unidades ainda mantinham a

condigao de Servigo.

2. APRESENTACAO

Conforme preceitua o art. 115 do Regulamento Geral deste Regional,
compete a Secretaria Administrativa planejar, coordenar, orientar e dirigir as atividades
relativas a administragdo de material, patriménio, contratos, manuten¢do, engenharia,
compras, licitacdes, servigos gerais, documentagao e arquivo e outras atividades que lhes
forem determinadas pelo diretor-geral da Secretaria.

In casu, a Secretaria Administrativa funciona como uma espécie de
Prefeitura da Instituicdo, visando nao apenas desenvolver agdes macros, tornando a parte
operacional do Tribunal mais agil e efetiva, como também agbes especificas, como
aquelas relacionadas as instalagdes fisicas, mobiliarios, manutencao, conservacido e
limpeza, entre outras atividades, de modo a garantir aos magistrados e servidores

condi¢des de trabalho adequadas, com saude e segurancga.

3. DESAFIOS DA SECRETARIA ADMINISTRATIVA EM 2016

O ano de 2016 mostrou-se extremamente dificil e complexo em razdo do
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expressivo corte no orgamento da Justica do Trabalho, consubstanciado na Lei
Orgamentaria Anual — LOA, Lei n® 13.255/2016, publicada em 15 de janeiro de 2016.

O Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido foi severamente impactado
com a contengao de recursos consignados ao orgamento de 2016, resultando num corte
aproximado de 30% no orgcamento de custeio e de mais de 90% nas rubricas destinadas a
investimentos.

Por conta desse cenario desfavoravel e preocupante o Tribunal precisou
estabelecer um regime excepcional de redugao de gastos com o escopo de buscar a
adequacgao das suas despesas ao orgamento disponibilizado para o exercicio.

Foi necessario reduzir o horario de trabalho no ambito deste Tribunal, como
medida eficaz a promogao da economia de energia elétrica e agua; limitar os gastos com
telefonia e internet méveis; restringir a concessao de diarias, passagens, indenizagao de
transporte e ajuda de custo ao minimo necessario; reduzir as despesas com contratos de
cessdo de méo de obra exclusiva, especialmente aqueles ligados aos servigos de
limpeza, conservagao e seguranga ostensiva e armada; encerrar compulsoriamente os
contratos de estagio académico, entre outras medidas.

Em suma, foi um ano atipico, que somente com muita criatividade foi
possivel buscar o cumprimento de parte significativa das metas anteriormente idealizadas.

Apesar das dificuldades apontadas, pode-se dizer que foi um ano bastante
movimentado e produtivo, sendo possivel avangar no mapeamento dos processos,
visando otimizar seus fluxos, dar continuidade a melhoria da estrutura administrativa da
Secretaria, com a criagdo de mais um Nucleo, dar seguimento a obra de construgdo do
Férum Maximiano, realizar as reformas no prédio situado na Av. Pedro |, para abrigar a
Escola Judicial e no edificio-sede, visando adaptar as calgadas, estacionamentos e
banheiros as normas de acessibilidade e de combate a incéndio, além de firmar Acordo
de Cooperacao Técnico-Cientifica e Académica com os INSTITUTOS PARAIBANOS DE
EDUCACAO - IPE, com vistas a possibilitar ao UBTECH Office (Escritério de Estagio
Setorial dos Cursos de Engenharia Civil e Arquitetura e Urbanismo do IPE), a realizagéo
de projetos executivos e complementares em imoveis utilizados pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 13.2 Regido.

Dentre as a¢gdes empreendidas, destaca-se:
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3.1 CRIACAO DO NUCLEO DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DOS
CONTRATOS DE SERVICOES CONTINUOS COM DEDICAGCAO EXCLUSIVA DE MAO
DE OBRA

Com a finalidade de prover a Secretaria Administrativa de estrutura
necessaria para fiscalizar a execucao dos contratos de servicos terceirizados, nos termos
da legislacéo vigente, com énfase na Instrucdo Normativa 02/2008 e suas alteragdes, foi
criado o Nucleo de Fiscalizagdo e Acompanhamento dos Contratos de Servigos Continuos
com Dedicagao Exclusiva de Mao de Obra.

O Nucleo visa atuar junto aos Fiscais Técnicos e Administrativos designados
pela Administragdo para verificar o cumprimento da execug¢do contratual, procedendo
analise pormenorizada dos dados relativos ao contratado e dos respectivos empregados,
verificando, inclusive, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas.

Na verdade, a criagao do Nucleo em comento teve por finalidade evitar que
a Administracédo, na condicao de tomadora de servigcos, responda subsidiariamente pelo
inadimplemento das obrigagdes trabalhistas, por parte do empregador, ou mesmo que 0s

gestores dos contratos venham a responder civil e funcionalmente.

3.2 NOVA PARCERIA FIRMADA

O Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao e os Institutos Paraibanos de
Educacdo — IPE, mantenedora do Centro Universitario de Jodo Pessoa — UNIPE,
firmaram Acordo de Cooperacao Técnico-Cientifica e Académica, com vistas a possibilitar
ao UBTECH Office (Escritorio de Estagio Setorial dos Cursos de Engenharia Civil e
Arquitetura e Urbanismo do IPE), a realizaco de projetos executivos e complementares
em imoveis utilizados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 13.2 Regi&o.

Essa parceria € de fundamental importancia para o Tribunal, haja vista que
nossa Coordenadoria de Engenharia e Manutengdo, além de contar com um quadro
restrito de profissionais, encontra-se canalizando parte significativa dos seus esforcos no
acompanhamento e fiscalizacdo da obra de constru¢cdo do novo Férum Maximiano
Figueiredo, com mais de 20.000 m?2.

Na verdade, o primeiro fruto colhido dessa importante parceria, foi a
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elaboragao dos projetos executivos (arquitetdnico, estrutural, cabeamento Idgico, elétrico,
hidrossanitario, telefonia, combate a incéndio etc), com especifica¢des técnicas, memorial
descritivo e quantitativos de servigos visando execucao da obra de construcdo do Anexo
Administrativo do Tribunal, no imdvel situado na Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 150,
Torre, nesta Capital, préximo a sede do Tribunal, recebido em doagao.

A solenidade de entrega dos referidos projetos aconteceu no dia 16 de
dezembro ultimo, no Centro Universitario de Jodo Pessoa, com as presencas do entdo
Presidente deste Tribunal, Desembargador Ubiratan Moreira Delgado e da Reitora do
Unipé, Professora Ana Flavia Pereira da Fonseca.

Vale o registro que com o recebimento dos referidos projetos, caso haja
disponibilidade or¢gamentaria, ainda no primeiro trimestre de 2017, o Tribunal ja pode
encetar as necessarias providéncias para o certame visando contratagdo de empresa

para execug¢ao da obra.

4. EXECUGCAO ORCAMENTARIA

Por meio de reunides mensais, de participacao obrigatéria desta Secretaria,
Diretoria-Geral, Secretaria de Planejamento e Finangas e Assessoria de Gestao
Estratégica, foi realizado um minucioso acompanhamento da Execugdo Orgamentaria,
visando tirar o maximo de proveito do combalido orgamento disponibilizado para a Corte,
o qual foi alvo, inclusive, de cortes e contingenciamentos.

Em razdo desse acompanhamento direto e sistematico, a execucédo
orcamentaria de 2016 mostrou-se extremamente positiva, tanto que 96,39% do orcamento
disponibilizado nos Programas Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho (custeio),
Comunicagéo, Assisténcia Juridica de Férum Maximiano Figueiredo, foi empenhado.

De outra banda, também se intensificou o acompanhamento da liquidagao
do orgamento, tanto o de 2016, quanto o inscrito em RAP — Restos a Pagar, visando
minimizar os efeitos da Emenda Constitucional 95/2016 (PEC 55/2016), promulgada em
dezembro passado, que estabelece limite para o crescimento das despesas publicas a
cada ano.

In casu, com dito acompanhamento foi possivel liquidar o importe de R$
15.545.173,73 do orgamento de 2016, e R$ 10.599.954,35 de RAP.
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5. CONSTRUCAO DA SEGUNDA ETAPA DA NOVA SEDE DO FORUM MAXIMINIANO
FIGUEIREDO.

5.1 DADOS DA OBRA:

PRIMEIRA ETAPA: construgao da nova sede do Forum Maximiano Figueiredo (fundagdes
e estrutura de concreto armado), totalizando R$ 10.361.739,99.

LOCAL: Rua Des. Flodoaldo da Silveira, lote 290, bairro Jodo Agripino, Jodo Pessoa/PB.
TIPOLOGIA: construgao de um prédio publico contendo subsolo, semienterrado, térreo e
5 pavimentos.

AREA DO TERRENO: 4.581,76 m?

AREA CONSTRUIDA: 19.904,16 m?

EMPRESA RESPONSAVEL: CONTERMICA Comercial Térmica Ltda.

CONTRATO TRT N° 37/2009

PERIODO: 2010 a 2014

ORDEM DE SERVICO: janeiro de 2010

PROTOCOLO TRT 09717/2009

SEGUNDA ETAPA: construgao das alvenarias, revestimentos, acabamentos e todas as
instalagdes prediais, totalizando R$ 27.378.678,68.

VALOR APOS TERMO ADITIVO 01/2016: R$ 29.078.224,06.

EMPRESA RESPONSAVEL: AP ENGENHARIA E ARQUITETURA LTDA.

CONTRATO TRT N° 39/2014

PERIODO: 2015 a 2018

ORDEM DE SERVICO: fevereiro de 2015

PROTOCOLO TRT N° 30779/2014

PROTOCOLO TRT N° 06914/2016 (Termo Aditivo 01/2016)

5.2 DESCRICAO DAS ACOES REALIZADAS EM 2016:

1. Servigos de assentamento de ceramica de parede de areas molhadas nos diversos
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pavimentos;

Servigos de contrapiso em argamassa autonivelante nos diversos pavimentos;
Servigos de revestimento de fachadas, compreendendo chapiscos, embogos e
pastilhas;

Servicos de revestimentos de paredes internas, compreendendo chapiscos,
embocos e pastilhas;

Servicos de infraestrutura (fornecimento e montagem de eletrocalhas, de
perfilados, de eletrodutos e de acessoérios em geral) nos diversos pavimentos,
compreendendo atividades de instalagbes elétricas, instalagbes de cabeamento
estruturado, instalacbes de CFTV, instalagbes de protecdo contra incéndio,
instalagdes de controle de acesso e alarme contra intrusdo; conforme projetos
executivos;

Servicos de instalacbes de esgoto sanitario e aguas pluviais, compreendendo
instalagdes primarias e secundarias;

Servigos de impermeabilizagdo nas areas molhadas nos diversos pavimentos e

testes de estanqueidade;
Servicos de assentamento de divisérias de granito em banheiros;

Servigos de assentamento de portas corta-fogo;

5.3 DAS MEDICOES REALIZADAS. QUADRO RESUMO DE MEDICOES PAGAS:

MEDICAO PERIODO DATA VALOR DA FATURA
MEDIGAO 8 30.11.15 16.02.16 R$ 302.582,47
MEDICAO 9 31.12.15 07/03/16 R$ 145.357,23
MEDICAO 10 31.01.16 16.03.16 R$ 193.625,65
MEDIGCAO 11 28.02.16 05.04.16 R$ 125.970,95
MEDICAO 12 31.03.16 03.05.16 R$ 67.512,67
MEDIGAO 13 30.04.16 25.05.16 R$ 51.878,07

MEDICAO 13.1 08.11.16 08.11.16 R$ 83.960,03
MEDIGAO 14 31.05.16 29.06.16 R$ 179.476,20
MEDIGAO 15 30.06.16 04.08.16 R$ 395.278,51
MEDIGAO 16 31.07.16 25.08.16 R$ 266.883,92
MEDIGAO 17 30.09.16 05.10.16 R$ 445.390,05
MEDIGAO 18 30.09.16 27.10.16 R$ 246.761,96
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MEDICAO 19 31.10.16 22.11.16 R$ 293.922,28

MEDICAO 20 30.11.16 23.12.16 R$ 637.469,97
MEDICAO 20.1 2016 29.12.16 R$ 245.244,69

(REAJUSTE)

MEDICAO 21 01.12.16 30.12.16 R$ 481.183,96

5.4 REGISTRO FOTOGRAFICO

6. REFORMA DA SEDE DO TRT
(ACESSIBILIDADE)
5 | ) )

r

wsede do Tribunal garantiram o acesso ao prédio
.

de pessoas com deficiéncia. A reforma seguiu as normas de acessibilidade estabelecidas
pela Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) que balizam a politica nacional
para esse fim.

O principal problema de locomog¢ao ao redor do TRT era em relagdo as
calgadas, ja que menos da metade do percurso obedecia as normas de acessibilidade.
Com a reforma, as calgadas passaram a ser continuas e os desniveis ganharam rampas,
com a declividade recomendada pelas normas.

Na fachada principal, as vagas para deficientes aumentaram de duas para

quatro, com faixa de circulagédo que atende tanto o motorista quanto o passageiro com
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necessidade especial. Além disso, a calgcada foi rebaixada em dois locais.

Para orientar as pessoas com deficiéncia visual, foi adotado o piso tatil que
Ihes garantiu mais autonomia e segurancga.

Afora isso, os banheiros do Tribunal foram adaptados para atender as
necessidades de pessoas portadoras de deficiéncia.

Outro ponto importante foi a regularizagado dos estacionamentos ao redor do

prédio (antes o estacionamento tomavam parte das calgadas.

7. REFORMA DO PREDIO SITUADO NAAVENIDA D. PEDRO |

O prédio, com 04 pavimentos, onde estava instalado o Arquivo das Varas,
ligado a estrutura do Servigo de Documentagdo e Arquivo, foi totalmente reformado,
ganhando uma sala de treinamentos para 30 pessoas, um auditério para 80 pessoas, trés
salas para oficinas e grupos de trabalho. Toda estrutura adaptada conforme determina a
Lei de Acessibilidade, com estacionamento, rampas e banheiros para portadores de
deficiéncias.

O prédio em comento passou a ser denominado CENTRO DO SABER E DA
CULTURA, abrigando além da Escola Judicial, o Memorial e a Biblioteca Sociologo Odilon

Ribeiro Coutinho.

8. DA REGULARIZACAO DOS IMOVEIS

A Comissao Especial de Regularizagdo dos Imoveis da Unido, instituida por
meio da Portaria TRT n° 466/2015, desenvolveu suas atividades junto a Superintendéncia
de Patrimbnio da Unido, Prefeituras Municipais e Cartorios de Registro de Iméveis a fim
de avancgar na regularizagdo da documentagao/registro dos imdveis pertencentes a este
Regional.

Como é cedigo, a complexidade dos trabalhos envolvem aspectos técnicos
(engenharia e arquitetura) e administrativos (contatos com 6rgdaos municipais, cartorios,
orgaos de fiscalizagdo — INSS), como também necessidade de deslocamento as cidades
diretamente envolvidas para resolugao dos problemas.

Contudo, no exercicio de 2016, inUmeras ag¢des foram desencadeadas, onde
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destaca-se que, dentre os 20 (vinte) prédios pertencentes a este Regional, 16 (dezesseis)
encontram-se cadastrados no Sistema de Gerenciamento dos Imdveis de Uso Especial da

Unido (SPIUnet), restando 04 prédios que ainda remanescem pendéncias, a saber:

— Prédio do NMPCL (Tambia)- Jodo Pessoa
— Vara do Trabalho de Itaporanga
— Vara do Trabalho de Mamanguape

— Férum José Carlos Arcoverde Nobrega — Santa Rita

8.1 Situacéo:

— Prédio do NMPCL em Joao Pessoa/PB: a SPU esta analisando a situagcédo do terreno
foreiro pertencente a Santa Casa de Misericérdia, cuja documentacdo, afastando o
gravame, foi entregue aquela Superintendéncia. Aguardando cadastro no SPIUnet, sob a

responsabilidade da SPU,

— Vara do Trabalho de Itaporanga: aguardando cadastro no SPlUnet, sob a
responsabilidade da SPU);

— Vara do Trabalho de Mamanguape: terreno cadastrado em nome da SPU, por ser
terreno foreiro (definigdo da situagao do terreno foreiro — em analise no setor juridico da

SPU). Aguardando atualizagdo de cadastro no SPIUnet, sob a responsabilidade da SPU;

— Férum José Carlos Arcoverde Nobrega em Santa Rita: documentacao entregue na SPU
para continuidade do processo de aceitacdo de doacgao e posterior cadastro no SPIUnet e

entrega ao Tribunal, sob responsabilidade da Superintendéncia.

Registre-se que a responsabilidade do cadastramento dos imoveis no
SPIUnet é da SPU, haja vista que este Regional ndo tem poderes de efetuar o registro,
mas, simplesmente, de atualizar as informagdes relacionadas aos dados cadastrais e as

avaliagdes anuais dos imoveis.
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9. ALGUMAS AQUISICOES E CONTRATACOES IMPORTANTES OCORRIDAS EM 2016

1.

Aquisicao de equipamentos (rack) para as varas do trabalho, mediante adesao a
Ata de Registro de Precos n° 164/2016 (Pregao Eletrénico n° 043/2016), do
Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido, com o valor total de R$ 225.120,00.
Protocolo TRT n° 19298/2016.

Aquisicdo de mobiliario para serem disponibilizados nas novas salas de audiéncias
das unidades judiciarias deste Regional, mediante adesdo a Ata de Registro de
Precos n° 67/2015 da Universidade Federal do Para-UFPA (Pregéao Eletrénico n°
20/2015) e Ata de Registro de Preco n°® 29/2015 do Exército Brasileiro — Comando
da Sexta Regido Militar (Pregao Eletrénico n°® 29/2015), com o valor total de R$
58.360,72. Protocolo TRT n°® 18722/2016.

Aquisicdo de equipamentos de refrigeracdo, tipo split, junto ao fornecedor
legalmente registrado por meio da Ata de Registro de Precos — ARP n°® 17/2015
deste Tribunal (Pregéo Eletrénico N° 50/2014), para serem instalados no prédio
situado na Av. Pedro |, 247, Centro, nesta Capital, com o valor total de R$
53.523,00. Protocolo TRT n°® 5593/2016.

Aquisicao de sacos de plastico para lixo junto ao fornecedor legalmente registrado
por meio da Ata de Registro de Pregcos — ARP n° 02/2016 (Pregao Eletrénico N°
28/2015), para atender necessidades deste Tribunal, cujo valor total importa em R$
24.002,70. Protocolo TRT n°® 5273/2016.

Aquisicdo de dispositivos elétricos incapacitantes com acessorios, cartuchos de
langamentos de dardos energizados, dispositivos de coletas de dardos e
espargidores de agente pimenta, para uso de servidores lotados na Secgédo de
Segurancga deste Tribunal, mediante inexigibilidade de licitagdo, no importe de R$
10.248,74. Protocolo TRT n° 15276/2016.

Aquisicdo de munigao tipo treina (treinamento) e munig¢ao tipo operacional para
armas de fogo, pistola ponto quarenta que serdo utilizadas por servidores
pertencentes ao Grupo Especial de Seguranga e Inteligéncia — GESI, lotados no
Nucleo de Seguranga deste Tribunal, mediante inexigibilidade de licitagdo, no
importe de R$ 12.630,00. Protocolo TRT n° 17450/2016.
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Aquisicao de armas de fogo, tipo pistola .40 (ponto quarenta) para uso de
servidores pertencentes ao Grupo Especial de Seguranga e Inteligéncia — GESI,
lotados no Nucleo de Seguranga deste Tribunal, mediante inexigibilidade de
licitagdo, no importe de R$ 27.719,93. Protocolo TRT N° 17427/2016.

Aquisicdo do aplicativo AutoCad para atender necessidades do Nucleo de
Engenharia e Manutengdo, mediante adesdo a Ata de Registro de Pregos n°
18/2016 do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, com o valor total de R$
55.541,88. Protocolo TRT n° 4315/2016.

Aquisicao de licengas da planilha eletrdnica Microsoft Excel, versdo mais recente,
para atender necessidades do Tribunal, mediante adesdo a Ata de Registro de
Precos n° 92/2015, do Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo (Pregdo Eletronico
n° 85/2015), com o valor total de R$ 25.000,00. Protocolo TRT n° 11183/2016.

10.Aquisicdo de material de consumo (limpeza, copa e cozinha), junto aos

11.

fornecedores legalmente registrados, conforme Atas de Registro de Pregos n°s 14,
15 e 16/2016 (Pregao Eletrénico n® 03/2016 — Protocolo N° 9080/2016), com o
valor total de R$ 23.337,00. Protocolo TRT n°® 21488/2016.

Aquisicdo de extintores de incéndio mediante procedimento licitatorio (Pregao
Presencial n° 02/2016), registrando-se o0s precos, objetivando atender
necessidades deste Tribunal, cujo valor para a aquisi¢do inicial alcangou a quantia
de R$ 32.831,21. Protocolo TRT n° 11180/2016.

12. Aquisicdo de material para oficina mecanica mediante procedimento licitatorio

(Pregéo Eletrénico n® 11/2016), objetivando atender necessidades deste Tribunal,
com o valor total de R$ 22.637,10. Protocolo TRT n° 10396/2016.

13. Aquisicao de 01 veiculo de servigo tipo caminhao, mediante procedimento licitatério

(Pregao Eletronico N° 19/2016), tendo o valor final alcancado a quantia de R$
152.000,00, apds ter sido ofertado como parte do pagamento de veiculos usados
deste Tribunal. Protocolo TRT N° 13637/2016.

14.Aquisi¢cao de material permanente (TV com tecnologia LED e TV box SMARTTV)

para atender necessidades deste Tribunal, mediante procedimento licitatério
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(Pregao Eletrénico n°® 27/2016), com o valor total de R$ 63.567,54.

15.Aquisicao de aparelhos de ar-condicionado tipo split, mediante procedimento
licitatorio (Pregéao Eletrénico N° 24/2016), registrando-se os pregos, objetivando
atender necessidades deste Tribunal, com o valor total para a aquisi¢ao inicial no
importe de R$ R$ 22.079,98. Protocolo TRT n°® 15416/2016.

16.Aquisicdo de medicamentos odontolégicos para atender necessidades deste
Tribunal, mediante procedimento licitatério (Tomada de Pregcos N° 01/2016), com o
valor total de R$ 18.569,99). Protocolo TRT n° 08008/2016.

17.Aquisigado de carro funcional para limpeza visando atender necessidades deste
Tribunal, mediante procedimento licitatério (Pregéo Eletrénico n° 17/2016), com o
valor total de R$ 28.344,80. Protocolo TRT n°® 15123/2016.

18.Aquisi¢ao de placas de sinalizagdo visando atender necessidades deste Tribunal,
mediante procedimento licitatério (Pregao Eletrénico n° 20/2016), com o valor total
de R$ 19.458,91. Protocolo TRT n°® 16176/2016.

19.Aquisicdo de material de consumo (expediente) visando atender necessidades
deste Tribunal, mediante procedimento licitatorio (Pregao Eletrénico n°® 13/2016),
com o valor total de R$ 15.552,46. Protocolo TRT n° 14288/2016.

20.Aquisicao de material de expediente (papel A4), junto ao fornecedor legalmente
registrado por meio da Ata de Registro de Pregcos - ARP N° 09/2016 (Pregao
Eletronico n° 02/2016), conforme Ata ARP N° 09/2016 (Protocolo N° 6274/2016), no
valor total de R$ 34.840,00. Protocolo TRT n°® 6274/2016.

21.Aquisicdo de material de expediente objetivando atender necessidades deste
Tribunal, mediante procedimento licitatério (Pregdo Eletrénico N° 07/2016),
registrando-se os pregos, cujo valor para a aquisi¢ao inicial alcangou a quantia de
R$ 13.662,88. Protocolo TRT n°® 7624/2016.

22.Aquisicdo de baterias para fins de manutengao corretiva dos no-breaks que
atendem a sala cofre deste Regional, mediante inexigibilidade de licitagdo, com o
valor total de R$ 10.800,00. Protocolo TRT n° 21497/2016.
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23.Aquisicdo de material permanente (lavadora de lougas em inox), mediante
procedimento licitatério (Pregao Eletronico n°® 23/2016) para atender necessidades
deste Tribunal, com o valor total de R$ 9.698,00. Protocolo TRT n°® 14939/2016.

24 .Contratagdo dos servicos de coffee break junto ao fornecedor legalmente
registrado por meio da Ata de Registro de Precos — ARP n° 01/2016 (Pregao
Eletronico n° 32/2015), para atender necessidades da Escola Judicial, no valor total
de R$ 17.130,00. Protocolo TRT n° 12767/2016.

25.Contratagdo de empresa especializada para a emissao de certificados digitais, tipo
A3 — Cert-Jus Institucional, destinados a magistrados e servidores deste Tribunal,
para acesso ao sistema de Processo Judicial Eletrénico (PJe), como também para
uso em outras aplicagdes, mediante adesdo a Ata de Registro de Pregos do
Tribunal Regional Federal da 42 Regido, resultante do Pregao Eletrénico n°
17/2016, com o valor total de R$ 31.660,00. Protocolo TRT n° 8457/2016.

26.Contratagdo de empresa mediante procedimento licitatério (Tomada de Pregos N°
04//2016), visando a execucgao de servicos de reforma nas Varas do Trabalho de
Mamanguape, Areia, Itabaiana e Guarabira, com o valor total de R$ 209.000,00.
Protocolo TRT n°® 11689/2016.

27.Contratagdo de empresa mediante procedimento licitatério (Tomada de Pregos N°
06//2016), visando o fornecimento e instalagdo de uma plataforma elevatoria para o
Imovel onde funciona o Centro do Saber e da Cultura da Justiga do Trabalho deste
Regional, localizado na Av. Dom Pedro |, Centro — Jodo Pessoa/PB, com o valor
total de R$ R$ 73.000,00. Protocolo TRT n°® 16957/2016.

28.Contratagdo de empresa mediante procedimento licitatério (Tomada de Pregos N°
05//2016), visando a execugao de servicos de reforma no prédio localizado na
Avenida Virginio Veloso Borges S/N, Alto da Cosibra — Santa Rita, com o valor total
de R$ 262.000,00. Protocolo TRT n°® 15783/2016.

29. Contratagdo de empresa mediante procedimento licitatério (Tomada de Pregos n°
03//2016), visando a execugado de servigos para reforgo estrutural da rampa da
entrada principal do Férum Irineu Joffily, localizado na cidade de Campina Grande,
com o valor total de R$ 40.778,15. Protocolo TRT n° 12294/2016.
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30.Contratagédo de empresa mediante procedimento licitatério (Pregao Eletrénico N°
04//2016), visando a prestagdo de servigo de pericia técnico contabil, incluindo
calculos, exame de documentos, relatérios e pareceres para este Tribunal, com o
valor total de R$ 30.448,00. Protocolo TRT n°® 29852/2016.

31.Contratagcdo de empresa seguradora mediante procedimento licitatorio (Pregao
Eletrobnico N° 05/2016), objetivando a cobertura securitaria da frota de veiculos
oficiais pertencentes ao acervo deste Tribunal, com o valor total de R$ 14.769,00.
Protocolo TRT n°® 1637/2016.

32.Contratacdo de empresa seguradora mediante procedimento licitatorio (Pregao
Eletrénico N° 05/2016), objetivando a cobertura securitaria dos bens imoveis
pertencentes ao acervo patrimonial deste Tribunal, com o valor total de R$
20.200,00. Protocolo TRT n°® 29852/201.

33.Contratacdo de solugdo de gerenciamento, desempenho e monitoramento de
servigcos para o Pje-JT, mediante descentralizagdo de recursos no importe de R$
93.800,89. Protocolo TRT n° 18537/2016.

34.Contratagcdo de empresa para a prestagcdo de servicos de garantia e suporte
técnico para equipamentos cluster de firewall, mediante coparticipagdo na Ata de
Registro de Pregos N° 01/2016, resultante do Pregéo Eletronico N° 5672/2016 do
Tribunal Regional do Trabalho da 12a® Regido, com recursos descentralizados no
valor total de R$ 101.339,80. (Protocolo n° 18924/2016).

35.Fornecimento, instalac&o e configuragado de hardware e software para expansao da
area de armazenamento da solugdo storage — IBM STORWIZE V5000 em uso
neste Regional, mediante coparticipagdo na Ata de Registro de Precos do Tribunal
Regional do Trabalho da 72 Regiao (Pregao Eletrénico N° 021/2016), com o valor
total de R$ 436.000,00. (Protocolo TRT N° 16625/2016).
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10.1 Coordenadoria de Documentagao e Arquivo —
CDA

1. INTRODUGAO

Este documento tem por finalidade relatar as atividades desenvolvidas
pelo Servigco de Documentagao e Arquivo — SDA, durante o periodo de 01 de janeiro de
2016 a 31 de dezembro de 2016.

O SDA esta subordinado a Secretaria Administrativa e de acordo com a
nova estrutura é formado pelo Nucleo de Arquivo Geral, Biblioteca, Secdo de

Encadernagao, Central de Arquivo das Varas, Memorial e CPAD.

2. CARACTERIZACAO
2.1 NUCLEO DE ARQUIVO GERAL

No periodo compreendido entre janeiro e dezembro de 2016, o Nucleo de
Arquivo do Tribunal (NAT) desenvolveu uma série de atividades de ordem técnica para
cumprimento de suas competéncias regulamentares, estabelecidas no art. 147 do antigo
Regulamento Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 13? Regi&o. Para tanto, o setor
deu andamento a tarefas rotineiras tais como: recebimento e conferéncia de processos
judiciais/administrativos e documentos em geral, registro nos indices manuais dos
processos recebidos para arquivamento, acondicionamento da documentagao recebida
em suporte papel e tramitagcdo documental de processos eletronicos no ambito do SUAP.

Paralelamente deu-se prosseguimento igualmente a outras atividades, a seguir relatadas:

a) conclusao da organizagdo da massa documental pertencente ao Gabinete
da Presidéncia (GP,) Secretaria-Geral da Presidéncia (SGP) e da Chefia de Gabinete
da Presidéncia (CGP) referente aos anos de 1985 a 2011, com classificagdo por
assunto e ano correspondentes, e consequente acondicionamento em caixas arquivo,
respeitando-se a listagem de conteudos afixadas no dorso das mesmas; igualmente
procedeu-se a separagao do material que ja cumpriu prazos de guarda de acordo com a

Tabela de Temporalidade para envio a Comissdo Permanente de Avaliagdo de
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Documentos (CPAD).

b) conclusao da revisao arquivistica do acervo referente ao SADM, referente
ao periodo 1985-2013, com substituicido das identificagcbes externas das caixas e
realizagdo de nova classificagdo, com o objetivo de se retirar a documentagao cujo prazo
de guarda encontra-se ja cumprido, conforme Tabela de Temporalidade. Neste intuito,
foram retirados documentos como: Guias de Remessa de Processos e Protocolos
(expedidas/recebidas), Requisi¢ao de Diarias, Requisi¢cdo de Material de Consumo, Notas

de Fornecimento de Material de Consumo, entre outros.

c) envio ao SDA — Servico de Documentacao e Arquivo de portarias, atos, ordens

de servigo e outros, para fins de digitalizagao;

d) recebimento de documentagdo administrativa para arquivamento referente a
Secretaria-Geral da Presidéncia (SGP) e Nucleo de Almoxarifado, que posteriormente

sera objeto de identificagao, classificacdo e acondicionamento.

e) elaboragéo de listagem de Eliminagdo de Documentos, encaminhando a CPAD
25 caixas de arquivo, contendo documentos pertencentes ao Gabinete da Presidéncia
(GP), a Secretaria-Geral da Presidéncia (SGP) e a Chefia de Gabinete da Presidéncia
(CGP) referente aos anos de 1986 a 2009, como também 64 caixas de arquivo, contendo
documentos pertencentes ao Servigco de Cadastramento Processual (SCP) referentes
aos anos de 1991 a 2009, e, por fim, 9 caixas de arquivo pertencentes a Secretaria de
Recursos Humanos (SRH) referentes aos anos de 2003 a 2008. Pelo fato de eles ja
terem cumprido prazos de guarda nos arquivos correntes e intermediarios, para que se

proceda a futura eliminacéo
f) levantamento do conjunto de bens patrimoniais sob responsabilidade do NAT;
g) levantamento e envio de dados referentes ao questionario da situagao

arquivistica elaborado pelo TRT 82 Regido, no intuito de subsidiar a elaboracédo e

implementacdo de futuros projetos arquivisticos da Secdo de Gestdao Documental no
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ambito do Programa de Gestdo de Documental do TRT 82 Regiéo.

h) substituicdo de caixas arquivo, ao longo dos meses de julho a novembro de
2016, referentes aos processos juridicos arquivados no NAT, conforme plano de metas
definido internamente pelo Setor. Foram selecionadas para padronizacdo, montagem e

etiquetagem das caixas, numeradas de n° 01 a 1528, 1.283 caixas de arquivo.

i) além das atividades acima elencadas, o NAT atendeu a demandas variadas,
oriundas tanto de seu publico interno quanto de seu publico externo, a saber: informacdes
sobre estrutura e funcionamento do arquivo, prestacao de informes a consulentes sobre

processos e documentos administrativos, entre outras.

ESTATISTICA DE MOVIMENTACAO DE PROCESSOS E PROTOCOLOS NO PERIODO
DE 01/01/2016 A 31/12/2016:

Foram recebidos pelo NAT:

-Processos Judiciais (FiSICOS).........uuiieiiiiiiiiiiiiinnnnns 03
-Processos Judiciais (EletrOnicos) ......cccccccceeeiiinnnns 46
-Protocolos (FiSICOS).uvuuiiieeiieeiieeeeeeeeeeeeee 00
-Protocolos (Eletrdnicos).......cccoveviiieeeneenns 308

TOTAL 357

Foram solicitados ao NAT:

-Processos Judiciais (FiSICOS ).......cuvveeieiiiiiiiiiiiiinnnnns 03
-Processos Judiciais (EletrOnicos )......ccccccceeviiiiiiinnns 09
-Protocolos (FiSIiCOS ).uueveeeieeeieeeieeeeeeeeeee, 00
-Protocolos (Eletrdnicos ).....coovvuieeeeeennnnnee. 19
TOTAL 31
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Tramitacao de protocolos no periodo:

SArQUIVAOS.....ee e 274
-Desarquivados.........coooeieiiiiiiie e 06
-Juntado @os autos............cociiiiiiii 07
-Documento Principal Digitalizado............cccccccceeiinnnnann 08
-Documento Anexo Digitalizado................oeuveiiiiiiiiinnnnn. 22
SCIENEE. e ————— 01
e [0] (0] 0 0= To= Lo J USRS 11
SALENAIAO. .. .01

2.2 BIBLIOTECA

Durante o ano de 2016, a Biblioteca Sociélogo Odilon Ribeiro Coutinho
cumpriu seu papel de disseminadora da informagdo ao realizar empréstimos, atender
usuarios e divulgar suas novas aquisi¢oes através de noticias na Intranet e dos Sumarios
Correntes, onde sado divulgados os sumarios de cada novo periédico adquirido, enviado
por e-mail a todos os magistrados e servidores.

Foi elaborado um projeto de modernizacdo da biblioteca, intitulado
“‘Modernizagcdo da Biblioteca Socidlogo Odilon Ribeiro Coutinho”, composto de seis
etapas, tendo como base a organizacdo do acervo de acordo com a Classificagao
Decimal Universal (CDU), a conferéncia dos registros no Sistema de Automacéo de
Bibliotecas (SIABI) e os respectivos tombamentos, finalizando com o descarte inteligente
das obras desatualizadas e a sinalizacao atualizada da Biblioteca.

Nesse periodo, inserimos ao acervo da biblioteca novas aquisi¢des, fruto
da renovacdo de assinaturas de periddicos impressos, exemplares de livros comprados
ainda na gestdo do Desembargador Carlos Coelho de Miranda Freire, como também a
renovagao dos acessos as Bases de Dados - Ltr Digital e Magister Net — que propiciam
acesso a informagéao atualizada, assim como a nova contratagdo do SIABI.

A biblioteca mudou de endere¢co no més de outubro, transferindo-se do
edificio-sede do Tribunal, sito a Av. Coralio Soares de Oliveira S/N, Centro, Jodo

Pessoa/PB, para um prédio reformado, onde passou a funcionar o Centro do Saber e da
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Cultura, sito a Av. D. Pedro I, n° 247, Centro, nesta capital. Ficou a Biblioteca fechada ao
publico, através do Ato TRT GP n° 278/2016, no periodo de 08/09 a 28/10/2016, para que
fosse possivel organizar todo o acervo em caixas, visando o transporte das obras e a
consequente organizagao no novo local, ocasido em que contamos com a grande
colaboragao do arquivista Bruno Medeiros de Araujo e, posteriormente, de Eduardo Luna
Chaves.

O projeto de modernizagéo, iniciado em maio, foi interrompido no periodo
da mudancga, tendo que ser reexaminado e alterado, com a anuéncia da Assessoria de
Gestao Estratégica, de forma que a sua finalizagdo, que estava prevista para 2017, foi
adiada para 2018.

2.3 SECAO DE ENCADERNACAO

Durante todo o ano, esta seg¢do procedeu a encadernagao de livros e

atendeu as solicitagdes advindas deste Regional e das varas do trabalho.

2.4 CENTRAL DE ARQUIVO DAS VARAS DE JOAO PESSOA

A Central de Arquivos das Varas da Capital encontra-se instalada no
mesmo prédio onde esta instalada a CPAD, na rua Marechal Deodoro da Fonseca, s/n,
uma significativa contribuicdo para a melhor gestdo do arquivo e acomodagdo dos
processos judiciais na Capital, por apresentar um maior espaco fisico, tanto para a guarda

do seu acervo em fase intermediario, provisério e definitivo.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA CENTRAL DE ARQUIVO DA CAPITAL DESDE A
GESTAO DO ATUAL PRESIDENTE

1. Recebimento de processos vindo das 09 varas da Capital;

2. Anadlise e guarda dos processos para seu acondicionamento nas caixas de

arquivos;

3. Atendimento de partes e advogados;
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Recebimento de peticdes vindo das varas para pedido de processos e posterior

encaminhamento dos mesmos as varas de origem;
Relatérios mensais enviados ao SDA;
Organizacgéao de todo o arquivo no tocante por vara, ano e numero;

Retirada dos processos do arquivo para encaminhamento a CPAD, conforme

atendimento a ordem de servigo CPAD 01/2011.

2.5 MEMORIAL

Cuida o presente relatorio de elencar as atividades desenvolvidas por

este Memorial durante todo o ano de 2016.

1. Atendimento ao publico;

9.

Continuagao do inventario;

Confeccgao de caixas em papel especifico, para acondicionamento de processos;

. Envio de mensagem de aniversario dos Foruns, Varas do Trabalho e Centrais de

Mandados;
Concluséao da higienizagao e acondicionamento dos processos de 1938 a 1948;
Indexacéo dos processos de 1940 a 1948;

Instalacdo do Saldo de exposicdo do Memorial no prédio da Pedro | (Centro do

Saber e da Cultura);

Exposicdo alusiva aos 75 anos de instalacdo da Justica do Trabalho no Brasil

realizadas nos Féruns Maximiano de Figueiredo e José Carlos Arcoverde Nobrega;

Exposicao alusiva aos 31 anos do TRT 132 Regiéo;

10.Confeccdo de envelopes em papel especifico para acondicionamento das

fotografias e documentos.

2.6 COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO DE DOCUMENTOS - CPAD
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Na condicdo de Secretario da CPAD, estamos expondo as atividades
executadas nesta Unidade de Trabalho.

A CPAD, encontra-se instalada a rua Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Torre,
Jodo Pessoa/PB, onde sao executados os trabalhos de analise e avaliacdo dos autos
findos a serem eliminados e/ ou preservados. As atribuicdes com relagdo aos
procedimentos de analise e avaliagao de documentos administrativos e autos findos estao
definidas pela resolugcdo Administrativa n°® 97, de 15 de julho de 1998, que ftrata,
respectivamente, do arquivamento de processos judiciarios e documentos administrativos
e de sua posterior eliminagao e /ou preservacao.

Compete a CPAD, orientar e realizar o processo de andlise, avaliacéo e
selecao da documentagao produzida no TRT da 13? Regido; orientar os diversos setores
da administracdo quanto a aplicacdo da Tabela de Temporalidade de Documentos,
sugerindo as atualizagdes que se fizerem necessarias, além de promover o treinamento
dos servidores responsaveis pela execugado das atividades arquivisticas do TRT da 132
Regiao.

Desde janeiro de 1997 que os trabalhos de autos findos tiveram inicio neste
Tribunal, sem mesmo ter sido criada ainda a Comissédo, s6 em novembro de 1997, foi
criada a Comissao Permanente de avaliacdo de Documentos, através do ATO GPEX n°
96/97, passando através do ATO TRT GP N° 058/2001 integrar a estrutura organizacional
da Secretaria-Geral da Presidéncia do Tribunal, onde hoje a secretaria da CPAD esta

subordinada a Direcdo do SDA.

1. Visitas no ano de 2016, para tratar de assuntos na Central de Arquivos de Campina
Grande e dos convénio da UEPB(Campus Guarabira) e UFCG, quantos aos
andamentos dos trabalhos com relacdo aos processos doados as duas
Universidades. Cujo objeto ¢é estabelecer os termos e condicdbes em que se
procede a doagao, pelo TRIBUNAL, a UEPB e UFCG,de processos trabalhistas
declarados findos apds o 5° ano de seu arquivamento definitivo, sem pendéncia
processual e aptos a eliminacdo, na forma da Resolugcido Administrativa TRT n°
97,de 15 de julho de 1998.
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10.2 Nucleo de Engenharia e Manutencao — NEMA
SERVICOS DE ENGENHARIA:

EDIFiCIO-SEDE:

1. Execugéo das obras de melhoria no Edificio-Sede — Prot. 17798/2015;

2. Elaboragdo de projetos executivos visando a futura licitagdo para implantagédo do
sistema de cabeamento estruturado de instalagées de Tecnologia da Informacédo em todos
os prédios da capital e do interior do Estado — Prot. 17782/2015;

3. Elaboracao de pareceres técnicos e despachos em protocolos administrativos;

4. Atendimento presencial em demandas internas e externas para solugcdes de problemas
técnicos de funcionamento de sistemas prediais da capital e interior do Estado;

5. Elaboracdo de relatorios técnicos, levantamentos de quantidades de servigo e
elaboragao de projetos basicos para licitacdo de obras e servicos de engenharia visando
a recuperagao, reforma, manutencéo e adaptacdes exigidas pelas normas de prevengéo e
combate a incéndio, bem como pelas diretrizes de acessibilidade aos PNE, nas diversas
unidades fisicas da 132 Regiao;

6. Acompanhamento permanente de manutencédo do dos equipamentos que compdem a
subestacdo em alta-tensdao que abastece o Edificio Sede, transformadores banco de
capacitores, grupos geradores para demandas de emergéncia etc. TRT- Assisténcia
Técnica Urbieta Ltda.;

7. Fiscalizagdo dos servicos de instalacdo do sistema de seguranca eletrdnica,
prot.23049/2015.

EDIFiCIO DO FORUM DE SANTA RITA:

1. Acompanhamento da execugao da caixa d'agua;
EDIFiCIO DA AVENIDA PEDRO | - ESCOLA JUDICIAL:
1. Execucgao da reforma e instalagdo da Escola Judicial — Prot. 04291/2015;

2. Execugao de projeto basico para Instalagdo de plataforma elevatéria na EJUD.

EDIFiCIO DO FORUM IRENEO JOFFILY:
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1. Planejamento e execugao de projeto basico para reforco estrutural da rampa de acesso
ao Forum Ireneo joffily — Prot. 12294/2016;
2. Instalagao do splits nas Varas do Trabalho de Campina Grande — Prot. 14405/2015;

3. Assessoria ao projeto de implantacédo do sistema de seguranca eletrénica.

EDIFiCIO DA AVENIDA MARECHAL DEODORO:

1. Supervisao técnica dos projetos arquitetonico, estrutural, elétrico e hidrossanitario, bem
como da planilha orgamentaria para construgao do edificio anexo do TRT, em convénio
com a UNIPE.

VARA DO TRABALHO DE CAJAZEIRAS:
1. Recuperagao do muro — Prot. 04764/2016;
2. Desativacao da fossa séptica — Prot. 04764/2016.

VARAS DO TRABALHO:

1. Fiscalizagdo da execugao dos servigos de engenharia para acessibilidade das varas do
trabalho;

2. Projeto de execugdo de combate a incéndio;

3. Atendimento presencial em demandas internas e externas para solu¢des de problemas

técnicos de funcionamento de sistemas prediais da capital e interior do Estado;

OBRA DO FORUM MAXIMIANO FIGUEIREDO:

SEGUNDA ETAPA: Construgcao das alvenarias, revestimentos, acabamentos e todas as
instalagdes prediais, totalizando R$ 27.378.678,68, valor licitado.

VALOR APOS TERMO ADITIVO N° 01/2016: R$ 29.078.224,06

EMPRESA RESPONSAVEL: AP Engenharia e Arquitetura Ltda.

CONTRATO N° 39/2014

ORDEM DE SERVICO: fevereiro de 2015

PERIODO: 2015 a 2018

PROTOCOLO TRT N° 30779/2014

PROTOCOLO TRT N° 06914/2016 (Termo Aditivo 01/2016)
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ATIVIDADES REALIZADAS EM 2016:

1. Servigos de assentamento de ceramica de parede de areas molhadas nos diversos
pavimentos;

2. Servigos de contrapiso em argamassa autonivelante nos diversos pavimentos;

3. Servicos de revestimento de fachadas, compreendendo chapiscos, embocos e
pastilhas;

4. Servigos de revestimentos de paredes internas, compreendendo chapiscos, embocgos e
pastilhas;

5. Servigos de infraestrutura (fornecimento e montagem de eletrocalhas, de perfilados, de
eletrodutos e de acessérios em geral) nos diversos pavimentos, compreendendo
atividades de instalagdes elétricas, instalagdes de cabeamento estruturado, instalacdes
de CFTV, instalagdes de protecdo contra incéndio, instalagdes de controle de acesso e
alarme contra intrusdo; conforme projetos executivos;

6. Servicos de instalagdes de esgoto sanitario e aguas pluviais, compreendendo
instalagdes primarias e secundarias;

7. Servicos de impermeabilizacdo nas areas molhadas nos diversos pavimentos e testes
de estanqueidade;

8. Servigos de assentamento de divisérias de granito em banheiros;

9. Servigos de assentamento de portas corta-fogo;

QUADRO DE MEDIGOES ATE NOVEMBRO/2016:

Até o més de novembro de 2016, foram realizadas 19 medicdes, conforme quadro a
sequir.

Importante registrar que houve repactuagdao do cronograma fisico/financeiro, no més de

junho/2016, em face da redugao orcamentaria imposta pelo Governo Federal.

QUADRO RESUMO DE MEDICOES PAGAS
Medicao Periodo da medigcao Data Valor da fatura
Medicao 1 30/04/15 17/06/15 R$ 387.382,52
Medigao 2 31/05/15 11/08/15 R$ 165.795,14
Medicéo 3 30/06/15 01/09/15 R$ 373.407,99
Medicao 4 31/07/15 07/10/15 R$ 321.242,72
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Medigdo 5 31/08/15 19/11/15 R$ 403.814,02
Medigo 6 30/09/15 14/12/15 R$ 261.964,11
Medigdo 7 31/10/15 29/12/15 R$ 306.564,99
Medigéo 8 30/11/15 16/02/16 R$ 302.582,47
Medigdo 9 31/12/15 07/03/16 R$ 145.357,23
Medigdo 10 31/01/16 16/03/16 R$ 193.625,65
Medigao 11 28/02/16 05/04/16 R$ 125.970,95
Medigdo 12 31/03/16 03/05/16 R$ 67.512,67
Medigéo 13 30/04/16 25/05/16 R$ 51.878,07
Medigao 13.1 08/11/16 08/11/16 R$ 83.960,03
Medigéo 14 31/05/16 29/06/16 R$ 179.476,2
Medig&o 15 30/06/16 04/08/16 R$ 395.278,51
Medigéo 16 31/07/16 25/08/16 R$ 266.883,92
Medigéo 17 31/07/16 05/10/16 R$ 445.390,05
Medigéo 18 30/09/16 27/10/16 R$ 246.761,96
Medigéo 19 31/10/16 22/11/16 R$ 293.922,28

Valor Acumulado

R$ 5.018.771,48

REGISTRO FOTOGRAFICO:

I

30/06/2016
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revestimento ceramico em areas internas.

30/06/2016

Figuras 04 a 05 — execucgéao dos servigcos de
impermeabilizagdo em areas molhadas.
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Figura 06 —
execucgao de
emboco de
fachadas.

Figura 07 —
execucao de
emboco de
fachadas.

Figuras 08 a
09 -
execucao de
servigcos de
infraestrutura
de
instalacoes.

Figuras 10 e
11—
execugao de
servigo de pastilhas em
' fachada.

l SERVICOS DE

_ ._ARQUITETURA:

- !1. Projeto de obras, reformas
- e mudancas de layouts nas
unidades deste Regional;

2 ——
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2. Projetos para a fabricacdo de moéveis, equipamentos e acessorios em madeira.

EDIFiCIO-SEDE:

1. Reforma e mudanca de layouts nos setores: GDCC, SERSA, AGE, ACP, sala da OAB,
copa central;

2. Projeto da mobilia dos seguintes gabinetes : GDUD, GDCC, GDEA e GDAC.

FORUM MAXIMIANO FIGUEIREDO:

1. Reforma e mudanca de /layouts dos setores abaixo discriminados:

Sala da OAB;

Sala de amamentagao da OAB;
Distribuicao;

Nucleo de Apoio A 12 Instancia;
Ampliacao da 42 Vara;
Ampliacao da 52 Vara.

OBRA DO FORUM MAXIMIANO FIGUEIREDO - BR 230:
1. Anteprojeto de novos layouts, especificagcdes de materiais e apoio a Comissao de

Fiscalizacao.

EDIFiCIO DA AVENIDA MARECHAL DEODORO:

1. Instalagdo do arquivo das varas;

2. Instalagao do CPAD;

3. Supervisao técnica dos projetos arquitetdnico, estrutural, elétrico e hidrossanitario, bem
como da planilha orcamentaria para constru¢ao do edificio anexo do TRT em convénio
com a UNIPE.

SERVICOS DE MANUTENGAO:

ORDENS DE SERVIGO CEMA — ARTIFICES E AR CONDICIONADO — ANO 2016
‘ N° DE ‘ N° DE CHAMADOS AR- | TOTAL DE CHAMADOS | TOTAL GERAL
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CHAMADOS CONDICIONADO EM GERAL PELO
ARTIFICE OCOMOM
OCOMON - - 65 -
TELEFONE 252 99 - -
TOTAL 252 99 65 416

MANUTENGAO CORRETIVA E PREVENTIVA NA CAPITAL E NAS VARAS DO
INTERIOR DO ESTADO - PROTOCOLO TRT N° 06469/2016:

1. Servigos elétricos na capital e interior, destacando as manutengdes corretivas nas
Varas do Trabalho de Cajazeiras, Guarabira, Monteiro, Patos, Itabaiana, Areia,

Mamanguape e Catolé do Rocha;

2. Servigos hidraulicos na capital e interior, destacando a solugdo do grande vazamento

de agua na Vara do Trabalho de Sousa;

3. Servicos de telefonia no edificio-sede e varas do interior;

4. Servigos de marcenaria, colocacao de divisérias, retirada de divisérias danificadas por
cupins, na Vara de Itabaiana, e refor¢o na sustentagao de algumas divisérias da Vara do
Trabalho de Guarabira, além da substituicdo de fechaduras em varias unidades do
Interior;

5. Servigos de metalurgia, destacando a manutencéo de persianas;

6. Instalacdo de TVs em todas as areas de publico das varas do interior;

7. Instalacdo de placas de gesso e vidros nas salas do juiz e diretoria da Vara do

Trabalho de Mamanguape;

8. Substituicdo de diversas fechaduras, em portas internas, de acesso aos setores do

edificio-sede;
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9. Ampliagcédo dos ramais da nova sede da EJUD;

10.Instalacdo de splits no novo prédio da EJUD e na copa do 3° andar do bloco A do
edificio-sede (Prot. 05593/2016);

SERVIGOS DE SONORIZAGAO REALIZADOS EM 2016:

1. Instalagdo e manutencao de equipamentos de data show nas salas do edificio-sede e

novo prédio da Escola Judicial;

2. Instalacdo e manutencao de todo sistema de sonorizagdo e musica ambiente de todas

as unidades da 13?2 Regiao;

3. Sonorizagdo de eventos do TRT como: Projeto Sexta-Feira, Semana do Judiciario,

palestras, cursos, missas, cultos, etc.;

GESTAO DE CONTRATOS TEMPORARIOS E CONTINUOS:

Relagéo de contratos geridos por servidores desta Coordenadoria:

Contrato n°® 013/2015 — Empresa ENGELTECH ELEVADORES LTDA. - manutengéao de

elevadores;

Contrato n°® 018/2015 — Empresa CLIMAZONE COMERCIO E SERVICOS TERMICOS
LTDA. - manutencao de ar-condicionado tipo split;

Contrato n° 022/2014 — Empresa ARCONTEC ARCONDICIONADO TECNICO LTDA,

manutencao de aparelhos de ar-condicionado de janela e gelaguas;

Contrato n° 011/2015 — Empresa URBIETA COMECIO REPRESENTAGCOES E SERVICO

LTDA, manutencao da subestacao e geradores;
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Contrato n° 326/2001 — Empresa ENERGISA DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S/A;

Convénio com a CAGEPA COMPANHIA DE AGUA E ESGOTOS DA PARAIBA S/A;

Convénio com a CEF — CAIXA ECONOMICA FEDERAL e SINAPI — Sistema Nacional de

indice de Precos da Construcéo Civil;

Contrato n° 08/2015 — Empresa ENGEAR - reformas no edificio-sede e almoxarifado;

Contrato n° 035/2015 — Elaboragdo de projeto executivo para completa execugdo de

sistema de cabeamento estruturado;

Contrato n° 01/2016 — Empresa ZOIOH ENGENHARIA — reforma do prédio da Pedro |
para instalacdo da EJUD.

COMISSOES:

Comisséo de registro dos imoveis: Clovis;

Comissao de fiscalizacdo da obra de reforma e melhoramento do edificio-sede e

almoxarifado: Bivar Olyntho, Paulo Vinicius e Denise Maia;

Comissao de fiscalizagao da obra da reforma do prédio da Pedro |: Clovis Lima, Ricardo

Mello, Francisco Medeiros;

Comissao de fiscalizagdo da 22 etapa da obra de construgdo do Férum Maximiano de
Figueiredo — BR230: Roberto Ronald, Gibson Rocha, Fabio Lucena e Ciro;

Comissao especial para apurar responsabilidade pelo atraso da 22 etapa da obra do
FMF: Clovis dos Santos Lima, Fabio de Oliveira Lucena (Prot. 08980/2016);
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Comissao de recebimento dos servicos referentes a 12 etapa da obra do FMF: Paulo

Vinicius;

Comisséao de recebimento definitivo dos servigos referentes a obra de reforma do prédio

da Pedro [: Bivar Olyntho e Paulo Vinicius;

Comissao de recebimento definitivo dos servigcos referentes a obra de reforma e
melhoramento do edificio-sede e almoxarifado (Prot. 17798/2015): Roberto Ronald ,

Giuseppe Souto Maior e Péricles Costa Matias.
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10.3 Nucleo de Contratos e Licitacoes — NCL

O Nucleo de Contratos e Licitagdes elabora os instrumentos contratuais
derivados de procedimentos administrativos, realiza o acompanhamento, orientagao aos
gestores, acompanhamento  de protocolos  administrativos, emissdo de
pareceres/manifestagdes sobre contratos e/ou afins, mantém o Setor de Cadastro de
Fornecedores, para fins de habilitacdo das empresas nos certames licitatérios; realiza
consultas junto ao SIAFI sobre a situagdo das pessoas fisicas e/ou juridicas junto ao
Setor Publico Federal, no Cadastro de Créditos ndo quitados do Setor Publico Federal —
CADIN, bem como consultar outros sites, a exemplo da Receita Federal, FGTS, CNDT e
Conselho Nacional de Justica para emissao de certiddes relativas a regularidade fiscal de
empresas e pessoas fisicas; atualiza o link “Contas Publicas”, na pagina deste Regional,
na internet, informando todos os contratos e aditivos celebrados pelo TRT da 13.2 Regio,
cadastra também todos os contratos no Sistema Integrado de Administracdo de servigos
Gerais — SIASG, bem como informa, no inicio de cada exercicio financeiro-orgamentario,
a Secretaria Administrativa deste Tribunal, por meio do Sistema SUAP, a necessidade de
alocar recursos junto a Secretaria de Planejamento e Finangas, de modo a garantir
recursos para cumprimento das obrigagdes financeiras decorrentes dos contratos com
pagamentos continuos firmados por este Regional, com a abertura de diversos protocolos
para cada contrato em andamento, além de colaborar, seu Chefe como membro da
Comissdao Permanente de Licitagbes, nos procedimentos licitatérios que competem a

Comisséo, além de ser o Pregoeiro Substituto do Tribunal, durante o exercicio de 2016.

No ano de 2016, foram celebrados 43 contratos, 23 atas de registro de
precos, 01 convénio, 03 acordos de cooperacéao técnica, 05 termos de cessao de uso e 01
termo de permissdo de uso, além de varios termos aditivos contratuais e de convénios,
com as mais diversas finalidades e também varios termos de apostilamento com vistas ao

reajustes dos contratos em andamento, além das atribuigdes rotineiras deste Nucleo.

RELATORIO DE CONTRATOS

CONTRATO PROTOCOLO
EMPRESA OBJETO
N.° N.°
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01/2016

02/2016

03/2016

04/2016

05/2016

06/2016

07/2016

08/2016

09/2016

ZOIH ENGENHARIA
LTDA
ZOIH ENGENHARIA
LTDA

S.0.S. GAS LTDA

OSM CONSULTORIA E
SISTEMAS LTDA

SYBEX COMERCIO E

SERVICOS EM
INFORMATICA LTDA

VLP INDUSTRIA
ELETRONICA LTDA

NTC - NUCLEO DE
TECNOLOGIA E
CONHEC. EM
INFORMATICA LTDA

ENGEAR -
ENGENHARIA DE
AQUECIMENTO E

REFRIGERACAO LTDA
TECNISYS

26.710/2015

14.405/2015

24.077/2015

28.213/2015

28.336/2015

16.699/2015

28.338/2015

17.798/2015

28.340/2015

Execucdo da obra de reforma de
prédio localizado na Av. D. Pedro |,
Centro, Jodo Pessoa/PB deste
Regional

Execugéo de servicos de engenharia,
com vistas a climatizagdo do hall do
VT's de

Grande/PB, no Foérum 1. Joffily, do

publico das Campina
Contratante
Aquisicdo de gas liquefeito de
petroleo — GLP, em botijdes com
capacidade 13 kg para todas as
unidades do Edificio-Sede

Servigos:

Suporte técnico e

manutengdo corretiva, evolutiva e
preventiva, releases e novas versdes
do sistema MENTORH, utilizado na
Gestdo de Recursos Humanos e
Folha de Pagamento do Contratante
Atualizagéo, expansao de licengas de
software (incluindo versao, assinatura
de virus, spam, etc.), suporte técnico
e manutengdo para solugdo de
fitragem de correio eletrénico
Proofpoint Messaging ...

Aquisi¢ao de 19 nobreaks de 08 KVA
para protecdo dos equipamentos de
informatica das  unidades do
Contratante

Servico especializado emsuporte ao
sistema operacional LINUX, para o
Processo Judicial Eletrdnico da J. do
Trabalho

Execucdo de obra de reforma e
recuperagao de partes dos Edificios
que abrigam a sede e o almoxarifado
do Contratante

Prestagado de servigos de Suporte de
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10/2016

11/2016

12/2016

13/2016

14/2016

15/2016

16/2016

17/2016

18/2016

INFORMATICA E
ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA
TECNISYS
INFORMATICA E
ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA

WORLD
LTDA - EPP

TELECOM

CASA DAS IDEIAS
COMUNICAGAO LTDA -
EPP

CARLOS VICTOR
ACERBI CURSOS ME

MARIA TEREZA
PEREIRA CARVALHO -
ME

GIBBOR PUBLICIDADE
E PUBLICACOES DE
EDITAIS LTDA - EPP

MARCONI PINTO
METALURGICA LTDA

IT-ONE TECNOLOGIA
DA INFORMAGAO LTDA

TEMPO FRIO -
COMERCIO E

28.337/2015

23.049/2015

22.397/2015

22.195/2015

24.074/2015

22.397/2015

11.227/2015

17.354/2015

16.454/2014

Banco de Dados PostgreSQL, com
disponibilidade 24x7 e 8x5

Fornecimento de subscricdes de
servicos de atualizacdo e suporte
técnico especializado para servidores
de aplicacao Java

Servigos para implantagao do sistema
de seguranga eletrbnica nas diversas
unidades deste Regional

Publicidade e propaganda veiculagéo

(spots) ¢/ mensagens educativas
sobre saude, seguranca Programa
Nac.
Trabalho TRT13

Realizar curso de treinamento em

de Prevencdo de Ac. De

“Gestdo de Processos” a servidores
do Contratante

Fornecimento de agua mineral
acondicionada em garrafdes de 20
litros para as unidades do
Contratante

Publicidade e

veiculacdo de campanha em 6nibus

propaganda -

de campanha em emissoras de radio

do transporte publico

coletivo(busdoor) ¢/ mensagens p/ o
Programa Nac. de Prevengdo de
Acidentes do Trabalho

Manutencdo de portdes da entrada
TRT13, e
substituicbes de pegas no portdo do
SMPCL
Fornecimento  de
(Switch  San e

Contratante

dos prédios do

equipamentos
SPF) para o
Aquisicao e instalacdo de aparelhos

condicionadores de ar tipo “Split’
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19/2016

20/2016

21/2016

22/2016

23/2016

24/2016

25/2016

26/2016

27/2016

28/2016

29/2016

SERVICOS DE
REFRIGERACAO LTDA -
ME

LAVANDERIA TAKI LTDA
- ME

EJS
LTDA

CONSTRUGOES

GOVERNET EDITORA
LTDA

GOVERNET EDITORA
LTDA

EMPRESA BRAS. DE
CORREIOS E
TELEGRAFOS - EBCT
PSE LTDA - GRUPO
PINI

LTR EDITORALTDA

NP CAPACITACAO E
SOLUCOES
TECNOLOGICAS LTDA
METROPOLE
SOLUCOES
EMPRESARIAIS E
GOVERNAMENTAIS
EIRELI - ME

EDITORA FORUM LTDA

PROTEGAO
PUBLICACOES LTDA.

24.083/2015

4.764/2016

4.688/2016

14.396/2015

7.305/2016

4.380/2016

5.919/2016

11.189/2016

29.852/2014

12.881/2016

13.317/2016

Lavagem de pecas de vestes em
tecidos utilizadas pelas Unidades
deste Tribunal.

Servigos de recuperagdo, em carater
emergencial, de muro e desativagao
de fossa séptica da VT de
Cajazeiras/PB

Assinatura do Boletim de Recursos
Humanos, disponibilizado pela
Contratada

Assinatura do Boletim de Licitacbes e
Contratos, disponibilizado pela
Contratada

Prestagdo de servicos e venda de
produtos que atendam as
necessidades do Contratante
Assinatura das Revistas “Construcao
e Mercado” e “Techne”

oferecimento de licenca para 70
acessos simulténeos e ilimitados ao
conteudo do acervo da Ltr Digital
Disponibilizagdo de ferramenta de
pesquisa de pregos, denominado
Banco de Precos, pela Contratada
Servico de pericia técnico contabil
(célculos, exames de docs, etc...)
CSJT/CCAUD -

construcdo da 12 etapa do edificio da

auditoria  pelo
nova sede Forum MF

Assinatura dos periddicos: Revistas
Brasileira de Direito Processual, de
Direito Administrativo, e Férum de
Direito Civil

Assinatura da Revista Protecao, pela

Contratada

Confira a autentici dade deste docunento em http://ww. trt13.jus. br/validardocunento

Identificador de autenticacao:

0006100. 2017. 000. 02041

Seq. 13 -

127

p. 127 de 211

ASSI NADO ELETRONI CAMENTE PELO SERVI DOR VLADI M R AZEVEDO DE MELLO (Lei 11.419/2006)

EM 10/ 04/ 2017 12:02: 54 (Hora Local)

- Autenticacdo da Assinatura: 38E819D452. 2D2F106FE7. 70619E0912. 3F940542E1



30/2016

31/2016

32/2016

33/2016

34/2016

35/2016

36/2016

37/2016

38/2016

39/2016

LEX EDITORA S.A.

ORACLE DO BRASIL
SISTEMAS LTDA

A & S CURSOS E
TREINAMENTOS EM
SEGURANCA LTDA - ME

ASTECENDIO
COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS
CONTRA INCENDIO
LTDA

EDITORA NDJ LTDA

EDITORA FORUM LTDA

LANLINK SOLUCOES E
COMERCIALIZAGAO
EM INFORMATICA S/A

LANLINK SOLUCOES E
COMERCIALIZACAO
EM INFORMATICA S.A.

CERTISIGN
CERTIFICADORA
DIGITAL S/A

MULTI CONSTRUGOES
EIRELI - EPP

13.371/2016

17.587/2016

11.163/2016

11.180/2016

16.269/2016

16.025/2016

19.298/2016

16.625/2016

8.457/2016

12.294/2016

Assinatura do Sistema de Buscas
Magister Net com 120 acessos, da
Revista Oficial do TST e da Magister
de Direito do Trabalho

Suporte técnico para as licengas de
softwares Oracle Database Enterprise
Edition,

atualizagcdo de versao, corregao de

e outros, com direito a
bugs, etc.

Realizar Programa de Reciclagem
Anual para Atividades de Seguranga
— Exercicio de 2016

Aquisicao de extintores CO2 — Gés
Carbénico e de extintores PQS 6kg e
servico de recarga, aquisicdo de
pecgas, pinturas e testes em extintores
do Contratante

Assinatura dos periddicos impressos:
Boletim de Direito Administrativo
(BDA) e Boletim de Licitagbes e
Contratos (BLC), acesso ao acervo
digital

Assinatura do periddico
Revista Férum Trabalhista (RFT)

Aquisicdo de 14 Servidores de rack,

impresso:

objetivando substituir oS
equipamentos de processamento
existentes

Fornecimento, instalagao e

configuragao de hardware e software

para expansao da area de
armazenamento de dados da solugéo
de storage — IBM STORWIZE V5000
Emissdo, pela Contratada, de 440
certificados digitais tipo A3 — Cert-Jus
Institucional

Execucdo de servicos estrutural da

rampa da entrada principal do Férum
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. Joffily/CG
. Aquisicdo de extensdo de garantia
CIMCORP Comércio e
) ) para os componentes de hardware e
40/2016 Servigo de Tecnologia de 18.924/2016 )
software ... para os equipamentos
Informatica Ltda.
FIREWALL Cisco ASA
Servigos de engenharia  para
ZOHH ENGENHARIA realizacdo de reforma nos prédios
41/2016 11.689/2016
LTDA - EPP das VT's de Mamanguape, Itabaiana,
Areia e Guarabira
ZOIH ENGENHARIA Execucgéo de reformas no prédio sede
42/2016 15.783/2016
LTDA - EPP do Férum de Santa Rita/PB
Fornecimento e instalagdo de uma
ZOIH ENGENHARIA plataforma elevatodria de
43/2016 16.957/2016
LTDA - EPP acessibilidade, além das obras civis
no prédio da Escola Judicial

RELACAO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

PROTOCOLO MODALI-
ATAN.° EMPRESA OBJETO
N.° DADE
Aquisicdo de servigos de
EVENTUAL MAX
coffee break para este
01/2016 |SERVICE LTDA -| 19.835/2015 ) PE. 32/2015
Regional — Jodo Pessoa e
EPP .
Campina Grande
Aquisicdo de material de
JS COMERCIAL . .
02/2016 19.443/2015 |limpeza (saco plastico para|PE. 28/2015
LTDA - ME .
lixo)
, Aquisicdo de material de
SOSERV COMERCIO
limpeza (cera liquida, o6leo
03/2016 |E SERVICOS EIRELI| 24.847/2015 ) PE. 35/2015
desodorizante e papel
-ME . . .
higiénico)
MULTQUIL o .
Aquisicdo de material de
DISTRIBUIDORA E
04/2016 24.847/2015 |limpeza (conjunto MOP pé |PE. 35/2015
SERVICOS DE
seco)
LIMPEZA LTDA - EPP
Aquisicdo de material de
JONAS SOARES
05/2016 24.847/2015 |limpeza (papel toalha inter|PE. 35/2015
SILVA DE LIMA - ME
folhado)
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) Aquisicdo de material de
DELTA INDUSTRIA E
, limpeza (cera liquida para
06/2016 |COMERCIO EIRELI -| 24.847/2015 PE. 35/2015
ME piso em madeira e sabonete
€cremoso)
Aquisicdo de material de
PAULA CIBELI DA limpeza (reservatério para
07/2016 24.847/2015 PE. 35/2015
SILVA EIRELI - ME saboneteira e tela odorizante
para mictério)
DIFERENCIAL
, Aquisicdo de material de
COMERCIO
08/2016 24.847/2015 |limpeza (cesto de lixo, lixeiras | PE. 35/2015
ATACADISTA EIRELI
e pastilhas sanitarias)
- EPP
Aquisicdo de material de
JONAS SOARES
09/2016 6.274/2016 expediente (papel A4 clorado, | PE. 02/2016
SILVA DE LIMA - ME
extra-branco e A4 reciclado)
, Aquisicdo de material de
BJ COMERCIO DE
consumo (copa e cozinha —
10/2016 |ALIMENTOS LTDA - 7.381/2016 PE. 03/2016
copos descartaveis e tagas
EPP
de vidro)
Aquisicdo de material de
D. SPONTAN LOPES
11/2016 ME 7.381/2016 consumo (copa e cozinha —|PE. 03/2016
colher p/ sobremesa)
Aquisicdo de material de
MARIA JOSE consumo (copa e cozinha —
12/2016 7.381/2016 PE. 03/2016
FERREIRA - ME bandejas, garrafas térmicas,
panos de prato, etc.)
Aquisicdo de material de
VERDE PIMENTA
. consumo (suprimento
CONFECCOES E
13/2016 i 7.758/2016 p/processamento de dados-|PE. 08/2016
ACESSORIOS
cartucho toner p/ impressora
EIRELI - ME
samsung M4070FR)
DIFERENCIAL
, Aquisicdo de material de
COMERCIO
14/2016 9.080/2016 consumo (limpeza e higiene — | PE. 06/2016
ATACADISTA EIRELI
purificador de ar)
- EPP
BJ COMERCIO DE Aquisicdo de material de
15/2016 |ALIMENTOS LTDA - 9.080/2016 consumo (limpeza e higiene — | PE. 06/2016
EPP flanela e esponja p/ limpeza)
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Aquisicdo de material de
CLARIT COMERCIAL consumo (limpeza e higiene —
16/2016 9.080/2016 PE. 06/2016
EIRELI O0leo desodorizante e cera
liquida)
Aquisicdo de material de
expediente (apontador de
WANDERLY lapis, grampo, almofada p/
17/2016 |SOARES DE SOUZA 7.624/2016 carimbo, borrachas, canetas|PE. 07/2016
- EPP esferogréficas, cola  cor
branca, e em bastao, lapis
hidrocor)
Aquisicdo de material de
MACHADO expediente (estilete,
18/2016 |ARMARINHOS LTDA 7.624/2016 grampeador, prancheta, | PE. 07/2016
- EPP pasta p/ orgamento, borracha
e bandeja)
Aquis. m. exped. (estilete,
grampos, lapis realgador, e p/
, quadro branco, tesoura, clips
JOSE LUIZ DE LIMA -
19/2016 ME 7.624/2016 envelopes oficio e saco (n°|PE. 07/2016
28), extrator de grampo, fita
adesiva (durex),
grampeador).
4) COMERCIO DE
ARTIGOS DE
Aquisicdo de material de
20/2016 |PAPELARIA E 7.624/2016 PE. 07/2016
] expediente (corretivo liquido)
DESCARTAVEIS
LTDA - ME
ASTECENDIO COM. Aquisicdo de extintores de
DE EQUIP. CONTRA incéndio e prestacdo de
21/2016 . 11.180/2016 PP. 02/2016
INCENDIO LTDA - servicos de manutengao
EPP preventiva e corretiva
BERG IND. E
, Aquisicdo de uniformes para
COMERCIO DE
22/2016 - 14.249/2016 |suprir as necessidades dos|PE. 16/2016
CONFECCOES
servidores (as) do TRT 13
LTDA.
SHANON MODA Aquisicao de sapatos
23/2016 14.249/2016 PE 16/2016
EIRELI - EPP masculinos.

Confira a autentici dade deste docunento em http://ww. trt13.jus. br/validardocunento

Identificador de autenticacao:

0006100. 2017. 000. 02041

Seq. 13 -

131

p. 131 de 211

ASSI NADO ELETRONI CAMENTE PELO SERVI DOR VLADI M R AZEVEDO DE MELLO (Lei 11.419/2006)

EM 10/ 04/ 2017 12:02: 54 (Hora Local)

- Autenticacdo da Assinatura: 38E819D452. 2D2F106FE7. 70619E0912. 3F940542E1



CONVENIO
CONVENIO PROTOCOLO
ENTIDADE OBJETO
N.° N.°
Concessdo de empréstimos com
01/2016 Banco Bradesco S/A 25.250/2014
averbacdo em folha de pagamento

ACORDOS DE COOPERACAO TECNICA

AC. COOP.
ENTIDADE PROTO-COLO OBJETO
TEC. N.°
Conjugacao de esforgos em busca da
Secretaria de Estado da consecugcdo dos seus objetivos,
01/2016 |Seguranca e Defesa Social —| 27.913/2015 |prestando apoio para a capacitagdo e
SEDS aperfeicoamento de seus quadros de
seguranga
02/2016 | TRF 5.2 Regiao 16.874/2016 | Servigos gratuitos de pericia médica
Institutos Paraibanos de
. Possibilitar ao UBTECH Office
Educagéo — IPE, mantenedora ] ) .
03/2016 12.574/2016 |realizar projetos executivos para
do Centro Universitario de Jo&o
. imoveis do TRT13.
Pessoa — UNIPE
TERMOS DE CESSAO DE USO
TERMO CESSAO PROTOCOLO
ENTIDADE OBJETO
DE USO N.° N.°
Cessao de espaco fisico no Férum
Trabalhista Maximiano de
01/2016 Caixa Econdmica Federal 7.145/2015 Figueiredo, em Jodo Pessoa/PB,
para funcionamento do PAB da
CEF
Cessao de espaco fisico no Férum
Trabalhista Irineu  Joffily, em
02/2016 Caixa Econémica Federal 7.145/2015
Campina Grande/PB, para
funcionamento do PAB da CEF
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Cessao de espaco fisico no
Edificio-Sede do TRT13, em Jodo

03/2016 Caixa Econdmica Federal 7.145/2015 Pessoa/PB, para funcionamento
do terminal de autoatendimento
bancario da CEF

04/2016 TRT 21.2 Regido 4.619/2016 Cessao do direito de uso do
Sistema Horus ao TRT21
Cessao do direito de acesso aos

CONSELHO NACIONAL servigos providos pelo sistema
22/2016 (do CNJ) |DE JUSTICA — CNJ E| 17.200/2016 |“PROXY RECEITA FEDERAL -
TRT132 REGIAO CNJ” - consulta as bases de
dados do CPF e CNPJ
TERMO DE PERMISSAO DE USO
CONVENIO PROTOCOLO
N.o ENTIDADE N.© OBJETO

01/2016

Procuradoria Regional do
Trabalho da 13.2 Regido

3.657/2016

Acesso a consultas e pesquisas ao
Pje-JT

CONTRATOS / SEGURADORAS

cobertura securitaria dos veiculos da frota deste Tribunal

133

Foi firmado contrato com a MAPFRE SEGUROS GERAIS S/A, para

SEGUROS BRASIL S/A, referente ao seguro dos imdveis pertencentes ao Tribunal.

e com a TRAVELERS

DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

LICITACOES REALIZADAS — TOMADAS DE PRECOS:

Tomada de Pregos n° 01/2016 — Protocolo TRT n°® 8.008/2016 — Aquisigdo de material
consumo (medicamentos odontoldgicos). Data da licitagdo: 11/08/2016. Valor estimado:
R$ 40.518,60. Valor Licitado: R$ 18.569,99.
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Tomada de Pregos n° 02/2016 — Protocolo TRT n° 12.817/2016 — Aquisicao de material de
consumo (medicamentos por principio ativo e material hospitalar), destinado ao uso do
Servigo de Saude do TRT 13° Regido. Data da Licitagdo: 01/12/2016. Valor Estimado: R$
10.526,00. Valor Licitado: R$ 9.599,26.

Tomada de Precos n° 03/2016 — Protocolo TRT n° 12.294/2016 — Contratacdo de empresa
especializada, na area de Engenharia, visando a execug¢do de servigcos de reforgo
estrutural da rampa da entrada principal do Férum Irineu Joffily deste Regional, Campina
Grande/PB, inclusive fundagcao e acabamentos. Data da Licitagdo: 01/12/2016. Valor
Estimado: R$ 45.352,05. Valor Licitado: R$ 40.778,15.

Tomada de Pregos n° 04/2016 — Protocolo TRT n° 11.689/2016 — Contratagao de empresa
especializada, visando a execugao dos servicos de reforma nas Varas do Trabalho de
Mamanguape, Areia, ltabaiana e Guarabira, deste Regional. Data da Licitagao:
15/12/2016. Valor Estimado: R$ 228.984,20. Valor Licitado: R$ 209.000,00.

Tomada de Precos n° 05/2016 — Protocolo TRT n° 15.123/2016 — Contratacdo de empresa
especializada, na area de Engenharia, visando a execugao de obra de reforma no prédio
localizado na Avenida Virginio Veloso Borges, S/N, Alto da Cosibra, Santa Rita/PB deste
Regional. Data da Licitagdo: 15/12/2016. Valor Estimado: R$ 262.813,18.Valor Licitado:
R$ 262.000,00.

Tomada de Precos n° 06/2016 — Protocolo TRT n° 16.957/2016 — Contratacdo de empresa
para os servigos de fornecimento e instalacdo de uma plataforma elevatéria, inclusive
obras civis complementares, no prédio onde funcionara a Escola Judicial, o Memorial e a
Biblioteca deste Regional, situado na Avenida Dom Pedro |, 247, Centro, Joao
Pessoa/PB. Data da Licitagdo: 15/12/2016. Valor Estimado: R$ 78.071,21. Valor Licitado:
R$ 73.000,00.

PREGOES PRESENCIAIS:

Pregao Presencial n° 01/2016 — Protocolo TRT n°® 24.074/2015 — Contratacdo de empresa
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para fornecimento de agua mineral em garrafébes com capacidade para 20 litros,
objetivando o atendimento as Unidades Judiciarias e Administrativas do Tribunal Regional
do Trabalho da 132 Regido, instaladas nas cidades de Jodo Pessoa, Santa Rita e
Campina Grande/PB. Data da Licitagdo: 20/01/2016. Valor Estimado: R$ 43.373,04. Valor
Licitado: R$ 40.678,80.

Pregao Presencial n°® 02/2016 — Protocolo TRT n°® 11.180/2016 — Registro de pregos para
a aquisicdo de extintores de incéndio e contratagdo de servicos de manutengao
preventiva e corretiva em extintores de incéndio com o oferecimento de pecas de
reposi¢ao (inspegédo, manutengao, recarga, substituicdo de pecgas, testes hidrostaticos e
recuperacao de pintura) pertencentes ao acervo patrimonial do Tribunal Regional do
Trabalho da 132 Regido. Data da Licitagdo: 11/10/2016. Valor Estimado: R$ 130.360,89.
Valor Licitado: R$ 125.117,23, considerados os quantitativos totais do registro de precos e

sua aquisigao integral.

Pregao Presencial n° 03/2016 — Protocolo TRT n°® 15.326/2016 — Contratacdo de empresa
para fornecimento de agua mineral, natural, potavel, para bebedouro, embalada em
garrafdes retornaveis com capacidade para 20 litros, objetivando o atendimento as
unidades judiciarias e Administrativas do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiéo,
instaladas nas cidades de Jodo Pessoa, Santa Rita e Campina Grande. Data da Licitagao:
19/12/2016. Valor Estimado: R$ 47.543,04, correspondente a aquisicdo total do registro
de precos. Valor Licitado: R$ 46.692,00.

PREGOES ELETRONICOS:

Pregao Eletrénico n° 01/2016 — Protocolo TRT n°® 1.637/2016 — Contratacdo de empresa
seguradora, objetivando a cobertura securitaria total da frota de veiculos oficiais
pertencentes ao acervo do Tribunal Regional, composta por 28 veiculos diversas marcas,
modelos e anos de fabricacdo, todos em condicdes normais de uso. Data da Licitagao:

02/06/2016. Valor Estimado: R$ 27.098,86. Valor Licitado: R$ 14.769,00.

Pregao Eletrénico n® 02/2016 — Protocolo TRT n°® 6.274/2016 — Registro de precos para

Confira a autentici dade deste docunento em http://ww. trt13.jus. br/validardocunento

I dentificador de autenticacdo: 0006100.2017.000. 02041 Seq. 13 - p. 135 de 211

ASSI NADO ELETRONI CAMENTE PELO SERVI DOR VLADI M R AZEVEDO DE MELLO (Lei 11.419/2006)

EM 10/ 04/ 2017 12:02: 54 (Hora Local)

- Autenticacdo da Assinatura: 38E819D452. 2D2F106FE7. 70619E0912. 3F940542E1



136

eventual aquisi¢ao de material de consumo — Papel A4 clorado e Papel A4 reciclado. Data
da Licitagdo: 09/06/2016. Valor Estimado: R$ 110.610,00. Valor Licitado: R$ 104.520,00,

considerados os quantitativos totais do registro de pregos e sua aquisi¢ao integral.

Pregao Eletrénico n® 03/2016 — Protocolo TRT n° 7.381/2016 — Registro de precos para
aquisicao de material de consumo (copa e cozinha), objetivando atender as necessidades
deste Tribunal. Data da Licitacdo: 05/07/2016. Valor Estimado: R$ 77.524,90. Valor
Licitado: R$ 59.188,90, considerados os quantitativos totais do registro de precos e sua

aquisigao integral.

Pregao Eletrénico n° 04/2016 — Protocolo TRT n°® 29.852/2014 — Contratacdo de empresa
para a prestacdo de servico de pericia técnico contabil, incluindo calculos, exame de
documentos, relatérios e pareceres para este Tribunal. Data da Licitagdo: 27/07/2016.
Valor Estimado: R$ 31.387,84. Valor Licitado: R$ 30.448,00.

Pregao Eletrénico n° 05/2016 — Protocolo TRT n° 3.796/2016 — Contratacdo de empresa
visando a cobertura securitaria dos iméveis pertencentes ao acervo patrimonial deste
Tribunal. Data da Licitagdo: 28/07/2016. Valor Estimado: R$ 23.511,40. Valor Licitado: R$
20.200,00.

Pregao Eletrénico n® 06/2016 — Protocolo TRT n° 9.080/2016 — Registro de precos para
eventual aquisicdo de material de consumo — limpeza e produtos de higienizagdo. Data da
Licitagdo: 29/07/2016. Valor Estimado: R$ 84.915,00. Valor Licitado: R$ 31.116,00,

considerados os quantitativos totais do registro de pregos e sua aquisi¢ao integral.

Pregao Eletrénico n° 07/2016 — Protocolo TRT n°® 7.624/2016 — Registro de pregos para a
aquisicao de material de consumo (expediente). Data da Licitagao: 02/08/2016. Valor
Estimado: R$ 60.266,60. Valor Licitado: R$ 57.898,80, considerados os quantitativos

totais do registro de pregos e sua aquisi¢do integral.

Pregao Eletrénico n° 08/2016 — Protocolo TRT n°® 7.758/2016 — Registro de pregos para a

aquisicao de material de consumo (Material de Processamento de dados). Data da
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Licitacdo: 04/08/2016. Valor Estimado: R$ 59.814,00. Valor Licitado: R$ 38.332,00,

considerados os quantitativos totais do registro de pregos e sua aquisigao integral.

Pregao Eletrénico n°® 09/2016 — Protocolo TRT n° 649/2016 — Contratagcdo de empresa
visando a prestacao de servigos para a producao de filmagem, edicado e finalizagao de
videos, documentarios institucionais, campanhas, palestras, congressos, seminarios,
reportagens, pecas de audio e video para o TRT da 132 Regido. Data da Licitagao:
31/08/2016. CERTAME REVOGADO.

Pregao Eletrénico n° 10/2016 — Protocolo TRT n° 11.526/2016 — Contratacdo de empresa
objetivando o fornecimento de coletes balisticos para uso dos servidores lotados na
Secao de Seguranca deste Tribunal Regional do Trabalho de 13? Regido. Data da
Licitagdo: 14/09/2016. Valor Estimado: R$ 8.944,52.Valor Licitado: R$ 8.807,72.

Pregao Eletrénico n° 11/2016 — Protocolo TRT n°® 10.396/2016 — Aquisi¢ao de material de
consumo (pneus, Oleos lubrificantes e fluidos para radiadores), visando atender as
necessidades deste Tribunal Regional do Trabalho da 13% Regido. Data da Licitagao:
10/10/2016. Valor Estimado: R$ 28.822,42. Valor Licitado: R$ 22.637,10.

Pregao Eletrénico n° 12/2016 — Protocolo TRT n°® 12.023/2016 — Contratacdo de empresa
para a Confeccao e impressao do Relatério de Gestao do Tribunal Regional do Trabalho
da 13? Regido — Paraiba. Data da Licitagdo: 14/10/2016. Valor Estimado: R$ 26.440,00.
Valor Licitado: R$ 17.000,00.

Pregéao Eletrénico n® 13/2016 — Protocolo TRT n°® 14.288/2016 — Aquisicao de material de
consumo (expediente). Data da Licitagdo: 25/10/2016. Valor Estimado: R$ 18.310,00.
Valor Licitado: R$ 15.552,46.

Pregao Eletronico n° 14/2016 — Protocolo TRT n® 13.714 — Registro de precgos para

eventual aquisicdo de material de consumo — limpeza/higienizagcdo e copa/cozinha. Data
da Licitagdo: 26/10/2016. Valor Estimado: R$ 89.896,60. Valor Licitado: R$ 38.973,74.
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Pregéo Eletrénico n° 15/2016 — Protocolo TRT n°® 10.355/20106 — Aquisi¢do de material
de consumo para uso em atividades da SETIC — Secretaria de Tecnologia da Informagao
e Comunicacgao deste Tribunal Regional do Trabalho da 13? Regido. Data da Licitagao:
27/10/2016. Valor Estimado: R$ 14.043,25.. Valor Licitado: R$ 8.525,51.

Pregao Eletronico n® 16/2016 — Protocolo TRT n° 14.249/2016 — Registro de pregos para
eventual aquisicdo de uniformes, constituidos de paletd, calga, camisa (masculina),
sapato (masculino e feminino), gravata, terno feminino (composto por blazer e calga) e
blusa em algoddo. Data da Licitagdo: 28/11/2016. Valor Estimado: R$ 128.729,95. Valor
Licitado: R$ 19.534,95, considerados os quantitativos totais do registro de precos e sua

aquisigao integral.

Pregéao Eletrénico n® 17/2016 — Protocolo TRT n°® 15.123/2016 — Aquisicao de material de
consumo (Carro funcional para Limpeza). Data da Licitagdo: 28/11/2016. Valor Estimado:
R$ 39.431,84. Valor Licitado: R$ 28.344,80.

Pregdo Eletronico n° 18/2016 — Protocolo TRT n° 13.918/2016 — Aquisicao de
Unificadores de Fila para este Tribunal Regional do Trabalho da 13? Regido. Data da
Licitagdo: 29/11/2016. Valor Estimado: R$ 7.977,60. Valor licitado: R$ 27.974,92.

Pregéo Eletronico n° 19/2016 — Protocolo TRT n° 16.637/2016 — Aquisi¢ao de 01 veiculo
de servigo (caminhdo). Data da Licitagdo: 29/11/2016. Valor Estimado: R$ 195.000,00.
Valor Licitado: R$ 195.000,00.

Pregéo Eletronico n° 20/2016 — Protocolo TRT n° 16.176/2016 — Aquisicao de elementos
para sinalizagdo (Placas de sinalizagdo de orientagdo e salvamento, saidas de
emergéncia, localizagdo de equipamentos de combate a incéndio, Luminarias de
emergéncia LED, Tomadas 2P + T e Canaletas PVC de Sobrepor). Data da Licitagao:
05/12/2016. Valor Estimado: R$ 29.208,41. Valor Licitado: R$ 19.458,91.

Pregao Eletronico n® 21/2016 — Protocolo TRT n° 16.120/2016 — Registro de pregos para

eventual aquisicdo de material de consumo — Painéis e perfis de aluminio, batentes para
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porta, fechaduras, dobradicas, MDF e cola para madeira (repeticao). Data da Licitagao:
27/12/2016. Valor Estimado: R$ 66.583,55. Valor Licitado: R$ 63.924,36, considerados os

quantitativos totais do registro de pregos e sua aquisi¢ao integral.

Pregao Eletrénico n° 22/2016 — Protocolo TRT n°® 12.558/2016 — Aquisicao de licencas da
ferramenta de Bl Qlikview, contemplando manutencéo e atualizacdo durante o periodo de
contratacdo — 12 meses — bem como contratagao de suporte técnico para este Tribunal
(repeticao). Data da Licitagao: 27/12/2016. CERTAME FRACASSADO.

Pregao Eletronico n® 23/2016 — Protocolo TRT n° 14.939/2016 — Aquisicdo de material
permanente (lavadora de lougas em Inox). Data da Licitagdo: 14/12/2016. Valor Estimado:
R$ 17.045,50. Valor Licitado: R$ 9.698,00.

Pregao Eletronico n® 24/2016 — Protocolo TRT n° 15.416/2016 — Registro de pregos para
eventual aquisi¢cao de equipamentos de refrigeracgao, tipo Split, para uso no Edificio-Sede
deste Regional, prédios anexos e Varas do interior do Estado. Data da Licitagao:
19/12/2016. Valor Estimado: R$ 262.659,90. Valor Licitado: R$ 64.899,90, considerados

os quantitativos totais do registro de pregos e sua aquisi¢ao integral.

Pregao Eletrbnico n°® 25/2016 — Protocolo TRT n° 16.073/2015 — Aquisi¢cdao de bens
permanentes (Tapetes e Mesas de Centro) e execugao de servico com fornecimento de
material (Revestimento Acustico e Adesivos em Vinil), para fins de atendimento a
demanda relativa a instalagado do estudio televisivo do Tribunal Regional do Trabalho da
132 Regido. Data da Licitagao: 20/12/2016. CERTAME FRACASSADO.

Pregao Eletrbnico n® 26/2016 — Protocolo TRT n° 16.819/2016 — Aquisi¢do de bens
permanentes (poltronas) para o Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido. Data da
Licitacao: 20/12/2016. Valor Estimado: R$ 9.397,74. Valor Licitado: R$ 9.397,74.

Pregao Eletronico n® 27/2016 — Protocolo TRT n° 16.592/2016 — Aquisicdo de material

permanente (Televisor com tecnologia LED e TV box SMARTTV). Data da Licitagao:
21/12/2016. Valor Estimado: R$ 80.747,09. Valor Licitado: R$ 63.567,54.
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Pregao Eletrénico n® 28/2016 — Protocolo TRT n° 12.882/2016 — Solugdo de Seguranga
de endpoints com adequacao da quantidade de licengcas ao ambiente computacional da
Justica do Trabalho. Data da Licitagdo: 22/12/2016. Valor Estimado: R$ 6.402.293,28.
Valor Licitado: R$ 6.401.197,44, considerados os quantitativos totais do registro de

precos e sua aquisi¢ao integral.
Pregao Eletrénico n°® 29/2015 — Protocolo TRT n° 18.002/2016 — Aquisigcdo de materiais e
equipamentos elétricos para manutencao da subestagao abrigada no edificio-sede deste
Tribunal. Data da Licitagao: 29/12/2016. CERTAME ANULADO.
COMENTARIOS SOBRE AS LICITACOES

Foram instruidos, processados e julgados 38 certames licitatorios,
correspondendo a um valor total estimado para as aquisicoes de R$ 8.783.202,82 e a um
valor adquirido de R$ 8.172.365,80.

Os valores acima foram obtidos:

a) Em se considerando os valores totais das licitagdes, os valores dos contratos para

doze meses e a aquisi¢ao total dos Registros de precos;

b) Em se desconsiderando as licitagdes fracassadas, desertas, revogadas e anuladas.

MODALIDADE LICITATORIA NUMERO DE CERTAMES LICITATORIOS
TOMADA DE PRECOS 6
PREGAO - tipo presencial 3
PREGAO - tipo eletrénico 2016 29

Faz-se mister ainda mencionar que dentro dos principios que
norteiam a Administragdo Publica, sempre foi objetivo do Pregoeiro e da CPL buscar o
oferecimento de maior vantajosidade para a administracdo, sendo isso refletido nos
montantes de economia gerado ao erario.

Merece destaque a economia obtida em alguns certames licitatorios
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(em se considerando o valor da contratagéo e o valor estimado pela Administragao:

LICITAGAO OBJETO ECONOMIA
PREGAO - tipo eletrénico — | Contratacéo de empresa 45%
N° 01/2016 seguradora, objetivando a

cobertura securitaria total da
frota de veiculos Oficiais
pertencentes ao acervo do
Tribunal Regional, composta por
28 (vinte e oito) veiculos diversas
marcas, modelos e anos de
fabricagdo, todos em condigbes

_ normais de uso.
PREGAO - tipo eletrénico — | Aquisicdo de elementos para 33%

N° 20/2016 sinalizagao (Placas de

sinalizagdo de orientagdo e

salvamento, saidas de
emergéncia, localizagdo de
equipamentos de combate a
incéndio, Luminarias de
emergéncia LED, Tomadas 2P +
T e Canaletas PVC de

Sobrepor).
PREGAO - tipo eletrénico — | Aquisigao de material 43%
N° 23/2016 permanente (lavadora de lougas
em Inox).
PREGAO - tipo eletrénico — | Aquisi¢éo de material 21%
N° 27/2016 permanente  (Televisor com

tecnologia LED e TV box
SMARTTYV)

Ha de se registrar ainda que o Tribunal Regional do Trabalho da 132
Regido foi o primeiro 6rgdo do Estado a realizar, com sucesso, o pregao eletronico
(Pregéao Eletrénico n° 01/2004 realizado em 30/12/2004), segundo informado pelo Banco

do Brasil, gerenciador do sistema licitagées-e (www.licitacoes-e.com.br).

Em relagdo ao mencionado sistema licitagbes-e, ele, desde o inicio de

sua operacionalizacdo, vem funcionando a contento, cabendo destacar a importancia do
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suporte técnico local prestado pelo Banco que o operacionaliza, o que facilita as

atividades desenvolvidas pelo pregoeiro.

ANALISE CRITICA DO RESULTADO ALCANGCADO

Em conformidade com o disposto na legislagdo vigente, as Leis n°
8.666/1993 e suas alteragdes e ainda a Lei n° 10.520/2002 e o Decreto n° 3.555/2000,
alterado pelos Decretos n° 3.693/2000, 3.784/2001 e 5.450/2005, a Comissao
Permanente de Licitagcdo (CPL) e o Pregoeiro deste Tribunal desempenham suas
atividades, nos devidos termos do Titulo I, Segéo VII, subsegéo VI do Regimento Geral de
Secretaria deste Regional.

Como setor competente para dirigir e julgar os processos de licitagao e
praticar os atos necessarios a alcangar esses objetivos, a CPL utiliza como parametros
para auferir os resultados obtidos ao longo do exercicio, critérios tanto de ordem
subjetiva, como de ordem objetiva. Os mesmos parametros sao utilizados pelo pregoeiro
no desempenho de suas atividades.

Os critérios de ordem subjetiva, ou de livre interpretagdo, pautam-se pela
satisfagao dos interesses dos setores solicitantes quando da aquisicdo de bens e servigos
por parte deste Tribunal, bem como pelo tratamento dispensado aos licitantes quando da
realizagao dos certames e ao publico em geral, quando do atendimento em virtude de
duvidas e esclarecimentos.

Ja os critérios de ordem objetiva sdo considerados como sendo a fiel
observancia dos principios constitucionais que regem o servigo publico quando do
exercicio de suas atividades, bem como a busca incessante pela economia dos gastos
com a aquisicdo de bens e servicos por parte deste Regional com o critério de
comparabilidade entre os pregcos estimados pela Administracdo e os efetivamente
licitados/contratados.

Baseado nos critérios acima apresentados, pode-se avaliar o resultado

obtido no exercicio de 2016 como sendo satisfatorio.

MEDIDAS A IMPLEMENTAR PARA O MELHOR DESEMPENHO DAS ATIVIDADES
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Com a preocupacdo de buscar o constante aperfeicoamento das
atividades desenvolvidas, a Comissdo Permanente de Licitagdo e o Pregoeiro,
necessitam de continua capacitagao profissional, o que pode ser suprido com a realizagao
de cursos de aperfeicoamento.

Cabe destacar que, em 2015, foi realizada a Semana de Licitacbes e
Contratos neste Tribunal, cujo objetivo principal foi capacitar e/ou reciclar os envolvidos
nas compras governamentais, de modo que fossem maximizadas as possibilidades de
sucesso na execugao orgcamentaria, evento que nao se repetiu em 2016 e que
entendemos ser de grande importancia para a otimizacdo dos procedimentos de
aquisicao de bens e servigos por parte deste TRT.

Em 2015, foram adotadas medidas administrativas que visaram a
melhoria nos procedimentos de licitacdo, como a criagdo do NSPL — Nucleo de Suporte
Prévio as Licitagdes, que teve como atribuicbes a elaboragcdo dos Termo de
Referéncia/Projetos Basicos, inclusive com uma melhor especificacdo dos
produtos/servicos solicitados.

Ja em 2016, além do estabelecimento de mecanismo interno de controle
dos atos praticados pela CPL/Pregoeiro (criagdo de check-list de documentos ao fim das
licitagbes), a Administracdo estabeleceu critérios para o andamento processual das
licitacbes, com o estabelecimento de mapeamento do fluxo processual € normatizou as
atividades a serem desenvolvidas em cada etapa realizada.

Nao obstante, entende a CPL que o fluxo processual adotado carece de
uma revisdo, ndo sO por questdes que repercutem em questionamentos acerca da
legislacéo afeta a matéria, mas também por se fazer necessaria a observancia de critérios
que visam evitar diligéncias (que tem por condao procrastinar o andamento dos certames
e em nada facilitam a aquisicao de bens e servigos por parte deste Tribunal).

Por fim, acredita-se que no exercicio 2016, o trabalho da CPL e do
Pregoeiro deram sua cota de participagdo para que a Administracdo pudesse

desempenhar os seus objetivos.
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9.4 Nucleo de Publicacao e Informacgao — NUPI

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2016:

— Capacitagdo de desembargadores e servidores nas bases de pesquisas textuais
(Modulo | e ll);

— Gerenciamento e publicagao do Diario Eletrénico da Justica do Trabalho;
— Gestéo do DEJT (cadastramento, senhas, edi¢des);

— Gerenciamento, edi¢ao e publicagdo do Diario Administrativo Eletronico;

— Gerenciamento, edi¢ao e publicacdo do Boletim Interno Eletrénico;

— Gerenciamento e envio das matérias para o Diario Oficial da Uniao;

— Gerenciamento eletronico da base textual de consulta, com atualizagdo, insercao de
links e notas explicativas, quando da modificagdo de documentos anteriores;

— Envio de emails aos magistrados e servidores atingidos pelas publicagdes;

— Upload dos arquivos para disponibilizacédo na Internet e Intranet;

— Suporte aos gabinetes e setores em eventuais consultas;

— Edicao e publicagdo do boletim especial de férias mensal, com envio de e-mail para os
gestores;

— Upload dos documentos no Portal da Transparéncia;

— Criacdo e manutencao dos links das comissdes e comités.

DADOS ESTATISTICOS DAS PUBLICAGOES:

DIARIO ELETTRONICO DA JUSTICA DO TRABALHO 237
NOTIFICACOES/DESPACHOS/INCIDENTES/DECISO 40028
ES — (fonte SUAP)

EDITAIS — (fonte SUAP) 873
DIARIO ADMINISTRATIVO ELETRONICO 230
DIARIO OFICIAL DA UNIAO — DOU 181
BOLETIM INTERNO ELETRONICO 228
BOLETIM ESPECIAL DE FERIAS 12
ATOS 458
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ATOS/SCR 35
PORTARIAS — GP/GDG 428/591
PROVIMENTOS 1
RECOMENDACOES DA CORREGEDORIA 7
EDITAIS DA CORREGEDORIA 40
RESOLUCOES ADMINISTRATIVAS 165
ORDENS DE SERVICOS 71
RELATORIO DE COMBUSTIVEIS 12
RELATORIO DE DIARIAS 12
RELATORIO DE PASSAGENS AEREAS 12

ATIVIDADES PROPOSTAS PARA 2017:

145

Utilizagcdo do laser fiche, recentemente atualizado para digitalizagcdo da

documentacao interna, hoje existente em arquivo folio, para que os usuarios tenham

acesso a imagem do documento original.
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10.5 Nucleo de Material, Patriménio, Conservacao e
Limpeza — NMPCL

1. CONSIDERACOES GERAIS

Compete ao Nucleo de Material, Patriménio, Conservacao e Limpeza
planejar e coordenar as atividades relacionadas ao processamento de compras,
alienagado, recebimento, registro, guarda, distribuicdo, conservacdo e controle dos
materiais permanentes e de consumo do Tribunal, conforme estabelecido no artigo 133 do
Regulamento Geral deste Regional.

Compete-lhe também a subscricdo dos termos de doacdo de bens e os
recibos de transferéncia de veiculos doados, na data da doagao promovida pelo Tribunal,
bem como planejar, coordenar, orientar e controlar a execugédo das atividades de copa,

conservacao e limpeza dos bens moveis e imoveis do Tribunal.
2. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

— Solicitacdo de Comissao especialmente constituida para a elaboracdo do inventario
anual dos bens moveis, iméveis e de consumo deste Regional, nos termos do artigo 96,
da Lei n° 4.320/1964, c/c IN n° 205/1988, da Secretaria da Administracdo Publica, com o
fito de instruir a prestacdo de contas deste Regional, perante o TCU, relativa ao exercicio
de 2015 (MEMO TRT/SMP N° 027/2016 — Protocolo TRT n°® 20566/2016);

— Levantamento fisico dos bens permanentes passiveis de desfazimento, tendo em vista
a devolugcao de diversos materiais pelas unidades usuarias, tendo sido encaminhados a
Comissao Especial de Avaliacdo, Desfazimento e Doagdo de Bens — CEADDB, um total
de 223 bens que foram doados pela Comissao Especial de Avaliacdo, Desfazimento e
Doacao de Bens — CEADDB;

— 223 bens doados & POLICIA MILITAR DO ESTADO DA PARAIBA (Termo de Doagéo n°

001/2016 — Termo de Baixa n° 003/2016). Valor total R$ 147.050,77. Protocolo TRT n°
06404/2016;
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— Providenciada a baixa dos bens permanentes, doados em 2015, num total de 1.582
bens que foram doados pela Comissao Especial de Avaliagao, Desfazimento e Doacao de
Bens — CEADDB;

— 1.196 bens (equipamentos de informatica) entregues & CONGREGACAO
REDENTORISTA NORDESTINA — Termo de Doagao n° 005/2015 — Termo de Baixa n°
001/2016, valor total de R$ 1.226.721,48. Protocolo TRT n°® 20282/2015;

— 386 bens (equipamentos de informatica) entregues a DIRETORIA DE CIVIS, INATIVOS
(TD 006/2015), ao 4° BATALHAO DE POLICIA DO EXERCITO (TD 007/2015),
PENSIONISTAS E ASSISTENCIA SOCIAL, & 232 CIRCUNSCRICAO DE SERVICO
MILITAR (TD 008/2015) e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE (TD
009/2015). TB 002/2016), valor total R$ 223.564,97. Protocolo TRT n°® 020255/2015;

— Elaboragao da proposta orgcamentaria prévia para o exercicio de 2017,

— Envio mensal a Secretaria de Planejamento e Finangas dos balancetes (material de

consumo e permanente);

— Realizagao de varias coletas de precgos, objetivando a aquisicado de materiais diversos,

para uso deste Regional;

— Compras/servigos (materiais permanentes e de consumo), com o objetivo de atender as

necessidades dos setores usuarios deste Regional, dentre as quais, destacam-se:

— Aquisicdo do saldo remanescente do material de consumo (sacos plasticos para lixo),
registrado por este Tribunal através do Prot. TRT N° 19443/2015 — PE 28/2015, para
atender as necessidades das unidades administrativas e judiciarias (Protocolo TRT n°

5273/2016);

— Aquisicado de material de consumo (papel A4 clorado e reciclado), registrado por este
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Tribunal, para atender as necessidades das unidades administrativas e judiciarias
(Protocolo TRT n°® 6274/2016 — PE 02/2016);

— Aquisicdo do saldo remanescente do material de consumo (papel A4 clorado e
reciclado), registrado por este Tribunal através do Prot. TRT N° 6274/2016 — PE 02/2016,
para atender as necessidades das unidades administrativas e judiciarias (Protocolo TRT
n°® 19229/2016);

— Aquisicao de material de consumo (copa e cozinha), através de Registro de Precgos
deste Tribunal, para atender as necessidades das unidades administrativas e judiciarias
(Protocolo TRT n° 7381/2016 — PE 03/2016);

— Solicitagdo do material de consumo (expediente), registrado por este Tribunal, para
atender as necessidades das unidades administrativas e judiciarias deste Egrégio
Regional (Protocolo TRT n°® 7624/2016 — PE 07/2016 — ARPs n°s 17 a 20/2016);

— Solicitagdo do material de consumo (expediente), registrado por este Tribunal, para
atender as necessidades das unidades administrativas e judiciarias deste Egrégio
Regional (Protocolo TRT n° 14288/2016 — PE 13/2016 — referente a itens fracassados no
Prot. TRT n°® 7624/2016);

— Solicitagdo do material de consumo (suprimento de informatica) registrado por este
Tribunal, para atender as necessidades das unidades administrativas e judiciarias deste
Regional (Protocolo TRT n°® 7758/2016 — PE 08/2016 — ARP n°® 13/2016);

— Solicitacdo do material de consumo (limpeza e produtos de higienizagdo), registrado por
este Tribunal, para atender as necessidades das unidades administrativas e judiciarias
(Protocolo TRT n° 9080/2016 — PE 06/2016 — ARPs n°s 14 a 16/2016);

— Solicitacdo do material de consumo (copa e cozinha, limpeza e higieniza¢do), registrado

por este Tribunal, para atender as necessidades das unidades administrativas e judiciarias
(Protocolo TRT n°® 13714/2016 — PE 14/2016 — referente a itens fracassados no Prot. TRT
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n° 09080/2016;

— Contratacdo de empresa para confeccdo de tapetes personalizados para uso no
Edificio-Sede, nesta Capital, e Férum Irineu Jofilly, em Campina Grande, unidades do
Tribunal Regional do Trabalho da 13% Regido (Protocolo TRT n° 13321/2016);

— Solicitagdo de material permanente (maquina de lavar louga em inox), a fim de agilizar
os servicos prestados pela copa principal do edificio-sede deste TRT 13% Regido
(Protocolo TRT n°® 14939/2016 — PE n° 23/2016);

— Solicitagdo de material permanente (carro funcional para limpeza), a fim de agilizar os
servigos prestados pela Secédo de Conservagao e Limpeza do edificio-sede deste TRT 132
Regiao (Protocolo TRT n° 15123/2016 — PE n°® 17/2016);

— Contratacédo de empresa para aquisicdo de agua mineral, objetivando atender as
necessidades das Unidades deste Regional, durante o exercicio de 2017 (sede, FMF,
varas do trabalho de Santa Rita e de Campina Grande), através do Protocolo TRT n°
15326/2016;

— Contratacdo de empresa para aquisicao de gas liquefeito, a ser utilizado nas copas do

edificio-sede, durante o exercicio de 2017, através do Protocolo TRT n°® 17939/2016;

— Contratacdo de empresa para aquisicdo de café, acucar e adogante, objetivando
atender as necessidades das Unidades deste Regional (Presidéncia, Vice-Presidéncia e
Diretoria-Geral), através dos Protocolos TRT n°s 2457/2016 e 15343/2016;

— Contratacdo de empresa para aquisicao de 04 assinaturas anuais do Jornal Correio da
Paraiba, objetivando atender as necessidades das Unidades deste Regional (Gabinete da

Presidéncia, SADM, ACS e GDG), através do Protocolo TRT n° 01625/2016;

— Contratagdo de empresa para confecgdo de estruturas metalicas (fotem) e painel da

linha do tempo, solicitados pela ACS, para divulgacdo e sensibilizagdo da sociedade
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quanto a importancia do Programa Nacional de Combate ao Trabalho Infantil, organizado
pelo TST e CSJT (Protocolo TRT n° 16620/2016);

— Contratagao de empresa para execugao de servigos de limpeza, objetivando atender as
necessidades de todas as Unidades Administrativas e Judiciarias deste Regional, através
do Protocolo TRT n° 552/2016 — PE n° 14/2015;

— Locagdo de maquinas copiadoras (empresa COPY LINE COMERCIO E SERVICOS
LTDA.), as quais se encontram instaladas no Servico de Material, Patrimdnio,
Conservacao e Limpeza — SMPCL e no Férum Trabalhista da cidade de Campina
Grande/PB, Contrato TRT n° 14/2013, prorrogado através dos Protocolos TRT n°s
1037/2015 e 15525/2016;

— Contratagdo de empresa para confeccdo de etiquetas para tombamento dos bens

adquiridos por este Egrégio Regional (Protocolo TRT n°® 15720/2016);

— Aquisicao de material permanente (mesas e cadeiras), através de adesao aos registros
de precos do COMANDO DA SEXTA REGIAO MILITAR (PE N° 029/2015) e da
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA-UFPA (PE N° 20/2015), para fins de instalacéo das
novas Salas de Audiéncia das Unidades Judiciarias (varas do trabalho) do Tribunal
Regional do Trabalho da 13? Regido, em conformidade com os modernos conceitos de
ergonomia e funcionalidade (Protocolo TRT n°® 18722/2016);

— Contratacdo de seguro para os imoéveis deste Regional — empresa TRAVELERS
SEGUROS BRASIL S/A (Protocolo TRT n° 3796/2016 — PE 05/2016);

— Aquisicdo de material permanente (televisores com tecnologia LED e TV box
SMARTTYV) para instalagdo no Forum Maximiano de Figueiredo, Férum Irineu Joffily Filho,
Férum José Carlos Arcoverde Nobrega, Gabinete da Presidéncia, Gabinete da Vice-
Presidéncia, Secretaria de Tecnologia da Informacgdo e Comunicagao, e nas Centrais de
Mandados Judiciais de Jodao Pessoa e Campina Grande e das Varas do Trabalho deste
Tribunal (Protocolo TRT n° 16592/2016 — PE 27/2016);
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— Aquisi¢cdo de material permanente (aparelhos telefébnicos e central telefénica), para
atender as necessidades deste Tribunal (Protocolo TRT n° 19073/2016: anexado
20395/2016);

— Contratacdo de empresa (EVENTUAL MAX SERVICE LTDA. - EPP), através de registro
de precos, para fins de fornecimento de coffee break para atender as necessidades da
Escola Judicial — EJud deste Tribunal (Protocolo TRT n°® 19835/2015 — PE 32/2015 — ARP
n° 01/2016) 1° PEDIDO: PROT. TRT N° 4342/2016; 2° PEDIDO: PROT. TRT N°
12767/2016; 3° PEDIDO: PROT. TRT N° 16317/2016; 4° PEDIDO: PROT. TRT N°
19024/2016;

— Agquisicdo de material de consumo (odontoldgico) para atender as necessidades do
SERSA (Nucleo Odontolégico) deste Tribunal (Protocolo TRT n° 08008/2016 — TP
01/2016);

— Aquisicao de material de consumo (papel higiénico), em carater emergencial, para
atender as necessidades deste Tribunal (Protocolo TRT n° 19089/2016), em raz&o de o
item ter sido considerado fracassado em dois certames (Protocolos TRT n°s 09080/2016 e
13714/2016);

— Aquisigdo de material de consumo (agua sanitaria perfumada), em carater emergencial,
para atender as necessidades deste Tribunal (Protocolo TRT n° 19232/2016), em razao
de o item ter sido considerado fracassado no certame decorrente do Protocolo TRT n°
13714/2016);

— Renovacgao assinatura do Banco de Pregos, objetivando a realizagao de pesquisas de
precos (Protocolo TRT n°® 11189/2016);

— Recebimento das amostras de materiais de consumo e permanente, bem como

realizacdo de analise técnica nas mesmas e emissdo de parecer técnico conclusivo,

quando solicitadas por ocasido das aquisi¢oes, visando subsidiar os trabalhos da

Confira a autentici dade deste docunento em http://ww. trt13.jus. br/validardocunento

I dentificador de autenticacdo: 0006100.2017.000. 02041 Seq. 13 - p. 151 de 211

ASSI NADO ELETRONI CAMENTE PELO SERVI DOR VLADI M R AZEVEDO DE MELLO (Lei 11.419/2006)

EM 10/ 04/ 2017 12:02: 54 (Hora Local)

- Autenticacdo da Assinatura: 38E819D452. 2D2F106FE7. 70619E0912. 3F940542E1



Comissao Permanente de Licitagao e do Pregoeiro;

152

— Redistribuicdo dos materiais permanentes devolvidos pelos diversos setores deste

Regional;

— Otimizacdo no atendimento das solicitacbes de material de consumo, as quais sao

efetuadas através da intranet, o que tem proporcionado agilidade no fornecimento,

descartando, desta forma, a necessidade de formagao de estoque por parte dos setores

usuarios;

— Atividades de recebimento, registro e tombamento de todos os bens permanentes e

langamentos/entradas dos materiais de consumo adquiridos por este Regional;

— Todas as atividades deste Servico encontram-se demonstradas detalhadamente através

das planilhas que se encontram em anexo.

3. ESTRUTURA E ATIVIDADE INTERNA

3.1 NUCLEO DE ALMOXARIFADO
ENTRADAS E SAIDAS DE MATERIAIS DE CONSUMO

ENTRADAS
PERIODO SALDO VALOR R$ SAIDA SALDO QUANT.
‘ REQUISICOES
DEZ/2015  "GRCAMENTARIA EXTRA- HAHBIR ATENDIDAS
ORGAMENTARIA
JANEIRO
1.038.461,31 480.253,51 0,00 | 440.096,4 1.078.618,37
A 1312
5
DEZ/2016

ENTRADAS E SAIDAS DE MATERIAIS PERMANENTES
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ENTRADAS
PERIODO SALDO VALOR R$ SAIDA/BAIXA SALDO
DEZ/2015 ORCAMENTARIA EXTRA-’ VALOR R$
ORCAMENTARIA
JANEIRO
A 33.539.665,22 517.261,12 1.620.885,42 1.597.817,26 | 34.079.994,50
DEZ/2016

3.2 SETOR DE ESCRITURAGCAO, PROGRAMACAO E CONTROLE DE ESTOQUE
QUANTITATIVO DE NOTAS EMITIDAS PELO SETOR

NOTAS DE FORNECIMENTO NOTAS DE TRANSFERENCIA

243 214

3.3 SECAO DE CONTROLE PATRIMONIAL

— Realizagdo de manutengéao corretiva, junto aos setores técnicos competentes, nos bens

permanentes disponibilizados aos setores deste Tribunal, conforme solicitado;

— Controle de todos os materiais permanentes enviados para manutengao corretiva e

Comissodes de Desfazimento;

— Acompanhamento dos materiais permanentes, avaliados pelos setores técnicos

competentes, aguardando a constituicdo de Comissado de Desfazimento de Bens;

— Tombamento de todos os materiais permanentes adquiridos por este Regional;

— Registro de 575 itens de materiais permanentes no periodo, sob os numeros de

tombamento 56561 a 56600 e 56781 a 57315, dos quais 83 referem-se a aquisi¢oes
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orcamentarias e 492 a aquisicbes extraorcamentarias, referentes a empenhos do

exercicio de 2015, com os valores da tabela abaixo:

Entradas Quantidade de itens Valor em R$
Orgamentarias 83 517.261,12
Extra-Orcamentaria 492 1.620.885,42
Totalizagdo.........ccccc....... 575 2.138.146,54

— Baixa patrimonial de 1.805 bens permanentes, com emissdo dos termos de baixa

constantes na tabela abaixo, em cumprimento as determinagdes contidas nos Protocolos
TRT n°s 20282/2015, 20255/2015 e 06404/2016:

Termo de Baixa Data Quant. Itens Valor
001/2016 07.03.2016 1.196 1.226.721,48
002/2016 01.04.2016 386 223.564,97
003/2016 18.05.2016 223 147.050,77
ACERTO MES 06/2016 480,04

BALANCETE
TOTALIZACAORS........ccceuenen. 1.805 1.597.817,26

3.4 SETOR DE COMPRAS

— Envio a Secretaria Administrativa das coletas e estimativas de pregos realizadas no

comeércio local e em outros Estados:

| TOTAL DE COLETAS DE PRECOS EFETUADAS: 64

— Realizagdo de consultas de pregos através de banco de pregos, cotagcdo publica,

internet etc;

— Entrega de empenhos e contato com as empresas licitantes, objetivando o recebimento

dos materiais;

Confira a autentici dade deste docunento em http://ww. trt13.jus. br/validardocunento

Identificador de autenticacao:

0006100. 2017. 000. 02041

Seq. 13 -

p. 154 de 211

ASSI NADO ELETRONI CAMENTE PELO SERVI DOR VLADI M R AZEVEDO DE MELLO (Lei 11.419/2006)

EM 10/ 04/ 2017 12:02: 54 (Hora Local)

- Autenticacdo da Assinatura: 38E819D452. 2D2F106FE7. 70619E0912. 3F940542E1



155

— Gerenciamento do Sistema de Registro de Pregos.

3.5 SETOR DE REPROGRAFIA

TOTAL DE IMPRESSOS EM COPIAS XEROGRAFICAS
PRETO E BRANCO 107.428
COLORIDAS 8.957
TOTAL (PRETO E BANCO + COLORIDAS) 116.385
TOTAL DE IMPRESSOS EM OFF-SET 000000
TOTAL GERAL DE ENCADERNAGOES 98
TOTAL GERAL DE IMPRESSOS 116.385

3.6 SECAO DE LIMPEZA E CONSERVACAO

A Secao esta envidando esforcos no sentido de oferecer maior conforto
aos desembargadores, jurisdicionados, advogados e servidores que frequentam as

unidades judiciarias e administrativas desta Corte.

4. CONSIDERAGOES FINAIS

Adotou-se, por diretriz geral, o atendimento imediato, sempre que
possivel, das solicitacbes recebidas, com formacdo de estoque adequado, sem
descuidarmos, em nenhum instante, das normas legais e dos procedimentos éticos que
devem nortear nossas agdes, notadamente as do servidor publico.

Certos de que demos o melhor de nés para a fiel correspondéncia a
confianca recebida, grande foi o nosso esforgo, e, se mais nao fizemos, é porque as

condi¢cdes existentes neste Servico, para o melhor cumprimento de suas funcbes, sao
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ainda insuficientes, necessitando ainda de modernizacdo nos sistemas de informatica e

promogao de cursos especificos na area de patrimonio.

11. 419/ 2006)

- Autenticacdo da Assinatura: 38E819D452. 2D2F106FE7. 70619E0912. 3F940542E1

ASSI NADO ELETRONI CAMENTE PELO SERVI DOR VLADI M R AZEVEDO DE MELLO ( Lei

EM 10/ 04/ 2017 12:02: 54 (Hora Local)

Confira a autentici dade deste docunento em http://ww. trt13.jus. br/validardocunento
I dentificador de autenticacdo: 0006100.2017.000. 02041 Seq. 13 - p. 156 de 211



e U9 InNe Bp JOped |} 1Iuap |

:oedeo |

T¥020 '000 "2T0Z "'00T9000

- €1 ‘bss

T1Z @p 26T d

ojuaunoopJep | [eA/ig sn[-€T141 mwwi//:d 11y We 0luaundop 91Sap apep 19 1Us N & B | juo)

BALANCETE DE MATERIAL PERMANENTE

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2016

ENTRADA .
EL[E,“E"SE;'E;)ADE TiTULO SALDO 2015 ORGAMENTARIA EXTRA-ORGAMENTARIA SAIDA SALDO
QUANT. VALOR QUANT. VALOR QUANT. VALOR
142120400 [APARELHOS DE MEDIGAO 25.461,21 0 000 o 0,00 2 277,18 25.184,03
1.421206.00 [APARELHOS E EQUIPAMENTIOS DE COMUNICAGAO 193.451,85 0 000 28 486896 26 7.606,54 190.714,27
142120800 [APARELHOS E EQUIP.UTENS.MED.ODONT.LABHOSP. 200.981,53 0 000 13 86.687,10| 59 4720447 240.464,16
1.421212.00 [APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 1.316.487,43 22 5352300 0 0,00 7 6.860,12|  1.363.150,31
142121800 [COLEGOES E MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS 259.461 53 0 0,00 40 551257 0 0,00 264.974,10
142122400 [EQUIPAMENTOS PROTEGAO, SEGURANGAE SOCORRO 37.091,22 40 1622330 1 230,00 0 0,00 53544 52
142122800 [MAQUINAS E EQUIP. DE NATUREZAINDUSTRIAL 4.792 51 0 000 o 0,00 0 0,00 4792 51
142123000 [MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS 526.089,47 19 20498982 9 1.782,00 3 150,00 822.711,29
142123200 [MAQUINAS E EQUIPAMENTOS GRAFICOS 462.557 44 0 000 o 0,00 0 0,00 462557 44
142123300 [EQUIPAMENTOS P/ AUDIO, VIDEO E FOTO 496.058 57 0 000 30 117.06331 10 1.155,80 611.966,08
142123400 [MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS 352.882,93 0 000f o 000 43 66.134,00 286.748,93
142123500 [EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 17.850.358,36 0 0,00 109 632.508,00( 1.580 1450.186,45| 17.032.679,91
142123600 [MAQUINAS, INSTALAGOES E UTENS. DE ESCRITORIO 35.006,99 0 000 o 0,00 3 896,59 34.110,40
142123800 [MAQUINAS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE OFICINA 122.139,11 0 000 3 790,44 4 1.889,01 121.040,54
142123900 [EQUIPAMENTOS E UTENS. HIDRAULICOS E ELETRICOS 28.824,83 1 525000 0 0,00 0 0,00 29.349,83
142124200 [MOBILIARIO EM GERAL 9.472.336 84 0 0,00 258 56044302 63 14.35356| 10.027.426,30
142124400 [OBRAS DE ARTE E PEGAS PARAMUSEU 2550324 0 000 o 0,02 0 0,00 2550326
142124800 [VEICULOS DIVERSOS 2.468,24 0 000 o 0,00 0 0,00 246824
142125100 [PECAS NAO INCORPORAVEIS AIMOVEIS 318.574 97 0 000f o 0,00 5 623,50 317.95147
142125200 [VEICULO DE TRAGAO MECANICA 1.802.174,01 1 152.000,00] 1 202.000,00 0 0,00| 2.156.174,01
142125700 [ASSESSORIOS P/ AUTOMOVEIS 6.482,90 0 000 o 0,00 0 0,00 6.482,90
14.21287.00 [MATERIAL DE CONSUMO DE USO DURADOURO 0,00 0 000f o 0,00 0 0,00 0,00
1.42.1.2.99.00 [OUTROS MATERIAIS 480,04 0 000 0 0,00 0 480,04 0,00
OTAL RS oo heoeeeseeeeeserseeseessessesseesesssesseeseeseees s eeeseencen 33.539.665,22 83 517.26112| 492 1.620.885,42 [ 1.805 1.597.817,26 | 34.079.994,5
OBSERVAGOES:
ENTRADAS EXTRA-ORGAMENTARIAS
EMPENHOS 2015 1.577.885,42 492 bens
DOAGOES 0,00 Obem E
CESSAO 0,00 0
PERMUTA 43.000,00 0 PROT TRT N° 13637/2016
FABRICAGAO PROPRIA RS 0,00 0
TOTALIZAGAO.......ooveereeerenrereereneanenss R$ 1.620.885,42 492 bens

Observagio : NAO DIGITAR NA AREA AMARELA, pois contém férmulas dos valores mensais.
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BALANCETE MATERIAL DE CONSUMO

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2016

, . SALDO
coDIGO DESCRICAO DEZEMBRO ENTRADA ,
2015 T P SAIDA SALDO

01.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 550,45  3.842,16 0,00| 226306 2.138,55
01.04  |GAS ENGARRAFADO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.07  |GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00|  4.03570 0,00]  4.03570 0,00
01.09 MATERIAL FARMACOLOGICO 0,00[  4.000,00 0,00|  4.000,00 0,00
01.10 MATERIAL ODONTOLOGICO 0,00  34.300,28 0,00|  34.300,28 0,00
01.11 MATERIAL QUIMICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.16 MATERIAL DE EXPEDIENTE 78.720,38|  18.557,65 0,00|  19.922,03 77.356,00
01.17 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 590.346,30|  125.702,00 0,00 138.227,85 577.820,45
01.19 MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM 11.342,34|  1.792,00 0,00|  7.084,71 6.049,63
01.20 MATERIAL DE CAMA E MESA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.21 MATERIAL DE COPA E COZINHA 33.454,44|  14.648,78 0,00[  15.780,90 32.322,32
01.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENE 153.928,96| 215.765,36 0,00 142.239,46 227.454,86
01.23 UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 12.510,76|  2.970,00 0,00| 297832 12.502,44
01.24 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS 27.337,17|  1.960,00 0,00|  7.561,09 21.736,08
01.25 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS MOVEIS 250,32 380,00 0,00 380,00 250,32
01.26 MATERIAL ELETRICO 48.139,66|  4.850,00 0,00| 1367174 39.317,92
01.28 MATERIAL DE PROTEGAO E SEGURANGA 1.378,80|  6.880,00 0,00|  6.857,25 1.401,55
01.29 MATERIAL PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 406,17 0,00 0,00 0,54 405,63
01.30  |TELEFONIA 3.095,71 0,00 0,00 424,12 2.671,59
01.35 MATERIAL LABORATORIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.36 MATERIAL HOSPITALAR 206,10 0,00 0,00 0,00 206,10
01.39 MATERIAL P/ MANUTENGAO DE VEICULOS 9.708,58|  15.147,58 0,00| 546379 19.392,37
01.41 MATERIAL PARA UTILIZAGAO EM GRAFICA 58.980,62 0,00 0,00  7.226,17 51.754,45
01.42 FERRAMENTAS 2.089,90|  25.422,00 0,00|  25.546,12 1,965,78
01.44 MATERIAL DE SINALIZAGAO VISUAL 444,00 0,00 0,00 185,00 259,00
01.50 BANDEIRAS, FLAMULAS, INSIGNIAS 5.561,65 0,00 0,00|  1.948,32 3.613,33
00.99  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RS....cvvverreeensesseseessesseseessssssesesssssasssessessesssssssssessssssssssssesees 1.038.461,31| 480.253,51 0,00| 440.096,45|  1.078.618,37

EM 10/ 04/ 2017 12:02:54 (Hora Local)

ASSI NADO ELETRONI CAMENTE PELO SERVI DOR VLADI M R AZEVEDO DE MELLO (Lei 11.419/2006)

- Autenticacao da Assinatura: 38E819D452. 2D2F106FE7. 70619E0912. 3F940542E1




11. SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS — SEGEPE

1 — APRESENTAGAO

O Gestor de Pessoas é um ator relevante para o sucesso das mudangas
na cultura da organizagdo e na forma de se fazer administragdo publica. Por isto, a
complexidade dos problemas vividos e, ainda, a serem enfrentados, exige, além de
criatividade, capacidade para se reciclar, renovar e inovar.

Esta Secretaria percorreu todo o ano de 2016 praticando um modelo de
Gestao proativo e humanista, preocupando-se com os servidores nas dimensdes do seu
bem-estar fisico-psico-social, de uma forma mais planejada, passando a ser estratégica
para este Regional.

Nesse sentido, este relatério tem como objetivo mostrar, de forma clara,
os trabalhos mais relevantes desenvolvidos pela Secretaria de Gestdo de Pessoas,
durante o exercicio de 2016, para alcangar os desafios propostos pela propria Secretaria,
bem como a estratégia estabelecida a partir das diretrizes emanadas pela atual
Administracdo deste Tribunal, em consonédncia com o Planejamento Estratégico
Institucional, aprovado pela Resolugdo Administrativa n® 148/2014, para o periodo de
2015 a 2020.

Portanto, nele encontra-se o reflexo do empenho de toda a equipe da
Secretaria de Gestdo de Pessoas no sentido de cumprir a missado que lhe foi entregue:
trabalhar em politicas que valorizem o nosso servidor, em especial as voltadas para a

melhoria da qualidade de vida.
2 - TRABALHOS DESENVOLVIDOS
2.1 - INTERIORIZANDO AS AGOES DA SEGEPE
2.1.2 - Visita as varas do trabalho do interior

No periodo de 11 de setembro a 11 de novembro de 2016, em
cumprimento as etapas do Projeto Estratégico “Qualidade de Vida no Trabalho”, aprovado
pelo Exmo. Senhor Desembargador Presidente deste Tribunal, membros da Comisséo de

Engenharia e Seguranca do Trabalho — CESMT, (servidores da SEGEPE e SERSA), se

deslocaram as Varas do Trabalho do interior.
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Essas visitas tiveram por objetivo dar continuidade ao trabalho
desenvolvido pela citada Comissao no decorrer do ano de 2016, levando as referidas
Unidades acbes de prevencdo e promogcdao da saude e de responsabilidade

socioambiental, interiorizando as acdes desta Secretaria de Gestdo de Pessoas.

UNIDADES VISITADAS: Varas do Trabalho de Picui (12/09), Areia (13/09), Guarabira
(14/09), Mamanguape (15/09) e Santa Rita (03/10), Patos (07/11), Catolé do Rocha
(08/11), Cajazeiras (09/11), Sousa (10/11) e Itaporanga (11/11), Itabaiana (30/09),
Monteiro (26/09) e Campina Grande (27, 28 e 29/09).

EQUIPE:

— ISABELA FRANCO CAVALCANTI - Fisioterapeuta, JACKSON BERTAMONI DE LIMA —
Engenheiro de Seguranca, MARIA TEREZA PEREIRA LOBO - Psicologa, THATIANE
CARRILHO SIMOES LEMOS — Engenheiro de Seguranca, RODOLFO LUIZ MARQUES
REIS — Enfermeiro, JOAO RICARDO SOARES NOBREGA — Medicina do Trabalho e
CELEYDA GETSEMANE MARTINS GUIMARAES MOTTA - Odontdloga.

Atividades realizadas:

— Psicologia — promoc¢ao de grupos de discussao e praticas de integragdo. Em Guarabira

foi realizado um grupo de intervengao psicossocial;

— Fisioterapia — esclarecimentos sobre cinesioterapia laboral e ergonomia, promogao de
praticas de ginastica laboral e ajustes nos postos de trabalho. Em todas as Varas foram

deixados cartazes com orientagdes de alongamentos musculares;

— Engenharia de Seguranga - introdugdo do tema socioambiental, realizagdo de
medig¢des de iluminéncia e o diagndstico da sinalizagdo de orientagdo e salvamento e o
dimensionamento e localizacdo dos extintores de incéndio, além de orientar sobre a

prevencgao de criadouros de mosquito da dengue;

— Medicina do Trabalho e Enfermagem - realizacdo de consultas de enfermagem e
médica simultdneas com afericdo de pressao arterial, medicdo de peso e altura e calculo
do indice de Massa Corpérea (IMC) individualizados. Além disso, os exames realizados

pelos servidores foram analisados pelo Médico do Trabalho e em alguns casos foram
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solicitados e autorizados exames complementares para melhor investigagéo de possiveis
problemas detectados. Também ndo se pode deixar de ressaltar as orientagbes

individuais de educacgao e promog¢ao em saude, repassadas a cada servidor atendido.

— Odontologia — desenvolvimento de de a¢des de educagédo e promogédo de saude, de
prevencao das doengas bucais e de vigilancia a saude, individuais e coletivas. Realizagao
de Exames Periddicos Odontolégicos a fim de melhor monitorar a saude bucal de
Magistrados e Servidores e, desse modo, realizar diagnéstico precoce, tratamento
imediato e prevengao dos diversos agravos a saude.

Durante os encontros, a equipe ainda esclareceu duvidas, delimitou possibilidades e
recebeu sugestdes em temas de interesse dos servidores.

Na oportunidade foram distribuidos em cada unidade o cdédigo de ética impresso,

preparado por equipe desta SEGEPE.

2.2 — Projeto Sexta-Feira

Implantado neste Regional no ano de 2004, o Projeto Sexta-Feira, a partir
do ano de 2013, ganhou um novo formato, de modo que um mesmo tema vem sendo
abordado, em suas diferentes perspectivas e profundidades, por quatro sextas-feiras, com
0 objetivo ndo apenas de dar continuidade ao tratado, mas conferir, efetivamente, um
carater de formacao e capacitagcao ao evento, conforme o disposto no ATO TRT GP N°
273/2013.

No ano de 2016, foi dado prosseguimento a esse Projeto, que alcangou
excelentes resultados. Nesse ano foram oferecidos 8 (oito) palestras, com um publico
médio em torno de 46 (quarenta e seis) servidores, totalizando 366 (trezentos e sessenta
e seis) servidores participantes.

No primeiro semestre, foi abordado o tema: “‘Bem-estar e Saude: a

Integralidade na Promogéao do Cuidado”, em 4 modulos, na forma indicada a seguir:
Médulo | — Vulnerabilidades e Promocao da Saude

Apresentado no dia 18/03/2016

Ministrante: Ana Alayde Werb Saldanha Pichelli, pés-doutora em Psicologia Aplicada a

Saude;

Moédulo Il — Hipertenséao Arterial
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Apresentado no dia 29/04/2016
Ministrante: Claudio Genaro de Paula Mendes, médico deste Regional especialista em

Cardiologia;

Médulo lll — Tabagismo e Prevengéo
Apresentado no dia: 20/05/2016
Ministrantes: Heloisa Helena Pinho Veloso, doutora em Endodontia, e lIma Pires de Sa

Espinola, médica especialista em Alergologia;

Médulo IV — Sustentabilidade: Consumo e Responsabilidade
Apresentado no dia 01/07/2016

Ministrante: Claudiana Maria da Silva Leal, doutora em Sustentabilidade.

No segundo semestre, foi abordado o tema: “Comportamento Humano
no Trabalho — Implicagdes Praticas na Familia, Organizagdes e Sociedade”, em 4

modulos, na forma indicada a seguir:

Maédulo | - “Trabalho e Familia: emocdes e conflitos decorrentes”
Apresentado no dia 02/09/2016

Ministrante: Camila Yamaoka Mariz Maia, mestre e doutoranda em Psicologia Social;

Maédulo Il - “Diversidade e inclusido nas relagdes do trabalho”
Apresentado no dia 30/09/2016

Ministrante: Socrates Pereira Ferreira, mestre em Ciéncias das Religides e Psicologo;

Maodulo Il - “Trabalho e sentido da vida”
Apresentado no dia 21/10/2016

Ministrante: Andrei Alves de Aguiar, mestre e doutorando em Psicologia Social;

Médulo IV - “Presenteismo x Absenteismo no TRT 13% Regiao”

Apresentado no dia 02/12/2016

Ministrantes: Marcia Trovao Duarte Cavalcanti d'Albuquerque, médica do trabalho deste
Regional, e Thatiane Carrilho Simées Lemos, engenheira (seguranca do trabalho) deste

Regional.
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Com as 8 palestras ocorridas em 2016, a Secretaria de Gestdo de

Pessoas totalizou 102 palestras do Projeto Sexta-Feira.

2.2.1 - PROJETO SEXTA-FEIRA EM EAD

Acao pioneira, o Projeto Sexta-feira em EAD tem como objetivo primordial
oportunizar a participacdo dos servidores do interior, sem a necessidade de
deslocamento. Essa acdo atende a uma antiga reivindicagdo desses servidores, bem
como cumpre o que foi prometido, por ocasido da visita a essas unidades.

Desenvolvido em parceria com a Assessoria de Comunicagao Social, no

ano de 2016, realizamos 2 palestras nessa modalidade:

12 Palestra “Comunicagdo e Relagdes Interpessoais — a importincia para o

crescimento pessoal e profissional” realizada no més de abril.

22 Palestra “Compreendendo o Trabalho em Equipe” realizada no més de julho.

As palestras do Projeto Sexta-feira em EAD sdo as mesmas ja realizadas
no Projeto Sexta-feira, na forma presencial.
De acordo com pesquisa realizada por esta Secretaria, 67% dos

participantes classificou essa iniciativa como excelente e 33% como 6tima.

2.3 — EVENTOS COM ENFOQUE NA SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

A saude, o bem-estar e a qualidade de vida no trabalho s&o tematicas que
se interrelacionam e sado fundamentais na gestdo de pessoas. Nesse sentido, esta
Secretaria, durante o ano de 2016, passou a trabalhar mais intensamente no
desenvolvimento de acbes referentes a promocdo da saude e ao bem-estar de
magistrados e servidores, para estimular a mudanga de habitos e atitudes e incentivar o
auto-cuidado.

Prova disso, sao as diversas atividades que esta unidade realizou dentro

desta tematica, as quais relacionamos a seguir:

2.3.1 — Ginastica Laboral
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Acéo preventiva prevista no Projeto Qualidade de Vida, desenvolvido pela
Comissédo de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho, que tem por objetivo
promover o bem-estar fisico, psiquico e mental, a descontragdo, o relaxamento e a
socializagdo entre magistrados e servidores, bem como incentiva-los a uma rotina
profissional e pessoal de atividades fisicas, o que pode melhorar a sua qualidade de vida.

Pratica implantada neste Regional no ano de 2015, a ginastica laboral
teve suas atividades retomadas no ano de 2016, a partir do més de marcgo, e aconteceram
durante todo o exercicio, na sede deste Regional e nos Foruns Maximiano Figueiredo
(Jodo Pessoa) e Irineu Joffily (Campina Grande).

As atividades foram conduzidas por alunos do curso de Fisioterapia da
UNIPE e da Faculdade Mauricio de Nassau, por meio do programa de estagio curricular
supervisionado, sob supervisdo de professoras dessas universidades e das
fisioterapeutas deste Regional.

Na sede deste Regional, foram 2 turmas, as tercas e quintas-feiras, no
horario das 8h30 as 9h e das 10h30 as 11h, enquanto, no Férum Maximiano Figueiredo,
ela aconteceu das tercas as sextas-feiras, nas proprias unidades, a partir da 8h, e, no
Forum Irineu Joffily, da segunda a quinta-feira, no horario da manha e nas préprias

unidades.

2.3.2 - Prevengao de doencgas epidemiolégicas

A SEGEPE, consciente de que os servidores necessitam conhecer os
diferentes sintomas da dengue, chikungunya, zika e H1N1, doencas muito presentes no
exercicio de 2016, realizou, no dia 25/04, no auditério do Pleno, duas palestras com
profissionais da Geréncia de Vigilancia Epidemiologica e do Centro de Vigilancia
Ambiental e Zoonoses da Secretaria de Saude de Jodo Pessoa para todos os servidores
do Regional.

Nas palestras, os participantes foram orientados por profissionais,
especialistas no tema, a identificar e prevenir o surgimento de criadouros do mosquito,
bem como detectarem os sinais e sintomas de cada uma dessas doengas e como trata-
las de maneira eficaz e sem que haja maiores complicacbes para os pacientes.

O evento foi destinado a todos os servidores, mas especialmente aos

servidores do Servico de Saude, CEMA e equipe de jardinagem.

2.3.3 — Outubro Rosa
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2.3.3.1 — Palestra sobre cancer de mama

O céncer de mama é o segundo tipo de cancer mais frequente no mundo
e, apesar de também atingir os homens, as mulheres acima de 35 anos s&o o principal
alvo. Com base nesses dados, foi instituida mundialmente a campanha de
conscientizacao contra o cancer de mama conhecida como “Outubro Rosa”.

Esta Secretaria de Gestao de Pessoas, dentro dessa campanha, realizou,
no dia 10 de outubro, no auditério do Pleno, a palestra “Prevencao ao Cancer de Mama e
suporte social as mulheres”, cujo tema foi apresentado por membros do Grupo Maos Que
Acolhem, uma organizacdo nao governamental cujo propdsito social € apoiar pacientes
acometidos com a doenca e seus familiares durante o tratamento.

Com essa palestra, que apresentou conteudos cientificos e estatisticos
relacionados a prevencado do cancer de mama, as servidoras deste Tribunal tiveram a
oportunidade de conhecer histérias de mulheres do Grupo Maos Que Acolhem, que foram
diagnosticadas precocemente e venceram a batalha contra essa doenca.

Para enfatizar ainda mais a necessidade de prevencao do cancer de
mama, o grupo de teatro deste Tribunal fez uma apresentagdo especial sobre o tema. A

palestra contou com a participagcao de 46 servidores.
2.3.3.2 - Roda de conversa sobre cancer de mama

Dando continuidade a programacao do Outubro Rosa neste Regional, a
Secretaria de Gestdo de Pessoas realizou, no dia 14 de outubro, no auditorio do Tribunal
Pleno, na sede deste Regional, uma roda de conversa sobre o cancer de mama, tendo
como mediadora uma médica mastologista.

Esse teve como objetivo tirar duvidas sobre o cancer de mama, como
preveni-lo e quais as atuais expectativas de cura. Participaram 40 servidores.

2.3.4 — Novembro azul

2.3.4.1 — Realizacao da palestra sobre cancer de préstata
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Novembro Azul € uma campanha de conscientizacao realizada no més de
novembro, dirigida, em especial, aos homens para conscientizagao a respeito de doengas
masculinas, com énfase na prevencgao e no diagnoéstico precoce do cancer de prostata.

Dentro desse enfoque de conscientizagdo, a Secretaria de Gestao de
Pessoas, em parceria com o Servico de Saude, a exemplo de outros anos, promoveu, no
dia 18/11/2016, no auditério do Tribunal Pleno, a palestra sobre o “Diagnéstico Precoce do
Cancer de Prostata”, ministrada pelo médico Marcos Aurélio Fonseca Magalhaes,
oncologista clinico e professor adjunto de Oncologia da UFPB, contando com 34

servidores participantes.

2.3.5 - Oficinas de saude, bem-estar e gestao

A Secretaria de Gestdo de Pessoas — SEGEPE, em consonéncia com o
Planejamento Estratégico Institucional, aprovado pela Resolugdo Administrativa n°
148/2014 para o periodo de 2015 a 2020, especificamente o Objetivo Estratégico n° 6 —
implementar politica de gestdo de pessoas, com énfase nas competéncias e na qualidade
de vida no trabalho —, lancou, no dia 03/11/2015, as oficinas de saude, bem-estar e
gestao.

Essas oficinas sdao eventos que aconteceram semanalmente, em que
foram discutidos temas diversos nas areas de gestdo, saude, bem-estar, psicologia e
fisioterapia, mediadas por servidores do Tribunal, da SEGEPE e do SERSA, e convidados
com conhecimento no tema proposto.

No ano de 2016, foram realizados os seguintes eventos:
2.3.5.1 — Oficinas de gestao — més de margo
Tema: Semana de Saude da Mulher

Em comemoragao alusiva ao Dia Internacional da Mulher, comemorado
no dia 8 de Mar¢o, a SEGEPE, em parceria com o Servigo de Saude (SERSA), promoveu,
no periodo de 14 a 17 de margo, a Semana de Saude da Mulher.

O evento contou com a seguinte programacao:

Dia 14/03/2016 — Ginastica Laboral;
Dia 15/03/2016 — Oficina de Psicologia: “Saude Mental e o feminino;
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Dia 15/03/2016 — Ginastica Laboral: “Mais qualidade de vida e flexibilidade para as
mulheres”;
Dia 15/03/2016 — Circuito de Saude da Mulher — que tratou de procedimentos estaticos na

area de fisioterapia, dermato funcional e outras orientacdes na area da saude feminina.

Os trabalhos foram conduzidos por alunos de fisioterapia da Faculdade
Mauricio de Nassau, pelo enfermeiro Rodolfo Luiz Marques Reis (SERSA), pelas
fisioterapeutas Manuella Araujo Cavalcanti e Isabela Franco Cavalcanti (SEGEPE), uma

médica e uma nutricionista convidadas.

2.3.5.2 — Oficinas de gestao — més de abril

Tema: Hiper Semana — Prevengao da Hipertensao Arterial
Com o tema “Hiper Semana — Ta na Hora de Cuidar da Presséao Arterial”, foi dedicada
uma semana a prevengao da hipertensao arterial;

Essa semana teve inicio no dia 25 e foi encerrada no dia 30, periodo em
que foram realizadas palestras, oficina, ginastica laboral e uma caminhada envolvendo

magistrados e servidores do Regional, conforme programacéao abaixo:

— Dia: 25.04.2016 — Palestra: Saude Renal: A Importancia do Controle da Hipertensao

Médica palestrante: Cristianne da Silva Alexandre;

— Dia: 26.04.2016 — Ginastica Laboral: Exercite o Controle da Sua Pressao Arterial (turma
da terga-feira)
Fisioterapeutas deste Regional Manuella Teixeira e Isabela Cavalcanti, com a participagao

de alunos da Faculdade Mauricio de Nassau;

— Dia: 27.04.2016 — Ginastica Laboral: Exercite o Controle da Sua Pressao Arterial (turma
da quinta-feira)
Fisioterapeutas deste Regional Manuella Teixeira e Isabela Cavalcanti, com participagcao

de alunos da Faculdade Mauricio de Nassau;

— Dia: 28.04.2016 — Oficina: Hipertensao e Personalidade

Psicologas deste Regional: Rosane Melo e Tereza Lobo;
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— Dia: 29.04.2016 — Palestra: Bem-estar e Saude: A Integridade na Promogéo do Cuidado
— Médulo Il — Hipertensao Arterial — Projeto Sexta-Feira

Médico palestrante: Paulo Genaro Mendes

— Dia: 30.04.2016 — Evento: Caminhada Rumo a Promocado da Saude e ao Trabalho

Seguro

Como destaque da Semana de Prevencado da Hipertensao Arterial, a
SEGEPE, em parceria com os gestores do trabalho seguro deste Tribunal, realizou a
CAMINHADA RUMO A PROMOGCAO DA SAUDE E AO TRABALHO SEGURO.

Esse evento teve como objetivo estimular os servidores e magistrados a
adotarem habitos saudaveis, alertando-os para a importancia e necessidade da pratica de
exercicios fisicos que, além de outros beneficios, promovem a sensacao de bem-estar e
ajudam a prevenir diversas doengas, principalmente a obesidade e as doencas
cardiovasculares, entre elas, a hipertensao.

Contando com a participacédo de familiares dos servidores e magistrados,
a caminhada iniciou em frente ao SESC, na praia do Cabo Branco, nesta Capital, seguiu
pela praia do Cabo Branco até o Hotel Tropical Tambau, retornando ao SESC Cabo
Branco, onde foi encerrada com um café da manh& saudavel. O evento contou com o

apoio logistico da SEDURB e SEMOB, bem como do Corpo de Bombeiros.
2.3.5.3 — Oficinas de Gestao — Més de maio
Tema: Alcool, tabaco e outras drogas
Com enfoque multidisciplinar, os temas alcool, tabaco e outras drogas
foram apresentados no Forum de Joao Pessoa e na sede do Tribunal, no periodo de 16 a
20/05/2016, na sede deste Regional e no Férum Maximiano Figueiredo:
— Dia: 16/05/2016 — Ginastica laboral
Com as fisioterapeutas deste Regional Manuella Teixeira e Isabela Cavalcanti, com

participag&o de alunos do UNIPE;

— Dia: 17/05/2016 — Oficina transtornos mentais relacionados ao uso de alcool e outras

drogas, com as psicologas deste Regional Rosane Melo e Tereza Lobo;
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— Dia: 18/05/2016 — Ginastica laboral
Com as fisioterapeutas deste Regional Manuella Teixeira e Isabela Cavalcanti, com

participag&o de alunos do UNIPE;

— Dia: 19/05/2016 — Oficina da Saude: Superando a dependéncia: vamos conversar sobre
o tabagismo? Com a médica deste Regional Cristiane da Silva Alexandre e a odontéloga

deste TRT Celeyda Getsemane;

— Dia: 20/05/2016 — Palestra do Projeto Sexta-Feira: Tabagismo e Preveng¢ao, com a

professora e odontéloga Heloisa Helena e a médica Hilma de Sa Espinola.

2.3.5.4 - Oficinas de gestao — més de julho

Tema: Sustentabilidade

O tema sustentabilidade foi apresentado em uma palestra intitulada
“Sustentabilidade: Consumo e Responsabilidade”, ministrada por Claudiana Maria da
Silva Leal, doutora em Sustentabilidade, no dia 1°/07/2016, no auditério do Férum
Maximiano Figueiredo. Esta palestra foi realizada dentro do Projeto Sexta-feira e teve um

publico de 24 servidores.

2.3.6 — Escola postural

A Escola Postural é definida como um programa tedrico-pratico
direcionado a prevengao de problemas posturais decorrentes de habitos inadequados,
frequentemente relacionados a dores musculares e articulares. Iniciou-se na
Escandinavia, mas, na Paraiba, foi criada em 1990, por Maria Claudia Gatto Cardia, com
0 objetivo de estimular a educagéo postural e a compreensao dos fatores etioldgicos da
dor de coluna.

O método é estruturado em trés aspectos distintos: educagao postural,
pratica de exercicios e treino de relaxamento, por meio de técnicas especificas, dentre
elas as auto-posturas do RPG (Método de Reeducagéo Postural Global).

Neste Regional, a Escola Postural foi iniciada no ano de 2015, sendo

realizada em parceria com a UFPB, como um projeto de extensao desenvolvido pela
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professora Maria Claudia Gatto e executado por estagiarios e facilitadores, treinados por
ela.

No periodo de 26/08 a 02/12/2016, foi realizada mais uma turma da
Escola Postural, com um total de 11 participantes. Os encontros aconteceram na sala de
treinamento da Segepe, na sede deste Regional. Os servidores do TRT que participaram

das sessdes receberam orientacdes sobre a coluna vertebral, exercicios e relaxamento.

2.3.7 — Projeto de educagao em saude equilibrio do peso

A partir dos exames periddicos realizados no ano de 2016, a equipe da
qualidade de vida desta Secretaria com o Servico de Saude verificou a existéncia de
prevaléncia elevada de servidores com sobrepeso.

Em virtude desse dado, a Secretaria de Gestao de Pessoas, em parceria
com a Unimed-JP, criou um grupo de intervencdo em saude com o objetivo de alertar
sobre as consequéncias que o sobrepeso pode trazer para a saude dos servidores deste
Regional, bem como realizar orientagdes e acompanhamentos nutricionais que favoregam
a uma melhor qualidade de vida.

Para entender os critérios de inclusdo no grupo, seus modulos tedricos e
praticos, foi realizada, no dia 26/09/2016, no Tribunal Pleno, na sede deste Regional, a
palestra de langamento do reprojeto de educacdo em saude “Equilibrio do Peso”,
ministrada por Michelle Chahara, nutricionista da Unimed.

Vinte e cinco servidores foram selecionados para iniciar o grupo, que foi

encerrado em dezembro de 2016.

3 — EVENTOS DIVERSOS

3.1 — Programa de Preparacgao para Aposentadoria — PPA

A partir de dados do sistema Hérus, ficou evidente, em numeros, aquilo
que ja se observava empiricamente: uma parcela consideravel dos servidores do TRT da
132 Regiao esta proxima de se aposentar.

Diante disso, foi elaborado um projeto estratégico para implementagao do
PPA. Uma das entregas desse projeto foi uma pesquisa realizada com servidores que se
encontravam a 3 anos de adquirir as condigdes para se aposentar, a fim de compreender

quais seriam as principais tematicas a serem abordadas no PPA.
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O PPA foi lancado no dia 13/05/2016, no auditério do Tribunal Pleno,
ocasido em que foram abordados os aspectos psicolégicos e de saude relacionados a
essa etapa de vida, procedimentos juridicos e planejamento financeiro para a
aposentadoria, dentre outros. O PPA teve 40 servidores inscritos, superando a quantidade

inicial de vagas, que eram 20.

Objetivos

Os objetivos do PPA séo, por meio de uma politica de valorizagdo do
magistrado e do servidor, oferecer orientagées e atividades diversificadas que visam a
auxilia-los na construcdo de um projeto de vida para o momento posterior a
aposentadoria, contribuir para a mudanca de habitos e de atitudes frente a aposentadoria,
com vistas a prevenir o sofrimento fisico e psiquico nessa etapa da vida, oferecer meios
para despertar o interesse por novas atividades pods-aposentadoria e realizar
encaminhamentos e/ou orientagdes psicossociais.

Composto por 8 médulos e com periodicidade quinzenal, o PPA teve inicio
no dia 03/06/2016, com formacdo de duas turmas. As atividades finalizaram em
23/09/2016.

Modulos:

1° Encontro — Data: 03/06/2016 — Introdugéo ao PPA e Projetos de Vida

2° Encontro — Data: 10/06/2016 — Autocuidado e Prevengédo ao Adoecimento na Terceira
Idade

3° Encontro Turma 1 — Data: 22/07/2016 — Doencas Prevalentes no Processo de

Envelhecimento

3° Encontro Turma 2 — Data: 01/07/2016 — Saude e Aposentadoria

4° Encontro — Datas: 15/07/2016 e 29/07/2016 — Aspectos Psicolégicos ligados a

Aposentadoria

5° Encontro — Data: 19/08/2016 — Planejamento Financeiro
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6° Encontro — Data: 26/08/2016 — Projetos de Vida

7° Encontro — Datas: 02/09/2016 e 09/09/2016 — Aspectos Juridicos e Operacionais da

Aposentadoria

8° Encontro — Datas: 16/09/2016 23/09/2016 — Avaliagao do PPA e Projetos de Vida

3.2 — Gestao de pessoas por competéncias

O Programa Gestao por Competéncias foi implantado neste Regional por
meio da Resolugdo Administrativa n°® 121/2015 e regulamentado pelo ATO TRT n°
518/2015. Na primeira etapa (2014/2015), o Programa contemplou a inclusdo do cargos
em comissao: diretores de vara, diretores de secretaria e assessores de gestdo
estratégica, juridica e da comunicagao social.

O CSJT (Resolugao n] 92/2012) estabeleceu o prazo até dezembro de
2016, para que todos os tribunais incluissem as fungdes comissionadas de natureza
gerencial no Programa. Para isto, a Secretaria de Gestdo de Pessoas deu inicio, em
fevereiro de 2016, ao projeto estratégico para 0 mapeamento das competéncias técnicas,
elaboragdo das matrizes de competéncias, autoavaliacdo e avaliagdo do superior
imediato, elaboragdo dos planos de desenvolvimento individual (PDI’s) e plano de
desenvolvimento gerencial (PDG).

O mencionado Projeto, até dezembro de 2016, realizou a fase de
mapeamento das competéncias técnicas das FCs de natureza gerencial (iniciada em maio
de 2016, com envio de formularios de descricdo de tarefas para os ocupantes das FCs,
assim como a elaboragao preliminar das matrizes de competéncias, cuja aprovagao ainda
sera homologada pelo Comité Regional do Programa Gestao por Competéncias do TRT
13.

Destaca-se que, dentre as dificuldades para finalizacdo do projeto no
prazo, estavam a variabilidade de demandas da equipe executora e periodos de férias
dos ocupantes das FCs, o que reduziu a disponibilidade destes para responderem aos

formularios.

3.3 — Projetos estratégicos
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No ano de 2016, foram iniciados os projetos estratégicos abaixo
relacionados, tendo como patrocinador esta Secretaria de Gestdo de Pessoas, por meio

do seu gestor.

— A CESMT DO LITORAL AO SERTAO: PROJETO DE EXPANSAO E
INTERIORIZAGAO DAS AGOES DE PROMOGAO DE SAUDE E SEGURANGA DO
TRABALHO

Objetivo: Fornecer aos magistrados e servidores das unidades do trabalho do interior do
TRT da 13? Regidao orientagbes e treinamentos na area de saude e seguranga do
trabalho, especificamente no que se refere ao controle dos riscos ambientais,

ergondmicos e psicossociais e a prevengao de agravos a saude de origem ocupacional.

— IMPLANTAGAO DO PROGRAMA DE SUCESSAO DA FORGCA DE TRABALHO

Objetivo: Implantar um programa de sucessdo da forga de trabalho no TRT da 132
Regido, com o objetivo de preparar a instituicdo para a reposi¢céo de cargos e fung¢des que
venham a ficar vagos, dentro do processo de agregar pessoas por meio de recrutamento
e selecao tanto interno, através da relotagcao de servidores, quanto externo, através da

realizacado de concurso publico/redistribui¢cdo, se necessario e autorizado.

— PROJETO A ETICA EM CODIGO: PRINCIPIOS E NORMAS DE CONDUTA
APLICAVEIS AOS SERVIDORES DO TRT 132 REGIAO

Objetivo: Disseminar, por meio de palestras, materiais escritos, videos e outros canais, o
Cédigo de Etica dos servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido de modo
que se torne amplamente conhecido o seu teor em todas as suas unidades.

— PROJETO GESTAO POR COMPETENCIAS PARA AS FUNCOES COMISSIONADAS
Objetivo: Estender o programa de gestao por competéncias, implantado neste Regional
através da Resolucdo Administrativa n® 121/2015, regulamentado pelo ATO TRT GP n°

518/2015, para as fungbes de natureza gerencial.

— PROJETO-PILOTO DE GESTAO INTEGRADA EM ERGONOMIA - PPGIE
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Objetivo: Conscientizar os magistrados e servidores de trés unidades judiciarias do TRT
13, destacadamente, nesse primeiro instante, do Férum Maximiano Figueiredo, em
atencdo a Resolucdo 194/2014 do CNJ, que instituiu a politica nacional de atencéo
prioritaria ao primeiro grau de jurisdigao, realgando que a definigdo desses setores dar-se-

a por critérios objetivos.

3.4 — Planejamento Estratégico Institucional 2015/2020 (PEI)

Indicadores sob a responsabilidade da SEGEPE no exercicio de 2016:

— Indicador 08 (IgovPessoas): em 2016 foi alcangado o Nivel Intermediario com
58,76%;
— Indicador 09 (indice de absenteismo): o resultado do indice de absenteismo
acumulado ao longo do ano de 2016 foi 2,75%, atendendo a meta de permanecer abaixo
de 3% (< 3%);
— Indicador 10 (indice de realizagdo dos exames periodicos): meta pretendida: 70%.
Meta alcancgada: 72,65%;

— Indicador 11 (indice de bem-estar afetivo): indice previsto para o ano

de 2016: 70 ou mais. indice alcangado: 73,6.

Dos indicadores supracitados, merece destaque o Indicador 08
(IgovPessoas), pois alcancamos, ja em 2016, o Nivel Intermediario, que estava previsto
para ser alcangado apenas em 2018. Passamos de 39,17% para 58,76%.
3.5 — Codigo de Etica dos Servidores

Proposto pela SEGEPE e aprovado pelo Tribunal através da Resolucao
Administrativa n® 24/2015, no exercicio de 2015, o Cdédigo de Etica dos Servidores
constitui um dos valores institucionais constantes do Planejamento Estratégico

Institucional.

3.5.1 — Objetivos do Cédigo de Etica
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| — estabelecer os principios e normas de conduta ética aplicaveis aos servidores do
Tribunal, sem prejuizo da observancia dos demais deveres e proibicdes legais e

regulamentares;

Il — tornar explicitos os principios e normas éticas que regem a conduta dos servidores € a
acgao institucional, fornecendo parametros para que a sociedade possa aferir a integridade
e a lisura das ac¢des e do processo decisério adotados no Tribunal para o cumprimento de

seus objetivos institucionais;

[l = contribuir para transformar a missao, a visdo e os valores institucionais do Tribunal
em atitudes, comportamentos, regras de atuagdo e praticas organizacionais, orientados
segundo elevado padrao de conduta ético-profissional, para melhor realizar a prestacéo

jurisdicional,

IV — reduzir a subjetividade das interpretagcdes pessoais sobre os principios e normas
éticas adotados no Tribunal, facilitando a compatibilizagado dos valores individuais de cada

servidor com os valores da institui¢ao;

V — assegurar ao servidor a preservagao de sua imagem e de sua reputagao, quando sua

conduta estiver de acordo com as normas éticas estabelecidas neste Cédigo;

3.5.2 — Palestra sobre ética no servigo publico

Considerando que a ética € um atributo de valor deste Tribunal e
objetivando tornar o Coédigo de Etica amplamente conhecido pelos servidores deste
Regional, foi criado, em 2016, o projeto estratégico A ETICA EM CODIGO: PRINCIPIOS E
NORMAS DE CONDUTA APLICAVEIS AOS SERVIDORES DO TRT 132 REGIAO. Uma
das entregas desse projeto era a realizagao de uma palestra sobre ética.

Nesse sentido, no dia 11 de agosto de 2016, na sede deste Regional, foi
realizada a palestra com o tema “A Etica e o Servigo Publico”, ministrada pelo Dr. Sérgio
Augusto Queiroz, Procurador Federal da Fazenda, no Estado da Paraiba, e profundo
conhecedor do tema, inclusive com autoria de varios livros relacionados ao
comportamento humano, sendo muito requisitado para palestras e eventos desta area.

Em razdo do tema e da qualificagdo do palestrante, esse evento foi
considerado um sucesso, tendo contado com 140 servidores participantes, um dos
maiores publicos nos eventos ofertados pela Secretaria de Gestdo de Pessoas no

exercicio de 2016.
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3.5.3 — Entrega das versdes impressas do Cédigo de Etica

As unidades do Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba comegaram a
receber, a partir de novembro de 2016, a versdo impressa do Cédigo de Etica do servidor,
sendo esta acdo também uma das entregas do Projeto “A Etica em Cédigo”.

As varas do trabalho do interior foram as primeiras unidades a receber o
coédigo de ética em uma versao impressa, que foi idealizada pela equipe do Projeto
formada por servidores desta SEGEPE. Essa versao impressa imita o formato de
calendario, podendo ser colocado nos birés, de modo que possa ser visto por todos os
servidores das unidades que compdem este Regional. Ela foi impressa na reprografia

deste Regional, sem custos com contratagdo de empresas privadas.

3.6 — Do estagio académico

O estagio Académico visa ao aprendizado de competéncias proprias da
atividade profissional, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e
para o trabalho.

No ano de 2016, em razao do corte orgamentario imposto a toda a Justica
do Trabalho, este Regional foi obrigado, por uma medida de adequagédo orgamentaria, a
antecipar o fim dos estagios remunerados. Até o més de fevereiro de 2016, este Regional
manteve 61 estagiarios na area-fim e 9 na area-meio, totalizando 70 estagiarios.

Parcerias firmadas entre este Regional e instituicbes superiores de ensino
permitiram que estudantes dos cursos de Direito, Fisioterapia, Psicologia e alguns ramos
de Engenharia fizessem estagios nos gabinetes dos desembargadores, varas do trabalho
e outras unidades, sem remuneragdao. Para tanto, houve, por provocagdo desta
Secretaria, uma atualizagdo no nosso regramento interno sobre estagio (ATO TRT GP N°
136/2006).

Com aquelas parcerias, foram indicados estudantes para a realizagao do
Estagio Curricular ndo remunerado nesta Corte. Em 2016, tivemos 54 estagiarios nao

remunerados.

3.7 — Projeto compostagem
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No ano de 2016, o Programa Compostagem, que objetiva dar destinagao
ambientalmente adequada aos residuos solidos organicos que sdo gerados em setores
da sede do TRT.

Iniciado, neste Regional, em novembro de 2015, permitiu que, em 2016,
fosse atingida a sua segunda etapa. Este Programa vem sendo realizado com apoio
técnico do Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — IFPB.

As caixas para compostagem foram instaladas no jardim do TRT onde
recebem residuos que servem de alimento para minhocas e produzem humus, um adubo
natural para ser utilizado nas plantas e jardins do Regional.

Participam do Projeto, com a coleta de residuos, a Secretaria de Gestao
de Pessoas (SEGEPE), a Assessoria de Comunicagao Social (ACS), a Assessoria de
Gestao Estratégica (AGE), o Nucleo de Material, Patriménio, Conservagdo e Limpeza
(NMPCL), a Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagcdo (SETIC), a
Coordenadoria de Engenharia e Manutencao (CEMA), o Gabinete do Juiz Auxiliar da
Presidéncia (GJAP) e a Secretaria de Planejamento e Financgas (SPF).

A Assessoria de Comunicagéo Social produziu um video para divulgagao
do Programa e sua logomarca. O video encontra-se disponivel na internet através do
canal YouTube.

Esta € uma acdo voltada para todos os servidores, mas também para a
sociedade, fazendo-se cumprir o papel social do Tribunal Regional do Trabalho da 132

Regido.

4 — CONCLUSAO

Como vimos, durante todo o ano de 2016, a Secretaria de Gestédo de
Pessoas, dentro de uma filosofia de trabalho com inovacdo e dinamismo, trabalhou no
desenvolvimento de suas atividades, tendo como preocupagao principal n&do apenas a
realizacdo de tarefas, mas a busca constante por um resultado continuo e crescente,
patrocinando o desenvolvimento, para que o nosso Tribunal alcance um padrdo de
exceléncia nos servigos que desenvolve, profissionalizando, motivando e cuidando do
bem-estar dos magistrados e servidores.

As informagobes trazidas pelo presente relatorio ndo deixam duvidas de

que esta Secretaria trabalhou para tornar mais humanas as relagdes entre o servidor e a
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administracdo, de modo que o magistrado e o servidor possam, ao final, dizer que sao

verdadeiramente vistos como o patriménio maior desta Instituicao.
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11.1 Coordenadoria de Administracao e Pagamento
de Pessoal — CAPPE

1 — APRESENTAGCAO

Este documento tem como objetivo apresentar, de forma sucinta, os
principais trabalhos realizados na Coordenadoria de Administragdo e Pagamento de
Pessoal, no decorrer do exercicio de 2016.

E importante registrar que as atividades adiante relacionadas nao
permitiram deixar de executar as tarefas de rotina da unidade, que envolvem atribuicbes
inerentes a trés frentes, que se interseccionam pelo fato de envolverem multiplas
particularidades comuns entre si: a Coordenadoria de Folha de Pagamento, a

Coordenadoria de Cadastro de Pessoal e o Nucleo de Administragao de Beneficios.
2 — COORDENADORIA DE FOLHA DE PAGAMENTO

Foram processadas, durante o exercicio de 2016, 12 folhas normais de
pagamento a magistrados e servidores, ativos e inativos, pensionistas e requisitados,
envolvendo um contingente em média de 1.713 magistrados/servidores. Este trabalho
compreende a triagem de documentos, calculos, digitacdo de dados, recebimento e
remessa de processos, selecao de relatorios financeiros para recolhimento de obrigacbes
tributarias, contribuigcbes previdenciarias e sociais, relatorios mensais de consignatarios
referentes a 45 entidades cadastradas, remessa de relatérios ao Ordenador de Despesas,
a Secretaria de Planejamento e Finangas e a rede bancaria, concluindo com o envio de
contracheques através de correspondéncia eletronica e remessa do processo a Secretaria

de Controle Interno.

Também foram processadas 105 folhas suplementares de pagamento a
magistrados e servidores ativos e inativos, pensionistas e requisitados, além dos
desvinculados credores de parcelas de exercicios anteriores, sendo incluidos, nessa
categoria, os ex-servidores, ex-juizes classistas e ex-requisitados, envolvendo tarefas

similares as dispendidas quando da confecg¢ao da folha normal.

Além disso, foram processadas 86 folhas visando o ressarcimento das

despesas despendidas pelos o6rgaos publicos cedentes, com o0 pagamento da
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remuneragao dos seus servidores, em obediéncia ao disciplinado na Lei n® 12.794/2012 e

nos termos de compromissos firmados com os referidos érgaos.

O valor total bruto dessas folhas de pagamento importou R$
334.017.490,75.

Outra atividade realizada foi o controle de recolhimento previdenciario de
servidor licenciado, bem como a preparacédo de bases e procedimentos para o SIPREV —
Sistema de Informacgédo Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social do Servidor

Publico da Uniao.

A fim de atender as demandas da Advocacia-Geral da Unido, do Tribunal
de Contas da Unido e da Justica Federal, foram prestadas informacdes relativas as
situagbes financeiras dos magistrados, servidores ativos e inativos, pensionistas e
requisitados, tais como fichas financeiras, processos de ressarcimento ao erario,

cumprimento de decisdes, entre outras.

De igual modo, foram realizados os procedimentos atinentes a
preparagao de relatorios para entrega da DIRF/2016 referentes as retengdes de imposto
de renda efetuadas sobre os pagamentos a magistrados e servidores, ativos e inativos e
pensionistas do TRT-13? Regido no exercicio de 2015, como também a disponibilizagao
dos respectivos comprovantes na intranet.

Nesse particular, impende registrar a necessidade de prestagcdo de
informagdes complementares relativas aos pagamentos de vantagens correspondentes a
passivos trabalhistas a magistrados e servidores, ativos, inativos e desvinculados, com
base em novel regramento estabelecido pela Receita Federal do Brasil (RRA).

Foram preparados e conferidos os relatorios para entrega da RAIS -
Relagdo Anual de Informagdes Sociais, referentes aos pagamentos a magistrados e
servidores deste Tribunal, no exercicio de 2016, bem como de 12 guias de Informacgao a

Previdéncia Social — GFIP, originais, com remessa de arquivo SEFIP.

3 — COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

3.1 — Atividades decorrentes das atribui¢cdes do Setor:

As atividades aqui elencadas s&o executadas no Sistema de Gestdo de

Recursos Humanos (MENTORH), no Sistema Unificado de Administracdo de
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Processos/Protocolos (SUAP), no Sistema de Registro do TCU (SISAC), entre outros.
Abrangem tarefas de registro em sistemas computacionais, acompanhamentos, controles
e verificagdes em planilhas, documentos de texto e relatérios, informagdes em protocolos
administrativos, informagdes em processos juridicos (matérias administrativas, processos

administrativos), notificagbes para ciéncia dos interessados, entre outras.
- Averbacéao e Controle de Tempo de Servigo;
- Frequéncia;
- Frequéncia mensal, Férias, Afastamentos, Licencgas;
- Quadro de pessoal;
- Cargos Efetivos, Nomeacao, Posse, Progresséao funcional,
« Funcdes;
- Designacao, Dispensa, Substituigao;
- Cargos comissionados;
- Nomeacéo, Posse;
- Movimentacéo;
- Lotacao inicial, Lotacbes posteriores, Lotacdo de cedidos, Remocao;
« Requisicéo;
- Cessao e Retorno;
- Relatdrios, Informacdes, Certiddes e Declaragdes;
- Protocolos Administrativos;
- Acompanhamento da Legislagao;
- Ativos, Inativos, Pensionistas;
- Registros funcionais;
- Pasta Funcional, Crachas, Carteira Funcional;
- Formacédo académica (AQ);
- Informagdes em Processos administrativos disciplinares e sindicancias;

- Atualizacdo cadastral de inativos e pensionistas;
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SISAC (TCU);
Posse, Desligamento, Aposentadorias, Pensdes por morte;
Controles internos ao SAPPE;

Relatorio de férias para folha — mensal,
Relatério AQ para folha (7,5; 10 e 12%);
Controle de cargos efetivos;
Controle de cargos e fungdes de confianga;
Controle de lotagdes;
Controle de servidores extraquadro;
Controle de servidores requisitados — Federal/Estadual/Municipal,
Controle de servidores do quadro Ativos/Cedidos/Removidos/Afastados;
Controle de Servidores em Exercicio Provisorio;
Verificagao diaria do Malote Digital;
Verificagéo diaria do Diario Administrativo Eletronico;
Analise e elaboracao de ferramentas tecnoldgicas para auxilio em tarefas

internas.

3.2 — INFORMACOES A OUTROS ORGAOS

AGU = Diversas informagdes acerca de processos judiciais movidos por nossos
servidores contra a Unido;

TST = Relatério semestral (30/06 e 31/12) — Raio-X do TRT (magistrados /
servidores / sexo / area lotagao / estagiarios / terceirizados, etc);

TCU = Relatério anual — Quadro demonstrativo de % de cargos e fung¢des
comissionadas ocupadas por servidores de carreira judiciaria; Relatorio de Gestao
Fiscal — Diversos quadros informativos de Gestao de Pessoal; Arquivos de dados
de pessoal — SEFIP

3.3 — ATIVIDADES EXTRAORDINARIAS

Geragao e transmissao de arquivo para atender a Resolugao CNJ 88;
Inicio dos trabalhos de migragao de dados do MentoRH para o SGRH;

44 Redistribuicoes;
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08 nomeacgdes de novos servidores do concurso publico;

Participacdao em grupo de trabalho para Instalagdo do novo Sistema de Gestao de

Recursos Humanos (SGRH);
Programa de emisséo de arquivos para TCU/SEFIP;

Reestruturagdo de FCs — RATRT13 33/2015.

4 —NUCLEO DE ADMINISTRAGAO DE BENEFiCIOS

Compete ao Nucleo de Administracdo de Beneficios informar e instruir
processos referentes aos beneficios de assisténcia pré-escolar, bem como administrar os
contratos de prestacédo de servigos entre o TRT 132 Regido e a Cooperativa de Trabalho
Médico de Jodo Pessoa — UNIMED e o Sistema Nacional de Cooperativas Odontolégicas
— UNIODONTO.

4.1 BENEFICIO DE ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR

Encaminhamento a se¢édo de folha de pagamento dos requerimentos de
inscricdo e da relagao dos prescritos; langamento das inclusdes e prescricdes no
MENTORH; arquivamento no SUAP e na pasta dos servidores do requerimento de

inscricao, além da preparacao de pareceres diversos, memorandos e oficios.

MOVIMENTO — JANEIRO/DEZEMBRO/2016

COTAS
JAN FEV |MAR ABR | MAI JUN JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
144 142 145 140 138 136 134 136 135 134 134 143

4.2 UNIMED

Preparacao das planilhas com as movimentagdes de cada més (inclusao,
exclusdo, 22 via de cartdo e alteragbes diversas); encaminhamento a UNIMED de
efetivacdo das movimentacbes passadas para as planilhas; langamento das

movimentagdes solicitados pelos servidores/magistrados e pensionistas no MENTORH e
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no SUAP; distribuicdo dos cartdes UNIMED; conferéncia da fatura enviada pela UNIMED;
conferéncia das consignagbes, encaminhadas pela Coordenadoria de Folha de
Pagamento; relatério dos prescritos: levantamento mensal dos servidores com filhos,
dependentes legais, entre 21 e 24 anos de idade, para solicitar declaragao atualizada de
que sao estudantes; arquivamento, na pasta dos servidores, dos requerimentos de
movimentacgao; preparacao de pareceres diversos, memorandos e oficios; preparagao de

certidoes e declaragdes solicitadas pelos servidores.

MOVIMENTACAO - JANEIRO/DEZEMBRO 2016

JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ

DEP.LEGAL | 2.656 | 2.669 | 2.647 | 2.647 | 2.639 | 2.639 | 2.640 | 2.639 | 2.610 | 2.622 | 2.622 | 2.623

DEP.
2.352 | 2.349 | 2.377 | 2.336 | 2.369 | 2.358 | 2.361 | 2.349 | 2.366 | 2.355 | 2.363 | 2.364
FACULTATIVO
TOTAL DE
. 5.008 | 5.018 | 5.024 | 4.983 | 5.008 | 4.997 | 5.001 | 4.988 | 4.976 | 4.977 | 4.985 | 4.987
USUARIOS

4.3 UNIODONTO

Preparagao das planilhas com as movimentag¢des de cada més (incluséo,
exclusao, transferéncias e alteracdes diversas); langamento das movimentacdes
solicitados pelos servidores/magistrados e pensionistas no SUAP; conferéncia da fatura
enviada pela UNIODONTO e remessa a Seg¢ao de Consignagao; conferéncia das
consignagdes, encaminhadas pela Se¢ao de Consignagao; arquivamento no SUAP e na
pasta dos servidores dos requerimentos de movimentacido; preparagdo de pareceres

diversos, memorandos e oficios.

MOVIMENTO - JANEIRO/DEZEMBRO 2016

TOTALDE | JAN | FEV |MAR| ABR| MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ

USUARIOS | 709 | 702 | 693 | 696 | 696 | 695 699 708 705 708 | 709 | 709

5 — OUTRAS ATIVIDADES ESPECIAIS
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5.1 Instituicdo do projeto de implantagdo do sistema de recursos humanos SIGEP

(SGRH), a ser utilizado por todos os 6rgaos da Justica do Trabalho;

5.2 Prestagdo de informacgdes relativas a avaliagdo atuarial — conjunto de complexas
informagdes respeitantes a dados cadastrais e financeiros de magistrados que subsidiem

formulacao de estudos atuariais por parte do Conselho Nacional de Justica;

5.3 Acompanhamento e execugao dos fluxos operacionais relativos aos processos de
redistribuicdo de servidores, que equivalem, em muito, aos procedimentos de nomeagao

de servidores;

5.4 A atividade realizada, no exercicio de referéncia, que merece destaque foi a instrugao
dos processos de aposentadoria de servidores verificados no periodo, num total de 59
concluidas. Além da instrucdo processual, a Secao de Inativos, vinculada ao Nucleo de
Cadastramento de Pessoal, promove a orientacdo e atendimento a diversos servidores
sobre os procedimentos inerentes a aposentadoria. Afora a instrucdo processual é
atividade consequente a instrucado dos procedimentos relativos aos pagamentos das
verbas indenizatérias, quais sejam férias ndo gozadas e proporcionais, licengas-prémio

indenizadas.

5.5 Desenvolvimento/aperfeicoamento de ferramentas tecnolégicas — Sistema de Controle
de Declaragdes de Estudantes — audien —, com escopo no controle de vigéncia das
declaracbes de estudante para fins de plano de saude e inclusdo como dependente no

imposto de renda na fonte;

6 — CONCLUSAO

Como tentamos demonstrar através deste Relatorio, durante o exercicio de
2016, os servidores que fazem a CAPPE concentraram seus esforcos para a melhoria dos

servigos oferecidos aos clientes internos e externos.
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12. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANGAS -
SPF

PROGRAMA N° 01: 02.061.0571.4256.0001 — Apreciacao de causas na Justica do
Trabalho

Objetivo: Administrar os encargos da administragdo geral no desenvolvimento das
atividades judiciais, atividades relacionadas a frota de veiculos deste Regional; conservar
e preparar os bens imoveis proprios da Unido, cedidos e alugados, como também
proporcionar aos diferentes setores do Orgdo recursos capazes de apoiar eficazmente o
trabalho de analise, procedimento, acompanhamento e avaliagdo das agbes necessarias
a viabilizacao das atividades fins dos setores.

Finalidade: A execucao das despesas normais com aquisicdo de material de consumo,
material permanente e contratacido de servicos de terceiros, tais como: despesas com
contrato de manutencao de maquinas e equipamentos, concessao de diarias, aquisi¢ao
de passagens aéreas, combustiveis, licenciamento e seguros dos veiculos da frota deste
Tribunal, aquisicdo de novos veiculos de servigos, conservagao do edificio-sede deste
Regional e dos demais prédios onde estdo instaladas as varas trabalhistas jurisdicionadas

por este TRT como também valores para suprir despesas de pequeno vulto.

11. 419/ 2006)

R VLADI M R AZEVEDO DE MELLO (Lei

NAT.DESPESA DISCRIMINAGAO DESP. AUTORIZADA

DESPESA DESPESA
EMPENHADA LIQUIDADA

% UTILIZADA

o

319000 DESPESA DE PESSOAL ATIVO 227.512.147,00 227.512.147,00 227.512.147,00 100,0000%

319113 OBRIGAGCOES PATRONAIS 42.363.053,00 42.363.053,00 41.354.961,96 97,6204%

TOTAL 269.875.200,00f 269.875.200,00( 268.867.108,96 99,6265%

ECETRONICANVENTE PECO—SERVIDCF

PROGRAMA N° 02: 09.272.0089.0396.0001 — Encargos com inativos e pensionistas

Objetivo: Assegurar a manutengdo socioeconémica a que legalmente fazem jus os

servidores inativos e seus dependentes.
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A DESPESA DESPESA
NAT.DESPESA DISCRIMINACAO DESP. AUTORIZADA EMPENHADA LIQUIDADA % UTILIZADA
319001 INATIVOS 65.027.027,00 65.027.027,00 65.002.542,65 99,9623%
TOTAL 65.027.027,00 65.027.027,00| 65.002.542,65 99,9623%

PROGRAMA N° 03: 02.128.0571.4091.0001 — Capacitagao de recursos humanos
Objetivo: Promover, de forma integrada, a qualificacdo de pessoal.

Realizag¢bes: Estamos proporcionando, através dos recursos disponiveis nesta atividade,

)
o
o treinamento e a reciclagem dos servidores deste Regional. S
2
-
X DESPESA DESPESA o o
NAT.DESPESA DISCRIMINAGAO DESP. AUTORIZADA | o2t Po | LIQUIDADA % UTILIZADA B
H
41
5
in
339000 CUSTEIO 495.464,00 472.038,34 471.691,33 95,2019% R
ul
P
TOTAL TOTAL 495.464,00 472.038,34 471.691,33 95,2019% i
ad
=
PROGRAMA N° 04: 02128057120G20001 - Formacao e aperfeicoamento de 3
magistrados §
Objetivo: Promover, de forma integrada, a qualificacdo de pessoal. E
Realizagbes: Estamos proporcionando, através dos recursos disponiveis nesta atividade, %
A
o aperfeicoamento e a reciclagem dos magistrados deste Regional. E
= DESPESA DESPESA o 2
NAT.DESPESA DISCRIMINAGAO DESP. AUTORIZADA EMPENHADA LIQUIDADA % UTILIZADA 9
i}
p
7
339000 CUSTEIO 165.777,00 140.808,27 140.808,27 84,9384% 2
TOTAL TOTAL 165.777,00 140.808,27 140.808,27

PROGRAMA N° 05: 2542 — Comunicacao e divulgagao institucional

0006100. 2017. 000. 02041

Confira a autentici dade deste docunento em http://ww. trt13.jus. br/validardocunento
Identificador de autenticacao:

Seq. 13 -

p. 187 de 211

- Autenticacdo da Assinatura: 38E819D452. 2D2F106FE7. 70619E0912. 3F940542E1

EM 10/ 04/ 2017 12:02: 54 (Hora Local)



A DESPESA DESPESA
NAT.DESPESA DISCRIMINACAO DESP. AUTORIZADA EMPENHADA LIQUIDADA % UTILIZADA
339000 CUSTEIO 46.735,00 44.210,59 44.210,59 94,5985%
449052 PERMANENTE 800,00 0,00 0,00 0,0000%
TOTAL TOTAL 47.535,00 44.210,59 44.210,59 93,0064 %

PROGRAMA N° 06: 02.306.0571.2012.0001 — Auxilio-alimentacéao

Objetivo: Cumprir o determinado na legislagdo especifica, concedendo o beneficio g
o

N

alimentacdo a todos os servidores do Quadro Permanente de pessoal deste Regional, 3

<

normalizado através dos atos n° 317/93 e 110/94. -
Realizagoes: Neste Programa, foram atendidas as despesas com o pagamento de g
auxilio-alimentacao a todos os servidores ativos deste Regional. g

<

a

i DESPESA DESPESA o ‘3

NAT.DESPESA DISCRIMINACAO DESP. AUTORIZADA EMPENHADA LIQUIDADA % UTILIZADA EE
r(

i

B

339046 AUXILIO ALIMENTAGAO 16.484.393,00 16.484.393,00 15.900.670,29 96,4589% L
{

TOTAL TOTAL 16.484.393,00|  16.484.393,00| 15.900.670,29 96,4589% é

| NADO ELETRONI CAMENTE PELO SEI

RSO

PROGRAMA N° 07: 02.331.0571.2011.0001 — Auxilio-transporte
Objetivo: Proporcionar aos servidores que se enquadram na legislagao atinente ao feito o
recebimento do auxilio-transporte.
Realizagbes: Com o0s recursos orgamentarios deste Programa foram atendidas as
despesas decorrentes com o auxilio-transporte aos servidores.
NAT.DESPESA DISCRIMINAGAO DESP. AUTORIZADA Elalfgzﬁig A L?(I)ESITDE\SDAA % UTILIZADA
339049 AUXILIO TRANSPORTE 12.000,00 12.000,00 2.115,89 17,6324%
TOTAL 12.000,00 12.000,00 2.115,89 17,6324%

PROGRAMA N° 08: 02.365.0571.2010.0001 — Assisténcia pré-escolar

0006100. 2017. 000. 02041
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Objetivo:

Regional.

Propiciar a assisténcia educacional aos dependentes dos servidores

deste

DESPESA

DESPESA

NAT.DESPESA DISCRIMINAGAO DESP. AUTORIZADA|  DESPESA GUIDADA % UTILIZADA

339008 AUXILIO PRE-ESCOLAR 1.368.556,00 1.368.556,00 1.368.556,00 100,0000%
TOTAL 1.368.556,00 1.368.556,00 1.368.556,00 100,0000%

g

. ~ . . s g o

PROGRAMA N° 09: 02.061.0571.4224.0025 — Assisténcia juridica a pessoas carentes N

g

o

DISCRIMINAGAO DESP. AUTORIZADA E,';Eg,':ﬁig A L?(SSIPDEASDAA % UTILIZADA i

N

4

i

ot

339000 CUSTEIO 1.248.000,00 1.247.816,85 1.247.816,85 99,9853%

1}

>

TOTAL 1.248.000,00 1.247.816,85 1.247.816,85 99,9853%E§

a g

=

PROGRAMA N° 10: 02331057100M10025 — Beneficios assistenciais decorrentes de 3

auxilios §

z

LLl

7]

4

DISCRIMINAGAO DESP. AUTORIZADA|  DESPESA L?gﬁ:)isl): % UTILIZADA b

1IN}

=

g

319000 AUXILIOS 126.120,00 126.120,00 93.541,51 74,1687%

]

4

TOTAL 126.120,00 126.120,00 93.541,51 74,1687%":

PROGRAMA N° 11: 02.301.0571.2004.0001—- Assisténcia médica e odontolégica aos

servidores

ASSI

Objetivo: Assegurar a saude fisica e mental dos servidores assim como de seus

dependentes, em carater complementar.

Realizagoes: Estamos executando a conta desta atividade despesas com plano de

saude, material de consumo e equipamentos de uso dos servigos médico e odontoldgico,

a fim de prestar assisténcia aos servidores.

0006100. 2017. 000. 02041
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A DESPESA DESPESA
NAT.DESPESA DISCRIMINACAO DESP. AUTORIZADA EMPENHADA LIQUIDADA % UTILIZADA
339000 CUSTEIO 6.713.160,00 6.708.596,26 6.708.596,26 99,9320%
0,0000%
TOTAL 6.713.160,00 6.708.596,26 6.708.596,26 99,9320%

PROGRAMA N° 12: 02.122.0571.10WT.0025 — Construgao do Férum Trabalhista em

Joao Pessoa S
g
)
—
5 DESPESA DESPESA 0 T
NAT.DESPESA DISCRIMINAGAO DESP. AUTORIZADA EMPENHADA LIQUIDADA % UTILIZADA :'
5
D
m
449051 OBRAS E INSTALAGOES 960.000,00 960.000,00 481.183,96 50,1233%]
TOTAL |8|
T
TOTAL GERAL 375.436.268,00) 375.051.055,22| 372.622.556,55 99,8974%¢
=
) . . S
PROGRAMA N° 13: 0212605712C730001 — Manutencao do Sistema Nacional de TI >
i DESPESA DESPESA o
NAT.DESPESA DISCRIMINAGAO DESP. AUTORIZADA|  yoer b LIGUIDADA % UTILIZADA [ﬁ
1]
2
: &
33900 custeio 618.932,62 612.314,38 98,9307%=§
44900 permanente 7.220,00 1.804,98 24,9997%j
TOTAL 0,00 626.152,62 614.119,36 98,0782%2

PROGRAMA N° 14: 28846090100050001 — Cumprimento de sentenca judicial

0006100. 2017. 000. 02041
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X DESPESA DESPESA
NAT.DESPESA DISCRIMINACAO DESP. AUTORIZADA EMPENHADA LIQUIDADA % UTILIZADA
31909100 PRECATORIO 1.744.181,22 1.744.181,22 100,0000%
TOTAL 0,00 1.744.181,22 1.744.181,22 100,0000%

PROGRAMA N° 15: 28846090106250001 — Cumprimento de sentenga judicial

. DESPESA DESPESA . 3

NAT.DESPESA DISCRIMINACAO DESP. AUTORIZADA EMPENHADA LIQUIDADA % UTILIZADA (%

2

T

4

31909100 RPV 2.560.186,04 2.560.186,04 100,0000%11

D

TOTAL ':_I

=

al

PROGRAMA N° 16: 021220571216H0025 — Ajuda de custo para moradia ou auxilio- %

moradia <

ad

=

2

in)

. DESPESA DESPESA o T

NAT.DESPESA DISCRIMINACAO DESP. AUTORIZADA EMPENHADA LIQUIDADA % UTILIZADA §§

2

1]

2

D

i

339039 auxilio moradia 87.033,00 86.990,41 86.990,41 99,9511%%
!

=

TOTAL 87.033,00 86.990,41 86.990,41 99,9511%U

PROGRAMA N° 17: 02.061.0571.4256.0001 — Apreciagcdao de causas na Justica do

Trabalho (administragédo da unidade)

ASS| NADO ELETRONI

A DESPESA DESPESA
NAT.DESPESA DISCRIMINACAO DESP. AUTORIZADA EMPENHADA LIQUIDADA % UTILIZADA
339000 CUSTEIO 1.150.000,00 866.458,91 376.000,00 32,6957%
449000 PERMANENTE
TOTAL 1.150.000,00 866.458,91 376.000,00 32,6957%

PROGRAMA N° 18: 021220571216H6519 — Ajuda de custo para moradia ou auxilio-

0006100. 2017. 000. 02041
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moradia

& DESPESA DESPESA
NAT.DESPESA DISCRIMINACAO DESP. AUTORIZADA EMPENHADA LIQUIDADA % UTILIZADA
339039 auxilio moradia 3.572.227,00 3.572.227,00 3.572.227,00 100,0000%
TOTAL 3.572.227,00 3.572.227,00 3.572.227,00 100,0000%

PROGRAMA N° 19: 021260571151Y0001 — Desenvolvimento e implantagcao do

sistema de processamento de dados S

N

)

—

<

X DESPESA DESPESA . T

NAT.DESPESA DISCRIMINACAO DESP. AUTORIZADA EMPENHADA LIQUIDADA % UTILIZADA :'
H

T

33900 custeio 112.720,26 98.537,70 87,41 79%E§
i

44900 permanente 100.800,89 82.887,61 82,2290%Q
1]

P

TOTAL 0,00 213.521,15 181.425,31 84,9683%
ad

=

PROGRAMA N° 20: 12363208020RL0025 — Funcionamento de instituicoes federais 3
de educagdo &

7

L

N

5 DESPESA DESPESA o D

NAT.DESPESA DISCRIMINACAO DESP. AUTORIZADA EMPENHADA LIQUIDADA % UTILIZADA Eg
1

=

r

O

319001 3.356,00 3.356,00 100,0000% pd
TOTAL 0,00 3.356,00 3.356,00 100,0000% 5

ASS| NADO

EM 10/ 04/ 2017 12:02: 54 (Hora Local)

PROGRAMA N° 21: 02128057120G20001 - Formacao e aperfeicoamento de
magistrados (recursos descentralizados)

Objetivo: Promover, de forma integrada, a qualificag&o profissional.

Realizagdes: Estamos proporcionando, através dos recursos disponiveis nesta atividade,

o aperfeicoamento e a reciclagem dos magistrados deste Regional.
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& DESPESA DESPESA °
NAT.DESPESA DISCRIMINACAO DESP. AUTORIZADA EMPENHADA LIQUIDADA % UTILIZADA
339000 CUSTEIO 92.210,00 91.410,00 99,1324%
TOTAL TOTAL 0,00 92.210,00 91.410,00
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13. SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICACAO - SETIC

CTST - COORDENAGAO DE TECNOLOGIA E SUPORTE TECNICO

Acdes concluidas:
Instalacao e configuragéo do robd de fitas de backup Qualstar RLS-87000-2;
Retirada do servidor de arquivos do prédio do SDA para centralizacado na sede;
Instalagao e configuragdo de novos switches SAN;
Configuragdo da SAN Sala cofre/SMPCL,;
Instalagao e configuragéo do sistema nacional SCMP;
Atualizagao do servidor de backup IBM Spectrum Protect para nova versao;
Atualizacao dos clientes IBM Spectrum Protect para nova versao;
Definicao de uma Politica de Backup para os dados do Tribunal;
Implantagao da Politica de Backup institucional;
Implantagdo no ambiente vCenter de Homologacéo;
Atualizagao do vCenter e hosts esxi para a versao 6.0;

Implantagao do vSphere Update Manager para instalagéo das atualizagdes de

forma centralizada no vCenter.

Implantag¢do do vSphere Data Protection 6.1 para realizacdo de backup de algumas

maquinas virtuais.

Implantagdo do VMware vRealize Operations Manager para o monitoramento das

maquinas virtuais.

Mapeamento do Processo de Gestao de Tratamento e Resposta a Incidentes de
Seguranca da Informacgéo, regulamentado pelo ATO TRT GP N° 457/2016;

Mapeamento do Processo de Gestao de Riscos em Segurancga da Informagéo,
regulamentado pelo ATO TRT GP N° 458/2016;

Implantagao da ferramenta de gestéao de riscos Médulo Risk Manager;
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Elaboragdo do Relatério de Andlise de Riscos 2016 (protocolo 000-18577/2016);

Elaboragéo do Relatorio de Analise de Compliance 2016 - Software (protocolo 000-
18577/2016);

Implantagao do Processo de Gestao de Tratamento e Resposta a Incidentes de

Seguranga da Informacéo na ferramenta Médulo Risk Manager;

Criacao do portal de Seguranga da Informacéao

(https://www.trt13.jus.br/institucional/seguranca-da-informacao);

Execucédo da consultoria em gestao de Segurancga da Informacgéao e de Riscos pela
empresa Médulo Security S/A (Contrato TRT n° 16/2015);

Participacdo em reunides do Comité Gestor de Segurancga da Informacéao

(https://www.trt13.jus.br/institucional/seguranca-da-informacao/estrutura-

funcional/comite-gestor-de-seguranca-da-informacao);

Participacdao em reunides do Comité Técnico Tematico de Seguranga da

Informagao no CSJT (https://www.trt13.jus.br/institucional/seguranca-da-

informacao/documentos/csjt/ato-csjt-gp-sg-setic-cggov-no-42-2015);

Instalagao e configuragéo de sistema de correlacionamento de LOGs;
Implantagao da politica de senhas;
Implantagao do sistema de controle de usuarios;

Instalagcado dos certificados digitais dos servidores www, webmail, pje, portalwifi e

gabinetevirtual,

Instalagédo, configuragdo e manutencdo da Infraestrutura de servidores para a

ferramenta APM;

Instalagao e configuragéo da ferramenta Redmine;
Instalagao e configuragdo do Tomcat8;

PJe

o Migracao do Jboss EAP 5.1 para 5.2;

o Atualizacbes de versoes;

o Implantagcédo do Ansible, como ferramenta de gerenciamento de configuragéo;
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Elaboracdo de Documentos de Oficializacdo de Demanda Orgcamentaria — Tl para:

Storages Pje/Legado;

Licencas TSM;
Filtro de conteudo web;

Solucéao de seguranca de Endpoints;
Solugéo para gestao de riscos (TAn° 01/2016 ao Contrato TRT n° 16/2015);

Servigo de garantia e suporte para equipamentos firewalls/IPS (Contrato TRT n°
40/2016)

Solugdo para controle, monitoramento e filtragem de conteudo no uso da
internet (Contrato TRT n°® 34/2014);

Sala cofre;

Suporte SO Linux

Suporte JBOSS

Suporte antispam,;

Aquisicao de baterias e pecas nobreak;
Inerligagdo EJUD

Suporte Blade dell

Elaboracédo de Estudos Técnicos Preliminares para:

[e]

o

o

Contratacdo de Projeto da Rede éptica do TRT13;

Renovacéao da solugao de Antispam

Aquisicao de certificados digitais;

Aquisicao de expansao para storages PJE/Legado

Contrato aditivo link EJUD;

Aquisicado de baterias e capacitores para nobreaks da sala cofre;
Contratacao de servico de garantia e suporte para equipamentos firewalls/IPS
(Contrato TRT n° 40/2016);

Renovacao do contrato da Sala Cofre

Aquisi¢ao de servidores para as VTs

Prorrogacao do contrato JBOSS

Aquisicéo de servidores de arquivos das VTs do interior

Aquisicao de filtro de conteudo Web;
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Aquisicao de solugédo de seguranga de Endpoints (6rgdo gerenciador da ARP
nacional);

Renovagao de solugéo para gestao de riscos (TA n° 01/2016 ao Contrato TRT
n°® 16/2015);

Contratagcdo de servigo de garantia e suporte para equipamentos firewalls/IPS
(Contrato TRT n°® 40/2016)

Renovacéao de solugao para controle, monitoramento e filtragem de conteudo no
uso da internet (Contrato TRT n°® 34/2014);

Elaboracédo de Termos de Referéncia para:

[e]

[e]

o

Contratacdo de Projeto da Rede 6ptica do TRT13;

Renovacéao da solugcdo de Antispam

Aquisicao de certificados digitais;

Aquisicao de expansao para storages PJE/Legado

Contrato aditivo link EJUD;

Aquisicado de baterias e capacitores para nobreaks da sala cofre;
Aquisicéo de solucdo de seguranca de Endpoints;

Contratacao de servico de garantia e suporte para equipamentos firewalls/IPS
(Contrato TRT n° 40/2016);

Renovacéo do contrato da Sala Cofre

Aquisicao de servidores para as Vs

Prorrogacao do contrato JBOSS

Participagdo em treinamentos:

[e]

VMware vCenter Site Recovery Manager: Install, Configure, Manage [V5.8]
Online.

Gerenciamento de Projetos.

Servicos de Rede (40h — ESAB).

Gestao em Sistemas de Informacao (120h — ESAB).

Processo de Contratagdo de Servigos de Tecnologia da Informagéo

Elaboracédo de minutas:

e}

[e]

o

Da nova Politica de Segurancga da Informagédo e Comunicacgoes;
Da norma para utilizagao de senhas;
Da norma para utilizagao de certificados digitais;

Do Ato que regulamenta o novo Comité Gestor de Segurancga da Informacéo;
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Especificagdes de seguranga da sala da OAB no FMF;
Participagao nas reunides do Comité de Seguranga da Informacéo;

Participacdo na Comissao de Elaboragdo de Norma para Contratagcdo de Bens e

Servicos de TIC;

Em andamento:

Atualizagao dos Hosts esxi através do vSphere Update Manager.
Gerenciamento do vSphere Data Protection;

Gerenciamento do ambiente virtualizado;

Gerenciamento de maquinas Windows;

Gestao do Gabinete Virtual;

Acompanhamento do processo de aquisi¢ao de novas licengas para a solugao de

segurancga de Endpoints;

Estudo de solugdo VPN para ser utilizado pela Setic para trabalho remoto quando

necessario;

Acompanhamento dos projetos estratégicos "Implantagao do Sistema de Gestao de

Segurancga da Informacéo" e “Rede Optica TRT13”;
Gerenciamento da Rede JT;
Gerenciamento da Rede Wireless;

Gerenciamento de ativos de rede, servidores, storages, servicos de rede e de

backup/restore;

Gestao dos ativos de segurancga da informacéo: firewall, IPS, anti-spam, antivirus,
filtro Web;

Suporte de Landesk para os usuarios da CAU;
Gestao do Gabinete Virtual;
Atualizacdo do webmail;

Revisao das normas de Segurancga da Informacao — prazo: dezembro de 2015;
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Participagao no Projeto do Sistema de Vigilancia Eletronica;

Gest&o de contratos:

o Sala cofre;

o Firewall;

o Anti-spam;

o Nobreaks sala cofre;

o Equipamentos HP;

o Rede JT;

o Gestao de riscos Modulo Risk Manager);

o Solugdo para controle de acesso Internet McAfee Web Gateway);

Gestao do projeto estratégico institucional ""Implantagdo do Sistema de Gestao de

Seguranca da Informacao" (https://www.trt13.jus.br/age/projetos/projeto-para-

implantacao-do-sistema-de-gestao-de-seguranca-da-informacao);

Gestao dos ativos de segurancga da informacgao firewall e IPS,
Revisao das normas de Segurancga da Informacgéo;
Elaboracdo norma de classificacdo de informacgdes;

Elaboracédo do Plano de Tratamento de Riscos identificados no Relatério de Analise
de Riscos 2016.

COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO E MANUTENGCAO DE SISTEMAS

Acdes concluidas:

Atendimento de forma geral de duvidas de usuarios, corre¢do de bugs e pequenas

implementagdes nos sistemas Administrativos do Tribunal.

Contribuicao técnica na renovacao do sistema MentoRH.

Criac&o das bases de dados para os sistemas SAOPJe, Pauta Digital e Sonar
Criagao do novo ambiente de desenvolvimento Oracle em modo Cluster

Desenvolvimento de projetos pilotos utilizando novas tecnologias de front-end

como Angular e React.
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Desenvolvimento do Processo de Software a ser utilizado pela Coordenadoria de

Desenvolvimento e Manutengao de Sistemas

Desenvolvimento, Testes, Implantacdo e Manutencdo do novo Portal da Internet e

Intranet do Tribunal.

Desenvolvimento, Testes, Implantacdo e Manutencdo do novo sistema de

Contratos.

Desenvolvimento, Testes, Implantacdo e Manutencdo do sistema “Sisvoto” para
recepcao dos votos, destinado a eleicdo dos membros do Comité Gestor Local de

Gestao de Pessoas.

Desenvolvimento, Testes, Implantacdo e Manutengdo do web service
“Transparencia-rs” para provimento de informagdes relacionadas as paginas do

Portal de Transparéncia, exigidas pelo CNJ.

Documentacao de alguns de nossos web services, como o Web Service que traz

informacgdes do MentoRH, do LDAP, do sistema da Portaria e do transparencia-rs.

Em parceria com o setor “CSUAP”, foram feitas atividades de manutengdo e

evolucao do sistema SAOPJE.

Em parceria com o setor “CSUAP”, foram feitas implementacdes de testes de

sistema para o PJE
Estudo e treinamento do uso da ferramenta PENTAHO

Geréncia, implementacao e testes do MNI no PJe-JT no contexto dos Advogados

para interligacdo com o sistema Escritorio Digital do CNJ.

Geréncia, implementacao e testes do MNI para interligacdo com o sistema Sapiens
da AGU.

Gestao das Bases de Dados utilizadas pelo PJE
Gestao de contratos do Oracle.
Implantagdo do Extrator de Dados 2.0 e 2.1 do e-Gestao.

Implementacao de sistema para computagcéo de métricas automaticas do processo

de desenvolvimento da CDMS

Implementacao de testes negociais automatizados no MNI do Pje-JT.
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Implementagao do Médulo de Sustentagédo Oral no Portal de Servigos.

Migrac&o de varios sistemas, como o Portal de Servigos e o Sispae para um novo

servidor de aplicacbes(Wildfly 8.2).

Mudanca tecnoldgica no sistema Sisport, que passou a ter sua regra de negocio
implementada em servicos e teve sua camada de visualizacao alterada para usar o
JSF 2.2.

Acdes em andamento:

Atendimento de forma geral de duvidas de usuarios, correcao de bugs e pequenas

implementagdes nos sistemas administrativos do Tribunal.

Participacdo na migragcao dos dados do MentoRH para o SGRH e a posterior

implantag&o do sistema no Tribunal.
COORDENAGCAO DO SUAP/PJE

Atualizagdes de versdes do PJE 1° e 2° graus;

o 1.11.0.3 — Fevereiro/2016
o 1.12.1.4 — Julho/2016
o 1.13.2 — Dezembro/2016

Atualizagdes de versdes do PJE 1° e 2° graus;
Criacao de relatorios e participacéo de atividades do projeto Plenario Virtual;
Evolucéo da ferramenta SAOPJe com novas funcionalidades e relatérios;

Nacionalizacédo da ferramenta SAOPJe: Adaptacao da ferramenta para atender aos

critérios exigidos a sistemas satélites nacionais;

Extracdo de informacgdes para obtengao do “Selo Justica em Numeros”;
Implantagao do sistema satélite Pje-Calc;

Implantagao do sistema satélite GIGS;

Atualizacbes do sistema satélite Consulta Publica;

Ajustes no Banco de Dados PostgreSQL;
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Apoio ao usuario (servidores, magistrados, advogados, procuradores, entre outros)
quanto a eliminagao de erros no PJE e esclarecimento de duvidas quanto ao uso

desse sistema;

Resolugao de 974 chamados (incidentes ou requisi¢oes).

COORDENADORIA DE ATENDIMENTO AO USUARIO

Chamados atendidos pela CAU de janeiro a dezembro de 2016:

o Janeiro a dezembro 2016 (Cumpriu SLA/ Nado Cumpriu SLA)
= Chamados Central de Atendimento: 2667 / 265
» Chamados Manutencgao: 449/ 106
= Suporte FMF: 696 / 39
= Suporte FIJ: 190/ 34

Apoio técnico nas aquisicbes de: software Microsoft Office, Certificados Digitais,

Software AutoCAD, Plotter do CEMA, nobreaks pequeno porte;

Instalacao e configuracao das impressoras multifuncionais Samsung nas Varas do
Trabalho do interior e capital, bem como nos setores administrativos e judiciarios
do TRT;

Acompanhamento da instalagdo e configuragcdo dos nobreaks (19) nas varas

unicas, Forum de Campina Grande e Santa Rita, prédio da EJUD e SMP;

Instalacao das TVs de LCD para exibicdo das pautas de audiéncia nas Varas do

trabalho do interior;

Viagem de manutengao e atualizagdo das imagens dos computadores nas varas

Unicas do estado;

Viagem de manutencgao
= https://www.trt13.jus.br/intranet/acs/news/2016/06/etic-realiza-

manutencao-preventiva-e-corretiva-nas-varas-do-interior/view
Apoio a diversos eventos externos da EJUD e SEGEPE;
Preparagao de 100 computadores completos para desfazimento;

o Implantacédo da transmissao das sessodes das turmas e Pleno pelo Youtube;
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= https://www.trt13.jus.br/intranet/acs/news/2016/03/sessoes-e-eventos-

do-trt-serao-transmitidas-em-tempo-real-via-youtube/view
o Inicio da transmissao das sessodes pelo YouTube

= https://www.trt13.jus.br/intranet/acs/news/2016/04/sessoes-do-pleno-
do-trt-sao-transmitidas-ao-vivo-pelo-novo-canal-trt13-pelo-you-

tube/view

Participagdo no projeto de seguranga e monitoramento do TRT, com presenga em
diversas reunides, instalacdo e configuracdo de equipamentos e software IVMS-

4500 em 30 estagdes, preparacao de ambiente de treinamento e producéo;
Instalagao do Opinidmetro, na Central de Atendimentos do FMF;

Participacdo em Cursos:
o Enap - GCTI - Gestao de Contratos de Tl — 03 (Rogério / Felipe / Ericson)
o Enap - SFTI — Selecéo de Fornecedores Tl — 01 (Raimundo)
° ESR — Planejamento e Contratacdo de Servigcos de Tl — 03 (Luiz / Rogério /

Raimundo)

NUCLEO DE GOVERNANGA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO

Elaboracao do planejamento estratégico de TIC - PETIC 2015-2020;

Elaboragéo e institucionalizagdo do Processo de Desenvolvimento de software;

Realizagdo de curso de contratagdo de bens e servigos de TIC (ministrado pela
RNP);

Implantagao da base de conhecimento de TIC (Drupal);

Realizacdo de treinamento dos servidores da SETIC no sistema de base de
conhecimento;

Elaboracao e institucionalizacdo da Metodologia de Gestdo de Projetos e Portfdlio
de TIC, com apoio da empresa de consultoria Intelit;

Acompanhamento do projeto-piloto do SAO-PJE;

Acompanhamento do projeto-piloto de implantagao do Escritério de Projetos;

Acompanhamento do projeto de implantagao do Plenario Virtual,

Acompanhamento do projeto de implantagdo do sistema de gerenciamento de
contratos (Sistema de Contratos);

Implantagdo do Redmine para gerenciamento dos projetos de TIC;
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Elaboracao de relatdrios de fiscalizacdo do cumprimento da Res. CNJ 182;

Preenchimento do Perfil IGoVTIC do TCU;

Preenchimento do IGovTl do CNJ;

Elaboragéo e institucionalizagcdo do Processo de Gerenciamento de Incidentes;

Elaboragéo e institucionalizagdo do Processo de Gerenciamento do Catalogo de
Servigos de TIC;

Atualizacao do Portal da Governancga de TIC na internet;

Conducédo de reunides com os coordenadores da SETIC a fim de acompanhar o
andamento das atividades previstas no PDTIC,;

Conducéao de Reunides de Avaliagcao Estratégica para acompanhamento do PETIC;

Monitoramento dos indicadores do PETIC e das atividades do PDTIC;

Definicdo e execucado do projeto estratégico institucional “Governanga de TIC” (em
andamento);

Elaboracao da Politica de Governanga de TIC (em andamento);

Elaboracéo do Processo de Gestdo de Mudancas (em andamento);

Elaboragdo do Processo de Gestéo de Ativos de Infraestrutura (em andamento);

Revisao do Processo de Contratagao de Servigos e Bens de TIC (em andamento);
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14. SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO E DE
COORDENACAO JUDICIARIA - STPCJ

EXERCICIO 2016/2017 — SUAP

Exercicio Processos Proc. Julgados Proc. Publicados no Publicados
2016 Distribuidos Publicados |Prazo (10 dias)*| Fora do Prazo
Total 87 95 65 7 24
Processos de PJ-E
Exercicio 2015 Processos Proc. Proc. Publicados no | Publicados Fora do
MES Distribuidos | Julgados | Publicados | Prazo (10 dias)* Prazo
JANEIRO 16 0 0 0 0
FEVEREIRO 2 11 10 11 0
MARCO 10 13 7 13 0
ABRIL 11 13 13 13 0
MAIO 4 0 0 0 0
JUNHO 7 10 10 10 0
JULHO 4 2 2 2 0
AGOSTO 4 12 8 8 4
SETEMBRO 7 9 8 8 1
OUTUBRO 2 13 5 5 8
NOVEMBRO 12 5 2 1 4
DEZEMBRO 08 7 0 0 7
ATE
TOTAL 87 95 65 71 24
EXERCICIO 2016/2017 — PJE-e
Exercicio Processos Proc. Julgados Proc. Publicados no Publicados
2016 Distribuidos Publicados |Prazo (10 dias)*| Fora do Prazo
Total 406 294 296 295 1
Processos de PJ-E
Exercicio 2016 Processos Proc. Proc. Publicados no | Publicados Fora do
MES Distribuidos | Julgados | Publicados | Prazo (10 dias)* Prazo
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JANEIRO 17 13 15 15 0
FEVEREIRO 25 0 13 13 0
MARCO 34 25 25 25 0
ABRIL 28 26 26 26 0
MAIO 25 20 20 20 0
JUNHO 39 15 15 15 0
JULHO 31 26 16 16 0
AGOSTO 38 38 10 10 0
SETEMBRO 52 57 70 70 0
OUTUBRO 31 34 20 20 0
NOVEMBRO 51 26 53 52 1
DEZEMBRO 35 14 13 13 0
ATE
TOTAL 406 294 296 295 1
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14.1 Coordenadoria da 12 Turma

Processos Pje

Exercicio 2016 | Processos Proc. Proc. Publicados no | Publicados Fora

MES Distribuidos | Julgados | Publicados| Prazo (10 dias) do Prazo
JANEIRO 308 138 138 138 -
FEVEREIRO 439 118 118 118 -
MARCO 504 605 605 601 4
ABRIL 440 267 267 267 -
MAIO 483 484 484 483 1
JUNHO 395 449 449 449 -
JULHO 504 238 266 266 -
AGOSTO 503 472 390 390 -
SETEMBRO 475 409 408** 402 6
OUTUBRO 381 512 512 512 -
NOVEMBRO 538 533 515 515 -

DEZEMBRO 322 718 597** 597

TOTAL 5292 4943 4749 4738 11

**1 processo com acordo, ndo houve publicacado de acérdao.

Processos SUAP

Exercicio 2016 | Processos Proc. Proc. Publicados no | Publicados Fora

MES Distribuidos | Julgados | Publicados | Prazo (10 dias) do Prazo
JANEIRO 107 95 95 95 -
FEVEREIRO 132 123 123 123 -
MARCO 71 207 207 207 -
ABRIL 111 121 121 121 -
MAIO 153 107 107 107 -
JUNHO 62 150 150 150 -
JULHO 57 84 84 84 -
AGOSTO 68 125 125 125 -
SETEMBRO 30 80 80 80 -
OUTUBRO 59 80 78 78 -
NOVEMBRO 53 65 60 58 2
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DEZEMBRO

38

133

123

123

TOTAL

941

1370

1353

1351
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14.2 Coordenadoria da 22 Turma

Processos SUAP

Exercicio Processos Processos Processos Publicados no | Publicados Fora
2016 MES Distribuidos* Julgados Publicados Prazo (10 dias)* do Prazo
JANEIRO 91 101 93 93 -
FEVEREIRO 98 85 102 102 -
MARCO 69 124 80 80 -
ABRIL 106 70 110 110 -
MAIO 139 95 80 79 1
JUNHO 75 76 89 89 -
JULHO 43 84 90 90 -
AGOSTO 74 186 159 159 -
SETEMBRO 49 67 94 94 -
OUTUBRO 62 53 53 53 -
NOVEMBRO 44 95 95 95 -
DEZEMBRO 47 57 16 16 -
TOTAL 897 1093 1061 1060 0

Fonte: SUAP Relatério de Publicagéo - Totalizagdo da Distribui¢éo por Juiz *

Processos PJE

Exercicio 2016 Processos Processo | Processos Publicados no | Publicados Fora do
MES Distribuidos* s Publicados | Prazo (10 dias)* Prazo
Julgados
JANEIRO 231 233 424 424 -
FEVEREIRO 347 216 245 245 -
MARCO 426 502 357 357 -
ABRIL 398 364 497 497 -
MAIO 481 484 370 370 -
JUNHO 399 368 417 416 1
JULHO 480 343 401 401 -
AGOSTO 509 629 496 496 -
SETEMBRO 466 498 621 621 -
OUTUBRO 380 542 439 438 1
NOVEMBRO 545 562 501 501 -
DEZEMBRO 293 608 423 421

TOTAL 4955 5349 5191 5187 4

Fonte: PJ-e Processo - Consultar — Processo Periodo *
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Total SUAP + PJE distribuidos:

Total SUAP + PJE julgados:

2016

22 TURMA

Total SUAP + PJE distribuidos:

Total SUAP + PJE julgados:

12 TURMA

Total SUAP + PJE distribuidos:

Total SUAP + PJE julgados:

15. CONSIDERAGOES FINAIS

5.852
6.442

5.852
6.442

5.502
6.262

O presente relatério evidenciou as principais atividades realizadas no TRT

da 132 Regiao, seja na area judiciaria, seja na administrativa, no ano de 2016.
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Tendo em vista que a atividade-fim deste Regional é a prestacao jurisdicional
a sociedade paraibana, foi dado énfase a atividade judiciaria, restando demonstrado que
a atuagao da Justica Trabalhista no Estado da Paraiba continuou bastante significativa em
2016, conforme se extrai dos dados obtidos na solug¢ao das lides postas a sua apreciagao.

As estatisticas apresentadas reafirmam a posicdo de destaque alcangada
pelo Tribunal Regional do Trabalho da 13% Regido no cenario nacional, dando-nos a
certeza de que a missao institucional do TRT13 vem sendo desenvolvida de modo
condizente com a responsabilidade social e em estrita obediéncia ao processo legal.

Destaca, ainda, o relatério, de forma clara, todas as a¢des administrativas

desenvolvidas no transcorrer do exercicio financeiro em relato.

Joao Pessoa/PB, 15 de margo de 2017.

EDUARDO SERGIO DE ALMEIDA
Desembargador Presidente

TRT 132 Regido
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