Poder Judiciario

Justiga do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido

PORTARIA TRT GDG N° 505/2019

(Protocolo TRT n° 14.265/2019)
Jodo Pessoa/PB, 14 de novembro de 2019.

O DIRETOR-GERAL DE SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DECIMA TERCEIRA REGIAO, tendo em vista as delegacgdes insertas no ATO TRT GP n° 008/2019 (art. 1°, letra
"y") e no Ato TRT GP n.° 330/2018, que atualizou os procedimentos administrativos inerentes a “Aquisi¢cdo de
Bens e Servigos Comuns”, “Licitagdo” e “Cotagao de Prego”, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 132

Regido, a luz da IN 05/2017 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo — MPDG,
RESOLVE

I - Designar os servidores abaixo nominados e qualificados, para compor a Equipe de
Planejamento da Contratagdo, para a continuidade dos procedimentos, visando a contratagdo de assinatura do
Sistema de Buscas online Magister Net com 500 (quinhentos) acessos simultaneos, da Lex Editora S/A;

Integrante Demandante e Coordenador da Equipe:

DENISE GOMES PEREIRA DE MELO, Analista Judiciario, Apoio Especializado,
Biblioteconomia, Matricula 230.152.733, Classe “C”, Padrdo 13, Matricula 230.152.733, lotada na Escola
Judicial;

Integrante Técnico:
IVELIZE ALVES PEQUENO DE OLIVEIRA, Técnico Judiciario, Area Administrativa, Sem
Especialidade, Classe “C”, Padrao 13, Matricula 201.325.140, lotada na Escola Judicial;

Integrante Administrativo:
HERIKA FELIX BRITO, Técnico Judiciario, Area Administrativa, Contabilidade, Classe “B”,
Padrao 09, Matricula 201.348.047, lotado na Secretaria Administrativa — SADM;

Il — Os casos omissos serao resolvidos por esta Diretoria-Geral.

Dé-se ciéncia.
Publique-se no DA_e TRT 132 Regiéo.

(datado e assinado eletronicamente)
ALEXANDRE GONDIM GUEDES PEREIRA
Diretor-Geral

_-i Tribunal Regional do Trabalho
J 13° Regido | Paraiba

ASSINADO ELETRONICAMENTE PELO SERVIDOR ALEXANDRE GONDIM GUEDES PEREIRA (Lei 11.419/2006)

EM 14/11/2019 16:51:35

7B52DC578B.6DA5804355.6A0FF9191C.01F9AF4905

- Autenticag¢do da Assinatura:

(Hora Local)



