
PORTARIA TRT GDG Nº 471/2017
Protocolo nº 13496/2017

João Pessoa, 21 de setembro de 2017.

                        O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA DÉCIMA TERCEIRA REGIÃO, no uso das atribuições delegadas pelo
ATO TRT GP nº 007/2017, de 09 de janeiro de 2017, bem como nos termos da Resolução
Administrativa nº 70/2015,

                        R E S O L V E

                        I - Autorizar o deslocamento de RODRIGO CARTAXO MARQUES
DUARTE, Analista Judiciário, Apoio Especializado, Tecnologia da Informação, Classe B,
Padrão 7, matrícula nº 201321203, Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informação -
SETIC, CJ-03, de João Pessoa/PB à cidade de Brasília/DF, no dia 24/09/2017.
                        O servidor participará, nos dias 25 e 26/09/2017, da 6ª Reunião Ordinária de
Diretores de TIC/2017, a se realizar no Tribunal Superior do Trabalho (v. Protocolo TRT nº
12.098/2017), permanecendo na Capital Federal, para tormar parte no 12º Congresso de
Inovação no Poder Judiciário – CONIP – JUDICIÁRIO 2017, nos dias 27 e 28/09/2017,
retornando no dia 29/09/2017, conforme autorizado pela Escola Judicial deste Tribunal (v.
Protocolo TRT  nº 10.178/2017 e Portaria TRT13 EJUD nº 145/2017)

                        II - Arbitrar, para ressarcimento de despesas, o pagamento de 3 (três)
diárias ao referido servidor, bem como o adicional correspondente a 80% (oitenta por
cento) do valor básico da diária do cargo de Analista Judiciário, observando-se o Ato TRT
GP nº 049/2017.

                        Dê-se ciência.
                        Publique-se no BI e DA_e.

(datado e assinado eletronicamente)
PAULO LINDENBERG CASTOR DE LIMA

Diretor-Geral
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