ATO TRT13 SCR N. 161, 2 de setembr o de 2026

Dispde sobr e o Projeto de Otimizacao de Rotinas e Procedimentos - Otimiza.

A DESEMBARGADORA VICE-PRESIDENTE E CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 132REGIAO, no uso de suas atribui¢oes legais e regimentais,

CONSIDERANDO as metas estabel ecidas para a Justica do Trabal ho;

CONSIDERANDO os prazos processuais médios e a taxa de congestionamento na fase de execugdo no
ambito das Varas do Trabalho da 13a Regiéo;

CONSIDERANDO a necessidade de otimizar a prestagdo jurisdicional, principalmente quanto aos
processos sobrestados e arquivados provisoriamente na fase de execucao;

CONSIDERANDO, por fim, o movimento processual verificado nas Varas do Trabalho da 132 Regido, bem
Como as respectivas necessidades estruturais e conjunturais,

RESOLVE:

Art. 1° O presente ato institui e regulamenta o Projeto de Otimizagdo de Rotinas e Procedimentos - Otimiza,
com foco no aprimoramento do fluxo de trabalho e melhora dos prazos e dos indicadores do iGest 1° Grau
da 13a Regi&o.

Art. 2° O Projeto Otimiza sera coordenado pelo(a) Juiz(iza) Auxiliar da Vice-Presidéncia e Corregedoria,
gue podera solicitar apoio da equipe de servidores da Secretaria da Corregedoria Regional.

81° A equipe do Projeto Otimiza podera ser integrada, a critério da Corregedoria Regional, por outros(as)
Juizes(as) do Trabalho, titulares ou substitutos(as), que manifestem interesse a qualquer tempo, mediante
requerimento no PROAD, tenham conhecimento das regras de negdcio do e-Gestdo e cujas unidades estejam
bem posicionadas no iGest.

82° A participagdo dos(as) Juizes(as) do Trabalho no projeto é sempre volunt&ria e facultativa e ndo
importara, em hipoétese alguma, em despesa para o Tribunal nem no acimulo de atividade jurisdicional para
fins de pagamento de qualquer gratificacdo ou auxilio.

83° A atuacdo dos(as) Juizes(as) que aderirem a0 projeto ocorrerd, em regra, de forma presencial, na
Secretaria da Vara do Trabalho assistida, computando-se os dias de comparecimento pessoal a unidade
como trabalho presencial, para os fins da agenda institucional .

84° A participagdo voluntaria do(a) magistrado(a) no projeto ndo podera resultar, em hip6tese alguma, em
prejuizo as suas atividades rotineiras na respectiva unidade, sendo desligado do projeto o(a) juiz(iza) cuja
unidade apresente injustificada piora nos indicadores do i Gest.

85° A equipe do Projeto Otimiza também podera ser integrada, a critério da Corregedoria Regional, por
outros(as) servidores(as) do Tribunal que manifestem interesse a qualquer tempo e tenham conhecimento
das regras de negécio do e-Gestao.



86° A participagdo voluntéria de servidores no Projeto Otimiza sera registrada em sua ficha funciona e néo
importard, em hip6tese alguma, em despesa para o Tribunal.

Art. 3° A adesdo das Varas do Trabalho atendidas pelo Projeto Otimiza é facultativa e de responsabilidade
dos(as) Juizes(as) Titulares ou no exercicio da titularidade, que deverdo manifestar sua intencéo, a qualquer
tempo, mediante requerimento no PROAD.

Parégrafo Unico. Para fins de priorizacdo do atendimento, poderéo ser considerados, entre outros critérios
objetivos, a forca de trabalho disponivel, o acervo processual, a taxa de congestionamento, 0s prazos
médios, 0 cumprimento das metas nacionais e os indicadores que compdem o iGest, observadas as
particularidades e o contexto de cada unidade.

Art. 4° A equipe do projeto, apds andlise dos dados estatisticos e mapeamento dos principais pontos criticos
da Vara do Trabalho, inclusive da situacdo dos depdsitos judiciais vinculados ao Projeto Garimpo, fard
reunides para apresentar o diagndstico e sugestdes visando ao aprimoramento da atividade jurisdicional.

§1° As propostas poderdo contemplar aspectos relacionados a redefinicdo do fluxo e da rotina de trabalho,
redistribuicéo de atribuicdes e tarefas entre servidores, implementacdo de forga-tarefa, entre outras medidas
de gestéo.

§2° Apds a apresentacdo, o(a) Juiz(iza) Titular ou no exercicio da titularidade da Vara do Trabalho tera o
prazo de dez dias para apresentar um plano de acdo, contemplando as medidas acatadas, as metas, 0s prazos
€ 0S responsavei s para cumprimento.

§ 3° O atendimento do plano de ac&o e a evolucdo dos indicadores da unidade seréo acompanhados pela
equipe do Projeto Otimiza, com apoio técnico da Divisdo de Estatistica, em periodicidade definida pela
Corregedoria Regional, sem prejuizo de sua andlise nas correicdes ordinarias.

84° As reunifes relativas as Varas do Trabalho do interior do Estado poderdo ser realizadas de forma
telepresencial, a critério da Corregedoria Regional, ndo se aplicando, nesse caso, o disposto na parte final do
art. 2°, 8§ 3°.

§ 5° A Divisdo de Estatistica prestara apoio técnico ao Projeto Otimiza, mediante o fornecimento e a anaise
de dados e indicadores relacionados as unidades participantes, com afinalidade de subsidiar a elaboracdo do
diagnostico, a identificacdo de pontos criticos, a definicdo de prioridades e 0 acompanhamento dos
resultados das medidas implementadas.

Art. 5° Este Ato entraem vigor na data de sua publicagao.
Cientifigque-se e publique-se no DEJT-Adm.
RITALEITEBRITO ROLIM

Desembargadora Vice-Presidente e Corregedora



