ATO TRT13 SCR N. 92, 8 de maio de 2026
Dispde sobre os critérios da Semana Nacional da Conciliagdo Trabalhista 2026

A DESEMBARGADORA VICE-PRESIDENTE E CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 132 REGIAOQO, no uso de suas atribuic¢des legais e regimentais, e de acordo com 0
constante no PROAD N° 585/2025,

CONSIDERANDO ostermos do OFiCIO CIRCULAR. CSJT. GVP N. 14/2026;

CONSIDERANDO que a Justica do Trabalho em todo o pais redizarg, de 25 a 29 de maio, a Semana
Nacional da Conciliagdo Trabal hista 2026, com 0 slogan "Um acordo muda o jogo" , adotando aidentidade
visual inspirada em um dos eventos que mais traz unido e mobilizacdo no pais. a Copa do Mundo de
Futebol;

CONSIDERANDO os objetivos constantes nas Metas 1, 2, 3e5 do CNJ,

CONSIDERANDO que a conciliagdo é um meio efetivo de pacificacdo social, prevencdo e solucdo de
litigios, sendo fundamental apoiar e difundir as iniciativas adotadas pel os 6rgaos do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a necessidade de harmonizag&o e de estabelecimento de diretrizes para a uniformidade
dos procedimentos a serem adotados pel as unidades judiciarias deste Regional;

RESOLVE:

Art. 1°. Recomendar que as Varas do Trabalho, a Central Regional de Efetividade e o Centro Judiciario de
Métodos Consensuais de Solucéo de Disputas do Primeiro Grau (CEJUSC 1) realizem pautas de conciliagéo
no periodo de 25 a 29 de maio de 2026, preferencialmente em horarios ndo coincidentes com as pautas
ordinarias.

§ 1° Fica facultado as varas do trabalho o encaminhamento de processos para realizacgo de audiéncias para
tentativa de conciliagdo ao CEJUSC 1° Grau, que disponibilizara pauta diaria para inclusdo de até 2
processos por unidade judiciaria.

Art. 2°. A regrado caput do art. 1° ndo se aplica aquelas unidades judiciarias cujos(as) Juizes(izas) Titulares
estejam afastados(as) e que ndo contem com magistrado(a) substituto(a) designado(a) para atuagdo no
periodo.

Art. 3°. Compete aos magistrados e as magistradas a definicdo dos processos que deverdo ser pautados,
observando-se o potencial conciliatorio, sendo recomendada a inclusdo de agdes trabalhistas que se
enquadrem nas seguintes hipéteses:

| - processos que aguardam o encerramento da instrucao;

Il - processos com sentenca prolatada ainda na fase de conhecimento que ndo foram remetidos ao segundo
grau de jurisdicéo;

I11 - processos com prioridades legais;

IV - processos com potencial conciliatorio niveis"5" e "4" no Concilia-JT;

V - processos dos maiores litigantes das respectivas unidades.

Art. 4° As unidades judiciarias devem realizar, no minimo, seis audiéncias conciliatérias por dia, com

intervalo de, no minimo, 20 minutos entre elas, e os termos de audiéncia devem ser assinados diariamente
pel os magistrados até as 17h.



Parégrafo unico. As audiéncias deverdo ser corretamente agendadas no PJe, observando-se o tipo
determinado no ato judicial (Conciliagdo em conhecimento - Semana Nacional de Conciliagdo; Conciliacéo
em conhecimento por videoconferéncia - Semana Nacional de Conciliagdo; Conciliagcdo em execucéo -
Semana Nacional de Conciliagdo; Conciliagdo em execucao por videoconferéncia - Semana Nacional de
Conciliacéo).

Art. 5°. Durante a realizagdo das audiéncias de conciliagéo, deve o(a) conciliador(a) efetuar o registro oral
acerca da necessidade de partes, advogados(as) e membros da Defensoria Publica, Ministério Publico,
Advocacia-Geral da Unido, Sindicatos e AssociacOes preencherem a pesquisa de satisfagdo da Semana
Nacional de Conciliagdo, disponivel no seguinte link: https:/bit.ly/pesquisaSNC2026, devendo tal registro
ser inserido na ata de audiéncia.

Parégrafo unico. O(a) conciliador(a) também deve disponibilizar o link da pesquisa de satisfacdo no chat
das audiéncias telepresenciais.

Art. 6°. A Assessoria de Comunicacdo Social deste Regional promovera ampla divulgacdo institucional da
Semana Naciona da Conciliagdo Trabalhista 2026, antes e durante a realizacdo do evento, cabendo aos
demais setores deste Tribunal envidar todos os esforcos para o éxito do projeto e para a solugdo de eventuais
problemas surgidos e que segjam afetos as suas respectivas éreas de competéncia.

Art. 7°. Este Ato entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Cientifigue-se e publique-se no DEJT-Adm.
RITALEITEBRITO ROLIM

Desembargadora Vice-Presidente e Corregedora
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