ATO TRT13. SGP N.° 051, DE 06 DE ABRIL DE 2026 (*)

Regulamenta os atendimentos, eletivos e de
urgéncia e emergéncia, os exames periodicos e
0 apoio a cerimdnias e eventos, prestados pela
Coordenadoria de Saude do Tribunal Regional

do Trabalho da 13% Regido.

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA DECIMA TERCEIRA REGIAO, no exercicio de suas atribuicdes legais e
regimentais, e nos termos do PROAD n.° 11429/2025,

CONSIDERANDO o disposto no art. 230 da Lei n°® 8.112/90, que trata da

assisténcia a saude do servidor, ativo ou inativo, e de sua familia, compreendendo a
assisténcia meédica, hospitalar, odontolégica, psicoldgica e farmacéutica;

CONSIDERANDO que o art. 6° inciso I, da Resolu¢gao CNJ n° 207, de 15
de outubro de 2015, estabelece como atribui¢cdo das unidades de saude a presta¢ao
de assisténcia de carater emergencial;

CONSIDERANDO que a Resolucao CSJT n.°141, de 26 de setembro de

2014, dispde sobre as diretrizes para a realizacdao de acbes de promoc¢do da saude

ocupacional e de prevencdo de riscos e doencas relacionadas ao trabalho no ambito
da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus;
CONSIDERANDO que o Capitulo V da Resolucdo Administrativa TRT13 n°®

012, de 08 de fevereiro de 2013, estabelece que a assisténcia a saude de servidores

(ativos e inativos) e de seus dependentes, na modalidade direta, sera prestada pelos
profissionais do Servico de Saude deste Tribunal;

CONSIDERANDO que o art. 2° do Ato TRT SGP n.° 060, de 13 de fevereiro

de 2019, determina que a prescricdo de medicamentos, tratamentos, exames e
outros procedimentos a magistrados e servidores do Tribunal, bem como aos

dependentes legais e aqueles que estejam a servico na 13% Regido, pressupde o
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exame direto do paciente, salvo em casos de urgéncia ou emergéncia e
impossibilidade comprovada de realiza-lo, devendo, nesse caso, fazé-lo
imediatamente depois de cessado o impedimento; e, em seu paragrafo unico, versa
que, a critério do médico, a prescricao de medicamentos aos pacientes portadores de
doencas crdnicas pressupde a apresentacdo de laudo ou receita médica, emitida pelo
meédico assistente, ha no maximo 90 (noventa) dias;

CONSIDERANDO que o art. 93 da Resolucao CFM n.° 2.217, de 27 de

setembro de 2018, veda ao médico ser perito ou auditor do préprio paciente, de

pessoa de sua familia ou de qualquer outra com a qual tenha relacSes capazes de
influir em seu trabalho ou de empresa em que atue ou tenha atuado;

CONSIDERANDO a Resolucdo CFP n.° 008, de 30 de junho de 2010, que

dispde sobre a atuacdo do psicoélogo como perito e assistente técnico no Poder
Judicidrio, bem como o estabelecido no art. 2° inciso K, do Cédigo de Etica do
Psicologo, que veda ao psicélogo ser perito, avaliador ou parecerista em situacdes nas
quais seus vinculos pessoais ou profissionais, atuais ou anteriores, possam afetar a
qualidade do trabalho a ser realizado ou a fidelidade aos resultados da avaliacao;

CONSIDERANDO que o art. 5° inciso VIII, da Resolugao COFFITO n.° 466,
dispde que o fisioterapeuta devera declarar-se suspeito ou impedido para pericia do
proprio paciente, de pessoa de sua familia, em empresa em que atue ou tenha
atuado, ou de qualquer outra pessoa com a qual tenha relacdes capazes de influir em
seu trabalho;

CONSIDERANDO a Orientacao Normativa n.° 004, de 28 de abril de 2020,

do Conselho Federal de Servico Social, que dispde sobre o sigilo profissional e a

participacdo de assistente social como testemunha ou perito/a em processos que
envolvam usuario;

CONSIDERANDO que o Tribunal Regional do Trabalho da 13 Regido
possui contrato de prestacdo de servicos de assisténcia médico-hospitalar e
ambulatorial, exames complementares e servi¢os auxiliares de diagndstico e terapias,
a nivel nacional, para os magistrados e servidores, ativos e inativos, bem como de

seus dependentes (legais e facultativos) e pensionistas;
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CONSIDERANDO que os atendimentos eletivos de saude representaram
aproximadamente 73% da assisténcia total prestada pelo TRT13 em 2025, sendo que
23% deste percentual foram destinados a assisténcia direta de dependentes;

CONSIDERANDO que 69% das pericias realizadas em 2025 sdo de
pacientes externos;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de se adotar critérios para
atendimento na Coordenadoria de Saude (CSAUDE), visando resguardar a eficiéncia e
a qualidade dos servicos prestados aos magistrados e aos servidores do TRT da 13°

Regidao, com foco na promocgao de saude e prevencdo de doengas,

RESOLVE:
CAPITULO |
DO ATENDIMENTO

Art. 1° Este Ato regulamenta os servicos de atendimento de saude
prestados pela Coordenadoria de Saude do Tribunal Regional do Trabalho da 13?
Regido, compreendendo os atendimentos eletivos, os atendimentos de urgéncia/
emergéncia ocorridos durante a jornada de trabalho, os exames médicos periddicos e
0 apoio a cerimonias e eventos.

Art. 2° Compete a Coordenadoria de Saude prestar assisténcia a saude,
majoritariamente, nas areas de pericia oficial, saude preventiva, saude ocupacional,
medicina do trabalho, urgéncias e emergéncias ocorridas nas unidades integrantes
deste Tribunal.

Paragrafo unico. Os servidores ocupantes dos cargos de Analista
Judiciario - Apoio Especializado - Especialidade Medicina do Trabalho e Analista
Judiciario - Apoio Especializado - Especialidade Medicina Psiquiatrica exercerao suas
atividades exclusivamente no ambito das competéncias previstas no caput deste
artigo, nao lhes cabendo a realizacdo de acompanhamento clinico-assistencial

continuado ou de carater terapéutico a longo prazo, devendo 0s casos que



demandem seguimento especializado ser devidamente encaminhados a rede
assistencial externa.

Art. 3° Nas edificagbes do TRT da 13 Regido que possuam servico de
salide, a CSAUDE prestar4 assisténcia de urgéncia e emergéncia as pessoas que nelas
se encontrem, ainda que ndo sejam vinculadas a este Regional.

Art. 4° Consideram-se casos de emergéncia aqueles que impliquem risco
imediato de morte ao paciente; e de urgéncia, as situacbes de agravo a saude que,
por sua gravidade, desconforto ou dor, requeiram assisténcia imediata, embora sem
risco iminente de vida.

8 1° A constatacdo da necessidade de atendimento de urgéncia de saude
sera feita apds triagem realizada por profissional de saude capacitado para tal tarefa;
os demais casos serdo encaminhados para seguimento ambulatorial externo, quando
necessario.

8 2° A unidade de saude somente prestara atendimento de urgéncia em
caso de adoecimento ocorrido durante a jornada de trabalho. Nas demais situagdes,
devera o magistrado ou servidor buscar atendimento ambulatorial ou hospitalar
externo/teleatendimento unimed.

8§ 3° Constatada a necessidade de atendimento de urgéncia e emergéncia
meédicas a qualquer pessoa que se encontre nos edificios integrantes do TRT da 13?
Regido, que ndo possuam servico de saude, devera ser solicitado de imediato o
Servico de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU) pelo Diretor da unidade ou seu
substituto, ou, na auséncia destes, qualquer outro servidor presente na unidade.

§8 4° Os fluxos e protocolos a serem seguidos nos casos de urgéncia e
emergéncia serao definidos em procedimento operacional padrdao (POP), a ser
confeccionado pela unidade competente.

Art. 5° S3o atribuicdes também da Coordenadoria de Saude realizar
atendimentos eletivos agendados de carater assistencial ou ambulatorial.

§ 1° Atendimentos eletivos agendados de carater assistencial ou
ambulatorial sdo aqueles prestados mediante prévio agendamento, sem carater de

urgéncia ou emergéncia, destinados a avaliacao clinica inicial, ao acompanhamento



de condic¢des de saude relacionadas ao trabalho, a orienta¢do preventiva, a promog¢ao
da saude, a avaliacao funcional ou psicossocial e a indicagdo ou encaminhamento,
quando necessario, para a rede assistencial externa, publica ou suplementar.

8§ 2° Os atendimentos eletivos aos beneficidrios realizar-se-ao,
exclusivamente, mediante agendamento pelo Sistema Integrado de Gestdao em Saude
(SIGS) ou outro que venha a substitui-lo.

8 3° Terdo prioridade aos atendimentos médicos especializados os
beneficidrios participantes dos programas de promoc¢do a saude, promovidos pela
CSAUDE, os que fazem parte de grupos de risco detectados por ocasido da realizagao
do Exame Peridédico ou aqueles encaminhados por outro profissional médico do
TRT13.

§8 4° Os atendimentos médicos e odontolégicos de carater assistencial
previstos no caput do artigo serao realizados, exclusivamente, por Analista Judiciario -
Apoio Especializado - Especialidade Medicina e Analista Judiciario - Apoio
Especializado - Especialidade Odontologia, sem prejuizo das demais atribuicdes
estabelecidas no art. 2° deste Ato.

§ 5° Os atendimentos eletivos de saude serdao prestados aos beneficiarios
descritos no Capitulo V da Resolu¢cdo Administrativa n°® 012/2013 Resolucdo
Administrativa TRT13 n°® 012, de 08 de fevereiro de 2013.

Art. 6° E responsabilidade da Coordenadoria de Salde, por meio de seus
servidores (médicos e/ou cirurgido-dentista), a emissdao de atestados
meédicos/odontoldgicos para fins de licenca, requisicdo de exames e emissdao de
receitas, apenas de pacientes atendidos diretamente e presencialmente no setor,
sendo vedada a concessao de qualquer documento para pacientes atendidos em
outras unidades ou de forma que ndo seja a presencial, sob pena de configuracao de
infracao ética e administrativa.

Art. 7° Os atendimentos psicolégicos deverao priorizar o
acompanhamento psicossocial de individuos em sofrimento psiquico relacionado ao
ambiente de trabalho e as avalia¢bes psicolégicas para o regime de teletrabalho.

Demandas de natureza psiquica ndo relacionadas ao trabalho serdo atendidas com o
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objetivo precipuo de encaminhamento a rede assistencial e emergencial em saude
mental.

Art. 8° Os atendimentos fisioterapéuticos serdo voltados,
prioritariamente, para a prevencdo, avaliacdo e acompanhamento das disfun¢des
musculoesqueléticas relacionadas ao trabalho, bem como para a promoc¢ao da saude
funcional e da ergonomia no ambiente laboral. As demandas de natureza nao
ocupacional serdo atendidas com o objetivo de avaliacao inicial, orientacdo e, quando
necessario, encaminhamento para a rede assistencial e de reabilitagdo externa.

Art. 9° Os atendimentos realizados pelo servico social serdo voltados,
precipuamente, para fins de pericia e parecer social, bem como para servidores(as)
qgue apresentem dificuldades relacionadas ao ambiente de trabalho e em situa¢des de
vulnerabilidade social. As demandas de natureza social ndo vinculadas diretamente
ao contexto laboral serdo atendidas com o objetivo de acolhimento e orientacao, com

posterior encaminhamento a rede de servicos competente.

CAPITULO II
DOS EXAMES PERIODICOS

Art. 10. Os magistrados(as) e servidores(as) deverao participar dos
exames periddicos do ano em exercicio, composto por exames complementares
laboratoriais e consulta clinica presencial.

8 1° A CSAUDE ira enviar, no inicio de cada exercicio, o convite para
participagdo, solicitando a escolha do laboratério onde serdo executados os exames
complementares, para magistrados(as) e servidores(as) lotados nos municipios de
Jodo Pessoa e Campina Grande.

§ 2° Os magistrados(as) e servidores(as) poderdo participar dos exames
periddicos no decorrer do ano em exercicio, tendo como limite o més subsequente a
sua data de aniversario. Para os magistrados(as) e servidores(as) nascidos no més de

dezembro, o limite serd o préprio més de aniversario.



8§ 3° Os servidores(as) em regime de teletrabalho poderao participar dos
exames periddicos no decorrer do ano em exercicio, tendo como limite o final da
primeira quinzena de setembro, conforme regulamenta a Resolucao Administrativa
TRT13 n.° 020/2026.

Art. 11. Os exames de saude periodicos dos magistrados e servidores
lotados nas comarcas do interior serdo realizados anualmente, de forma presencial,
mediante o deslocamento da equipe da Coordenadoria de Saude as respectivas
sedes.

8 1° A acao referida no caput dar-se-a por meio do programa institucional
denominado "Caravana da Saude", cujo calendario de visitas sera publicado
anualmente pela Coordenadoria de Saude.

§ 2° Além da realizacdo dos exames periddicos, a "Caravana da Saude"
promovera a oferta de assisténcia integral por equipe multiprofissional, com foco na
prevencdo de doencas e riscos a saude e na promoc¢ao do bem-estar biopsicossocial
dos integrantes do Poder Judiciario.

8 3° A confirmacado da visita técnica s6 ocorrera apés o compromisso de
participacao de 50% do publico alvo.

8 4° Compete ao gestor de cada unidade a garantia da presenca de seus
servidores, munidos dos respectivos resultados dos exames complementares.

Art 12. E facultado ao servidor recusar-se a realizacdo dos exames, desde
qgue tal decisdao seja formalizada mediante protocolo, junto a CSAUDE, do respectivo
“Termo de Recusa Formal”, devidamente assinado pelo interessado e por sua chefia
imediata.

Paragrafo unico. Sem prejuizo do disposto no caput, os magistrados(as)
e servidores(as) estdo dispensados do exame periddico no ano de ingresso no
Tribunal, aproveitando-se, para esse fim, o0 exame admissional ja realizado.

Art. 13. E facultado aos inativos a participacdo nos exames médicos
periddicos, caso requeiram.

Paragrafo Unico. As despesas decorrentes deste artigo serdo custeadas

com os recursos destinados a assisténcia médica e odontoldgica aos membros do
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Poder Judiciario e seus servidores, nos limites das dota¢cdes orcamentarias
consignadas.
CAPITULO Il
DAS CERIMONIAS E EVENTOS

Art. 14. Por ocasiao das cerimbnias e eventos oficiais de grande porte
desta Corte, serao mantidos plantdes com a presenca de profissionais de medicina
e/ou enfermagem.

8 1° A unidade responsavel pela organizacdo do evento solicitara
oficialmente a CSAUDE, por meio de processo administrativo, a presenca dos
profissionais com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da realizacdo do evento.

§ 2° A unidade de saude enviara a unidade organizadora do evento a
escala dos profissionais que estardao de plantdao nos eventos oficiais com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias da realizacao do evento.

8 3° Caso a realizacao do evento ocorra em horario fora do expediente
dos profissionais indicados, o supracitado processo administrativo sera encaminhado

para fins de autoriza¢do do setor competente.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Os casos omissos serdo dirimidos pela Presidéncia do Tribunal,
ouvindo, sempre que necessario, a Coordenadoria de Saude.

Art. 16. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Cientifique-se e publique-se no DEJT-Adm.

HERMINEGILDA LEITE MACHADO
Desembargadora Presidente

(*) Republicado por incorregao
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