
PORTARIA TRT GP Nº  021/2010

João Pessoa, 28 de janeiro de 2010

            O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA

DÉCIMA TERCEIRA REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais,

            CONSIDERANDO o que estabelece o art. 9º da Resolução Administrativa nº 126/2009,

deste Tribunal,

            R E S O L V E

            I - Designar os servidores ALEXANDRE GONDIM GUEDES PEREIRA, Diretor Geral de

Secretaria - CJ-04, MARCÔNIO ALBUQUERQUE MADRUGA, Secretário Geral da Presidência

- CJ-04,  VLADIMIR AZEVEDO DE MELLO, Secretário do Tribunal Pleno - CJ-04, CARLOS

ALBERTO VIEIRA DE MELO, Diretor da Secretaria de Gestão de Pessoas - CJ-03,

ARYOSWALDO JOSÉ BRITO ESPÍNOLA, Diretor da Secretaria da Corregedoria - CJ-03,

GONÇALO DE SOUSA PONTES JÚNIOR, Chefe de Gabinete - CJ-03, do Gabinete do

Desembargador Vicente Vanderlei Nogueira de Brito, GENILDO JOSÉ LUCAS DE LUCENA,

Chefe de Gabinete - CJ-03, do Gabinete da Vice-Presidência, MAURÍCIO BARBOSA DE LIRA,

Diretor do Serviço de Pagamento e Pessoal - CJ-O2, ABÍLIO DE SÁ NETO, Diretor de

Secretaria da 6ª Vara do Trabalho de João Pessoa - CJ-03, MARCONDES ANTÔNIO

MARQUES, Diretor de Secretaria da 1ª Vara do Trabalho de Campina Grande - CJ-03,

ANTÔNIO JOSÉ DA PAZ GOMES DA SILVA, Diretor de Secretaria da  Vara do Trabalho de

Cajazeiras - CJ-03, e MARCOS FERNANDO AZEVEDO BRASILINO, Técnico Judiciário,

Classe "C", Padrão 15, representante do SINDJUF, para, sob a presidência do primeiro,

comporem a Comissão que tem como objetivo apresentar projeto de regulamentação do Ponto

Eletrônico, no âmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 13ª Região.

            II - Designar, ainda, o servidor MARCÔNIO ALBUQUERQUE MADRUGA, Secretário

Geral da Presidência - CJ-04, para substituir o Presidente desta Comissão nos seus

afastamentos legais e eventuais.

            III - Esta Portaria entra em vigor a contar da presente data.

            Dê-se ciência.

            Publique-se no DA_e.

EDVALDO DE ANDRADE



Desembargador Presidente


